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 عً الدورية :

مجلت ؽلمُت وسكُت وإلىتروهُت مدىمت مخخففت، جفذس ؽً ولُت التربُت بجامؾت 

ت، في أسبؾت أؽذاد؛ ؼهىس : ًىاًش ظىها ل  –ج، باهخغام سبؿ ظىىٍ  أهخىبش . –ًىلُى  –أبشٍ

م ، وحؾجي بيؽش الذساظاث والبدىر التي جخىافش ><?6جم إـذاس الؾذد الأوٌ منها ؽام 

فيها ملىماث البدث الؾلمي مً خُث أـالت الفىش وولىح االإىهجُت، ودكت الخىزُم في مجالاث 

الىفغ بؽتى الفشوؼ والخخففاث االإخىىؽت مً حمُؿ دوٌ الىطً الؾشبي،  بدىر التربُت وؽلم

ؽشف ؽلى إـذاسها هخبت مً أظاجزة التربُت في حمُؿ الخخففاث، وجخمؿ حمُؿ البدىر  وَ

والذساظاث للخدىُم مً كبل مخخففحن مً روي الخبرة البدثُت، واالإياهت الؾلمُت االإخمحزة في 

ت مجاٌ الخخفق، بؽيل ًخفم مؿ مؾاً حر الخدىُم في لجان التركُت، وحؾذ بمثابت فشـ

للباخثحن مً حمُؿ بلذان الؾالم ليؽش إهخاحهم الؾلمي، واالإىاد الؾلمُت التي لم ٌعبم وؽشها 

ت أو الفشوعُت، وحؽمل:   باللغت الؾشبُت أو الؤهجلحزً

ش االإؤجمشاث، والللاءاث، والىذواث، ووسػ الؾمل ، البدىر، ومؽشوؽاث الخخشج، وجلاسٍ

 وملخفاث الشظابل الؾلمُت.

جخمؿ أبداثها لبرهامج الاهخداٌ الؾلمي جخمحز االإجلت بأجها مً الذوسٍاث الؾلمُت التي    

iThenticate: Plagiarism Detecation Software   اـُت الخدىُم جخمخؿ بخ، هما

ت مفهشظت ومفىفت لمً اجداد االإىخباث الجامؾُت االإ؛ مما حؾلها واليؽش الؤلىترووي فشٍ

EULC وؽذد مً كىاؽذ البُاهاث الؾاالإُت . 
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 الرؤية والرسالة والأهداف 
 الرؤية:

ت ؽاالإُت سابذة، حؾجى بيؽش البدىر االإدىمت في الؾلىم التر  َُّ ت ؽلم ت جشبىٍ
ّ
ت مجل بىٍ

ش الؤوعاهُت  .لخذمت وجطىٍ

 الرسالة:

ت ليؽش البدىر والذساظاث  حععى االإجلت لخفبذ وؽاء    التربىٍ
َّ
 االإدى

 
 ؽلمُا

 
مت، ومشحؾا

الت، واالإىهجُت، والحفاظ ؽلى اللُم ت للباخثحن وفم االإؾاًحر الؾاالإُت مً خُث اـلأ  .التربىٍ

 :هدافالأ

ت االإدىمت مً االإخخففحن.االإؽاسهت في بىاء مجخمؿ االإؾشفت مً خلاٌ و -  ؽش الأبدار التربىٍ

اث االإدلُت والؤكلُمُت والؾاالإُت  في مجاٌ بدىر التربُت. -  جلبُت خاحاث الباخثحن ؽلى االإعخىٍ

 إًجاد وؽاء وؽش بدثي ؽلمي إلىترووي مخخفق لخذمت الباخثحن في االإجاٌ التربىي. -

 ت .إًجاد مشحؾُت ؽلمُت للباخثحن في مجاٌ بدىر التربُ -

ت للباخثحن والذاسظحن ليؽش الابدار في مخخلف االإجالاث  - تإجاخت الفشـ  .التربىٍ

دافػ ؽلى اللُم. - ُلت واالإبخىشة بما ًخذم االإجخمؿ وٍ  وؽش الابدار اـلأ

 وسائل التواصل:

حمهىسٍت مفش  –ظىهاج  –ولُت التربُت  –حامؾت ظىهاج الجذًذة  –وخذة اليؽش الؾلمي 

 الؾشبُت 

 8;=;;:66689 مدمىٌ :       66688داخلى :      >:?=<988?6 الىخذة : /فاهغهاجف

http://jedu.sohag-univ.edu.eg 

E-mail: journalofeducationsoh@yahoo.com           

Facebook: journalofeducationsoh@facebook.com 
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 العلنيأخلاقيات اليشر 

أن جفىكها ًشحؿ إلى كذساث أبىائها الؾلمُت في إدسان الأمم أهمُت البدث الؾلمي جىمً 

ت والعلىهُت لىىن خُث جىمً فىابذ البدث الؾلمي في جبُان االإؾلىماث ؽً الؤوعان، وا ؛والفىشٍ

 للمياهت ، و والغىاهش التي هدُاها، وفي الخغلب ؽلى الفؾىباث التي كذ هىاحهها وطشح الحلىٌ لها
 
هغشا

« ؽلم أخلاكُاث البدث الؾلمي»التي ًدخلها البدث الؾلمي وجخؾذد الجهاث االإشجبطت به وجذاخلها، عهش 

جدىم الؾلاكاث بحن الزي حاء لِعاؽذ في جطىس البدث الؾلمي وجىغُمه وولؿ كىاؽذ وكىاهحن 

الأطشاف االإؽاسهت فُه، بما ًممً ظحر الؾملُت البدثُت باالإعاس الصحُذ لخدلُم الأهذاف االإشحىة 

وفُما ًخق الؾلاكت بحن كابذ البدث ت، ومىؿ أي جلاؽب أو اظخغلاٌ لخدلُم مفالح وسغباث شخفُ

م البدثي مً طلبت دساظاث ؽلُا أو غحرهم فُيبػي أن جىىن  كابمت ؽلى الثلت والخؾاون  وأؽماء الفشٍ

ممً خلىكهم  .وبما ٌؾىد بالىفؿ ؽلى الطشفحن وٍ

، وهى اكخباط (Plagiarism) مما ًجذس رهشه في هزا العُاق مىلىؼ العشكت الؾلمُت والأدبُت

الباخث وهلله للمؾلىماث أو الأفياس مً الىخب واالإىاكؿ والأبدار دون رهش االإفذس أو االإشحؿ االإأخىرة 

ا إلُه دون وحه خم، ومؿ ؽفش الاهفخاح والؤهترهذ أـبدذ العشكت الؾلمُت مً أهبر االإؽاول مىه ووعبه

االإخفاكمت ًلجأ إليها لؾاف الىفىط مً طلبت االإاحعخحر والذهخىساه لإجمام أطشوخت الخخشج، ومً 

حذ مً أظاجزة حامؾُحن بهذف التركُت والترفُؿ، وباخثحن للىـىٌ إلى الؽهشة واالإياظب االإادًت. ولل

 الؾذًذ مً البرمجُاث واالإىاكؿ التي ًمىً اظخخذامها مً كبل حهاث اليؽش 
 
هزه الغاهشة ًخىافش خالُا

الؾلمي والجامؾاث لخمدُق الأبدار االإلذمت وهؽف أي مداولاث للعشكت أو الىلل مً االإىاكؿ أو 

ثحن لخذكُم أبداثهم الأبدار االإيؽىسة، هما ًمىً اظخخذامها مً كبل طلبت الذساظاث الؾلُا والباخ

 ط.وأطشوخاتهم والخأهذ مً الخىزُم الذكُم للمفادس واالإشاحؿ وؽذم وحىد أي خلل في الاكخبا

وفي النهاًت فئن كىاؽذ البدث جذؽم اللُم الاحخماؽُت االإخؾللت بدلىق الؤوعان         

ؽشك أهم مبادا البدث مً االإمىً  .والحفاظ ؽلى الثروة الحُىاهُت والالتزام بلىاؽذ العلامت الؾامت

 :واليؽش الؾلمي والآحي

 .الأماهت والذكت في جىزُم البُاهاث والىخابج وجدلُلها ووؽشها، دون هزب أو جملُل أو خذاؼ  -6

 .ؽذم الخدحز أو الخلاؽب بخفمُم الؾملُت البدثُت وجدلُل البُاهاث وؽشلها  -8

 .حعاق الفىش والؾملالاظخلامت والحفاظ ؽلى الىؽىد والاجفاكاث؛ والععي لا -9

ت واالإىهجُت إلى خذها الأدوى الؤهماٌالحُطت وؽذم  -:  .والؾمل ؽلى جللُل الأخطاء البؽشٍ

 .الاهفخاخُت ومؽاسهت البُاهاث والىخابج مؿ الباخثحن وجلبل الىلذ البىاء -;

ت مً بشاءاث اختراؼ وخلىق وؽش، ووعب الآساء لأصحابها وججىب  -> اهخدالها أو اخترام االإلىُت الفىشٍ

 .ظشكتها، وؽذم اظخخذام أي بُاهاث أو هخابج غحر ميؽىسة دون الشحىؼ إلى ـاخبها

ت االإؾلىماث -=  .اخترام الخفىـُت واالإدافغت ؽلى ظشٍ
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ت ولِغ للحفىٌ ؽلى مفالح شخفُت فلط -<  .اليؽش بهذف الخطىٍش وإفادة البؽشٍ

 .ش والؽىش الإً ٌعخدماخترام الباخثحن والضملاء في الؾمل، وإؽطاء الخلذً -?

ض كذساتهم وجمىُنهم مً اجخار كشاساتهم بأهفعهم الباخثحنمعاؽذة  -66  .وحؾضٍ

الالتزام باالإعؤولُت االإجخمؾُت والععي لخطىٍش االإجخمؿ وخل مؽاوله مً خلاٌ الأبدار والذساظاث  -66

 .الؾلمُت

 .ن الضملاء أو الطلبتججىب الخمحز الؾىفشي اللابم ؽلى الجيغ أو الؾشق أو الذًاهت بح -68

 .الالتزام باللىاهحن والأهغمت التي ولؾتها االإؤظعاث والجهاث االإىغمت للأبدار الؾلمُت -69

 .اظخخذام االإىاسد االإخاخت بدىمت لإهجاص الأهذاف االإشحىة -:6

 .ججىب الخمىؼ الإؤزشاث خىىمُت هادفت إلى جشن البدث في ؼؤون ؽامت خُىٍت -;6

ت وؽذم اهتهان خلىق الؤوعان وهشامخه ؽىذ إحشاء الخجاسب ؽلُه، وإداسة اخترام الزاث الب ->6 ؽشٍ

الأبدار الؾلمُت ؽلى البؽش بما ًممً جدلُم أهبر فابذة وأكل لشس ممىً. هما ًجب مؾالجت الزواث 

ت والحُىاهاث باخترام وؽىاًت مىاظبحن ؽىذ اظخخذامها في الخجاسب  .غحر البؽشٍ

لح هذؽم حهاث خاـت راث أحىذة أو الاسجباط مؿ حهاث راث مفالح ججىب أي جماسب في االإفا -=6

 .خاـت

 أظغ وكىاؽذ جمبط هخابت أظماء االإؤلفحن ؽلى االإيؽىساث الؾلمُت بما         
 
هىان أًما

ًممً خلىق االإؽاسهحن والجهاث الذاؽمت، خُث ًجب أن جمم كابمت االإؤلفحن حمُؿ الأشخاؿ 

ث أو في جفمُم الؾملُت البدثُت وجدلُل البُاهاث أو ؼاسهىا في الزًً ظاهمىا في بىاء فىشة البد

 
 
دذد جشجِب الأظماء بالاجفاق الجماعي بُنهم، بِىما ٌؽترهىا حمُؾا االإشاحؾت الىلذًت الإعىدة الؾمل، وٍ

في االإعؤولُت ججاه صحت الىخابج االإيؽىسة ودكتها. أما الأشخاؿ الزًً ؼاسهىا بؽيل مؾىىي في 

دللىا ؼشوط إدساحهم همؤلفحن فُجب جىحُه الؽىش لهم في جهاًت الؾمل االإلذم البدث ولىً لم ً

 ما ٌؾشف بمىاكؿ الىـىٌ الحش
 
 لليؽش. بما ًخؾلم بجهاث اليؽش والذوسٍاث الؾلمُت فلذ عهش مؤخشا

(Open Access)  وهي مىاكؿ الىتروهُت جفذس دوسٍاث الىتروهُت مخاخت بؽيل مباؼش ومعخمش للباخثحن

ؾها ولمان وـىٌ آخش ما جىـل إلُه واالإعخفُ ذًً. حاءث هزه االإىاكؿ لدعهُل ؽملُت اليؽش وحعشَ

 دون الحاحت للاؼتران بالذوسٍاث الىسكُت التي كذ 
 
الؾلم إلى أهبر كذس ممىً مً االإعخفُذًً مجاها

جطلب اؼتراواث مالُت للاطلاؼ ؽليها فخىىن مدفىسة فلط ؽلى فئت خاـت مً الباخثحن. ؽلى الشغم 

مً الاًجابُاث التي جلذمها مىاكؿ الىـىٌ الحش إلا أجها أـبدذ وظُله للاظخغلاٌ االإادي فمؾغمها 

ٌؽترط أن ًذفؿ االإؤلف مبلغ هلذي ملابل وؽش بدثه، ومؿ جطىس الخىىىلىحُا أـبذ مً العهل وؽش 

ذكُم أبدار وهمُت وممللت أو راث حىدة مىخفمت ؽلى هزه االإىاكؿ دون أن ًىىن هىان مشاحؾت وج

في الاججاه هدى الؤبذاؼ واكخفاد االإؾشفت لا بذ مً الاهخمام وجأـُل البدث واليؽش ولزا كبل اليؽش، 

الؾلمي باؽخباسها وظُلت جلذم الؾلم وجىزُله ورلً مً خلاٌ جبجي مىغىمت أخلاق وأؽشاف جأظغ 

ادة والؤبذاؼالبدث الؾلمي الإشخلت كادمت في معحرة   .ؽىىاجها الؾلم والبدث والشٍ
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 عليها الدورية  قواعد البياىات المتاح

EULC                                                EBSCO 

                                AIF                                                  Manduma 

                                                 Manhal              EKB  

Obeikan                                    shamaa 

 الهلنات الدليلية للنجلة التربوية

 ظىهاج  ,حامؾت  ,ولُت  ,التربىٍت   ,االإجلت  ,التربُت 

 أقســـاو المجلة التربوية 

  أـىٌ التربُت

 التربُت الؤظلامُت 

غ ) اللغت الؾشبُت ت  -مىاهج وطشق الخذسَ الُاث  –الفشوعُت  –الؤهجلحزً  -الفىىن   -الؾلىم –الشٍ

 الخجاسي ... (  -زليالاكخفاد االإج

 التربُت االإلاسهت والؤداسة الخؾلُمُت

 ؽلم الىفغ التربىي 

 التربُت الخاـت 

 جىىىلىحُا الخؾلُم 

اك الأطفاٌ   سٍ

 الصحت الىفعُت 

 عدد نلنات الملدص

ددذ ولمدداث ملخددق البدددث ؽددً ) - ؽددترط فددي البدددث االإلددذم باللغددت الأحىبُددت أن 866لا جضٍ ( مددابتي ولمددت، وَ

 خق باللغت الؾشبُت.ًذسج فُه مل

 عدد الهلنات الدليلية للنكالة 

  .ت متروهت للباخثُاليلماث االإفخاخُت والذلُلؽذد 
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 دمة المطموبةلمخ ةة التكمفدحو د الدتح

 وتتسممها بإيصالات رسمية

 

 ير هيئة التحر 

 

 متابعة الإجراءات

 تسميم وتسمم التعديلات...( –) اختيار التحكيم 

 

 

 

 

ستلام البحث في صورته ا القرار

النهائية لمنشر وموافقة هيئة 

 التحرير عمى النشر

استلام خطاب هيئة التحرير لمنشر 

 وحيثيات الرفض

اصدار خطاب صلاحية وقبول 

 النشر ومتابعة عممية الطباعة

إصدار خطاب بعدم صلاحية 

رساله لمباحث  النشر وا 
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 المجلة التربوية سياسة وقواعد اليشر بتعلينات و

 ************** 
ش بؽشوط اليؽش بؽيل وامل؛ إر إن البدىر التي لا جلتزم بؽشوط اليؽش لً  جلتزم هُئت الخدشٍ

 بها مباؼشة ختى ًخم الخلُذ بؽشوط اليؽش، ومً هزه الؽشوط ما ًلي :ًىغش فيها، وحؾاد إلى أصحا

 أولًا : الشروط الإدارية 

جيؽش االإجلت التربىٍت بدىر التربُت وؽلم الىفغ التربىي االإلذمت مً العادة أؽماء هُئت  -6

ت وغحرها، أو الباخثحن في الجامؾاث واالإؾاهذ الؾلمُت واالإشاهض  غ بالجامؾاث االإفشٍ الخذسَ

 لهُئاث.وا

 جيؽش البدىر الؾلمُت بأظبلُت وسودها للمجلت . -8

ل + ـىسجحن + اظطىاهت إلىتروهُت( إلى ظىشجحر   -9 ًلذم الباخث زلار وسخ مً ول بدث ) اـلأ

ذ  ش االإجلت، ومؾها سظىم وؽش الخدىُم، هما ًمىً إسظاٌ الأبدار إلىتروهُا ؽلى البرً جدشٍ

 journalofeducationsoh@yahoo.com الؤلىترووي للمجلت:

ش، أو  -: ول ما ًيؽش في أؽذاد االإجلت ٌؾبر ؽً سأي ـاخبه، ولا ٌؾبر بالمشوسة ؽً سأي هُئت الخدشٍ

ت.  الهُئت الاظدؽاسٍ

ش باخخُاس ازىحن مً االإدىمحن  -; مً بحن الأظاجزة  -ومدىم زالث إن لضم الأمش –جلىم هُئت الخدشٍ

ظت أو البدث، وجدذًذ مذي واالإخخففحن في مجاٌ ول دساظت لُلىمىا بخدىُم جلً الذسا

ا لىمىرج جدىُم مدىم مً كبل وخذة االإىخبت الشكمُت باالإجلغ الأؽلى 
 
ـلاخُخه لليؽش، وفل

ت.  للجامؾاث االإفشٍ

ًجىص لفاخب البدث أن ًلترح مجمىؽت مً الأظاجزة الزًً ًشغب في جدىُمهم لبدثه، خُث  ->

ش ازىحن مً الأظماء االإلترخت.  جخخاس هُئت الخدشٍ

ً ـفدت.جيؽش  -= ، وبذون جدىُم بدذ أكصخى ؽؽشٍ
 
 االإجلت ملالاث وبدىر الأظاجزة مجاها

جيؽددش االإجلدددت ملخفدداث سظدددابل االإاحعددخحر والدددذهخىساه التددى جمىدهدددا اليلُددت فدددى فتددرة إـدددذاس االإجلددت ؽلدددى  -<

 ـفدت واخذة ليل سظالت.

لددددت فددددى أي ميددددان آخددددش إلا بمىاف -? لددددت هخابُددددت مددددً هُئددددت وددددل مددددا ًيؽددددش فددددى االإجلددددت لا ًجددددىص وؽددددشه بددددأي طشٍ

ش.  الخدشٍ

ددا مىدده، ومددً حمُددؿ البدداخثحن االإؽدداسهحن  -66 ا مىكؾ  ًفُددذ بددأن البدددث  –إن وحددذوا  –ًلددذم الباخددث حؾهددذ 

لددددم ظددددِبم وؽددددشه، وأهدددده غحددددر ملددددذم لليؽددددش فددددي حهددددت أخددددشي ختددددى جيخ ددددي إحددددشاءاث جدىُمدددده ، ووؽددددشه فددددي 

ا مً هخاب ميؽىس )همىرج الخؾهذ بي  ؽش بدث(.االإجلت، أو أن البدث لِغ حضء 
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 ثاىيًا : الشروط الفيية: 

دددا مددً الأخطددداء الىدىٍددت واللغىٍدددت والؤملابُددت واالإطبؾُدددت، وأن جىددىن هخابدددت  -6  ُ ًشاعددى أن ًىدددىن البدددث خال

 لللىاؽذ الؾلمُت االإخفم ؽليها، وللبددىر باللغدت الؾشبُدت أن 
 
البدث واالإشاحؿ والىخب والشظابل طبلا

ددددا بخددددط  ً بخددددط Bold( 69بحجددددم ) Simplified Arabicًىددددىن البدددددث مىخىب  -AL، وجىخددددب الؾىدددداوٍ

Mateen ( 6بحجدددم< )Bold ( عددداس الفدددفدت(، ) ;9.8وبهدددىامؾ  جدددم الىاخدددذ منهدددا  ;.9ظدددم ًمدددحن وَ

 المددبط والذكددت فددى 
 
ظدم أؽلددى وأظددفل الفدفدت( وجددشن معددافت مفددشدة بدحن العددطىس، همددا ًشاعددى أًمدا

 هخابت الجذاوٌ والأؼياٌ وأن جىىن واضحت ومخخفشة.

ت ا بخط  وللبدىر باللغت الؤهجلحزً ، Bold( 69بحجدم ) Time New Romanأن ًىىن البدث مىخىب 

ً بحجم ) عداس الفدفدت(، ) ;9.8وبهىامؾ  جم الىاخذ منها ) Bold( :6وجىخب الؾىاوٍ  ;.9ظم ًمحن وَ

 المدددبط والذكددددت فددددى 
 
ظدددم أؽلددددى وأظدددفل الفددددفدت( وجددددشن معدددافت مفددددشدة بدددحن العددددطىس، همددددا ًشاعدددى أًمددددا

 ابت الجذاوٌ والأؼياٌ وأن جىىن واضحت ومخخفشة.هخ

.....  في حمُؿ زىاًا البددث، وأن ًىدىن جدشكُم ـدفداث البددث فدي   9،  8، 6حعخخذم الأسكام الؾشبُت 

 مىخفف أظفل الففدت.

دذ ولمداث ملخدق البددث ؽدً ) -8 ؽدترط فدي البددث االإلدذم باللغدت الأحىبُدت أن 866لا جضٍ ( مدابتي ولمدت، وَ

 لخق باللغت الؾشبُت.ًذسج فُه م

نها فىكهدا، أمدا االإلاخغداث الخىلدُدُت  -9 ، وجىخب ؽىاوٍ
 
ا مدعلعلا جذسج الجذاوٌ في الىق، وجشكم جشكُم 

.  فخىخب جدذ الجذوٌ

ش أهلُخه، أو سفمه لليؽش. -: ش خم الفدق الأولي للبدث، وجلشٍ  لهُئت الخدشٍ

 ( معخلاث مً الذساظت.66د )في خالت وؽش البدث؛ ٌؾطي الباخث وسخت مً االإجلت، وؽذ -;

 ثالجًا : الرسوو المكررة لليشر.

ا فلدددددط لا خمعددددد( 66;سظدددددم جدىدددددُم بددددددث االإلدددددذم لليؽدددددش باالإجلدددددت التربىٍدددددت )  -أ غُددددددش أو مابت حىيهدددددا مفدددددشٍ 

يي تماٌؾادلها بالذولاس الأمشٍ  .، بالإلافت إلى االإفشوفاث الؤداسٍ

 ن سظىم اليؽش: جىى باليعبت للبدىر االإلذمت لليؽش باالإجلت  للباخثحن مً داخل حمهىسٍت مفش  -ب

 ـفدت.زلازحن ( 96مابت حىيها سظىم وؽش البدث ختى  )ظخ( 66>* )

حىيها ؽً ول ـفدت  ًٍؽؽش و ( بخمعت ;8حن ـفدت فخدعب الففدت )زلاز( 96* ما صاد ؽً )

 صابذة ؽً هزا الحذ.

ً للخاسج أو غحر االإباليعبت للبدىر االإلذمت لليؽش باالإجلت  للباخثحن  -ج  حن االإؾاسٍ حن االإفشٍ مً فشٍ

 خاسج  حمهىسٍت مفش الؾشبُت جىىن سظىم اليؽش: 

 حن ـفدت . زلاز( 96دولاس سظىم وؽش البدث ختى )زلازمابت ( 966* )

( بؾؽشة دولاساث ؽً ول ـفدت صابذة ؽً 66حن ـفدت، فخدعب الففدت )زلاز( 96* ما صاد ؽً )

 هزا الحذ.
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 هيئة تحرير المجلة التربوية بهلية التربية بسوهاج

 أ.د/ خالذ ؽبذ اللطُف ؽمشان 6
 وهُل اليلُت لؽئىن الذساظاث الؾلُا والبدىر

 ولُت التربُتؽلى ؽشف واالإ

 ؽبذ الله مدمىد إظماؽُل أ.د/  8
االإىاهج وطشق وهُل اليلُت لؽئىن الخؾلُم والطلاب وأظخار 

ت غ اللغت الؤهجلحزً  جذسَ

 أ.د/ ؽماد ـمىبُل وهبه 9
وأظخار خذمت االإجخمؿ وجىمُت البِئت وهُل اليلُت لؽئىن 

 أـىٌ التربُت

 أ.د/ مفطفى مدمذ سحب :
أظخار أـىٌ التربُت، وؽمى هُئت الخدىُم لتركُاث الأظاجزة 

ت  والأظاجزة االإعاؽذًً باالإجلغ الأؽلى للجامؾاث االإفشٍ

 أ.د/ هبُل ظؾذ خلُل ;

 تاللجىأظخار التربُت االإلاسهت والؤداسة الخؾلُمُت، وؽمى 

 لؽغل وعابف الأظاجزة والأظاجزة االإعاؽذًًالذابمت ؾلمُت ال

ت  باالإجلغ الأؽلى للجامؾاث االإفشٍ

 أ.د/ هذي مفطفى مدمذ >
غ اللغت الؾشبُت، وسبِغ كعم  أظخار االإىاهج وطشق جذسَ

غ باليلُت  االإىاهج وطشق الخذسَ

 أ.د/ ؽىاطف مدمذ خعاهحن =

لتركُاث  أظخار ؽلم الىفغ التربىي، وؽمى هُئت الخدىُم

الأظاجزة والأظاجزة االإعاؽذًً باالإجلغ الأؽلى للجامؾاث 

ت  االإفشٍ

 أ.د/ خلف أخمذ مباسن <

الذابمت الؾلمُت  تاللجىأظخار الصحت الىفعُت، وؽمى 

باالإجلغ الأؽلى  لؽغل وعابف الأظاجزة والأظاجزة االإعاؽذًً

ت  للجامؾاث االإفشٍ

 أ.د/ خعام الذًً مدمذ ماصن  ?

الؾلمُت  تاللجىوجىىىلىحُا الخؾلُم، وؽمى  أظخار االإىاهج

 لؽغل وعابف الأظاجزة والأظاجزة االإعاؽذًًالذابمت 

ت  باالإجلغ الأؽلى للجامؾاث االإفشٍ

 د/ مفطفى أخمذ فهمي 66
االإيعم الأوادًمي لىخذة االإىخبت مذًش وخذة اليؽش الؾلمي و 

 الشكمُت بجامؾت ظىهاج
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 ة للنجلة التربوية بهلية التربية بسوهاجالتخهينيالاستشارية والهيئة أعضاء 

 سهرتير التخرير و رئيس مجلس إدارة وحدة اليشر العلني

 وهُل اليلُت لؽئىن الذساظاث الؾلُا والبدىر  عمرانمحمد أ.د/ خالد عبد المطيف 

 واللابم بأؽماٌ ؽمُذ ولُت التربُت
 مستشار اليشر العلني لوحدة اليشر والمجلة التربوية

 البحرين جامعة  عميد البحث العممي والدراسات العمياد عبد العاطي أبوحسوب   أ.د/ محمو 

 بالجامعة مدير وحدة اليشر العلني والميسل الأناديمي 

 أحمدد/ مصطفى أحمد فهمي 

 قسه أصـول التربية ) بالترتيب الأبجدي(: - التخهينيةالاستشارية والهيئة أعضاء 

 الجامعة الاسه و الجامعة الاسه و

معي مدشوط >6 أظىان أ.د/ أخمذ ظُذ خلُل 6  ظىهاج أ.د/ مدمذ اـلأ

 ظىهاج أ.د/ مدمىد العُذ ؽباط =6 االإىُا  أ.د/ أخمذ مدمذ مدمذ 8

 سوهاج أ.د/ مفطفى مدمذ سحب <6 االإىىفُت أ.د/ حماٌ ؽلي الذهؽان 9
 دمُاط الباظل مُاده مدمذ فىصيأ.د/  ?6 ظىهاج أ.د/ خلف مدمذ البدحري  :

 أسيوط أ.د/ هفش مدمذ مدمىد 86 أظىان أ.د/ ساضخي ؽبذ االإجُذ طه ;
 أظىان أ.د/  ؽماد مدمذ ؽطُه 86 أظىان أ.د/ ظؾُذ اظماؽُل اللاضخى >

 ظىهاج أ.د/ ؽماد ـمىبُل وهبه 88 دمُاط أ.د/ العُذ ظلامت الخمِسخي =

ت أ.د/ ؼبل بذسان مدمذ <  أظُىط أ.د/أخمذ خعحن ؽبذاالإؾطي 89 الؤظىىذسٍ

ذأ.د/ :8 أظُىط أ.د/ ؽبذالخىاب ؽبذاللاه ؽبذالخىاب ?  طىطا ظمحر ؽبذالىهاب الخىٍ

 خلىان أ.د/ علاٌ ؽادٌ ظلُمان ;8 ظىهاج أ.د/ ؽبذ االإؾحن ظؾذ الذًً هىذي 66

 الىاديج  أ.د/مدمذالىفش خعً مدمذ >8 دمُاط ؽلي ـالح حىهش أ.د/  66

 ج الىادي أ.د/ مدمذ حابش سممان =8 حىىب الىادي أ.د/ فخحى ؽبذ الشظىٌ مدمذ 68

ادي 69  ظىهاج الفغحر  خعحنأ.د/ أخمذ  <8 االإىُا أ.د/ فخحي وامل صٍ

    ظىهاج أ.د/ فُفل الشاوي طاٌؿ :6

    ؽحن ؼمغ أ.د/ الإُاء مدمذ أخمذ ;6
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 قسه المياهج وطرم التدريس  - التخهينيةالاستشارية والهيئة أعضاء 

 الجامعة سهالا و الجامعة الاسه و

 أظُىط ؽىك خعحن مدمذ الخىدسي أ.د/  96 ؽحن ؼمغ أخمذ إبشاهُم ؼلبيأ.د/  6

 ديحىىب الىا أ.د/ ؽُذ ؽبذ الغجي الذًب 96 ظىهاج أخمذ حابش أخمذ العُذأ.د/   8

 االإىُا أ.د/ ؽُذ ؽبذالىاخذ ؽلى 98 أظُىط أخمذ ظُذ مدمذ إبشاهُمأ.د/  9

 خلىان أ.د/ فاطمت أبى الىىاسج 99 االإىىفُت أ.د/ أخمذ مدمذ ظُف الذًً :

 ظىهاج أ.د/ فاًضة مفطفى مدمذ :9 ظىهاج خلمى ؽبذ الحمُذأ.د/ أماوى  ;

ف ;9 هفش الؽُخ أ.د/ ؽادٌ إبشاهُم البىا  >  ظىهاج أ.د/ هىزش ؼهاب الؽشٍ

غ بشظىم >9 خلىان أ.د/ إًمان ؽبذالحىُم الفافىسي =  االإىُا أ.د/ لىظُل  لىَ

ت مدمذ مدمذ خعاهحن <  خلىان خعجي أ.د/ لُلى خعجي إبشاهُم =9 ظىهاج أ.د/ بذسٍ

 خلىان العُذ أ.د. ماحذة مفطفى <9 االإىُا أ.د/ حماٌ مدمذ شحاجه ?

 أظُىط أ.د/ ماحذة هاؼم بخُذ ?9 أظُىط أ.د/ حماٌ مدمذ فىشي  66

 بنها أ.د/ ماهش إظماؽُل ـبري  6: حىىب الىادي خعحن مدمذ ؽبذالباظطأ.د/  66

 دمُاط ً االإشسخيأ.د/ مدمذ خع 6: ؽحن ؼمغ أ.د/ خلمى أخمذ الىهُل 68

 حىىب الىادي مدمذ خحرث مدمىدأ.د/  8: ظىهاج أ.د/ خالذ ؽبذ اللطُف ؽمشان 69

ؾ أ.د/ مدمذ سحب فمل الله 9: حذة بخُذالعُذ أ.د/ خذًجت  :6  الؾشَ

 االإىُا أ.د/ مدمذ ؽبذالىاخذ ؽلى :: أظُىط سفؾذ مدمذ خعً االإلُجىأ.د/  ;6

ض  ;: حىىب الىادي أ.د/ سفؾذ مدمىد بهجاث >6  هفش الؽُخ  أ.د/ مدمىد إبشاهُم ؽبذ الؾضٍ

ً الؾابذًً شحاجه خمشاوي  =6  أظُىط مدمىد ظُذ مدمىد أبى هاجيأ.د/  >: ظىهاج أ.د/ صٍ

ت ؽبذالشاصق ـذقي <6  ظىهاج أ.د/ مفطفى مدمذ صاًذ =: خلىان أ.د/ ظشٍ

 أظُىط مىفىس إبشاهُم ؽبذ الهاديأ.د/  <: حىىب الىادي أ.د/ ظُذ العاًذ خمذان ?6

 ظىهاج أ.د/ هذي مفطفى مدمذ ?: أظُىط االإشاغي العُذ شحاجت مدمذأ.د/  86

 ؽحن ؼمغ ًدحي ؽطُت ظلُمان خلفأ.د/  6; ؽحن ؼمغ ـابش خعحن مدمىدأ.د/  86

 أظُىط أ.د/ ؽلي هماٌ مؾبذ 6; خلىان ـلاح الذًً ؽشفت مدمىدأ.د/  88

غ أ.د/ ؽبادة أخمذ ؽبادة 8; أظُىط ؽادٌ سظمى خماد الىجذيأ.د/  89  العىَ

 ظىهاج أ.د/ ؽبذ الله مدمىد إظماؽُل 9; حىىب الىادي أ.د / ؽبذ الحفُػ مدمىد خفجى :8

غ أ.د/ طاهش مدمذ الهادي :; أظُىط أ.د/ ؽبذ الشاصق مخخاس مدمىد ;8  كىاة العىَ

 ظىهاج أ.د/ خعحن طه ؽطا ;; حىىب الىادي ذ أبى سخابأ.د/  ؽبذ الؽافى أخم >8

يب ؽاطف خالذ >; خلىان أ.د/ ؽضة حاد الىادي =8  الأصهش أ.د/ صٍ

 االإىُا خمذ العُذ ؽبذالحمُذأ.د/ أ =; أظُىط ؽلى ظُذ مدمذ ؽبذالجلُلأ.د/  <8

ل  <; أظُىط أ.د/ ؽمش ظُذ خلُل ?8  أظُىط أ.د/ خعً مدمذ خىٍ

http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3268
http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3259
http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3216
http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3270
http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3317
http://www.aun.edu.eg/arabic/membercv.php?M_ID=3273
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دان 6> ؽحن ؼمغ خىان مدمذ خافػأ.د/  ?;  حىىب الىادي أ.د/ ظامذ مدمذ سٍ

 الأصهش أ.د/ ؽلي ؽبذالخىاب مدمذ 8> االإىُا هاـش فؤاد غبِؾأ.د/  6>

 دمنهىس  الت مدمذ طلُماثأ.د/ ه :> بنها فاطمت ـادق مدمذأ.د/  9>

يب مدمىد ؽطُفيأ.د/  ;>  بنها أ.د/  حماٌ مدمذ ؽطُه >> أظُىط صٍ

يب مدمذ ؽبذ الفمذأ.د/    <> اللاهشة  العُذ ؽبذاللادس ؼشٍف  أ.د/   =>  خلىان  صٍ

   االإىُا أ.د/ ؽلي خعً أخمذ   6=  أظُىط وامل ذًً ال خحر مجذي   ?>

 االإىُا    أ.د/ إدسَغ ظلطان ـالح   8= أظُىط  وامل ذًً ال خحر أ.د/ مجذي   6=

 ؽحن ؼمغ أ.د/ مجذي مهذي ؽلي := أظُىط   أ.د/ أخمذ مدمذ سؼىان   9=

 االإىُا أ.د/ ـفُت مدمذ أخمذ ظلام  >= أظىان  أ.د/ آماٌ مدمذ سؼىان   ;=

 طىطا ذويؽبذالشخمً مدمذ العؾأ.د/ <= هفش الؽُخ أ.د/ؽبذالجىاد  ؽبذالجىاد بهىاث  ==

 اظُىط أ.د/ ودٌؿ مىعُمىط داود 6< االإىُا أ.د/هاهذ ؽبذالشاضخي هىبي  ?=

ف أ.د/مدمىد مدمذ هفش  6<  خلىان مدمذ ـالح وهبه أ.د/  8< بجي ظىٍ

ً ـلاح ؽبذالحىُم أ.د/  :< دمُاط أ.د/ؽفذ مفطفى الطىاوي   9<  ؽحن ؼمغ ؼحرً

  أظُىط خمذي مدمذ البُطاس  أ.د/  >< خلىان أ.د/وفاء مدمذ فؤاد ؼلبي  ;<

م أ.د/ العُذ ؽلي ؼهذه =<          << الضكاصٍ

 ة المكارىة والإدارة التعلينية قسه التربي - التخهينيةالاستشارية والهيئة أعضاء 

 الجامعة الاسه و الجامعة الاسه و

 ظىهاج أ.د/ مدمذ أخمذ مدمذ ؽىك 9 خلىان إظماؽُل خجي أ.د/ أخمذ 1

 الفُىم   أ.د/ ًىظف ؽبذ االإؾطي حىهش  10 خلىان الضهحري  ُم ؽباطأ.د/ إبشاه 2

 خلىان أ.د/ هىذاوي مدمذ خافػ 11 بنها أ.د/ حماٌ مدمذ أبى الىفا  3

 ؽحن ؼمغ أ.د/ ظؾاد بعُىوي ؽبذ الىبي 12 ؽحن ؼمغ أ.د/ ظىصان مدمذ االإهذي 4

  حىىب لىادي د أخمذ.د/ أؼشف مدمى أ 13 هفش الؽُخ أ.د/ ؽبذ الجىاد ظُذ ظؾذ بىش 5

ف أ.د/ أظامت مدمىد كشوي     14 ؽحن ؼمغ أ.د/ ؼاهش مدمذ فخحى  6   بجي ظىٍ

ت أ.د/ فاسوق ؼىقي البىهي  7 م أ.د/ أخمذهجم الذًً ؽُذاسوط 15 الؤظىىذسٍ  الضكاصٍ

  هفش الؽُخ أخمذ داود ض ؽبذ الؾضٍ أ.د/ 16 ظىهاج أ.د/  هبُل ظؾذ خلُل 8

 اليفس التربوي قسه الصخة اليفسية وعله - التخهينيةارية والاستشالهيئة أعضاء 

 الجامعة الاسه و الجامعة الاسه و

اك أخمذ 2 خلىان أخمذ ؽلي بذًىي أ.د/  1  أظُىط أ.د/ مدمذ سٍ

ض أ.د/ أظامت مدمذ ؽبذ االإجُذ 3 ت أ.د/ مدمىد ؽبذ الحلُم ميسخي 4 االإلً بذالؾضٍ  الؤظىىذسٍ



 - م  -
 

 ظىهاج أ.د/ًىظف ؽبذالفبىس ؽبذللاه 6 هفش الؽُخ تأ.د/ آماٌ ؽبذ العمُؿ باع 5

اك ؽبذالشخُم 8 أظُىط أ.د/ إمام مفطفى ظُذ 7  االإىُا أ.د/ أهىس سٍ

 االإلً فُفل أ.د/ ؽلاء الذًً أًىب  10 خلىان أ.د/ خعىحن مدمذ اليامل 9

 أظُىط أ.د/ خمش مخُمش أبىصٍذ 12 ظىهاج أ.د/ خلف أخمذ مباسن 11

م ؽادٌ ؽبذ الله مدمذأ.د/  14 االإىىفُت ٌ خامذ عجىة أ.د/ ؽبذ الؾا 13  الضكاصٍ

 ؽحن ؼمغ أ.د/ ظىاء مدمذ ظلُمان 16 حىىب الىادي أ.د/ ؽبذ االإىؾم أخمذ الذسدًش 15

 دمنهىس  أ.د/ مدمىد فخحي ؽياؼت 18 ظىهاج أ.د/ ؽىاطف مدمذ خعاهحن 17

 هفشالؽُخ ـلشأ.د/ العُذ أخمذ  20 االإىىفُت خمذي ؽلي الفشماوي أ.د/  19

 خلىان أ.د/ مفطفى ؽلي الحاسووي 22 اللاهشة أ.د/ ظىظً أبىالؾلا ؼلبي 21

ت  هاجي مدمذ كاظم /أ.د   24 أظُىط أ.د/ ؽبذ الشكُب أخمذ إبشاهُم  23  الؤظىىذسٍ

 االإىُا   مدمذالؾغُم  ظُذ ؽبذأ.د/  26 دمُاط ؽبذالىاـش أهِغ ؽبذلىهابأ.د/  25

ت البىاؽادٌ العؾُذ أ.د/  27 م ؽادٌ مدمذ مدمىد الؾذٌأ.د/  28 الؤظىىذسٍ  الضكاصٍ

م مدمذ العُذ ؽبذالشخمً أ.د/  29 م ؽطُت ؽطُت مدمذ ظُذأ.د/  30 الضكاصٍ  الضكاصٍ

 دمُاط  العُذ مدمذ ؽبذاالإجُذأ.د/  32 ظىهاج  ؽبذ االإىؾم أخمذ بذسانأ.د/  31

 

 يا التعليه قسه تهيولوج - التخهينيةالاستشارية والهيئة أعضاء 

 الجامعة الاسه و الجامعة الاسه و

ذانأ.د/  2 ظىهاج أ.د/خعام الذًً مدمذ ماصن  1  اللاهشة  أمل ؽبذ الفخاح ظىٍ

 ؽحن ؼمغ  مدمذ ؽطُه خمِغأ.د/  4 ظىهاج أ.د/ خعً ؽلي خعً ظلامت 3

يب مدمذ أمحنأ.د/  6 ظىهاج أ.د/ ؽماد زابذ ظمؾان 5  االإىُا صٍ

 خلىان أ.د/ مدمذ إبشاهُم الذظىقي 8 خلىان مدمذ أ.د/ ولُذ ًىظف  7

غ مدمذ ظشاًاؽادٌ  أ.د/  9  خلىان أ.د/ سلا ؽبذه إبشاهُم اللاضخي   10 كىاةالعىَ

 خلىان أ.د/ إحهاب مدمذ خمضة 12 ؽحن ؼمغ أ.د/ خىان مدمذ الؽاؽش  11
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 تويات  المح
 

 

 الصفحة الماضاع الاسم م

 حسام الدين محمد مازن  /د . أ   .1
 تكنولوجيا الرأس 

 معرفية  لبناء مجتمع المعرفة المرقمى
714714  ––  774774  

 مطارق نور الدين محمد عبدالرحي /د  .2

 

عادات العقل، الدافعية العقلية، التخصص 

الدراس ي والجنس كمتغيرات تنبؤيه لكفاءة التعلم 

 ة لدى طلاب جامعة سوهاجالإيجابي

774774--554554  

 ياسمينا محمد محمد يونس /د  .3
 النفسية بالمرونة وعلاقتها المدركة الذاتية الكفاءة

 الأطفال رياض معلمات طالبات من عينة لدى
554554--436436  

4.  

 هبه على عبد الفتاح على /د

 حنان  يوسف الأحمد/د

 عبلة شوقي الجمل/د

استخدام فاعلية برنامج مقترح لتنمية مهارات 

التكنولوجيا في التصوير التشكيلي لدى طالبات 

 جامعة الأميرة نوره بنت عبد الرحمن

431431--443443  

 صباح قاسم سعيد الرفاعي /د  .5

فعالية برنامج ارشادي زواجي للتخفيف من 

العلاقة المقلقة والعمى الانفعالي لدى الزوجات 

 ضحايا الخيانة الزوجية

445445--414414  

4.  

بن عبدالله   هدى بنت عبد العزيز /أ

 المقبل 

 

دور الوسائط الثقافية في دعم الأدوار المهنية 

 لمعلمات المرحلة الثانوية بالمدارس الأهلية

  السعودية

417417--477477  

 حصة بنت محمد الشايع /د  .7

الفيديوهات التشاركية عبر توظيف فاعلية 

 اليوتيوب في تنمية مهارات إنتاج مقاطع الفيديو 

قسم التربية الخاصة  طالباتلدى  ليميالتع

 نحوها نجامعة الأميرة نورة وتصوراتهب

473473--474474  

يخ /د  .8
ّ

 عطيّة إسماعيل أبو الش

ة ة على أداء طالبات كليّ قلق الاختبارات الالكترونيّ 

جامعة البلقاء في لية الجامعية االأميرة ع

 
ّ
 طبيقية من وجهة نظرهنالت

477477--873873  

7.  Dr. Ahmad Alshehri Textbook Evaluation: EFL Teachers' 

Perspectives on Cutting Edge 
11--2277  
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المتطلعرين لننا  مجتمع المعرري  الرقمي المصري  ىـإل
 والعرربي أملاً في مستقنل مش
 
ف ومشرق لغدٍ أيضل في ر
 الرقمي  عالم التكنولوجيا
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 -:محاور ورقة العمل

 المقدمة :أولًا

 لماذا تكنولوجيا المعلومات؟ : ثانياً

 ماهية ومفهوم تكنولوجيا المعلومات :ثالثاً

 معرفية وماهيتها تكنولوجيا الرأس :رابعاً

 إدارة المعرفة وتكنولوجيا المعلومات :خامساً

 طبيعة مجتمع المعلومات وخصائصه: سادساً

 رأس المال الفكري ورأس المال البشري :سابعاً

 ىمعرفية لبناء مجتمع المعرفة المرقم الرأس : ثامناً

 توصيات ورقة العمل ::تاسعاً

 المراجع المستخدمة :عاشراً
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  -:دمةالمق :أولا

يشهد العالم تغيرات هائلة في مختلف جوانب ومجالات الحياة الإنسانية، ومع زياادة 
الحغدود وربمغا  فيغهتتضغاءل  والتكنولوجي الهائل أصبحنا نعيش في عالم صغيير التقدم العلمي 

تتلاشغغى يومغغا، مغغا  فااحغغداي السياسغغية وااجتماعيغغة والتكنولوجيغغة التغغي تقغغع فغغي ا  بقعغغة مغغ  
عالمنا يترتب عليها تييغرات تتفغاوت شغدة وسغرعة مغ  مكغا  اخغر علغي بعغد أاع ااميغال عغ  

 .مكا  وقوع الحدي
ومهما بليت طاقة الفرد في عصغر وغورة المعلومغات وااتصغاات المعاصغرة فلغ  يسغتطيع 
أ  يسيطر علي أكور م  جزء بسغيط جغدا مغ  الكغم الهائغل للمعلومغات التغي أصغبحت تتضغاعع 

ومغغع مغغغرور الوقغغت تصغغغبو معارفنغغا ومعلوماتنغغغا المبنيغغة علغغغي .كغغل وغغلاي إلغغغي خمغغس سغغغنوات 
مغغل مغغع المتييغغرات المتسغغارعة والمتوقعغغة فغغى ميغغادي  الحيغغاة معلومغغات الماضغغي كيغغر كافيغغة للتعا

 .المختلفة
وأمام هذا الواقع تبغرز أهميغة مهغارات وعمليغات التفكيغر انهغا تغزود الفغرد بغاادوات التغي 
يحتاجها حتى يتمك  م  التعامغل بفاعليغة مغع ا  نغوع مغ  المعلومغات أو المتييغرات التغي يغ تي 

لتعليم م  أجل التفكيغر  وتعلغم مهغارات التفكيغر أهميغة متزايغدة بها المستقبل  وم  هنا يكتسب ا
 لنجاح اافراد وتطور المجتمعات 

أ  -عصغر تكنولوجيغا المعلومغات وااتصغاات-ولقد أصبو م  المؤكد فى العصغر الغراه 
مغغ  وغغروات طبيعيغغة كغغالبترول  تملكغغهبمغغا –كمغغا كغغا  فغغي الماضغغي -رصغغيد أ  دولغغة ا يقغغاس 

مغ  عقغول علمائهغغا ومفكريهغا الغذي  يقومغو  بصغغناعة  تملكغهب بغل بمغغا والغذهب والمغاس فحسغ
المعرفة وصوا، الي الدخل المعرفي القومي الذي يصو  استقلالها ويحفظ كرامتهغا  فغلا شغن ا  

فغغي كويغغر مغغ  بلغغدا  العغغالم هغغو العقغغل البشغغر  المفكغغر الغغذي كرمغغة  هنلاحظغغمحغغور التقغغدم الغغذي 
ادم وحملنغغغاهم فغغغى البغغغر والبحغغغر ورزقنغغغاهم مغغغ  الطيبغغغات كرمنغغغا بنغغغى  ولقغغغد"تعغغغالي فغغغي قولغغغة 

وفضغغغلناهم علغغغي كويغغغر ممغغغ  خلقنغغغا تفضغغغيلا  ذلغغغن العقغغغل الغغغذي يقغغغدم لنغغغا النظريغغغات واافكغغغار 
والمعلومغغات القابلغغة للتطبيغغي ومغغا ينغغتج عنهغغا ممغغا يغغؤد  الغغي تطغغوير الحيغغاة البشغغرية فغغى شغغتى 

 . المجاات
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 لماذا تكنولوجيا المعلومات؟: ثانيا 

االفيغغة الوالوغغة تحغغاول كغغل دولغغة  هومغغع التطغغور العلمغغي والتكنولغغوجي الغغذي اسغغتهللنا بغغ  
حهم بكغل مغا يسغتجد مغ  احغداي حتغى يمكغنهم التفاعغل بنجغاح مغع بناءهغا وتسغلأ  تعد أجاهدة 

ية والتكيع الناجو معهغا وفغي نية والمستقبلعلى حياتهم الآ أر طكافة المتييرات والتحديات التى ت
طفال اليوم سيعيشو  ويعلمغو   أأ   84بالفقرة  (1441-1444)رت خطة اليونسكو شاأذلن 

دومغغا التعقيغغد والتعغغرو للتحغغوات السغغريعة  هفغغي القغغر  الحغغادي والعشغغري  فغغى عغغالم يتزايغغد فيغغ
 ولغغيس النمغغو السغغكانى والقيغغود ااقتصغغادية وتغغدهور البنيغغة والتقغغدم الهائغغل للعلغغم والتكنولوجيغغا 

المجتمعغات ارع والمعلومغات وتبادلهغا سغوء بعغو الظغواهر التغي يتعغي  علغى وازدياد انتاج المع
 . 21مواجهتها فى القر  

  :يحدوه ولاي متييرات أساسية تتمول في 21ويخطوا النظام العالمي في القر   
 وهذه الوورة تحكمها ولاوة عناصر رئيسية وهي .الوورة التكنولوجية المعاصرة  .1

  حيغي أصغبحت المعلومغات   صورة العالم بشكل جذريالوورة الرقمية التي كيرت
  .كريزة وسهلة الحفظ والتداول واانتقال إلى مسافة بعيدة وبكفاءة عالية

  العولمة حيي يمول البيئة الإنسغانية الحاضغنة لعمليغة التطغور التكنولغوجي التغي
جعلت م  ااعتبارات العالمية والتعغاو  الغدولي فغي التخطغيط والتمويغل احتياجغا 

  .ساسيا للتقدم التكنولوجي الفعليأ
  فاي جديدةآاستكشاع الكو  والتحرن نحو. 

أسلوب إدارة التفاعلات ااقتصادية وااجتماعية والسياسية ع  طريي منظومة  .2
الشبكات الممتدة والمعقدة التي تيطى حاليا شمال أمريكا وكرب أوربا واليابا  وشمال 

  .الباسفين
التى تتناسب مع طبيعة النظام الجديد حيي سادت  الموضوعات والمجاات الجديدة .8

الحروب الباردة والصراعات الإقليمية وسباي التسليو بعد الحرب العالمية الوانية 
ولك  موضوعات النظام العالمي الجديد كلبت عليها مشكلات البطالة والتضخم 

المشكلات وأسعار العملات وأسواي المال والتجارة وااستومار وااتصال العالمي و 
 .البيئية وما يسمى بالإرهاب العالمي وجرائم المخدرات والجنس 

  :هي 21إ  التييرات العالمية التي يتسم بها القر  بها القر     
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  .اانتقال م  المجتمع الصناعي الى مجتمع المعلوماتية والمعرفة .1
اانتقال م  التكنولوجيا الصناعية إلى التكنولوجيا رفيعة المستو  وأبرزها  .2

  .الحواسيب المتقدمة
  .اانتقال م  ااقتصاد القومي إلى ااقتصاد العالمي .8
  .اانتقال م  التفكير قصير المد  الى التخطيط طويل المد  .8
  .اانتقال م  المركزية الى اللامركزية .1
ر الحكومية والجمعيات ااهلية لخدمة المجتمع النمو الواسع للمنظمات كي .6

  .والبيئة
اانتقال م  الديمقراطية الشكلية التمولية إلى الديمقراطية الحقيقية التشاركية قوا  .7

  .وفعلا
ومع تسارع التحوات فى عالمنا اليوم ا يكاد يفيي المرء تسمية جديدة للعصر حتى 

لراه  عصر القر  البعو على العصر ا وابل كزير م  مسميات اخر  حيي يطلي هيداهم
عصر المعلومات عصر تكنولوجيا ااتصاات والمعلومات  عصر   الحاد  والعشري 

الحداوة  عصر الموجة الوالوة  عصر تحول القوة  وعصر ما بعد التكنولوجيا االكترونية 
 .الخ...........

حيانا فى شتى مجاات الحياة أوتطور الوورة التكنولوجية الحديوة تطورا سريعا ومفاجئا 
اع مرة كل عشر سنوات بنفس الحجم  كما آربعة أ فقدرة ا  جهاز كومبيوتر تتضاعع 

اكتشفت الترانزستورات دقيقة الحجم التى يمك  ا  تجمع مائة مليو  الى بليو  منها فى 
صبو أ  و  هو شرائو الهاتع المحمول نفسأمولا SIM ريحة الهاتع شريحة صييرة الحجم كش

على شريحة  إعدادهيتم  حجمهو كبير فى أ  مستند صيير أو أو الصحيفة أاب   الكتالآ
و بطاقات مرتب الموظفي  فى أالكترونية ومنها شرائو وبطاقات اائتما  البنكية وشرائو 

  .يزاكاردالدولة وشرائو الماستر كارد والف
لى العلاج الطبى وحجز تذاكر إصبحت التكنولوجيا فائقة الصير مدخلا هائلا أو 

  والياز الطبيعى والتسوي م  المحلات الكبيرة والمياهالقطارات وسداد فواتير الهاتع والكهرباء 
لى توفير عصر ااتصال  العالمى للجنس البشر  فقضت إدت التكنولوجيا الجديدة أوقد 

  .وأدناه أقصاه  وجنوبه ه  شمالهوكرب هدوات مجتمعات عالم اليوم شرقأعلى المسافات وهى 
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  مكا  فى العالم متاحا وميسرا صبو نقل وتداول المعلومات الحديوة الدقيقة اأوهكذا 
 .-اانترنت–وفى ووا  معدودات عبر شبكة ااتصاات العالمية 

التكنولوجيا  هتواء وتقدير هذذا كا  التقدم العلمى والتكنولوجى الراه  يفرو علينا احا  و 
ينبيى علينا  ه  مك  عقل اانسا  م  تحقيقها ففى الوقت نفسأوتعالى  هوشكر الله سبحان

مشكلة المشاكل فى عالم اليوم  هوهذ  خرساءة م  خلالها للآاحترام استعمالها وعدم الإ
عليها  الظاهرة يطلي هوهذ ((ص)جمعي  سيدنا محمدألى سيد الخلي إالرسوم المسيئة )

سرية أمشاكل اجتماعية و  همر الذ  ترتب عليسيطرة التكنولوجيا على الوقافة والحضارة اا
 .دما خلاقى والعنع والجريمة والجنس والإأسر  وانحلال أخلاقية ومجتمعية وتفكن أو 

خر  ويطلي  و بأحيي يتسم العصر الراه  بتزايد ااعتماد على المعلومات بصورة   
المعلوماتية بما يتيحه م  تبادل المعارع والخبرات وتفاعلها ما يجعل  حيانا عصرأ هعلي

مر الذ  يزيد م  اا ؛خرآتسارع ااكتشافات العلمية والمخترعات التكنولوجية متزايدا يوما بعد 
 .الهوة الواسعة بي  م  يبدع ويخترع ويكتشع وم  ا يستطيع تحقيي ذلن 

لية آنظمة أتمع اللاورقى الذ  يعتمد على يش عصر المجننا حاليا نعإوير  البعو 
صبو فى متناول اانسا  الموسوعات والقواميس واادلة والفهارس المخزنة أللمعلومات حيي 

  .لياآ
  اانتفاضة الضخمة التى حدوت وتحدي حاليا فى قاعدة المعلومات هى التى تفسر إ

ومات والمعرفة وتداولها هى صبحت المعلألنا ظهور ااقتصاد الرقمى للموجة الوالوة فقد 
يد  العاملة والوقت لى المواد الخام وااإنها تقلل الحاجة   اقتصاد متقدم ا الرئيسى االمورد 

 .  اقتصاد عالمى لازمة الس المال وباقى المدخلات اأوالمكا  ور 
وي تي الكتاب الراه  كسلسلة م  كتابات المؤلع في مجال تكنولوجيا المعلومات ودورها في  

التربية عامة وفي المناهج والتدريس وتكنولوجيا التعليم بشكل متخصص ليضيع أبعادا أخر  
هتمام في العملية التعليمية بتكنولوجيا الرأسمعرفية كبعد اقتصادي يضيع ورة اار تتمول في ض

افة إنسانية بشرية ت تي م  رأس المتعلم وبتوجيه م  مستشاره المعلوماتي وهو قيمة مض
المعلم الذي يجب أ  يتبوأ وظيفة جديدة في عصر تكنولوجيا المعلومات وبناء مجتمعات 

 .المعرفة الرقمية وهو أ  يصبو مستشارا معلوماتيا لطلابه
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- :تكنولوجيا المعلوماتمفهوم  

وتعنغغغى تكنولوجيغغغغا المعلومغغغغات الغغغغنظم المختلفغغغغة التغغغغى يغغغغتم بواسغغغغطتها الحصغغغغول علغغغغى 
تاحتهغغا للمسغغتفيدي  باسغغتخدام االمعلومغغات فغغى كافغغة أشغغكالها واختزانهغغا ومعالجتهغغا وتغغد ولها وا 

: أجهغغغزة الكمبيغغغوتر وااتصغغغاات عغغغ  بعغغغد   والتغغغي تبنغغغى أساسغغغا علغغغى مجغغغالي  رئيسغغغي  همغغغا
ولوجيغغغا ااتصغغغاات عغغغ  بعغغغد   حيغغغي تتضغغغم  مجغغغال تكنولوجيغغغا تكنولوجيغغغا الكمبيغغغوتر   وتكن

تحليل وتصميم النظم   إنتاج البرامج   إنتاج المعلومات بطريقة واضغحة ومفهومغة : الكمبيوتر 
:   جمع المعلومات وتشفيرها وكيرها  فغى حغي  يتضغم  مجغال تكنولوجيغا ااتصغاات عغ  بعغد 

اقمغغار الصغغغناعية   تكنولوجيغغغا االيغغغاع الضغغغوئية   تكنولوجيغغا ااتصغغغال الكغغغابلى   تكنولوجيغغغا ا
 . تكنولوجيا ااتصاات الرقمية   وتكنولوجيا ااتصال الرقمي وكيرها

وم  المتوقع أ  تتكو  أنظمة ااتصاات فغى المسغتقبل القريغب مغ  كغل مغ  التليفونغات 
. الضغغوئية وااقمغغار الصغغناعية وخطغغوط الخيغغوط ( موجغغات كهروميناطيسغغية )وموجغغات الراديغغو 

" الإلكترونيغات الدقيقغة   والكمبيغوتر   وااتصغاات  سغتكو  مولغي عصغر : والصناعات الولاي 
وهغغغغذا بطبيعغغغغة الحغغغغال سغغغغيطور عمليغغغغات تخغغغغزي  وتجهيغغغغز وتوصغغغغيل ". تكنولوجيغغغغا المعلومغغغغات

 ..المعلومات
موغل الحواسغيب وااقمغار  تطبيي التكنولوجيغا االكترونيغة" ب نها  تعرفها منظمة اليونسكو

 توزيعهغغغاالمعلومغغغات الرقميغغغة و اسغغغتعادة و  تخغغغزي و  إنتغغغاجالغغغخ للمسغغغاعدة فغغغى ... الصغغغناعية 
 ". تسويقهاو 

المسغتخدمة  مجاات المعرفة العلمية والتكنولوجيةب نها أيضا   وتعرفها منظمة اليونسكو
لآلية وااجهزة مع الإنسغا  فى تناول ومعالجة المعلومات وتطبيقها  أي أنها تفاعل الحاسبات ا

 .ومشاركتها فى المجاات ااجتماعية وااقتصادية والوقافية
تكنولوجيا المعلومات فى معناهغا أو فغى مفهومهغا الغدقيي علغى أنهغا  ويعرفها توم فوستر

 .لجمع وتخزي  واسترجاع وبي المعلومات العلم الجديد
بشغغير إلغغى اسغغتخدام الحواسغغيب وتعغغرع أيضغغا تكنولوجيغغا المعلومغغات ب نهغغا مصغغطلو عغغام 

  وصيانتها ( المعلومات)ك داة لإنشاء البيانات 
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النصغية والمصغورة   والرقميغة   :إنها تعنى الحصول على المعلومات بصغورها المختلفغة 
ومعالجتها وتخزينها واستعادتها وتوظيفها عند اتخاذ القرارات   وتوزيعها بواسغطة أجهغزة تعمغل 

 .الكترونيا، 
تكنولوجيغغا المعلومغغات تعنغغى بوجغغه عغغام تطبيغغي التقنيغغات الحديوغغة فغغى ابتكغغار "إ  كلمغغة 

وعليه فا  اسغتخدام . المعلومات أو تخزينها أو التعامل معها أو التواصل بها أو تعنى كل ذلن 
وأجهغزة العغرو   والكغود الرمغزي بغ ي آلغه   والتليفغغو    " اابغاكوس"أجهغزة موغل العغد البسغيطة 

اللاسلكي   وااقمار الصناعية   وأجهزة الكمبيغوتر جميعغا أمولغة لتكنولوجيغا   والتليراع  وأجهزة
 .المعلومات 

ب نهغغغا وغغغورة المعلومغغغات المرتبطغغغة بصغغغناعة وحيغغغازة ( 6124حسغغغام مغغغاز   )ويعرفهغغغا 
وعرضغغها وتوزيعهغغا مغغ  خغغلال وسغغائل  هاواسغغترجاعسغغويقا وتخزينهغغا ومعالجتهغغا المعلومغغات وت

اتصغغال تكنولوجيغغة حديوغغة متطغغورة وسغغريعة وذلغغن مغغ  خغغلال ااسغغتخدام المشغغترن للحاسغغبات 
 .االكترونية ونظم ااتصاات الحديوة
ب نها الغزخم الهائغل مغ  المعغارع والمعلومغات التغى ( 1624)ويعرفها حسام ماز  أيضا 

حواسغيب متطغورة وانترنغت سغريع   والعمغل  ل شغبكاتأفرزتها تكنولوجيا العصر الحديي م  خلا 
على تداول ونقل ونشر المعلومات   وا  عمليغة النقغل والنشغر والتبغادل تسغتلزم بالضغرورة بنيغة 
تحتية اقتصادية وعلمية واجتماعية للعمل على نشر  الوقافة المعلوماتية فى المجتمغع   بحيغي 

 .قمي أو مجتمع اقتصاديات المعرفةيتحول  هذا المجتمع إلى مجتمع معلوماتي أو ر 
  -: 21التييرات العالمية التي يتسم بها القر  بها القر   وم 

  المعلوماتية والمعرفةالى مجتمع  المجتمع الصناعياانتقال م   .1
 وأبرزها الحواسيب المتقدمة  الميكروالتكنولوجيا إلى  التكنولوجيا الصناعيةاانتقال م   .2
  .الرقمي  ااقتصاد العالميإلى  القوميااقتصاد اانتقال م   .8
  . التخطيط طويل المد  إلى التفكير قصير المد اانتقال م   .8
 . للامركزية ا إلى المركزيةاانتقال م   .1
 .لخدمة المجتمع والبيئة  للمنظمات كير الحكومية والجمعيات ااهليةالنمو الواسع  .6
قغغوا  الديمقراطيغغة الحقيقيغغة التشغغاركيةإلغغى  ةالتمويليغغالديمقراطيغغة الشغغكلية اانتقغغال مغغ   .7

  .وفعلا
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 -:معرفية وماهيتها  تكنولوجيا الرأس:رابعا

يشير إلي تحول  Capital Knowledge معرفية إ  المفهوم الحديي للرأس
كما أصبو معنيا ب   موقع أي   ااسبقية إلي المعرفة علي المال الذي يسمي الرأسمالية

مجتمع علي خريطة التقدم البشري أصبو يتحدد م  خلال قدرته علي ااستيعاب الواعي 
 .وتحويل اافكار إلي منتجات وعمليات وخدمات جديدة و متطورة  للمعرفة

-عصر تكنولوجيا المعلومات وااتصاات-في العصر الراه  ولقد أصبو م  المؤكد
بما تملكه م  وروات طبيعية كالبترول –كما كا  في الماضي -أ  رصيد أي دولة ا يقاس 

والذهب والماس فحسب بل بما تملكه م  عقول علمائها ومفكريها الذي  يقومو  بصناعة 
  استقلالها ويحفظ كرامتها  فلا شن أ  المعرفة وصوا، إلي الدخل المعرفي القومي الذي يصو

  المفكر الذي كرمة محور التقدم الذي نلاحظه في كوير م  بلدا  العالم هو العقل البشر 
ولقد كرمنا بنى ادم وحملناهم في البر والبحر ورزقناهم م  الطيبات " هتعالي في قول

النظريات واافكار ذلن العقل الذي يقدم لنا   لناهم علي كوير مم  خلقنا تفضيلاوفض
والمعلومات القابلة للتطبيي وما ينتج عنها مما يؤد  إلي تطوير الحياة البشرية في شتى 

 .المجاات
 :Capital Knowledgeمعرفية  الرأس

عصغغغر المعلومغغغات : يغغغدل هغغغذا المصغغغطلو علغغغي مغغغا تعكسغغغه طبيعغغغة العصغغغر الغغغراه  
ومغ    والغذي تحقغي فيغه للمعرفغة النصغية ااوفغر مغ  السغيادة و القيغادة  وااتصاات وتقنياتهغا

  -:أكور التسميات قربا لهذا المصطلو ما يلي
 (.قليلفم  البشر م  ا يحتل عندهم الفكر والمعرفة إا ال)رأس المال البشري  -
 (.يدل علي أ  الفكر محتكر لدي فئة فوقية م  أكور)رأس المال الفكري  -
الحغغغغران ااجتمغغغغاعي والرقغغغغي فغغغغي سغغغغلون التفاعغغغغل بغغغغي  الفغغغغرد )رأس المغغغغال ااجتمغغغغاعي  -

 (.والجماعة
فهغغي توجغغد وتغغدير وتنمغغي  -العنصغغر الفعغغال فغغي التقغغدم هغغو المعرفغغة)رأس المغغال المعرفغغي  -

 (.الوروة
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مبغغدئيا أ  اسغغتخدام مصغغطلو رأس المغغال فغغي معغغاجم الليغغة العربيغغة يعبغغر ويمكغغ  القغغول 
أو   إا أنغه يضغاع إليغه ميغزة كغ   يقغال رأس المغال البشغري  بشكل واضو ع  الوروة الماديغة

 .وهكذا..... رأس المال الفكري أو رأس المال العلمي
 Capital Knowledge Technologyمعرفية  تكنولوجيا الرأس  

عبر شبكات اانترنت مما يعغد مجغاا ( الشبكي/ الهرمي/ الخطي)هنا الإبحار  ويقصد بها
خصبا إلي التعليم والتدريب الإيجابية القغائم علغي الفهغم والإقنغاع واابتكغار والبحغي عغ  جديغد 

 .المعرفة وربط هذه المعرفة في العملية التعليمية بالتطبيي في الحياة العملية للمجتمع
 -: رفة وتكنولوجيا المعلوماتإدارة المع :خامسا

ف حد أسرع القطاعات ااقتصادية . بدأ اقتصاد المعرفة بالتطور بقوة منذ عقد التسعينيات  
نموا في العالم هي قطاعات المعرفة المكوفة  وشركات الإنترنت  والصيدانيات  ومكاتب 

 .ااستشارات الإدارية
ولك  الجانب ااهم؛ أ  المجتمعات المختلفة وحكوماتها أخذت تتلمس أهمية المعرفة     

فقد أطلي البنن الدولي تسمية المعرفة م  أجل التطوير على تقريره السنوي . لخلي الوروة
م كذلن فقد أطلقت الحكومة البريطانية على آخر أوراقها البيضاء 1444 -م1444لعام 

 .المعرفةتسمية بناء اقتصاد 
وهذا يظهر بوضوح أ  هنان توجه عالمي واضو نحو تبني المعرفة كخيار أساسي في     

وقد تم التعرع  م  خلال تحليل الممارسات العملية المتميزة على أسلوبي  . بناء ااقتصاد
 : أساسيي   هما

 .تقاسم أفضل للمعرفة المتاحة( 2
بحيي نتمك  م  ربط م  يحتاج )يانات خبرة تقاسم الممارسات اافضل أو تطوير قواعد ب (8

هو أول أسلوب شاع استخدامه في برامج المعرفة ( إلى المعرفة بالخبراء الذي  يمتلكونها
 .بعد أ  حقي نتائج باهرة

وهذا يركز على . خلي معرفة جديدة وتحويلها إلى منتجات  وخدمات  وأساليب ذات قيمة( 8
 .أخذ منظور المعرفة إلى عملية اابتكار اابتكار اافضل وااسرع  م  خلال

فم  خلال طري إعادة التفكير الخاصة بتطوير انسياب وتحويل المعرفة  يمك  إدارة 
 .اافكار الجيدة بشكل أفضل  وتلبية احتياجات العملاء بصورة مباشرة
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شرة فقد يحقي ع. وااسلوب الواني أصعب م  ااول  ولك  نتائجه في ااداء قد تكو  عظيمة
 .أضعاع ما يحققه ااسلوب ااول

 -: طبيعة مجتمع المعلومات وخصائصه-:سادسا

 :مفهوم مجتمع المعلومات 

يغغذهب  Information Societyهنغغان العديغغد مغغ  التعريفغغات لمجتمغغع المعلومغغات 
الغغبعو إلغغى أ  مجتمغغع المعلومغغات هغغو المجتمغغع الغغذ  تسغغتخدم فيغغه المعلومغغات بكوافغغة كوجغغه 

 .للحياة ااقتصادية وااجتماعية والوقافية والسياسية
 :  تعريغع آخغغر 

مجتمع تتاح فيه ااتصاات العالمية وتنتج فيه المعلومغات بكميغات ضغخمة كمغا تغوزع 
 .لومات قوة لها ت وير على ااقتصاد توزيعا، واسعا، وتصبو فيه المع

مجتمغغغع المعلومغغغات هغغغو المجتمغغغع الغغغذ  يعتمغغغد علغغغى تطغغغوره بصغغغفة رئيسغغغية علغغغى و 
المعلومغغات والحاسغغبات الآليغغة وشغغبكات ااتصغغال أ  أنغغه يعتمغغد علغغى التكنولوجيغغا الفكريغغة تلغغن 

تمغغع مج)التغغى تقغغوم بجنتغغاج وتجهيغغز ومعالجغغة ونشغغر وتوزيغغع وتسغغويي هغغذه السغغلع والخغغدمات 
 (.المعلوماتية

 :إن مجتمع المعلومات هـو 

ذلغغن المجتمغغع الغغذ  يتعامغغل أفغغراده ومؤسسغغاته مغغع المعلومغغات بشغغكل عغغام وتكنولوجيغغا  
المعلومات وااتصاات بشكل خاص فى تيسير أمور حياتهم فغى مختلغع قطاعاتهغا ااقتصغادية 

 .وااجتماعية والوقافية والتربوية والصحية والسياسية 
 :آخغغر تعغريع 

أنغغه مفهغغوم يغغر  تحغغول مغغ  مجتمغغع صغغناعى إلغغى مجتمغغع حيغغي المعلومغغات فغغى أكوغغر  
أشكالها اتساعا، وتنوعا، هى القوة الدافعة والمسغيطرة وهنغان مغ  يغر  أنغه المجتمغع الغذ  يشغيل 

 .اختزانها أو معالجتها أو توزيعهامعظم أفراده بجنتاج المعلومات أو جمعها أو 
ام والتعامغل بيغزارة مغع د فى مجمغل أنشغطة حياتغه علغى ااسغتخدأو المجتمع الذ  يعتم 

 .المعلومات
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 : الأسباب التى أدت إلى ظهور مجتمع المعلومات 

 :ترجع أصول مجتمعات المعلومات إلى تطوري  مرتبطي  ببعضهما هما  
 .التطور ااقتصاد  طويل ااجل  -
 .التيير التكنولوجى  -

 :فـى التطور الأول 

 فغغغغغغغغج  بنيغغغغغغغغة ااقتصغغغغغغغغاد قغغغغغغغغد شغغغغغغغغهدت تييغغغغغغغغرات كبيغغغغغغغغرة علغغغغغغغغى امتغغغغغغغغداد الغغغغغغغغزم  
فقد بدأ اامر بااعتماد فى المجتمع الزراعى على المغواد ااوليغة والطاقغة الطبيعيغة موغل الربيغع 
والمغغاء والحيوانغغات والجهغغد البشغغر  وفغغى المرحلغغة التاليغغة ومرحلغغة المجتمغغع الصغغناعى أصغغبو 

وغغل الكهربغغاء واليغغغاز والطاقغغة النوويغغة أمغغغا المجتمغغع مغغا بعغغغد ااعتمغغاد علغغى الطاقغغة المولغغغدة م
الصغغناعة فجنغغه يعتمغغد فغغى تطغغوره بصغغفة أساسغغية علغغى المعلومغغات وشغغبكات الحاسغغبات ونقغغل 

 .البيانات 
 :أمـا التطور الثانى 

عمليغغة التنميغغة ااقتصغغادية بشغغكل واضغغو إذ  وهغغو التييغغر التكنولغغوجى فقغغد سغغاهم فغغى
لتكنولوجيغات المعلومغغات وااتصغغاات ت ويرهغا فغغى النمغغو ااقتصغغاد  ويلاحغظ أنغغه يمكغغ  تطبيقهغغا 
 علغغغغغغى نطغغغغغغاي واسغغغغغغع وفغغغغغغى ظغغغغغغروع مختلفغغغغغغة كمغغغغغغا إ  إمكانياتهغغغغغغا فغغغغغغى تزايغغغغغغد مسغغغغغغتمر 

 .وفضلا، ع  هذا فج  تكاليفها تتجه به نحو اانخفاو بصورة واضحة
 :مجتمع المعلومات خصائص 

 :يتميز مجتمع المعلومات بولاي خصائص هى 
حيي تعمل المؤسسات والشركات علغى اسغتخدام : استخدام المعلومات كمورد اقتصاد    -  1

 .المعلومات واانتفاع بها فى زيادة كفاءتها وفى تنمية التجديد واابتكار 
فالنغغاس يسغغتخدمو  المعلومغغات : عغغام ااسغغتخدام المتنغغامى للمعلومغغات بغغي  الجمهغغور ال  -  2

 .بشكل مكوع فى أنشطتهم كمستهلكي  
 : ظهغغغغغغغغغغور قطغغغغغغغغغغاع المعلومغغغغغغغغغغات كقطغغغغغغغغغغاع مهغغغغغغغغغغم مغغغغغغغغغغ  قطاعغغغغغغغغغغات ااقتصغغغغغغغغغغاد   -  8

يقسغغم علمغغاء ااقتصغغاد إلغغى وغغلاي قطاعغغات هغغى الزراعغغة والصغغناعة والخغغدمات وأضغغاع 
 .إليهم علماء ااقتصاد والمعلومات قطاع المعلومات 
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 -(:فوائد  ومهام تكنولوجيا المعلومات للمجتع:  )دور المعلومات فى المجتمع :  أولًا  

 .العوامل المؤدية لنش ة الطلب على المعلومات وتوفير المعلومات   -  1
 .الوظائع ااساسية فى تداول المعلومات   -  2
 الدراسغغغغغغغغغغغغغة المخصصغغغغغغغغغغغغغة لتغغغغغغغغغغغغغداول المعلومغغغغغغغغغغغغغات فغغغغغغغغغغغغغى مجغغغغغغغغغغغغغاات بعينهغغغغغغغغغغغغغا   -  8

 .مجال  وفى كل
 .طبيعة البحي العلمى ونمو العمل الجماعى   -  8
 .أهمية البيانات الدقيقة   -  1
 .النشاط العلمى كمجتمع عالمى م  الباحوي    -  6
 .التقانة والهندسة فى مقابل العلوم   -  7
 .أهمية النتائج التطبيقية بالنسبة لرجال التقانة   -  4
 .هنية فى العلوم والتقنية الجمعيات وااتحادات الم  -  4

 .أنماط ااتصال فى العلوم والتقانة   -14
تطورهغغا وخصائصغغها   وظروفهغغا الراهنغغة ومقغغدارها : أشغغكال النشغغر فغغى العلغغوم والتقنيغغة   -11

 :الكمى والمشكلاتها الحالية 
الكتب أحادية الموضوع والدوريات   ااطروحات   التقارير   بغراءات   ااختغراع   -أ   

 .  الرسومات 
كتغغغغب الحقغغغغائي   المصغغغغورات   الخغغغغرائط   والمغغغغوجزات والمغغغغوجزات الإرشغغغغادية   -ب 

 .والمواصفات القياسية والإنتاج الفكر  التجار  
 .المراجعات العلمية   والمستخلصات والكشافات   -جغ

 .المشكلات الليوية   ومشكلات المصطلو فى العلوم والتقنية   -12
 .مات مرافي المعلو   -18
 .الخدمات الإلكترونية للمعلومات فى العلوم والتقنية   -18
 .النظم الوطنية والدولية للمعلومات العلمية والتقنية   -11
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 -:متطلبات الأخذ بتكنولوجيا المعلومات

 :  الحاسبات الإلكترونية والاتصالات :   أولًا

الإلمام بالدور الذ  يمك  للحاسغبات الإلكترونيغة وااتصغاات بعيغدة المغد  النهغوو   -  1
 .به فى نظم المعلومات 

 .اكتساب المهارات المحددة اللازمة للتفاعل الناجو مع الحاسبات ونظم ااتصاات   -  2
 :  الأخذ بنظـم المعلومات : ثانيا

 :حل المشكلات التطبيقية فى تنظيم المعلومات  يستخدم ااسلوب العلمى فى
 .منهج النظم   - 1
 .مستويات نظم المعلومات   - 2

 .المكونات ااساسية لنظم المعلومات   - 8

 .تحليل العمليات   - 8

 .عملية التصميم   - 1

 .التعاو    - 6

 .تقسيم خدمات المكتبات والمعلومات   - 7

 .النظم كمنظمات   - 4

 .ظم المعلومات التخطيط المستقبلي لن  - 4
 -: رأس المال الفكري ورأس المال البشري:سابعا

يعد موضوع رأس المال الفكري م  الموضوعات الإدارية التي طرحتها اادبيات الإدارية    
المعاصرة التي برز ااهتمام بها م  قبل الباحوي  في بداية عقد التسعينات م  القر  

ددة كيرت النظرة التقليدية لمفهوم رأس المال الماضي  إذ أظهرت اادبيات مواضيع متع
والربحية  فلم يعد رأس المال ذلن المفهوم التقليدي  فاافراد اليوم هم رأس المال الحقيقي 
للمنظمات  إذ لم تعد العوائد تلن التي تجنيها المنظمات جراء ااستومار في الموجودات الوابتة 

نما تعد العوائد الفك رية أكور أهمية  إذ أدركت المنظمات أ  الموارد بحد والمتداولة فقط  وا 
ذاتها لم تعد كافية لإنجاز أنشطتها م  دو  استومارها بشكل أمول  خصوصا في ظل بيئات 
ااعمال المعاصرة التي تتسم بازدياد حدة المنافسة  فضلا ع  التيير المستمر في بيئة 

ة  إذ يترتب عليه نجاح المنظمة أو ويعد المورد البشري م  أهم موارد المنظم. المنظمة
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فشلها في تحقيي أهدافها  إا أ  الموارد البشرية بشكلها العام ليست كلها موارد ذات قيمة 
اقتصادية  إذ أ  الموارد البشرية التي تمتلن المقدرة على التفكير والإبداع وااختراع والتطوير 

تي يمك  أ  تدعم مركزها التنافسي  هي المسئولة ع  إضافة القيمة لمنتجات المنظمة  ال
وهذا ما يطلي عليه برأس المال الفكري  والذي خصص الفصل الحالي للتعرع عليه وعلى أهم 

 :الموضوعات ذات العلاقة به وكما في الفقرات الآتية
 :نشأة رأس المال الفكري: أولا

فمنذ أ  خلي الله إ  لموضوع رأس المال الفكري جذور تاريخية قديمة قدم الإنسا       
وَعَلَّمَ آدَمَ { :تبارن وتعالى آدم عليه السلام  أودع فيه العلم والقدرة على التفكير  إذ قال تعالى

مَاءَ كُلَّهَا َسأ   ولقد ذكر الله تعالى أولي االباب في مواضع متعددة م  (31سورة البقرة  ) }ااأ
َرأوِ {: ىالقرآ  الكريم وهم أصحاب العقول  كما في قوله تعال إِ َّ فِي خَلأيِ السَّمَاوَاتِ وَااأ

َلأبَاب لِ وَالنَّهَارِ لَآَيَاتٍ اُِولِي ااأ تِلَاعِ اللَّيأ إا أ  رأس المال (. 144سورة آل عمرا   ) } وَاخأ
الفكري كمصطلو لم يبرز ااهتمام به إا قبل عقود قليلة  إذ يشير بعو المتخصصي  في 

رأس المال الفكري قد ظهر حديوا ويعود ظهوره إلى العقود ااخيرة  مجال الإدارة  أ  مصطلو
وجود حالة م  عدم ( 1444)قد احظ في عام  (Itami)م  القر  الماضي  إذ أ  

ااستقرار في أداء المنظمات اليابانية  وبعد الدراسة تمك  م  تحديد سبب هذا التذبذب  وعزاه 
سة التي تمتلكها كل شركة م  هذه الشركات  إلى اختلاع نسبة الموجودات كير الملمو 

وتوصل إلى أ  الموجودات كير الملموسة هي ااساس في تحقيي عوائد الشركات انها قابلة 
ومول هذه المحاوات تعد هي التوجهات ااولى . للاستعمال  وتعود بفوائد متعددة ومتزامنة

ع البدايات ااولى إلى القر  لهذا المفهوم  بينما ير  البعو الآخر كير ذلن بحيي يرج
على اختلاع نوعية  (William Petty)إذ في القر  السابع عشر أكد ااقتصادي . السابع

في حساب الوروة بطريقة  value of workersالعمالة  وطرح فكرة تضمي  قيمة العاملي  
 Human)إحصائية  وشكل هذا الجهد مبادئ ما عرع احقا بغ رأس المال البشري 

Capital) . وفي خضم هذه الطروحات العلمية التي لكل منها جانب م  الصواب  يقول
(Donnell)   أ  الكلام ع  رأس المال الفكري وحداوته ربما يكو  مقارب إلى الحقيقة  ولك

في نفس الوقت فج  هذا المصطلو خاضع اقدم النظريات الفلسفية نش ة وهي ونائية 
سليمنا بهذا القول  إا أ  الحديي ع  الونائية الفلسفية   مع ت(الملموس وكير الملموس)
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ما اابحاي  يحتاج إلى بحي مطول ا يسعنا الخوو فيها  هذا م  المنطلقات الفلسفية  وا 
الميدانية والتي شكلت النواة الحقيقية لهذا المجال المهم والحيوي  فيمك  القول أ  البدايات 

ة ااخيرة م  القر  الماضي  وللوقوع على بدايات كانت كما أشرنا سابقا في العشري  سن
 :العملية ومفهوم رأس المال الفكري  يمك  تحديد الآتي

أ  ظهور مصطلو الموجودات الفكرية يعود إلى الومانينات م  القر  الماضي ويعد  -1
هذا التاريخ ساعة الصفر للتوجهات العالمية المتعلقة بجدارة ااصول كير الملموسة 

ات وعلى مستو  العالم  وعلى أور ذلن كيرت معالم الوورة المعرفية في المنظم
الإدارية  حيي تطور هذا المجال تطورا دراماتيكيا  وبخطى متسارعة تعكس أهمية 

 .هذه الموجودات بالنسبة للمنظمات
شهد العقد ااخير م  القر  الماضي وادة مصطلو رأس المال الفكري والذي  -2

اصطحب معه مفاهيم جديدة وأسس علمية حديوة تبنى عليها المؤسسات ااصول 
كير الملموسة  المنظمات المتعلمة  التعلم المنظمي  إدارة المعرفة  صناعة المعرفة  

لم أصبو يتحدي ع  منظمات حديوة إلخ  أي أ  العا.... صناعة رأس المال الفكري
وأخر  تقليدية  كما أ  التييير شمل النظرة ااقتصادية  فبعدما كانت الموارد المالية 
تحظى باهتمام المختصي  أصبو التوجه نحو رأس المال الفكري بوصفه المورد 

 .ااكور أهمية وااندر م  بي  باقي الموارد في الشركات  وفي نفس السياي

ظمات إلى إعداد برامج تتناسب مع هذا الوجود م  حيي القيمة التي سعي المن -8
يمولها  والتوصل إلى إيجاد آليات وطري لقياس رأس المال الفكري وتضمينه في 
سجلات الشركات  وكشوفها المالية وتحديد القيمة المضافة التي يشكلها بالنسبة 

م التوصل إليها  وتم لحسابات المنظمات الختامية  والقيمة السوقية  والتي ت
اعتمادها في معظم الشركات العالمية  وبطري مختلفة ومنها الفري بي  القيمة 
السوقية والقيمة الدفترية وكذلن حساب العائد على ااستومار وبطاقة الدرجات 

 .إلخ... المتوازنة

 انعقاد المؤتمرات الدولية وبشكل متتابع يعكس الإهتمام العالمي بهذه الموجودات  -8
والسعي إلى تبادل الخبرات الدولية لزيادة ااستفادة مما تتوصل إليه التجارب الدولية 
المختلفة  وحرص المنظمات والدول على تطبيي كل ما هو جديد في هذا المجال  
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اهميته المتزايدة  وانطلاقا م  أ  المعرفة أصبحت مسؤولية على الجميع تحملها  
جميع  وتحسبا إلى تفادي اازمات والتي باتت وتطويرها  بالشكل الذي يخدم ال

ميدس  أي أ  اازمات ما عادت شمعولمة  وخاضعة لقانو  ااواني المستطرقة ار 
مقتصرة على بلد دو  آخر  بل أ  الجميع ليس في م م  منها  ودليل ذلن اازمة 
التي هزت النمور الآسيوية في منتصع التسعينات  والتي خلفت ارتدادات على 

قتصاديات الدول  واازمة المالية ااخيرة التي بدأت في الوايات المتحدة اامريكية ا
 .وامتدت لتطال معظم إ  لم نقل كل دول العالم دو  استوناء

 مفهوم رأس المال الفكري: ثانيًا

إ  العديد م  الباحوي  عرفوا رأس المال الفكري بمكوناته  وخالفهم الرأي بهذا المجال     
  آخرو  في تسمية هذه المكونات  ونتيجة لهذا ااختلاع أوير جدا كويرا حول هذا باحوو

الموضوع  وليرو توضيو مختلع الآراء  تم تصنيع هذه الآراء حسب اتجاهات أصحابها 
إ  أصحاب ااتجاه ااول والمذكور ركزوا على أ  ااجزاء . والتي تقع في ولاوة اتجاهات

( رأس مال بشري  وهيكلي  ورأس مال علاقات مع الزبائ )ي هي الرئيسة لرأس المال الفكر 
وأ  كل ااجزاء ااخر  التي يشير إليها أصحاب ااتجاهات ااخر  ما هي إا ضمنية في هذا 

ذلن ا  رأس المال البشري يمول المعرفة الضمنية للأفراد وهو المحرن والمخترع . ااتجاه
ن وتتفاعل بقية المكونات لرأس المال الفكري وبعو ااول للمعرفة والذي بدونه ا تتحر 
أما رأس المال الهيكلي فهو عبارة ع  المعرفة المتجسدة . ااحيا  يسمو  بالعمال المعرفيو 

في الروتي  التنظيمي للمنظمات وهو ما يشمل كل التفرعات الملحقة به  والتي يشير إليها 
في .   رأس مال العمليات والبنية التحتيةأصحاب ااتجاهات ااخر  مول رأس مال الإبداع

حي  المكو  الوالي لرأس المال الفكري فيتمول بالمعرفة الموجودة لد  زبائ  المنظمة  والذي 
يسمى رأس مال العلاقات  وبكلمة أخر  يمك  القول أنه مجموع المعرفة لد  الزبائ  

صول إلى هذه المعرفة م  خلال والموردي  والمتعاملي  مع المنظمة بكل أشكالهم  ويمك  الو 
أما أصحاب ااتجاه الواني الذي  ي خذو  نفس ااتجاه . العلاقة معهم لمعرفة حاجاتهم أصلا

ااول مع القليل م  التييير  إذ يقسمو  رأس المال الفكري إلى قسمي  رئيسي  هما رأس 
مال تنظيمي ورأس مال المال البشري ورأس المال الهيكلي وم أ  الهيكلي ذاته يقسم إلى رأس 
وااتجاه الوالي الذي . زبائني  ورأس المال التنظيمي يقسم إلى هيكل للعمليات وهيكل للإبداع
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يشير إلى أ  تقسيمات رأس المال الفكري تتكو  م  الموارد المعرفية وعمليات الإبداع 
هي التي تستخدم ( وليةالمواد اا )والملكية الفكرية التنافسية  فالموارد المعرفية والتي تسميها 

وا   هذه الموارد تتضم  موارد معرفية . لصياكة النموذج ااول للخدمة أو المنتج الجديد
أما العمليات الإبداعية . عامة  وتنظيمية  وتيذية عكسية للزبائ  والقوة الفكرية للعاملي 

نقل وتحويل فتشمل العمليات الإنتاجية والممارسات واانظمة الموظفة م  قبل المنظمة ل
في حي  تحتوي الملكية الفكرية التنافسية . النموذج ااول م  التصميم إلى ااسواي الخارجية

على كافة أشكال الملكية الفكرية التي تملكها المنظمات أو تديرها والتي يمك  أ  تستخدم 
أو كل لكسب الميزة التنافسية أو لتوليد المزيد م  اارباح والعوائد ع  طريي بيع جزءا 

هنان عدة تعاريع تناولت مفهوم رأس المال الفكري نذكر م  بينها  م  . الملكية الفكرية
الموهبة والمهارات والمعرفة التقنية والعلاقات  وكذلن الماكينات التي : " عرفه على أنه

ويشير هذا التعريع إلى أ  رأس المال الفكري هو " تجسدها  والممك  استخدامها لخلي الوروة
التي يمك  تحويلها إلى ( المهارات  الخبرات  والتعليم المتراكم في العنصر البشري)معرفة ال

مجموع كل ما يعرفه كل اافراد في المنظمة "في حي  عرع وم  ناحية أخر  ب نه . قيمة
  إذ يضيع هذا التعريع على أ  رأس المال الفكري كمصدر "ويحقي ميزة تنافسية في السوي

وم  . التنافسية التي تمك  المنظمة م  مواجهة المنافسة الشديدة في ااسوايلتحقيي الميزة 
مجموعة المهارات المتوفرة في المنظمة التي تتمتع بمعرفة " وجهة نظر أخر  عرع ب نه 

واسعة تجعلها قادرة على جعل المنظمة عالمية م  خلال ااستجابة لمتطلبات الزبائ  والفرص 
ذا أردنا أ  نحدد بدقة مفهوم رأس المال الفكري  يجب تمييزه ع  ".  االتي تتيحها التكنولوجي وا 

رأس المال المادي ورأس المال البشري  إذ يتمول رأس المال المادي في الموارد التي تظهر 
في ميزانية المنظمة كالعقارات والتجهيزات والمخزونات  بينما يمول رأس المال البشري 

ات المتراكمة للعنصر البشري في المنظمة  وم  هنا فج  رأس المهارات والإبداعات والخبر 
وفي ضوء ما سبي . المال الفكري يشمل رأس المال البشري ويختلع ع  رأس المال المادي

ذكره يتضو أ  رأس المال الفكري يتمول في القدرة العقلية لد  فئة معينة م  الموارد البشرية 
اافكار المتعلقة بالتطوير الخلاي وااستراتيجي للأنظمة ممولة في الكفاءات القادرة على توليد 

وا   . واانشطة والعمليات وااستراتيجيات بما يضم  للمنظمة امتلان ميزة تنافسية مستدامة
العديد م  التسميات قد تستخدم اليوم للدالة على رأس المال الفكري  ومنها رأس المال 
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ورأس  (OECD)وتعرع منظمة . ل كير الماديةالمعرفي ورأس المال اللاملموس أو ااصو
المال الفكري ب نه القيمة ااقتصادية لفئتي  م  ااصول كير الملموسة هي رأس المال 

رأس المال الفكري  (Stewart)في حي  يعرع . ورأس المال البشري( الهيكلي)التنظيمي  
برة التي يمك  وضعها ب نه المادة المعرفة الفكرية  المعلومات  الملكية الفكرية  الخ

يتضم  رأس المال  (Awad&Ghaziri)وم  وجهة نظر . بااستخدام لتنشيء الوروة
الفكري خبرات العاملي  في الشركة  النظر الخاصة بالشركة والملكية الفكرية  وير  الباحوا  

دم أ  رأس المال الفكري ا يمك  تقييمه انه ذلن النوع م  الموجودات الذي يمك  أ  يستخ
 (Despres&Chanvel)أما . م  قبل أكور م  شركة وب كور م  طريقة في ذات الوقت

فعرفوا رأس المال الفكري ب نه يعود للموجودات الفكرية للمنش ة والتي على أساسها تحصل 
ويضيع الباحوا  على أ  رأس المال الفكري مبني على فكرة . النش ة على الحماية القانونية

المعرفة إلى مستو  متماسن وملموس يكو  فيها التفاعل الإنساني عندما تصل : تقول
متواصل بصورة طبيعية وموصوع بدقة  فج  ما يبدو امتياز معرفي ا يتجزأ قد يجعله قابل 
للقسمة والتجزئة وما يمك  أ  يبدو واضحا ظاهريا م  طبيعتها المكتشفة يجعلها ابتكارا 

بداعا  .وا 

 -:التنبؤ بدخول مجتمع المعلومات :تاسعا 

ويمك  النظر ! هنان معايير أو قياسات يمك  م  خلالها التنبؤ بدخول مجتمع المعلومات   
إلى تكوي  البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات  ومد  نضوج هذه البنية كمؤشر على كو  

 .المجتمع مجتمع معلومات

 :ومن أساليب القياس التي يمكن استخدامها

عدد الحواسيب  وعدد الخامات للإنترنت  وعدد المشتركي   وعدد المجابهي  امية    
الحاسوب  ونسبة مساهمة المعلومات في إجمالي الدخل الوطني  ونسبة العمالة في مجال 

 .تكنولوجيا المعلومات  وكيرها
وحيي إ  للإنسا  في مجتمع المعلومات دور،ا هام،ا وحيوي،ا  فلا بد أ  تكو  له سمات    

تميزه وتجعله متوافق،ا في حياته مع سمات مجتمع المعلومات ليعبرا سوي،ا في تناكم ع  
مفهوم الوعي المعلوماتي الذي أنتجه مجتمع المعلومات  والذي ظهر وظل يطلي على 

 !ماذا يريد معلوماتي،ا؟ وكيع يصل له سريع،ا؟: يدالشخص القادر على تحد
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 :خصائص مجتمع المعلومات

مجتمع المعلومات ليس مجرد مصطلو يستخدم لوصع ت وير تكنولوجيا المعلومات     
نما هو أكور م  هذا  إنه يمك  أ  يكو  مجموعة م  المنظورات أو  وااتصاات فحسب  وا 

وع  خصائص مجتمع . يرات الحديوة في المجتمعوجهات النظر التي ترسم أو تحدد التي
 :المعلومات  ذكر أ  هنان ولاي خصائص رئيسة أساسية تتحكم في مجتمع المعلومات

استخدام المعلومات كمورد اقتصادي حيي تعمل المؤسسات  :الخاصية ااولى    
والشركات على استيلال المعلومات واانتفاع بها في زيادة كفاءتها وهنان اتجاه متزايد نحو 

 .شركات المعلومات لتعمل على تحسي  ااقتصاد الكلي للدولة
يستخدم . العامهي ااستخدام المتنامي للمعلومات بي  الجمهور  :الخاصية الوانية    

ا كمواطني  لممارسة حقوقهم ومسئولياتهم  فضلا، ع  إنشاء نظم  الناس المعلومات أيض،
المعلومات التي توسع م  إتاحة التعليم والوقافة افراد المجتمع كافة  وبهذا فج  المعلومات 

 .عنصر ا كنى عنه في الحياة اليومية اي فرد
 .المعلومات  كقطاع مهم م  قطاعات ااقتصادهي ظهور قطاع  :الخاصية الوالوة    

الزراعة  : إذ كا  ااقتصاديو  يقسمو  النشاط ااقتصادي تقليدي،ا إلى ولاوة قطاعات هي 
الصناعة  الخدمات  ومع وورة المعلومات العارمة التي يشهدها العالم حالي،ا يتوقع الخبراء 

 :في صور عديدة منها حدوي تيييرات جذرية في المجتمع المعلوماتي  تتمول
 :ومن مظاهره( التدفق الهائل في المعلومات)انفجار المعلومات 

النمو الكبير في حجم النتائج  وتشتت النتاج الفكري  وتنوع مصادر المعلومات وتعدد     
أشكالها  وزيادة أهمية المعلومات كمورد حيوي استراتيجي  ونمو المجتمعات والمنظمات 

 .المعتمدة على المعلومات  وبزوغ تكنولوجيا المعلومات والنظم المتطورة
المعلومات وظهور التوقعات المتييرة له  وتنامي النشر تعدد فئات المستفيدي  م      

 .الإلكتروني ومصادر المعلومات الإلكترونية
وتزايد حجم القو  العاملة في قطاع المعلومات  وااكتراب والتحديي في مجتمع   

مكانية الدخول إلى المعلومات الشخصية للأفراد  وفوضى ااتصال  وهكذا  فج   المعلومات  وا 
هي التحول م  اقتصاد الصناعات إلى اقتصاد المعلومات  : لملامو البارزة الآ أشهر ا
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والتحول م  ااقتصاد الوطني إلى ااقتصاد العالمي الشامل  والتحول م  إنتاج السلع 
 .والبضائع إلى إنتاج المعلومات

ويذكر ربحي مصطفى عليا  أ  خصائص مجتمع المعلومات تمول معايير أو قياسات يمك  
 .م  خلالها التنبؤ بدخول المجتمع  أو تحوله أو تطوره إلى مجتمع المعلومات

ويمك  النظر إلى تكوي  البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات ومد  نضوج هذه البنية     
 .كمؤشر على كو  المجتمع مجتمع معلومات
للإنترنت  وعدد  عدد الحواسيب  وعدد الخامات: وم  أساليب القياس التي يمك  استخدامها

المشتركي   وأمية الحاسوب  ونسبة مساهمة المعلومات في إجمالي الدخل الوطني  ونسبة 
 .العمالة في مجال تكنولوجيا المعلومات  وكيرها

فقد حدد  W. Martin(   ويليام مارت )إلى حد بعيد مع   Webster( وبستر)ويتفي 
 :خمس خصائص لمجتمع المعلومات  تتلخص في الآتي

 (.Technological)الخصائص التكنولوجية  (1
 (.Economic)الخصائص ااقتصادية  (2
 .(Occupational)الخصائص المهنية  (8
 .(Spatial)الخصائص الفضائية  (8
 .(Cultural)الخصائص الوقافية  (1

 :وذهب البعو إلى أ  خصائص مجتمع المعلومات تشمل التالي    

 :الخصائص التقنية، وتشمل/ أولًا

  National Informational Infrastructureالبنية التحتية المعلوماتية الوطنية     
وهي الهيكل الفيزيقي والتخيلي لمجتمع المعلومات  وتشمل الشبكات المالية  وشبكات الخدمة 
العامة كالهواتع والشبكات المتعاونة كالإنترنت  والشبكات المحلية  والشبكات الحكومية 

 .الخدمات العامة كالمياه والمرور وكيرها م  الشبكات وشبكات وحدات
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 :(Informatics)المعلوماتية 

حيي يمتاز مجتمع المعلومات ب نه يركز على العمليات التي تعالج فيها المعلومات  وأ      
 .وفي مجتمع المعلومات فج  المعلومات تولد المعلومات. المادة الخام ااساسية هي المعلومة

 :(Virtuality)التخيلية أو الافتراضية 

بيل )مجتمع المعلومات مجتمع تخيلي يرتبط بطريي المعلومات السريع أو كما وصفه     
بيل )وهذا الطريي  كما تخيله . ب نه طريي المعلومات فائقة السرعة  Bill Gates( جيتس
السلوكية أنماط،ا مختلفة   ت خذ فيه التفاعلات المعرفية والمعلوماتية وااجتماعية و (جيتس

وقد بدأ هذا العصر فعلا، م  خلال استخدام الإنترنت في مختلع . تمام،ا مما اعتدنا عليه
مجاات الحياة  وحيي يمك  السباحة في الفضاء الخارجي لتصفو محتويات الكتب وااستماع 

 .إلخ... إلى الموسيقى والشراء والبيع والسفر والعلاج
 :(Digitization)الرقمنة

أي توظيع اارقام أو الرقمنة في التكنولوجيات الحديوة  وهو الذي أد  إلى وورة جديدة    
فقد . إلخ... في هذا المجال  فظهرت الكاميرا والموسيقى والهواتع الرقمية والحواسيب الرقمية

 .تحول الإنسا  إلى أرقام  وبالتالي أصبحنا نعيش في مجتمع رقمي
 : (Technology)التكنولوجيا 

وهي م  أهم خصائص مجتمع المعلومات  حيي يعتمد المجتمع عليها  وخاصة تكنولوجيا     
 .المعلومات  في تسيير حياته ااقتصادية وااجتماعية أكور م  كيره م  المجتمعات ااخر 

وقد ساهم في سرعة هذه التكنولوجيات  وبخاصة الحواسيب  اانخفاو الحاد في     
 .أسعارها

 :(Communication)صالات الات

لقد أد  استخدام الإنترنت على نطاي واسع في ااتصاات إلى اابتعاد ع  الوري في   
 .التخاطب والتركيز على المعلومة المرسلة إلكتروني،ا

وا يتوقع الحديي هنا عند البريد الإلكتروني  بل تعداه إلى مؤتمرات الفيديو والدردشات     
الصوتية والمصورة  وحتى الزواج ع  طريي الإنترنت  وكيرها م  السلوكيات التي لم تك  

 .شائعة ولم تك  مقبولة اجتماعي،ا
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 :والتلقائية(Automation)الأتمتة

محل الإنسا  في كوير م  ااعمال  فهنان الطيار الآلي  والإنسا  فقد حلت التكنولوجيا     
إلخ  ... الآلي في المختبرات وفي المصانع  والصراع الآلي  والمجيب الآلي في المنازل

وكيرها م  التكنولوجيات التي تشترن بخاصية التلقائية أو الإحلال محل الإنسا  في تنفيذ 
 .عمله

 :الاجتماعية، وتتمثل فيالخصائص / ثانيًا

 :(Social informatics)المعلوماتية الاجتماعية 

لقد تفاعلت التكنولوجيا مع الحياة ااجتماعية وأحدوت تيييرات في السلوكيات    
ااجتماعية للناس  وأحدوت تييرات اجتماعية  وم  أمولة ذلن التجارة الإلكترونية والمخاز  

وقد نتج م  . وني والروايات الإلكترونية وحتى الجامعة الإلكترونيةالإلكترونية والتعليم الإلكتر 
مصاحبة لتكنولوجيا المعلومات في مختلع  (Social changes)ذلن تييرات اجتماعية 

 .جوانب الحياة ااجتماعية سواء داخل المنزل أو خارجه
  (Socio-Networks Technical)كما ظهرت الشبكات ااجتماعية التكنولوجية    

ا ومع نظم وشبكات المعلومات  .حيي يلعب الناس أدوار،ا وعلاقات متنوعة مع بعضهم بعض،
 :(Informational Change)التغيير المعلوماتي 

سوع يدخل مجتمع المعلومات عصر نهاية الواقع وبداية التخيل أو الواقع التخيلي      
الإلكترونية  عصر الهواتع بلا عصر الفضاء  عصر الجريمة ع  بعد  عصر الحروب 

أسلان  والمدرسة بلا أسوار  والمصانع بلا عمال  واافلام بلا ممولي   والمركبات بلا سائقي   
 ...المكتبات بلا رفوع وا جدرا   والموظفو  بلا مكاتب  والرحلات بلا تنقل  والجيرة بلا قرب

 :(Cyber interaction)التفاعل الفضائي 

جتمعات والمنظمات عبر العديد م  شبكات المعلومات يحول هذه الشبكات إ  ربط الم   
لقد وفرت الشبكات افراد المجتمعات إمكانية . الإلكترونية إلى شبكة اجتماعية كونية فضائية

أ  يروا أو يسمعوا بعضهم البعو ع  بعد  وكانت هذه الفرص صعبة أو مستحيلة دو  
  اافراد والمجتمعات بيو النظر ع  اختلاع الوقافات إ  الإنترنت أداة ربط بي. الشبكات

والليات والمكا  والزما   ولقد أد  ذلن إلى ظهور مجتمعات جديدة منظمة بسبب المصالو 
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ويخشى بعضهم أ  اانيماس الكبير على الشبكة كمجتمع تخيلي سيكو  على . المشتركة
 .حساب العلاقات ااجتماعية الواقعية

 :Remote Interaction))التفاعل عن بعد 

لم توفر تكنولوجيا عصر المعلومات معدات وبرمجيات خاصية التخيلية لمجتمع    
المعلومات فقط  بل قربت المسافات بينها واختزلتها إلى حد إليائها م  الناحية العملية  
ف صبحت المسافة بي  شاشة الحاسوب والعي  هي المسافة الحقيقية بي  الفرد وأي شيء 

امل معه  يضاع إلى ذلن التفاعل ع  بعد على الشبكة  فلم يعد مهم،ا أ  نسافر ونلتقي  يتع
نما يمك  إجراء كافة النشاطات الإنسانية م  خلال الحواسيب والشبكات وقد انتشرت . وا 

بي  أفراد المجتمعات المختلفة وم  أمكنة مختلفة   (chatting)ظاهرة استخدام الدردشات 
أو بالصوت أو بالصورة  إلى المؤتمرات التي تجمع ااشخاص م  مناطي  سواء كانت مكتوبة

التسوي ع  بعد  وعقد المؤتمرات ع  بعد  : والنتيجة ظهور عمليات ع  بعد  مول. بعيدة
وقد نتج ع  ذلن . والتعليم ع  بعد  والعلاج ع  بعد  وحتى إجراء العمليات الجراحية ع  بعد

وماتية كويرة  مول البطالة وجرائم الحاسوب وخري كله ظهور مشكلات اجتماعية معل
الخصوصية ومشكلات الملكية الفكرية وأم  المعلومات  بالإضافة إلى مشكلات كويرة تتعلي 

 .بالمواقع الإباحية والجنسية وكيرها
 :الخصائص الثقافية، وتتمثل في المظاهر الآتية

 :(Global Culture)الثقافة الكونية 

تتشكل وقافة كونية في مجتمعات المعلومات بسبب إمكانية توحد حيي يمك  أ      
المكا  وذوبا  الفواري بي  الدول والوقافات المختلفة  والتواصل المستمر بي  الوقافات  الذي 
قد يشكل في النهاية وقافة اجتماعية عالمية  وقد لعب الإنترنت دور،ا كبير،ا في تكوي  الوقافة 

 .العالمية
 :(Globalization)العولمة 

العولمة بمعنى اانسياب ااقتصادي والتجاري والوقافي بي  الدول والمجتمعات ليست     
وتعد العولمة م  أبرز خصائص مجتمع . ظاهرة جديدة  فقد عرفتها المجتمعات عبر التاريخ

ا المعلومات بفعل الشبكات وااتصال الفعال بي  المجتمعات  حتى أصبو المجتمع الدولي واحد، 
 .بل أصبو العالم قرية صييرة
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لقد دخلت مجتمعات المعلومات عولمة التكنولوجيا والحاسوب  مما أد  إلى حران     
 .إلكتروني للمجتمعات المختلفة النامية والصناعية

 :(E-Learning)التعليم الإلكتروني 

التعليم هو ااستومار اافضل في مجامع المعلومات  وهنان مؤشرات على عولمة التعليم      
-E)أو الجامعة الإلكترونية  (Cyber University)وظهور الجامعة الفضائية 

University) إلخ... والجامعة العالمية والتعليم مد  الحياة. 
ة عبر المحيطات  ويصبو التعليم مستمر،ا في التعليم الإلكتروني يصبو الحوار بي  الطلب   

وكير محدد بمدرس أو بمنهج معي   وسيكو  ع  بعد وبدو  معلمي  وبدو  مدارس  
 .مجتمع المعلومات سوع يؤدي إلى عولمة المعرفة

 -:الخصائص السياسية، وتشمل

 :(No Boundaries)اللاحدود

تتلاشى الحدود السياسية والجيرافية في مجتمع المعلومات بسبب الربط الفضائي  حيي     
يمك  اي فرد في قرية عربية صييرة أ  يدخل إلى مكتبة الكونجرس اامريكية ويتصفو 
مقتنياتها دو  الحاجة إلى ت شيرة دخول إلى الوايات المتحدة اامريكية أو إذ  أو جواز 

ة في مجتمع المعلومات تجعل إمكانية وجود مجتمع عالمي ا يعترع هذه الخاصي. سفر
 .بالحدود السياسية بي  الدول أمر،ا واقع،ا

 :(E-Government)الحكومة الإلكترونية 

نتيجة لما يتطلبه مجتمع المعلومات م  تييرات في مختلع مجاات الحياة  فقد تنبهت     
حكومات إلكترونية لتواكب هذه التطورات  لقد بعو الدول إلى ضرورة تحويل حكوماته إلى 

قامت العديد م  الحكومات في العالم ببناء قواعد معلومات وطنية خاصة بها  بل تحولت 
بعو الدول إلى الحكومة الإلكترونية كدولة الإمارات العربية المتحدة  وتقوم الحكومة 

 :الإلكترونية على أربعة مبادئ أساسية هي
 .مة المتمركزة حول احتياجات المواطني بناء الخد: أوا، 
 .جعل الحكومة وخدماتها متاحة للمواطني : واني،ا
 .شمولية الشبكات وتوافرها للجميع: والو،ا
 .إدارة المعلومات بشكل أفضل: رابع،ا
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 -:الخصائص الاقتصادية، وتشمل

 :(E-Economic)الاقتصاد الإلكتروني 

المعلومات وأدواتها كالحاسوب والبرمجيات ووسائل يعتمد ااقتصاد حالي،ا على     
ولم يعد المصدر ااساسي للاقتصاد رأس المال أو المصادر الطبيعية أو . ااتصال المختلفة

فالتجارة اليوم إلكترونية وعبر . العمال فقط  بل أصبحت المعلومات مصدر،ا رئيسي،ا للاقتصاد
وستكو  التجارة الإلكترونية هي المحرن . يةالطري السريعة المعلوماتية وليس الطري البر 

 .للنمو ااقتصادي لمجتمع المعلومات
 :(Cyber Jobs)المهن الإلكترونية 

وقد لوحظ . إ  ظهور مجتمع المعلومات يعتمد إلى حد كبير على التيير المهني افراده    
في الوايات المتحدة اامريكية أ  نسبة العاملي  في الزراعة تنخفو بشكل كبير  بينما ترتفع 
هذه النسبة في مجال المعلوماتية  بل أ  نسبة عالية م  الدخل الوطني في الوايات المتحدة 

لقد ظهرت مه  جديدة في مجتمع المعلومات لم تك  . مريكية يعتمد على المعلوماتيةاا
أ  الكلمة الوحيدة التي يجب أ  تقال لخريج  B. Gates( بيل جيتس)وير  . موجودة سابق،ا

 (.المعلومات)الجامعة هذه اايام هي 
 الخصائص الأمنية:- 

دارية هامة  فقد ويقصد بها أم  المعلومات  ا  للمعلومات قيم     ة أمنية وسياسية وا 
أصبو الحصول عليها بالطري المقبولة وكير المقبولة عملية هامة نجم عنها التفكير 

ولهذا بدأ . بحمايتها خاصة إذا كانت ذات قيمة أمنية أو اقتصادية أو تكنولوجية عالية
حديوة للمعلومات مول الحديي ع  حماية البناء التحتي للمعلومات  وظهرت المفاهيم اامنية ال

حماية ااقتصاد الإلكتروني والحماية ضد التجسس الإلكتروني والإرهاب وجرائم المعلومات 
 .والدخلاء والمتسللي   وفيروسات الحاسوب  وكيرها م  الجرائم

بعد أ  حصلت ( للمجتمع الصناعي)يمك  القول إ  مجتمع المعلومات هو البديل     
م المعلومات ونوعيتها وأصبحت تيطي مختلع مجاات الحياة للإفادة التطورات الهائلة في حج

منها في التحديي وبرامج التنمية وتطور المجتمع  وم حصلت القفزة الكبر  في ظهور 
التكنولوجيا المتقدمة لمختلع أنواع الحواسيب للتحكم في المعلومات وتجميعها وتخزينها 

تكنولوجيا المعلومات في المؤسسات الإنتاجية  ومعالجتها واسترجاعها واستخدامها  ودخلت
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والخدمية ومنظمات ااعمال استومار هذه التكنولوجيا في إنجاز مهامها ونشاطاتها وزيادة 
الإنتاج  وم حصل التزاوج بي  تكنولوجيا الحواسيب وااتصاات الحديوة  وأد  إلى ظهور 

 .مجتمع المعلومات المعاصر
 -:توصيات ورقة العمل:تاسعا 

معرفية في كافة القطاعات التربوية باعتباره  معرفية وتكنولوجيا الرأس نشر وقافة الرأس (1)
 .معرفية لد  المتعلم م  المفاهيم الحديوة المعينة يجعل رأس المال الحقيقي هو الرأس

في التعليم الإلكتروني المنتشر والتي اوبتت فعاليتها  RSSمراعاة توظيع استراتيجية  (2)
 .دام أدوات التعلم المنتشر فقطمقارنة باستخ

تفعيل اانشطة الإورائية لمناهجنا التعليمية بمراحل التعليم الجامعي وقبل الجامعي  (8)
والتي تساهم في تخريج المتعلم القادر ليس فقط مع استهلان المعرفة بل إبداعها 

نتاجها وتوليدها في المجتمع   .وا 
 , Web-3لإلكتروني باستخدام أدوات التوسع في توظيع وتفعيل تكنولوجيا التعليم ا (8)

Web-2 . 
 Tappet , I-padضرورة ترشيد استخدام الهواتع الذكية الحديوة واللوحات  الرقمية  (1)

بما يعود بالنفع على المتعلم وااستفادة بها في ربط الدروس التعليمية المقررة 
هذه التكنولوجيات الحديوة مع ضرورة  باانشطة الإليكترونية الإورائية والتي تتيحها

 .التوسع في إنتاجها محليا، 
 -يوتيوب  -تويتر  –الفيس بون )ااستفادة م  أدوات التواصل ااجتماعي الحديوة  (6)

 . في تصميم استراتيجيات تعليم وتعلم إلكتروني فعالة( إلخ....
 

============================================= 
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 الملخص باللغة العربية 

تأثير   كل من عادات العقل الستة عشر والدافعية العقلية بأبعادها على  الحالي البحثتناول 
مكونة من طبقت الدراسة على عينة . كفاءة التعلم الإيجابية لدى طلاب كلية التربية بسوهاج

-2216طالب وطالبة من طلاب الفرقة الثالثة الملتحقين بكلية التربية للعام الجامعي  262
 132طالب وطالبة من التخصصات الأدبية،  132الفصل الدراسي الأول، منهم  2212

وتم تطبيق مقياس عادات العقل من إعداد الباحث . طالب وطالبة من التخصصات العلمية
، ومقياس كاليفورنيا للدافعية (2223)صميمة على نموذج كوستا وكاليك والذي اعتمد في ت

وباستخدام الأساليب الإحصائية . العقلية، ومقياس كفاءة التعلم الإيجابية من إعداد الباحث
، تحليل التباين الثنائي، تحليل الانحدار، "ت"التي تمثلت في معامل ارتباط بيرسون، اختبار 

  -: أسفرت نتائج الدراسة الحالية إلى ما يلي: ونيوتحليل الارتباط القان
توجد علاقة ارتباطية مختلفة الدلالة ما بين عادات العقل بأبعادها، الدافعية العقلية  -1

 .بأبعادها وكفاءة التعلم الإيجابية بأبعادها
لا توجد فروق بين الطلاب والطالبات في كل من عادات العقل بأبعادها المختلفة،  -2

 .لعقلية بأبعادها المختلفة، وكفاءة التعلم الإيجابية بأبعادها المختلفةالدافعية ا
وجود فروق بين التخصصات العلمية والأدبية في عادات العقل، الدافعية العقلية،  -3

وكفاءة التعلم الإيجابية بأبعادهم المختلفة لصالح طلاب التخصصات العلمية في 
 .أخرى بعض الأبعاد وطلاب الشعب الأدبية في أبعاد

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الطلاب مرتفعي ومنخفضي عادات العقل في كل  -4
 .من أبعاد الدافعية العقلية والدرجة الكلية

لا يوجد تأثير   لعادات العقل أو التخصص الدراسي والتفاعل بينهما على كفاءة  -5
 .التعلم الإيجابية
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لية على أداء الطلاب على بعد وجود تفاعل ما بين عادات العقل والدافعية العق -6
حيث أسفرت النتائج إلى أن الطلاب . التركيز كأحد أبعاد كفاءة التعلم الإيجابية

مرتفعي عادات العقل والدافعية العقلية لديهم القدرة أكبر على التركيز في المهام 
 .الموكلة إليهم من غيرهم من الطلاب

عارف الماضية على أوضاع جديدة، أن عادات العقل التالية المثابرة، تطبيق الم -2
التفكير المرن، الابداع، والكفاح من أجل الدقة لعبت دوراً هاما في التنبؤ بكفاءة 

كما . التعلم الإيجابية بأبعادها المختلفة كما أسفرت نتائج تحليل الانحدار المتعدد
ينة أسفرت نتائج تحليل الارتباط القانوني إلى أن عادات العقل تسهم بنسب متبا

بالإيجاب على كفاءة التعلم الإيجابية بأبعادها، بمعنى أنه كلما زادت عادات العقل 
زادت كفاءة التعلم الإيجابية لدى طلاب كلية التربية بسوهاج ما عدا بعدى ما 

كما بين تحليل الارتباط القانوني أن ابعاد . وراءالمعرفة، الإقدام على مخاطر مسئولة
ية التوجه نحو التعلم، التكامل المعرفي والتركيز العقلي تسهم الدافعية العقلية التال

بالإيجاب بنسب إسهام متباينة على كفاءة التعلم الإيجابية ما عدا بعد الحل الإبداعي 
 .للمشكلات والذي أسهم بصورة سلبية
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Habits of Mind and Mental motivation as predictor variables for positive 

learning competence 

 for sohag university students 

Abstract: 

The current study examined the effect of habits of mind (16 Factors), 

Mental motivation on positive learning competence for Suhag Faculty of 

Education students. The Sample of the current study consists of 260 

students (130 females). The current study used Habits of mind scale was 

developed by the researcher, California Scale of Mental Motivation by 

Giancarlo et al., and Positive learning competence scale designed by the 

researcher. The current study used the following statistical methods as, 

Person’s Correlation Coefficient, T-Test, two-way ANOVA, Multi 

regression, and Canonical Correlation. The current study findings showed 

that: - 

1- There is a correlation on level (0.01) between habits of mind, 

Mental Motivation & Positive Learning Competence. 

2- There is no difference between male and female students on habits 

of mind, mental motivation and Positive Learning competence. 

3- There is a difference on level (0.05) related to specialty of the 

students on habits of mind, mental motivation and Positive 

Learning competence. 

4- There is a difference on level (0.05) between upper and lower 

students grades on habits of mind scale on mental motivation. 

5- No effect of either habits of mind or specialty of students or their 

interactions on positive learning competence. 

6- The results reported an interaction of habits of mind and mental 

motivation on students’ performance in concentration as a part of 

positive learning dimension. 

7- Multi Regression showed that Positive learning dimension could be 

predicted by habits of mind. Whilst, Canonical correlation showed 

that most of habits of mind dimension influenced on Positive 

learning competence. as well as, Mental motivation dimension plays 

an important role for predict positive learning competence. 

 

 

Key Words: - Habits of Mind; Mental Motivation; Sex; Specialty and Positive 

Learning Competence 
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 مقدمة الدراسة 

الباحثين العديد من  اهتماموركيزة لتعليمية محوراً لتطوير العملية االعقل البشرى يعد 
 تربويةال الأنظمة العديد من اهتمامهو ركيزة  فالمتعلم. ربويةالت بتطوير المنظومةمهتمين ال

 حيث. شخصيتهوصقل  تنمية مهارات المتعلمأجل من بتطوير المنظومة التعليمية  تعتنىالتي 
 من على مجموعةيتم معالجتها  التيمهارات العديد من المعارف وال باكتسابالمتعلم يقوم أن 

يقوم  التي الأنشطةمن  مباشرة بمجموعةبصورة  ارتبطت والتي وجدانية،الو  الأسس المعرفية
نشطة ترتبط بالأ  التي وجود مجموعة من العادات إلى ويشير العديد من الباحثين.  بها العقل
(. 2223كوستا وكاليك، ) Habits of Mindأو ما يطلق عليها عادات العقل العقلية 
محور لعملية التعلم عادات العقل هي أن  (Costa & Garmston, 1985) ويوضح
 قائم تعليمية والإتقان من خلال محتوى تسعى لتحقيق الدقن أ ، ولابد لعملية التعلموركيزتها

. هداف بصورة منطقية ومناسبةندفاعية ووضع الخطط والالتجنب الا على عادات العقل يسعى 
التوصل  إلى  تهدف التي الوجدانية-مجموعة من المهارات المعرفية إلى  وتشير عادات العقل

المواقف  في المطلوبة تحقيق الفاعليةأجل من زمة لا ال وتطوير المهارات، لحل المشكلات
تطوير إلى  لعادات العقل يؤدى التامالفهم ن إ .(Costa & Kallick, 2005) المتباينة

ما يحقق للفرد مواقف الحياة المتنوعة ب في تحقيق التكيفأجل من للمتعلم المهارات الفردية 
 .واهتماماتهتوافق رغبات الفرد  التي مجموعة من المخرجات الإيجابية

 & Marzano, Pickering, Arredondo, Blackburn, Brandt ويؤكد  
Moffett,1992))  في ضعفإلى  ستخدام عادات العقل بصورة واضحة يؤدىاعدم أن 

 الاهتمامأن  كما. للمتعلم المعرفيأو  الأكاديميمستوى العملية التعلم بغض النظر عن 
نتاج  هيعد عادات العقل وت  . تفجير الطاقات الكامنة لدى المتعلمين فيبعادات العقل يسهم 

أبحاث أن  كما. جدانيةوالو  الاجتماعيةعرفية، التعلم، الم من نظرياتمجموعة  سهاماتإ
 المهنيتحقيق التطور  التي تؤدى إلىالدماغ تؤكد بصورة جلية على أهمية عادات العقل 

 ,McCombs & Marzano, 1990; Marzano) كل من ويؤكد. للمتعلم والأكاديمي
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1992; Costa & Kallick, 2000a)  نتيجة مجموعة الإسهامات هيعادات العقل أن 
عادات أن  ، كماوالاجتماعيةشخصية  ومجموعة المهارات البين الذكاء والتفكيريقدمها  التي

 . والاجتماعي المهني، والنجاح الأكاديميالمؤشر على التميز  هيالعقل تعتبر 
عادات العقل تمثل مجموعة أن  (Costa, A. L. & Kallick, 2000a ) ويؤكد

حل  في العديد من الأشخاص المتفوقين يستخدمها التيمن السلوكيات المبدعة الذكية 
ويبين . للمتعلم والمهني الأكاديمياح لم مما يدعم النجالمشكلات وتنظيم بيئات التع

(Marzano, 1992; Costa & Kallick, 2000a; Marzano & Toth, 2013)  أن
يجادلتنظيم الذاتي لعملية التعلم و ا مهاراتتنمية  فى عادات العقل تساعد المتعلمين بدائل  ا 

العديد من بدائل الحلول  ذاتيا وتوافرولعل التعلم المنظم . تقابلهم التي لحلول المشكلات
 يدالعدإليها تطلع التي يعتبر من أهم المهارات بيئة العمل ي في للمشكلات المطروحة وبخاصة

 .(Burgess, 2012) هذه المهارات العاملين بها يمتلكأن  في ترغب التيمن المؤسسات 
عد لم ي التحليليمية مهارات التفكير وتن المقررات عن طريق دراسة التقليديعلم التأن  كما
نما هناك العديد من الدعوات في هدفاً  مية إلى تعلم يدعو للإبداع وتن تنادى التي حد ذاته وا 

 ,Blau, 2003; Berrett)فريق وتطوير المهارات الوجدانية  في مهارات التواصل والعمل
  .، وهذا ما تؤكد عليه عادات العقل(2012

الطلاب الذين يمتلكون عادات عقل أن  إلى  (Burgess, 2012) وتشير دراسة
ويشير مشعل . مرتفعةقبل الأمور المختلفة بمرونة حياتهم وت في التنظيم  إلى جيدة يميلون

بعض عادات العقل مثل التساؤل وحل المشكلات ترتبط بالمرونة أن  إلى (2213) الشمري
وهو ما يوافق  . تواجه الفرد التي لعديد من المعضلاتل والقدرة على إيجاد الحلول العقلية
قدرات الطلاقة بعض  إلى أن العديد من الباحثينويشير  .بتكارالاأجل من  إلى التعلمالدعوة 

ومنتصر ؛ إمام مصطفى سيد 2225أميمة عمور، ) صالة ترتبط بعادات العقلوالمرونة والأ
وهو ما يؤكد على  (.2216؛ مراد سعد، 2213؛ مشعل الشمرى، 2211عمر،  صلاح

 .الابتكاريالعلاقة ما بين عادات العقل والتفكير 
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 في توظيفهاو  المتنوعة المهاراتمجموعة من  اكتساب فيسهم ادات العقل ت  عن إ 
ذا .الابتكارنها تدعم أكما  ،مواقف متباينة جميع المجالات  متميز في إلى متعلمكنا نتطلع  وا 

القدرة على إنتاج العديد من أجل  بفاعلية منوتوظيفها  فريدة لابد من إكسابه عادات عقل
ولتحقيق ذلك لابد من توافر مجموعة من الشروط لعل . اقف المختلفةالحلول المبتكرة للمو 
  .أهمها الدافعية العقلية

وقيامه قدرة الفرد على التعامل مع المواقف المتباينة إلى  الدافعية العقليةوتشير 
نها تتضمن قدرة الفرد على أبوظائفه بالرغم من التحديات والظروف الصعبة المحيطة به، كما 

 والتيلفعال مع الموقف مما يتيح له القدرة على توليد الأفكار والإجراءات المناسبة التكيف ا
 ,Snow, 1992; Wecker) بكفاءة ومقدرة عقبات تواجهه أيالتغلب على  في تساعده

Kramer, Hallam, & Delis, 2005) . يشير و(Wecker et al., 2005)  أن إلى
الدافعية أن  إلى  (Snow, 1992)يشير كما . ترتبط بمهارة حل المشكلات الدافعية العقلية

 في (2225) خالد الرابغيكما بين . ين كفاءة التعلمتحس في تعتبر عامل يسهم العقلية
دافعية  في وجود فروقأثبت علاقة ما بين الدافعية وعادات العقل حيث  إلى وجود دراسته

نها حالة ذهنية متطورة ألى عوتشير الدافعية العقلية . شيوع عادات العقلإلى  الإنجاز تعزى
وقت ممكن وبصورة فريدة من نوعها  أقل في العديد من المهامنجاز  تؤهل صاحبها لإ 

(Giancarlo, 1998). للفرد بصورة غير  المعرفيالدافعية العقلية توظف المحتوى أن  كما
المحركات  منالعقلية  فالدافعية. وهو ما يعكس التوظيف الفعال لعادات العقل. تقليدية

التحصيل  في الدافعية العقلية تلعب دوراً هاماً أن  كما. الأساسية للتوظيف الفعال لعادات العقل
ين الدافعية العقلية وجود علاقة ما ب بينحيث ( 2216)ى الشريم كما أشار أحمد عل الدراسي

الدافعية أن  (2215)زياد كامل اللالا يم و حمد على الشر ويوضح أ. الأكاديميوالتحصيل 
 ,Giancarlo) ويشير . للطلاب التراكمي التحصيليمرتفعة بالمعدل  تنبؤيهالعقلية لها قدرة 

 الإبداعيبعاد الرئيسية مثل الحل فعية العقلية تتضمن مجموعة من الأالداأن  الى(2006
 الأبعادعل بعض هذه ول. ، التوجه نحو التعلمالعقلي، التركيز المعرفيللمشكلات، التكامل 
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فراد الذين يستخدمون عادات عقل بصورة فعالة مثل إيجاد حلول غير تعتبر من خصائص الأ
المواقف  في فعالاً  تواجه الفرد، وتوظيف الخبرات السابقة توظيفاً  التي تقليدية للمواقف

 .الجديدة
ما  اطارتبوجود إلى  تناولت عادات العقل التي دبيات البحثأ استعراضيتضح من 

 بينتحيث . الدراسيالأكاديمية والتحصيل وكفاءة الذات  الأكاديميبين عادات العقل والتميز 
 كما وردالأكاديمية ارتباط ما بين عادات العقل وكفاءة التعلم  إلى وجود العديد من الدراسات

إمام ؛ 2224؛ حسن أحمد علام 2226نورة الجعيد سميلة الصباغ ونجاة بنتن و  دراسة في
؛ رياض فلاح 2213 ؛ فضيلة الفضلى،2212، منتصر صلاح عمرصطفى سيد و م

مفهوم كفاءة التعلم تناولت ولكن بالرغم من ذلك لم توجد دراسة واحدة . 2215السفالطة، 
البيئة عندما يتفاعل معها والتي تتحقق على تأثير ال فيمقدرة الفرد " يقصد به والذىالإيجابية 

ويشير . (Miserandino, 1996 :203)التوقعات والنتائج من خلال واقعية الاتصال و 
الإصرار على أداء  في بعاد تمثلتأكفاءة التعلم الإيجابية تتضمن أربعة  إلى أن مسيراندينو

يكلف بها الفرد، والتركيز  التي الأعمال في ، الاندماجإنجاز الاعمالخرين المهام، مشاركة الآ
 (.2221محمد على مصطفى، )على أداء متطلبات المعرفة 

بصورة غير  لمتغيراتعادات العقل ترتبط بمجموعة كبيرة من اأن  قبيتضح مما س
علاقتها بعادات العقل مثل  وضحلم ت   هناك العديد من المتغيراتلرغم من ذلك وبا .مباشرة

جموعة من المؤشرات على على الرغم من وجود م.  الدافعية العقلية، كفاءة التعلم الإيجابية
على حد علم نه لم توجد دراسة واحدة أإلا . الذكر سابقةعادات العقل بالمتغيرات  ارتباط

عادات العقل وكل من الدافعية  العلاقة بينيئة العربية تناولت دراسة الب في الباحث وبخاصة
كل من عادات العقل  تأثيرولذا تهدف الدراسة الحالية بحث . العقلية، وكفاءة التعلم الإيجابية

 . كفاءة التعلم الإيجابيةل تنبؤيهكمتغيرات والدافعية العقلية 
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 اسةدرشكلة الم

تعد تحقيق الكفاءة في عملية التعلم من أهم متطلبات الأنظمة التعليمية في جميع 
فعندما تحقق الكفاءة في عملية التعلم فإننا نقوم بتنشئة متعلم قادر على مواجهة . الدول

المعلومات بفاعلية  اكتسابومن ثم تتوافر لديه القدرة على . والمتعاقبة التغيرات السريعة
وهناك العديد من العوامل التي تلعب دوراً هاماً في تشكيل . ما يحقق الدقة والاتقانوتوظيفها ب
حيث أن هناك العديد من العوامل التي تؤثر على تحقيق الكفاءة في التعلم ومن . كفاءة التعلم

 . هذه العوامل كل من عادات العقل والدافعية العقلية
تحقيق الدقة والاتقان من جانب  لى إ ىلعادات العقل يؤد المتكاملن الفهم حيث أ
، كما الاندفاعيةيستخدمونها لتجنب  التي والأساليب الاستراتيجياتمى لديهم ينالمتعلمين، كما 

 ,Marzano)سعى لتنفيذها ي   التي نها تطور لدى المتعلمين مهارات وضع الأهداف والخططأ
Pickering, & McTighe, 1993) . ويشير(Tishman, 2000) عادات العقل أن  إلى

تعمل على  التي ة المعرفيةلا تتطلب مهارات التفكير الأساسية بقدر توافر القدرات العقلي
تشكيل  المتغير فيهذا وعلى الرغم من أهمية . ومن أهم هذه القدرات الدافعية العقلية. إنجازها

تناولت نه لا توجد دراسة واحدة على حد علم الباحث ألا إعادات عقل فعالة لدى المتعلمين 
 في هاماً  شكلها العام تلعب دوراً الدافعية بأن  كما .والدافعية العقليةالعلاقة بين عادات العقل 

من  إنجاز العديدإلى  نها تتيح للفرد القوة الدافعة والتي تؤهلهعادات العقل حيث أتشكيل 
ذا كان لا بد لنا من. الأهداف البيئة المدرسية لابد من  في مراعاة عادات العقل وبخاصة وا 
 ,Costa)ويشير  . ادات العقلتشكل ع التي كأحد العوامل الأساسية الدافعية العقليةتوافر 

 في حدوث قصورإلى  إهمال عادات العقل خلال العملية التعليمية يؤدىأن  إلى (2007
توافر  من نه لابدأ إلى  (Tishman, 2000)كما يشير . النواتج التعليمية والتربوية

تدعم شيوع عادات العقل لدى المتعلمين مثل الميل  التي مجموعة من العوامل الوجدانية
تحقيق كفاءة أجل من ة وذلك الأوقات والظروف الملائم في اداتتطبيق هذه الع في والرغبة

 . التعلم الإيجابية
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نها عامل مؤثر ولذا نبعت مشكلة الدراسة من إحساس الباحث بأهمية عادات العقل لأ 
ومن خلال  .التعلمومن أجل تحقيق الكفاءة في عملية  ليمةالعملية التع في وفعال وبخاصة

لمرتبطة بعادات العقل بعض العوامل ا دراسة فياً د قصور دبيات البحث وجاستعراض الباحث لأ
كل من الدافعية العقلية، وكفاءة التعلم  في تمثلت والتي كل وافلم تدرس بش إذ أنها
دراسة عادات العقل وبخاصة لدى  يتمعندما  بأنهالباحث لديه قناعة أن  كما. الإيجابية
هذه القائمين على تعليم توجيه نظر  في سيسهمفإن ذلك المعلمين بكلية التربية  -الطلاب
 بيئة التعلمية والتعليمية و لتربو العملية ا في ثيرأهمية عادات العقل وما لها من تأ لىالفئة إ

الدراسة الحالية تتناول أن  كما. التي تتسم بالنشاط والتفاعل إذا ما وظفت فيها عادات العقل
ت العقل المنبثقة من عادا الوجدانية والتي تناسب الأنماط -مجموعة من المتغيرات المعرفية

نتائج أن  كما. الاجتماعية –الوجدانية  -المعرفية وهيوالتي تشكلت على ثلاثة جوانب 
 عمدت   التي الدراسة ستوجه نظر القائمين على العملية التعليمية لأهمية عادات العقل والعوامل

زيادة البنية المعرفية للأفراد  في سيسهمتشكيل عادات عقل جيدة لدى الطلاب مما إلى 
 .متعلمينال

 :التالي الرئيسي السؤال في مشكلة الدراسة تبلورتأن  يتضح مما سبق
 اً هل تشكل كل من عادات العقل والدافعية العقلية دورا هام

 تحديد كفاءة التعلم الإيجابية لدى الطلاب؟ في
- : التاليةالفرعية  من الأسئلة السؤال كلويتفرع من هذه 

لإيجابية بعادها، وكفاءة التعلم اية العقلية بأ، الدافعادهابعأعادات العقل ب علاقة بينما ال -1
 بعادها المختلفة؟بأ

كل من عادات العقل، الدافعية  والإناث فيوق بين متوسطات درجات الذكور ما الفر  -2
 كفاءة التعلم الإيجابية؟و العقلية، 

ل ك في الأدبيةالتخصصات العلمية و  ذويفروق بين متوسطات درجات الطلاب هل توجد  -3
 كفاءة التعلم الإيجابية؟و ة، من عادات العقل، الدافعية العقلي
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بينهما على الدافعية العقلية والتفاعل  الدراسيل من عادات العقل والتخصص ثير كأما ت -4
 بعادها المختلفة؟أب
بينهما على كفاءة التعلم  والتفاعل الدراسيكيف تؤثر كل من عادات العقل والتخصص  -5

 لمختلفة؟بعادها اأالإيجابية ب
قلية والتفاعل بينهما على كفاءة التعلم كل من عادات العقل والدافعية العثير أما هو ت -6

 بعادها المختلفة؟أالإيجابية ب
 ؟عادات العقل والدافعية العقلية متغيريبكفاءة التعلم الإيجابية من خلال  يمكن التنبؤهل  -2

   لدراسةأهداف ا

 -: التاليةكل من النقاط  في تتحدد أهداف الدراسة
بعادها، وكفاءة التعلم أبعادها، الدافعية العقلية بأالتعرف على العلاقة بين عادات العقل ب -1

 .بأبعادهاالإيجابية 
تعزى إلى  والتيلعقلية وكفاءة التعلم الإيجابية ا العقل والدافعيةعادات  في الفروق دراسة -2

 (.أدبي -علمي) الدراسيأو التخصص ( إناث -ذكور) لجنسا
والتفاعل بينهما على الدافعية  الدراسيثير عادات العقل والتخصص أعرف على تالت -3

 .أبعادهاالعقلية بأبعادها وكفاءة التعلم الإيجابية ب
والتفاعل بينهما على كفاءة التعلم  والدافعية العقليةثير عادات العقل أالتعرف على ت -4

 .بعادهاأالإيجابية ب
ية لدى تفسير كفاءة التعلم الإيجاب في ادات العقلالدافعية العقلية وع تنبؤتفسير قيم  -5

بعادها، الدافعية أطلاب كلية التربية بسوهاج، وتحديد نسب إسهام كل من عادات العقل ب
 .القانوني الارتباططريق حساب معامل  الإيجابية عنبعادها على كفاءة التعلم أالعقلية ب
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 :اوالحاجة إليه دراسةأهمية ال

  -: تطبيقيةأهمية نظرية وأهمية  إلى نوعين سةتنقسم أهمية الدرا
  -: النظريةاولًا الأهمية 

- : التاليةخلال النقاط  تنبع أهمية الدراسة النظرية من 
البحثية المرجوة  تناولها والأهداف الحالية وطريقةتشملها الدراسة  التي المتغيراتأهمية   -1

وثيقة الصلة بتطوير المتعلمين  فالمتغير المستقل عادات العقل من المتغيرات. منها
 في هذا المتغير يسهمأن  كما. ومهاراتهم ومن ثم الارتقاء بالعملية التعليمية والتربوية
. الحلول لإيجادوالمثابرة والثبات إكساب المتعلمين مجموعة من المهارات كحل المشكلات 

بصدر رحب وقدرة الأمور السيئة والصعبة  المتعلمين القدرة على تقبلكما انها تكسب 
الموقف التعامل مع القدرة على  للمتعلم حلك المواقف، مما يتيحأ في على إيجاد الدعابة

يجاد حلول تتصف بالمرونة  يواجه الذي أن  يجبعادات العقل أن  حيث. والأصالةوا 
يتعلم أن  نه لا فائدة منأ (Costa et al., 1985)ويؤكد . تكون محوراً لعملية التعلم

مهارات  اكتسابذا لم يستطيعوا إالدراسية  المقررات في المتمثل العلميالطلاب المحتوى 
وهذا ما تؤكد عليه . التنفيذ في الدقة والاتقان ووضع الخطط والرؤى وتجنب الاندفاعية

عادات  استخدامعدم أن  إلى  (Marzano et al., 2013)كما يضيف . عادات العقل
اهيم إبر أن  كما. عملية التعلم بشكل عام في ضعفإلى  العقل بصورة صحيحة يؤدى

الطلاب يفتقرون مهارة أن إلى  يشير الحالي التعليميالواقع أن  يؤكد( 2222) الحارثي
لذا تركز الدراسة الحالية . مختلف النشاطات العلمية والتعليمية في العقلعادات  استخدام

أن  كما. المواقف التعليمية في على عادات العقل لما لها من أهمية عظمى وبخاصة
 وبخاصة نادرة البحثتتناول متغيرات الدافعية العقلية وهو من المتغيرات  الدراسة الحالية

تناولها إلى  الدراسة الحالية بالإضافةأن  كما. البيئة العربية على حد علم الباحث في
 النواحيمتغيرات تشتمل على  أيضاً تتناول دراسةلمتغيرات معرفية مثل الدافعية العقلية، 

 .ليها سابقاً إبعادها المشار أعلم الإيجابية بالوجدانية مثل كفاءة الت
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تنبع أهمية الدراسة النظرية من خلال دراسة العلاقات المتشابكة ما بين عادات العقل  -2
الدراسة الحالية تعتبر إضافة أن  كما. وكل من الدافعية العقلية، كفاءة التعلم الإيجابية

تناولت  التي ندرة الدراسات تحيث لوحظ. البيئة العربية في البحث وبخاصة لأدبيات
 ليها تعد إضافةرتباط عادات العقل بالمتغيرات سابق الإشارة إاأن  كما. الدافعية العقلية

 .ءاو ين العربية والأجنبية على حد سكل من البيئت في دبيات البحث عموماأ في
 -: التطبيقيةالأهمية ثانياً 

- : التاليةالنقاط  في تنبع الأهمية التطبيقية
التعلم  مقياس كفاءةتصميم ، و الستة عشر بعادهبأالعقل  ميم مقياس عاداتتص -1

بما يشكل فائدة للمكتبة العربية من  .الإحصائيةالإيجابية، وحساب خصائصهم 
تاحتها للباحثين في دراساتهم المستقبلية  .  تزويدها بتلك المقاييس وا 

العديد من الدراسات ين لإجراء الباحث اهتمامتثير أن  كما يمكن لنتائج الدراسة الحالية -2
مهارات المتعلمين بالعديد من  وتنميةتهدف لتحسين العملية التعليمية  التيوالبحوث 

 .التعلم في كفاءتهمتحسين أجل المهارات اللازمة من 
الدافعية العقلية ، كما تقدم الدراسة الحالية وصفاً تفصيلياً لكل من عادات العقل -3

ضوء نتائج الدراسة الحالية يمكن إعداد العديد من  في والتي، وكفاءة التعلم الإيجابية
وكفاءة  العقليةتنمى عادات العقل وتنعكس على الدافعية  التي البرامج التعليمية
 .التعلم الإيجابية

 :دراسةمصطلحات ال

 مجموعة القدرات المعرفية والوجدانية والتي "بأنها  ويعرفها الباحث: العقل عادات
 الوجدانيةالسلوكيات عن طريق مجموعة الأنشطة العقلية المعرفية و  يلإلى تعد تهدف

تختلف من  والتييواجها  التي المواقف في مما يتيح له القدرة على التصرف بنجاح
بمقدار استجابات الطلاب والدرجات المقابلة "  اً وتعرف إجرائي ".خرموقف لآ
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عقل والمجموع الكلى لدرجات لاستجابات الطلاب على الابعاد الستة عشر لعادات ال
 . "ابعاد المقياس

 يتبنى الباحث تعريف : الدافعية العقلية(Giancarlo, 2006)  والذى عرف الدافعية
بداعات جادة وطرائق متعددة لتحفيز إنجاز  نها حالة تؤهل صاحبها لإ أعلى "العقلية 

بدرجات  وتعرف إجرائياً ". و لحل المشكلات المطروحة بصورة مختلفةأهذه الحالة 
بعادها الأربعة أعلى مقياس كاليفورنيا للدافعية العقلية باستجابات المفحوصين 

 الإبداعي، التوجه نحو التعلم والحل العقلي، التركيز المعرفيالتكامل  في المتمثلة
 .للمشكلات

 تعريف ويتبنى الباحث : كفاءة التعلم الإيجابية(Miserandino, 1996)  الذى
على البيئة عندما يتفاعل معها تأثير ال في مقدرة الفرد" نها على أعلم تعرف كفاءة ال

".  ويتحقق من خلالها واقعية الاتصال، التوقعات، الثبات، النتائج والتغذية الراجعة
مقياس  في يحصل عليها الطالب التي درجات إستجابات المفحوصينوتعرف إجرائياً ب

 .الإصرار، التركيز، الاندماج، والمشاركة: الأربعة ابعادهأبية بكفاءة التعلم الإيجا
 .والدراسات السابقة يالإطار النظر

 .عادات العقل :ولًاأ

 اً وا  تصور قدمعندما  (Marzano et al., 1992)إلى  يرجع مفهوم عادات العقل
أجل ورات الإيجابية لعملية التعلم من الاتجاهات والتص -:والتي تتضمن عن أبعاد التعلم نظرياً 

المعرفة بشكل هادف، وتنمية عادات العقل  استخداموتكامل المعرفة، توسيع المعرفة،  اكتساب
 & Costa)كوستا وبينا كاليك  آرثرولكن يرجع الفضل لكل من . المنتج لدى المتعلم
Kallick, 2000b)   من خلال العديد من  1442عندما تبنوا فكرة عادات العقل عام

في عام ف. المناقشات العلمية الهادفة قبل تطوير الفكرة وتطبيقها داخل الفصول الدراسية 
هرمى يتضمن عادات التفكير  مدرجبتصميم (Costa et al., 1985)كل من قام  1445
بعاد متتاليه متدرجة داخل التكوين أفيما بعد بعادات العقل والذى تضمن ثلاثة  رفع   والذى
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صياغة مهارات التفكير المنفصل مثل المقارنة، التصنيف،  -:الهرمى تتضمن كل من
مثل التفكير  الإبداعيفكير ؛ التالقرارتخاذ استراتيجيات التفكير مثل حل المشكلات و االفروض؛ 
، تصميم النماذج الفريدة من نوعها؛ والقدرات المعرفية مثل التفكير المتفتح النشط، المجازي

صدار الأحكام   .إيجاد البدائل، وا 
عندما نشر كوستا  1441نطلاقة الأساسية لمفهوم عادات العقل كانت عام لكن الا 
مما أتاح الفرصة ". م التدريس القائم على التفكيركمدخل لتعلي: تطوير العقول"كتابه المعنون 

بعاده المختلفة أللتعرف على  تبنى مفهوم عادات العقل والبحث فيه إلى  للعديد من الباحثين
 ,Marzano et al., 1992; Margolis & Finocchiaro, 1994; Keating)مثل 

1996; Goldenberg, 1996; Johnson, 2013). لكن بالرغم من جميع هذه
 نموذجاً  اقترحا (Costa & Kallick, 2000c)كل من كوستا وكاليك أن  إلاالمحاولات 

هذا المحور سيتم تناول النقاط  في .عادة من عادات العقل 16لعادات العقل تضمن  متكاملاً 
- : التالية
 تصنيف تعريفات عادات العقل 

المفسرة لعادات العقل على حسب الرؤى والنظريات المفسرة تعريفات اللقد تعددت 
ن قبل العديد من الباحثين لتفسير تلك لذلك المفهوم، وأيضا على حسب التفسيرات المختلفة م

 أينه لم يوجد أادات العقل الا التنوع ما بين تعريفات تصنيفات عوبالرغم من . العادات
محمد عبد الرؤوف )حيث قام . 2216ت العقل حتى عام تعريفات عادايصنف  علميتصنيف 

ت ثة مجالاثلا إلى  العقلعادات تصنيف تعريفات  باقتراح( 534-535: 2216عبد ربه، 
مجموعة من التركيبات العقلية، مجموعة من السلوكيات الذكية، و  -: منرئيسية تضمنت كل 

 إلى تبنيه الباحث قد أشارأن  المواقف المتنوعة، وعلى الرغم من في مجموعة من التصرفاتو 
عادات العقل أوسع من هذا أن  إلا. نها مجموعة من التركيبات العقليةأعادات العقل على 

من عادات العقل عبارة عن مزيج أن  إلى (Leikin, 2007) لنطاق حيث يبين ا
الاستراتيجيات القائمة على نظريات التعلم المعرفية والاجتماعية والبنائية ونتاج أبحاث الدماغ 
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وعلى هذا الأساس فلقد قسم الباحث  الوجدانيوالنظريات المفسرة للذكاء العام والذكاء 
   -:ح فيما يلىتتض تصنيفات أساسية أربعة إلى  العقلعادات تعريفات 

 (البنائية -الاجتماعية -المعرفية)أكدت على أهمية نظريات التعلم  التي التعريفات -أ 

عادات العقل  (Costa & Kallick, 2009 :123)كل من كوستا وكاليك يعرف 
فراد، وذلك نية المعرفية للأمن الب اً تشكل جزء التي على أنها مجموعة من التكوينات المعرفية

السلوك  استدعاءو أإيجاد الحلول للمشكلات أجل المواقف المتنوعة وذلك من  في لتوظيفها
عادات العقل ما هي  إلى أن (44: 2222عبد السلام،  منذر) اكما يعرفه .ماالملائم لموقف 

عقلياً معرفياً يشجع الفرد على توظيف خبراته المعرفية السابقة لتحقيق الهدف  اتجاهاإلا 
تشكيل  في وتؤكد التعريفات سابقة الذكر على أهمية نظريات التعلم المعرفية. المطلوب منه

تقابله عند  التي دى الفرد عند معالجته لمجموعة المعلومات والمعارفعادات العقل المتبعة ل
 وتختلف تلك التعريفات عن تعريف كوستا وكاليك. المتباينة المواقفأو مواجهة المشكلات 

(Costa et al., 2000b) نها مجموعة من المهارات الذى عرف عادات العقل على أ
المواقف الاجتماعية  في يقوم الفرد بتوظيفها التيوالتجارب والميول  والمواقف والتلميحات 

زمة بأكبر قدر ممكن من المكاسب أالمختلفة لتلبية متطلباته والخروج من المواقف المت
أن  حيث الاجتماعيعلى أهمية نظرية التعلم  تكدأوهذه التعريفات . الشخصية المقبولة لديه

ث داخل الفصل المتنوعة والتي تحد الاجتماعيةلعقل لا تقع بمعزل عن المواقف عادات ا
المواقف الاجتماعية هو تمثيل  في يوظف القدرات المعرفية ذكيسلوك  وأيو خارجه أ الدراسي

 . لعادات العقل
مجموعة من " إلا  هيت العقل ما عاداأن  (: 534 2224حسن علام، )بينما يرى 

بناء أو تكوين مجموعة من  المتعلم فيتتضمن العمل النشط من جانب  التي الأساليب
ضفاء المعنى والدلالة عليها في الفرد التي يوظفها المخططات ويؤكد " فهم المادة التعليمية وا 

عادات أن  جلية على عادات العقل تعتمد على البنائية وهذا يدل بصورةأن  هذا المفهوم على
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 في كما يتضح والاجتماعيةت التعلم المعرفية والبنائية بجميع نظريا وثيقاً  ارتباطا العقل ترتبط
 (.1)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 والقدرات المعرفيةأكدت على أهمية الذكاء العام  التي التعريفات -ب 

 إبراهيم أحمد يفعادات العقل تعر  في أكدت على أهمية الذكاء التي من التعريفات
 ها مجموعة من النظم المعرفية المتشابكةأنعرف عادات العقل على  الذي( 2222)الحارثي 

  (Epstein, 2003) وتعريف. تضع الأولويات وتصحح مسار الفرد عند حل المشكلات التي
مكن ي استفادةالمختلفة لتحقيق أكبر  اقفالمو  في والذى ينص على ميل الفرد للتعامل بذكاء

عادات العقل هي مجموعة أن  الذى بين (Costa et al., 2009) وتعريف. الحصول عليها
العقلية المدعومة بالخبرات السابقة من البيئة المحيطة ومعالجتها حسب القدرات  الأنماط

وتعريف حسام . مواجهة المواقف والوصول لحل المشكلات المختلفةأجل العقلية للفرد من 
ميز لسلوكيات الأفراد عام م عقلي اتجاهعادات العقل هي أن  يؤكد على والذي( 2211)مازن 
وتشير جميع التعريفات  . المواقف الجديدة المتنوعةفى  توظيف الخبرات السابقةأجل من 

التفكير وحل المشكلات  واستراتيجياتأهمية كل من القدرات العقلية المعرفية، إلى  سابقة الذكر
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إلى  يؤدى ستراتيجياتالتوظيف الفعال لتلك القدرات والاأن  حيث. لعادات العقل رئيسية تكمنبا
 .وعةكثر لدى الفرد مع البيئة المحيطة به وبما تشتمل عليه من متغيرات متنتحقيق توافق أ

 

 المواقف المختلفة في الوجدانيوالذكاء  الإيجابيالسلوك ركزت على أهمية  التي التعريفات -ج 

عادات  يف الوجدانيأكدت على دور السلوكيات الإيجابية والذكاء  التي من التعريفات
 استخدام هيعادات العقل أن  والذى يؤكد (Louis & Sutton, 1991) العقل تعريف

حسب السلوكيات الملائمة وتصنيفها على  واختيارمل، وربط الأحداث الماضية بالحاضرة، أالت
محمد )ويعرفها . إيجاد حلول لهاإلى  تدعم مشكلاته وتسعى استنتاجاتإلى  لوأهميتها للوص
 تؤدى السلوكيات التيو أنها مجموعة من التفضيلات الشخصية أعلى ( 2224بكر نوفل، 

و مشكلة أالملائمة والمتوافقة مع تطلعات الفرد لموقف  الاستجاباتمجموعة من  انتقاءإلى 
عتماد ا"عرفت عادات العقل على أنها  التي( 2224)ريم أحمد عبد العظيم  وتعريف . ما

 . "أنماط معينة من السلوك المتكرر لمواجهة موقف أو خبرة جديدة استخدامالفرد الدائم على 
 

  نشاط الخلايا الدماغية ومعالجة المعلوماتالتعريفات القائمة على  -د 

إلا مجموعة المعارف والمهارات  هيعادات العقل ما أن  (Coombs, 2003) ؤكدي
على مدى زيادة نشاطها والحكم إلى  وتؤدىماغية من خلال الحواس بها الخلايا الدكتسالتي ت

 (Goodell, 2004) ويعرفها .  المواقف المختلفة والمتنوعة في المكتسبةفائدة المعلومات 
تتطور منذ  التي الدماغ في نتاج لمجموعة من التغيرات الفيزيقية بأنهاعادات العقل أن  على

من المعارف العديد  واكتسابه الفرد بالبيئة المحيطة احتكاكعلى مقدار  واعتماداالميلاد 
المتوافقة مع المواقف  الاستجاباتمجموعة من إصدار  تساعده على  التيوالمهارات والخبرات 

أن  (Morris & Maisto, 2005)كما يؤكد . يجاد الحلول للمشكلات المتنوعةالمختلفة وا  
خلايا الدماغ لمجموعة من الأسس المعرفية والتي تنتظم بمسارات  اكتساب هي عادات العقل

مع البيئة  الاحتكاكمنتظمة ومتناسقة داخل الدماغ  والتي يتم توظيفها من قبل الفرد عند 
 التي الفرد والاستراتيجيات تلك المسارات على حسب متطلباتالخارجية وعمل إعادة تشكيل ل
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الانفعالات أن  لىإ (McCrone, 1999) ويشير  .المواقف المختلفةفى  نجاحهتؤدى ل
 في حدوث تغير إلى  دىيتعرض له الفرد ويمر منها بنجاح تؤ  التي المصاحبة للمواقف

 التي جعلها من العادات إلى  لبعض الخلايا الدماغية مما تؤدى والكهربي الكيمائيالتوازن 
دات عاأن  كما. التي تعد مهارة من مهارات الحياةعند المواقف المماثلة و  استخدامهايتم 

 (.2)العقل ترتبط بنشاط النصفين الدماغيين بالدماغ البشري انظر شكل رقم 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 تعقيب على التعريفات السابقة

بعاد المترابطة فيما بينها حيث لأعادات العقل تتضمن مجموعة من اأن  يتضح مما سبق 
درة على توظيف أنها تشتمل على مجموعة من القدرات المعرفية، والسلوكيات الذكية والق

كامل طاقاته  استخدمى مما يتيح للفرد المواقف الاجتماعية وتحديد الرؤ  في الانفعالات
يجاد الحلول الملائمة للمواقف المتباينةإلى حل  المعرفية والوجدانية للتوصل . المشكلات وا 

إلى  تهدف مجموعة القدرات المعرفية والوجدانية والتي" نها أولذا يعرف الباحث عادات العقل ب
السلوكيات عن طريق مجموعة الأنشطة العقلية المعرفية والفسيولوجية مما يتيح له  تعديل

 ".خرلآتختلف من موقف يواجها والتي  التي المواقف في القدرة على التصرف بنجاح
 

 يوضح إرتباط عادات العقل بنشاط النصفين الدماغيين( 2)شكل رقم 
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  العقلالنماذج المفسرة لعادات :-  

 2224حتى  1444عام  تعددت النماذج المفسرة لعادات العقل والتي تضمنت منذ       
 والتيبعاد المميزة لكل منها مها على حسب الأتم تقسيالتى  مختلفةالذج مجموعة من النما

- : تضمنت
 (Marzano et al., 1992) لمارازنو  الثلاثيالنموذج  -أ 

والتي  (Marazano, 1992)كما تم وصفه من قبل  المنتجةيطلق عليه عادات العقل 
 -: التاليةمن المحاور  كل تضمنت

بعاد الهامة لفهم الفرد لذاته ويعتبر هذا البعد من الأ -: الذاتالقدرة على تنظيم  -
ويعود الفضل لهذا المنحى لجهود . الوجدانية والمعرفيةجوانب حياته وتنظيمه لجميع 

 ;Bandura, 1977)وأعمال باندورا  (Carver & Baird, 1998)كل من 
Bandura, Adams, & Beyer, 1977) ويشير هذا . الاجتماعيالتعلم  في

تعديل الأفكار، المشاعر، الرغبات أجل فراد من يبذلها الأ التي الجهودإلى  المصطلح
إلى  (2224)ويشير السعيد دردره . ضوء مجموعة من الأهداف العليا والسلوك في

تنظيم الذات هي نطاق أن  اولاً  -: وهمارئيسيين  مبدأينيقوم على م الذات تنظيأن 
لإنجاز المختلفة  الاستراتيجياتوتحديد هداف الفرد وتنميتها أعداد لإ دينامي دافعي
تباينة والمتطرفة الانفعالات المفى  القدرة على التحكم: ثانيها. الأهداف ومتابعتها هذه

ويتضمن التنظيم الذاتي كل من . الذاتي لعملية التعلموالتي تعيق عمليات التنظيم 
 -: التاليةالعمليات 
 الوعى بعمليات التفكير  إعداد خطة للعمل 
 إدراك أهمية المصادر المتاحة  الراجعةمن التغذية  الاستفادة 
 التقييم الذاتي للنفس   الأداءتقويم كفاءة 

 لعادات العقل على حسب ما صنفهيعتبر التفكير الناقد هو محوراً  -:التفكير الناقد -
 والذى يوضح (Marzano et al., 1992; Marzano, 1992) مارزانوا وزملائه
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الشخص ذو التفكير الناقد يتميز بتوافر مجموعة من السمات والخصائص لديه أن 
 -:تتضمن يوالت
 الدقة والبحث الجاد   والوضوح التأصيلالبحث عن 
  تفكيره متفتح نشط  في القدرة على التحكم 

 الاندفاعية
  قرار  او فاتخاذ موقالقدرة على   الحس المرهف 

يمكن من  التي هم العادات العقلية،أبداع من يعتبر الإ  -: الإبداعيوالتفكير التعلم  -
المختلفة  للمشكلات مألوفةغير جديدة أو حلول  جياتاستراتيخلالها الحصول على 

يتضمن  الإبداعيبداع قدرة كامنة لدى الفرد، وأن التفكير ويعتبر الإ. والمتباينة
  -: منمجموعة من العادات العقلية الفرعية والتي تتضمن كل 

  الاندماج  التركيز 
 والالحاح   المثابرة  توظيف الإمكانيات المتاحة 
 يير الفردية تكوين المعا  طرق وأساليب جديدة  اقترح 
 التعامل الفريد مع المواقف   إصدار الاحكام 

 (Hyerle, 1999)لهيرالى  الثلاثيالنموذج  -ب 
والذى أقترح من  المفسرة لعادات العقل يعد هذا النموذج من النماذج الحديثة                 

والذى يتضمن ثلاثة   (As illustrated in,  Hyerle, 2008) 1444عام  قبل هيرالى
  -:محاور رئيسية وهى

 في تنتظم التي ويقصد بها مجموعة العمليات المترابطة -: لتفكيراخرائط عمليات  -
عمليات  وتعد خرائط. الحلول المتاحة إلى أفضل التوصلأجل من سياقات محددة 
رائط يتم تشكيلها لان تلك الخ. ية لعادات العقلسساالأ الاستراتيجياتالتفكير إحدى 

هذا  في قف معين، وعند نجاحهمو  في يتبناها الفرد التي من خلال مجموعة القرارات
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وتتضمن خرائط التفكير مجموعة متنوعة من المهارات والتي تتضمن كل . الموقف
 -: من

 مهارة طرح الأسئلة  مهارة ما وراء المعرفة 
 مهارات الحواس المتعددة  المهارات العاطفية 

وعة جمم استثارةيعتمد على  والذييطلق عليه لقب إثارة العقول  -: الذهنيالعصف  -
إلى مجموعة من  فراد للقيام بعمليات تفكير موجهه نحو موضوع ما للوصولمن الأ
ويشير  .المتاحةالبدائل للموضوعات  إلى أفضل للوصول تمييزهايمكن  والتيالبدائل 

يقوم  وتدريبي تعليميما هو إلا أسلوب  الذهنيالعصف أن  إلى (2224)الواحد  عبد
من المواقف أكبر كم من الأفكار لمعالجة موقف توليد أجل لى حرية التفكير من ع

ويؤكد مراد هارون الأغا . ن بذات الموضوعيالمطروحة من المهتمين أو المعني
حالة الإثارة والتفكير من  في هو حالة وضع الدماغ الذهنيالعصف أن  (2224)

الموضوع المطروح حلول حول إنتاج أكبر عدد من الأجل وذلك من  النواحيجميع 
وتتضمن مهارة العصف . توافر جو من الحرية ليسمح بتوليد جميع الأفكاربد من ولا

 -: التاليةكل من المهارات الفرعية  الذهني
 الإبداع  المرونة 
  الاستطلاعحب   تنويع الخبرات 

عبارة عن مجموعة من التصورات البصرية والمكانية والتي  هي  -:منظمات الرسوم -
الخطوط، الأسهم ،  استخداموذلك عن طريق  ممت لتيسير عملية التعلم،ص  

أو مجموعة من  تعليميتشرح بصورة وافية محتوى  التي والترتيبات المكانية
وتشتمل ، (Darch & Eaves, 1986) فيما بينها الارتباطيةالتعليمات والعلاقات 

الخرائط الدلالية، تحليل المعالم  شكال مثللرسوم على العديد من الأمنظمات ا
 ومخططات فين المنظومةئط القصة، والمخططات الدلالية، الخرائط المعرفية، خرا

(Darch, Carnine, & Kameenui, 1986).  اوزبلولقد ربط (Ausubel, 
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 افتراضوذلك عن طريق العملية التعليمية  في استخدام منظمات الرسوم (1963
ترتبط ببنيته المعرفية  فإن  التيو يكتسبها المتعلم  التي المعلوماتأن  قائم على

فإن منظمات ولذلك . طريقة تنظيمها داخل العقل وترتيبها تؤثر على عملية التعلم
 في دخالهال ربط المعلومات ببعضها البعض وا  الرسوم تيسير تلك العملية من خلا 

 ,Ausubel, 1963; Wittrock) على هذا التنظيم اعتماداالبنية المعرفية للفرد 
المختلفة  شكالهامنظمات الرسوم بأأن  (Mayer, 1984) ويرى ماير  (1992
مرة  استرجاعهاالذاكرة ومن ثم سهولة إلى  دخال المعلوماتتعمل على تيسير إ فإنها

وتتضمن . أخرى بكفاءة مما ييسر عمليات معالجة المعلومات داخل العقل البشرى
  -: منتتضمن كل  التي تلك المهارة مجموعة من المهارات الفرعية

  الترابط داثإحالقدرة على  أدراك التفاصيل الدقيقة 
  المعرفيالتكامل  ربط الخبرات السابقة بالماضية 

 (Daniels, 1994)لدانيلز   الرباعيالنموذج  -ج 
عادات العقل تتضمن كل أن  صيلية لعادات العقل حيث يشيرويعد من النماذج التأ           

 -: التاليةبعاد من الأ
فى  بعاد المميزة للشخصيات الفعالةحيث يعتبر هذا البعد من الأ -: العقليالانفتاح  -

 في نها دليل على تمتع شخصية الفرد بالقوة والثباتأكما . تصرفاتها وتوجهاتها
العقل توسيع مدارك  في يسهم العقلي الانفتاحأن  كما. رات وحل المشكلاتتخاذ القراا

شخصية  هي العقليتتميز بالانفتاح  التي الشخصيةأن  القرارات المؤثرة، كما اتخاذ
القدرة كما تتوافر لدى هذه الشخصية . أي مجال تعمل به في تتمتع بالقوة والحيوية

ته على يتميز بقدر  نهأبسهولة، كما  ، والتوافق معهمخرينالآالتواصل مع على 
 .مساعدة الغير

يتميز الفرد كما . الذاتي الاكتفاءالفرد على  إلى قدرة ويشير -: العقليستقلال الا -
بالمرونة المعرفية  أفكارهوتتمتع جميع . شخص لأىأفكاره  في غير تابع بكونه
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لوصول لحلول نه يستطيع اأكما . على مجموعة من الخبرات المتباينة واعتمادها
 .المشكلات بصورة خلاقة

والحلول للمواقف المختلفة ويقصد بها الموازنة بين جميع الأفكار  -: العقليةالعدالة  -
حل الموقف بأفضل صورة والعمل على مما يحق نوع من الموازنة بين تلك الأفكار 

ختلفة، ويتميز أصحاب العدالة العقلية بالقدرة على التمييز بين الحلول الم. ممكنة
 .تواجه الفرد التي أنسبها وأفضلها للمشكلة لاختياروالمفاضلة فيما بينها 

راء والتعرف والآ فكارويقصد به القدرة على النقد الفعال للأ -: النقديتجاه الميل للا  -
الحلول للمشكلات  إلى أفضل تقييمها والوصولأجل على جوانب القوة والضعف من 

 .فيها تعرض عليه او يكون طرفاً  التي
 جولدنبرج نموذجو   (Kasl & Elias, 2000)ايلس النموذج الخماسي كاسل و  -د 

 وزملائه  
بعاد عادات العقل خماسية الأأن  إلى  (Kasl et al., 2000)يشير كاسل وايلس      
- :بعاد التاليةت كل من الأتضمن والتي

المختلفة، وفهم إلى قدرة الفرد على الفهم الصحيح لقدراته  وتشير -: الذاتالتعرف على  -
أن  كما. منها استفادةكبر أ، وتوجيهها التوجيه السليم بما يحقق وانفعالاتهمشاعره 

 كما. للمواقف المتباينة النفسي من أنواع التوافق والتكيفالتعرف على الذات يتيح نوع 
 النفسي الاحتراقاومة فراد الذين يتمتعون بهذه القدرة لديهم القدرة على مقالأأن 

 .والأكاديمي
ويقصد به القدرة على فهم الانفعالات وتنظيمها مما يتيح   -: للعواطف الذاتيالتنظيم  -

لتنظيم الذاتي للعواطف يعتبر اأن  كما. قف المختلفةالموافى  الإيجابيله تبنى السلوك 
، وفهم سلوكيات الاجتماعيواصل والقدرة على الت. فرادهم مهارات التواصل بين الأمن أ
 .المواقف المختلفةفى  فراد وتصرفاتهمالأ
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والأفكار الذاتي على قمع النزعات السلبية  الانضباط يعتمد -: الذاتيوالأداء  الانضباط -
ويذكر . ةاللاأخلاقيالنفس وعدم الانصياع للرغبات فى  رغوبة والقدرة على التحكمغير الم

الفرد بالتعليمات  التزامهو  الذاتي بأن الانضباط( 2226) محمد خميس أبو نمرة
وذلك من خلال توجيه رغباته الأساسية  الأطر والقوانينوالتوجيهات وفق مجموعة من 

تتفق مع  والتي مع السلوكيات الاجتماعية الإيجابيةودوافعه بما يتوافق  ميولهوتنظيم 
داخلياً صادراً من الذات بدون  الذاتيويكون مصدر الانضباط . أهداف الفرد وغاياته

، (1442) الكنديولقد أشار كل من جعفر . خارجية إلى مجموعة من التحيزات الحاجة
مجموعة من لشامل الذاتي  الانضباط إلى أن (2222)عبد الفتاح أحمد الريس 

ومن ثم تصبح جزء من البنية المعرفية والسلوكية  يكون مصدرها خارجياً  التي الإجراءات
 .للفرد

. احتياجهعند  له وتقديم المساعدةويقصد به القدرة على فهم الاخر   -: التعاطف -
 (Kennedy, 1995) كينديأشار اليها  التي بعاد الرئيسيةويعتبر التعاطف أحد الأ

ن إف  الاجتماعيالتبادل نظرية  إلى  وبالرجوع. العاطفيعندما تحدث عن الذكاء 
و قيمتها أنوع المكاسب  إلى  التعاطف هو أساس المساعدة بين الافراد بدون النظر

 ,Weirich)جميع الظروف فى  من وراء تقديمه للمساعدة اكتسابهايمكن للفرد  والتي
1995). 

فراد من خلال يكتسبها الأ التي ويقصد بها مجموعة المهارات -:الاجتماعيةالمهارات  -
 في من خلالها تظهر العادات والتقاليد والتي تتنوع التيو خرين، التواصل والتفاعل مع الآ

 ,Rieffe, Terwogt) اللفظيوغير  اللفظيطريقة عرضها ما بين نوعين من التواصل 
& Bosch, 2004) . عن طريق التنشئة المهارات الاجتماعية  اكتسابويتم

 إلى نوع تهتم بالمهارات البشرية من حيث تنميتها وصقلها للوصول والتيالاجتماعية 
وتتضمن المهارات  .المتباينةالمواقف  في فرادن الأبي التوافق والتوائممن أنواع 

الفعال، التفويض،  الاستماعالإقناع،  -:الاجتماعية مجموعة من المهارات الفرعية مثل
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المواقف المختلفة  في تصرف بفاعلية، والالإيجابيالقيادة، حل المشكلات، التفكير 
(Uekermann & Daum, 2008). 

 ,Goldenberg, Shteingold, & Feurzeig)جولدنبرج وزملائه بينما يشير  
التفكير حول  -:إلى  عادات العقل تتضمن خمسة ابعاد والتي تشيرأن  إلى  (2003

ثبات التخمينات، التمييز بين الاتفاقيات والضرورات  معانى الكلمة، تبرير المطالب وا 
حل  في الاستدلال استخدامالمنطقية، تحليل الاستجابات والمشكلات والطرق و 

 .المشكلات
 .(Jensen, 2000) 2222 جيلجنسين النموذج السداسي ل -ه 
  -: وهيلعادات العقل سداسية البعاد من الأ مجموعة موذجويتضمن هذا الن 
داء مجموعة من المهام والتوصل لحلول مشكلات فريدة من اط والحماس عند أالنش -

على إيجاد هذه الحلول يشكل عادة من  إصرار الفردأن  كما. عها بصورة إبداعيةنو 
 .عادات العقل

التحليل والتفكير  على تحفيز الفرد إلى تشير وهي -: المشكلاتملية وحل لكتابة التأا -
 التي والاستراتيجياتد العديد من الخطوات و وجو . واختبارهاوطرح البدائل أو الفرضيات 

  .لحل المشكلات يتبعها الفرد
 Actively openويشير التفكير المنفتح النشط  -:تمتعه بتفكير متفتح نشط -

minded thinking  لتحيز والبعد عن التفكير قدرة الفرد على التحرر من ا إلى
 & ,Haran, Ritov) على الأفكار والقيم والانفتاحالتفكير  فيالمنغلق والمرونة 
Mellers, 2013) البحث عن جميع : والتفكير المنفتح النشط له مبادئ منها

التأكد من ، يتم جمعها من مصدر واحد التيالمعلومات وعدم الاكتفاء ببعض المعلومات 
 ويؤكد بارون. الأخذ فى الاعتبار جميع الآراء الأخرى ،صحة هذه المعلومات ودراستها

 فييأخذ  لأنهوذلك نشطاً  منفتحاً  ه المبادئ يعد تفكيره تفكيراً الشخص الذى يتبع هذأن 
تبدو  التيلاحتمالات والدلائل المضادة ل، والأهداف الجديدة ،الجديدة الاحتمالاتالاعتبار 
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التفكير المنفتح النشط يوجد أن  كما .(Stanovich & West, 1997) بالفعل قوية
فراد يوجد لديهم تحيزاً واضحاً العديد من الأ نفراد بدرجات متفاوتة، وذلك لأ بين الأ

فكارهم ومن ثم فإن درجة شيوع التفكير المنفتح النشط تكون منخفضة، والعكس لأ
. هم زادت درجة شيوع التفكير المنفتح النشط لديهمفكار كلما قل تحيز الافراد لأ أيصحيح 

لتغيير المعتقدات  إلى الانفتاح والدرجات العالية على التفكير المنفتح النشط تشير
المعرفية ومقاومة  إلى الصلابة والدرجات المنخفضة تشير ،(المعرفية)والمرونة الإدراكية 

أصحاب  التفكير المنفتح أن  كما (Stanovich et al., 1997) .المعتقداتتغيير 
زيادة  إلى  والحاجة الملحة، النشط يتمتعوا بالقدرة على تقليل التحيز للمعتقدات الذاتية

يتميزون بتفضيل نهم أما ك.(Haran et al., 2013)بشتى الطرق  واكتسابهاالمعرفة 
يل البدائل ووجهات النظر إظهار الميل نحو تحل ،عن السلوك المتهور التأمليالسلوك 
ومن . الترحيب بالمعتقدات والاحتمالات المختلفةلأفكاره و إعادة فحص الفرد  ،المتباينة

لتحسين  والسعيهدافهم أسمات أصحاب التفكير المنفتح النشط العمل على تحقيق 
ة اكتساب المعارف والمهارات وتوظيف القدرات المعرفي فيوالرغبة  الذاتيمهارات التعبير 
 .(Browne, Pennycook, Goodwin, & McHenry, 2017)لحل المشكلات 

 ،التفكير المنفتح النشط له أهمية حيث أنه يساعد الفرد على اتخاذ القرار الأفضلأن  كما
 ويجعل الفرد بعيد عن التفسيرات المتحيزة، والقدرة على حل المشاكل المختلفة

(Lindsey, 2001). 
 نواحيلنقد البناء القائم على إيجاد ويقصد به قدرة الفرد على ا -: النقدي التأمل -

ثم القدرة على إيجاد حلول  تواجهه ومن التي المواقففى  القصور المختلفة والمتباينة
 القصور المختلفة  نواحيتستبعد  وافتراضات

 امتلاك الفرد لمهارات الاستقصاء والملاحظة والاستنتاج -
 (.Covey, 2000) كوفي لستيفن السباعيالنموذج  -و 



 ..... عادات العقل، الدافعية العقلية، التخصص الدراسي والجنس كمتغيرات تنبؤيه لكفاءة التعلم الإيجابية

- 424 - 

 في كتابة العادات السبع الأكثر فاعلية للنجاح والتميز في كوفييفن يشير ست
                             -: تشملعادات العقل تتضمن سبعة أبعاد رئيسية أن  إلى الحياة

 المبادرة  وضوح الهدف 
 تحديد الاولويات   الاخرين أجل التفكير من 
 فهم الذات  التعاون 
 مراجعة النفس وتقييمها 

 .نموذج الشامل لكوستا وكاليكال -ز 
 عادات العقل تشيرأن  إلى  (Costa et al., 2005) يرى كل من كوستا وكاليك           

مشكلة ما، أو عندما تكون الإجابة ل تهالتصرف بطريقة ذكية عند مواجه إلى نزعة الفرد إلى
توظيف السلوك  إلى  إنّ عادات العقل تشير ضمناً ف. المعرفية بنيته في أو الحل غير متوفر

 (Costa & Kallick, 2008) بعندما لا يعرف الفرد الإجابة أو الحل المناس الذكي
 16 إلى  فلقد قسما عادات العقل (Costa & Kallick, 2008) ونتيجة لرؤية كل من 

 -:الذكية على مجموعة من السلوكيات اعتماداعادة عقلية 
 مواجهة في  الاستمرار في ويقصد بها مقدرة الفرد ومهاراته -:Persistence المثابرة  -1

إيجاد حل لهذه  فيتساعده  التي الافتراضاتجموعة من للوصول إلى م تالمشكلا
 التام بجميع المهام الالتزامتعنى  نهاأكما . (Miserandino, 1996 :203) المشكلة

الفرد  إلى امتلاك هذه العادة العقلية تشيرأن  كما. اكتمالهاتؤكل للفرد لحين  التي
 التي إيجاد حلول متنوعة للمشكلات في تسهم التي ستراتيجيات البديلةلمجموعة من الا

 .(2222، الحارثيإبراهيم )مشكلة بدون حل  لأيتركه وعدم . هايواج
ويقصد به القدرة على ضبط وتيرة   - :Managing Impulsivity: التحكم بالتهور -2

 للاستراتيجياتنها تتضمن عملية تطورية كما أ. حل المشكلة في الشروع التفكير قبل
كثر أ الاستراتيجيات أيوتحديد  عمالعمل من الأ أييستخدمها الفرد عند أدائه  التي

نها تتضمن عملية التوافق أكما . (2225، قطاميسف يو ) موقف معين في فاعلية له
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و مشكلة معينة ونوعية لحل موقف أ دالأفرايتبعها  التي والربط بين الاستراتيجيات
لأحكام لحين قبل إصدار ا التأنيتستلزم هذه العادة أن  كما. يتعرض لها التي المواقف

 (.2225؛ أميمة عمور، قطامي يوسف) و المشكلة وبدائل حلولهاالفهم التام للموقف أ
 - :Listening with Understanding and Empathy وتعاطف الإصغاء بتفهم -3

ن خريور والمواقف من خلال وجهة نظر الآويقصد به القدرة الذاتية للفرد على رؤية الأم
فكرة  أيتتضمن إظهار الفهم والتعاطف مع  نهاكما أ. وليست وجهة نظره الفردية

أو إضافة معان أخرى و القدرة على إعادة صياغة الفكرة بدقة دراسة أليتناولها الفرد با
 (.2222طارق محمد، ) ل عليهاإليها أو توضيحها أو تقديم مثا

الفرد للطاقة الإيجابية  امتلاكيقصد بها  - :Flexibility Thinkingالمرنالتفكير  -4
كما . خرى مختلفةأ إلى ناحية من ناحية باستمرارتمكنه من تغيير وجهة تفكيره  التي
ة تلك البيانات بما معالج في نها تتضمن القدرة على تلقى البيانات والانسيابية المعرفيةأ

عادة تتيح للفرد ممارسة هذه الأن  كما. تواجه الفرد التي و المشكلةيخدم الموقف أ
، ومتى يتطلب الموقف فق ملائماً الأيكون التفكير الواسع ما المرونة من خلال متى 

 (.2222، قطامينايفة )قيقة وعة من التفاصيل الدمجم
وفى إطار . ويقصد به التفكير حول التفكير -: Meta Cognitionالمعرفة ءما ورا -5

فراد المحيطين وعلى الأعلى  وتأثيرهادات العقل يقصد به إدراك الفرد لأفعاله وتصرفاته عا
أجل من  والاستراتيجياتكما تشمل القدرة على إنتاج العديد من الحلول . بيئة العمل

كما أنها تتضمن تطوير مجموعة من . زمة لحل المشكلات المختلفةتوفير المعلومات اللا 
ومناقشة جميع البدائل المتاحة لحل المشكلة قبل البدء الخرائط العقلية أو خطط العمل، 

جل أمن  الذاتيقييم تم إكمال تنفيذها لأغراض الت التي الخطة في ، والتأملبتنفيذها
 (.2222، قطامينايفة ) تحسين الأداء

 Thinking and Comminuting with Clarity بوضوح ودقة التفكير والتواصل -6
and Precision :- توصيل أجل طوير الذات من ويقصد بها القدرة المستمرة على ت
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لغة واضحة  استعمالأن  كما. كان مكتوباً أو ملفوظاً  سواءفراد قوله بدقة الأما يريد 
أصحاب هذه العادة أن  كما. بعادهأللموقف بجميع  الفهم العميق في محددة يسهمو 

لدعم  السعيوكذلك . أو المزجالتعميم والتشويه  في تجنب الإفراطأجل يكافحون من 
والقياسات إلى المقارنات  ملموسة بالإضافة وتمثيلاتمعلومات المتاحة لديه بإيضاحات ال

 (.2225، قطامييوسف )الكمية 
ويقصد  -:Creating , Imaging and Innovating الابتكار–التصور  –بداع لإا -2

كما يتضمن تناول . تقابله التي تيان بالحلول غير المألوفة للمشكلاتبه القدرة على الإ 
تضمن الإقدام على المخاطر بقوة كما ت. المشكلات وبدائل حلولها من عدة أوجه

ة لا حياته اليومي في تقابله التي هة التحدياتمواجأجل داخلية، والعمل من  واندفاعية
ه العادة يتميزون بالقدرة أصحاب هذأن  كما. و التعزيزالحصول على التشجيع أأجل من 
خرين، القدرة على تقبل النقد نقد، وطلب التغذية الراجعة من الآعلى ال الانفتاحعلى 

 الأفرادهؤلاء أن  ف، كماتحقيق العديد من الأهداأجل البناء، المثابرة والإصرار من 
صيل، الجدة، البساطة، الحرفية، الكمال، التناغم، التوازن ايهتمون بالطلاقة، التف

 .(1442، صبحي، تيسير قطامييوسف )والجمال 
 وتتلخص -: Questioning and Posing Problem التساؤل وطرح المشكلات -4

ترتبط بهذه  التي ساؤلاتالقدرة على العثور على المشكلات وطرح مجموعة من الت في
لحل تلك ابات الملائمة لتساؤلات المشكلة للوصول المشكلة، ومن ثم إيجاد الإج

أصحاب هذه العادة يتميزون بالقدرة على التساؤل وطرح أسئلة حول أن  كما. المشكلات
ات سببية وطرح مشكلات افتراضية وطرح أسئلة تقيم ارتباطات وعلاقوجهات نظر بديلة، 

 (.2223امر، أيمن ع)
إلى  ويشير -: Striving for Accuracy and Precision الدقةأجل الكفاح من  -4

زام بها، ينبغي الالت التي تفحص الأمور، ومراجعة القواعد والنماذج في إتاحة وقت كاف
. المعايير الموضوعة بصورة كاملةمع  تتوافقالنتائج أن  التأكد منأجل وذلك من 
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والمثابرة مما يمكنه  الاجتهادلعمل لدرجة الكمال عن طريق ل اومحاولة الفرد إيصا
كوستا )إتقان المهمة المطلوبة منه أجل الحصول على أفضل أداء ممكن، وذلك من 

 (.2223وكاليك، 
ويقصد به حب  -: Learning Continuously الاستعداد الدائم للتعلم المستمر -12

والحصول على المصادر المتنوعة . لفةالاستطلاع والقدرة على التعلم من المواقف المخت
مهارتهم  تحسينأجل البحث المتواصل، الكفاح من ويتميز أصحاب هذه العادة ب. للمعرفة
مصدر هام من مصادر عملية التعلم،  باعتبارها، التقاط المواقف والمشكلات الذاتية

 .(2223كوستا وكاليك، ) وعدم الخوف من ذلك بل الإقرار بهومعرفة عدم المعرفة 
 وتشير-: Responding with Wonder and Awe ودهشة ةالاستجابة برهب -11

خرين، ومواصلة التعلم شكلات وتقديم الحلول وبدائلها للآالقدرة على حل المإلى 
والسعي لاستطلاع الأمور والتواصل والابتهاج عند تحديد المشكلات وحلها،  المستمر،

يتفتح، والإحساس بالبساطة المنطقية للترتيب مع العالم، والشعور بالانبهار أمام برعم 
كوستا وكاليك، ) بة تجاه التعلم والتقصي والإتقانوالشعور بالحماسة والمح. الرياضي
2223.) 

: Gathering Data Through all Senses الحواس باستخدامجمع البيانات  -12
 في (حركة -تذوق  -لمس -شم -بصر -سمع)وتعنى القدرة على استخدام الحواس  -

البنية المعرفية للفرد فى  ومن ثم فإن المعلومات المتراكمة. عمليات معالجة المعلومات
 والثقافي اللغويمعظم التعلم أن  الاكتساب، كما في تكون ثابته لاعتمادها على الحواس

من البيئة من خلال ملاحظة الأشياء وادراكها عن طريق  اشتقاقهتم والذي  والمادي
  (.2225، أميمة عمور، اميقطيوسف )الحواس 

 في ويقصد به القدرة على إصدار الدعابات -: Finding Humor الدعابة إيجاد -13
الميل أن  كما. فرادوتر لتقليل التوتر الحادث بين الأتكون مشحونة بالت التي المواقف

دراك المفارقات  وايضاً تفهم دعابات الاخرين أكبر،يكون كبيرا لإنشاء الدعابة بصورة  وا 
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 كوستا) على الضحك من المواقف ومن أنفسهموالتهكم، والعثور على الثغرات، والقدرة 
 (.2223وكاليك، 

يقصد به القدرة على   -: Thinking Interdependently التبادليالتفكير  -14
، والحساسية المجموعاتخرين، والتواصل بشكل كبير مع الآ فرادالتفكير المتزامن مع الأ

القدرة على تبرير الأفكار واختبار مدى صلاحية كما تشتمل . احتياجاتهم اتجاه
، والتعاطف وراء الرأي الجماعي والإصغاء والسعياستراتيجيات الحلول عند الآخرين، 

 (.2223كوستا وكاليك، ) لعطف والقيادة الجماعية والإيثاروا
 Applying Past Knowledge to تطبيق المعارف الماضية على أوضاع جديدة -15

New Situation :-  الماضيالخبرات المتراكمة من نتائج تجارب  اكتسابوتعنى ،
نتائج أن  كما .الجديدةحلول للمشكلات إلى  للوصولومحاولة توظيف تلك النتائج 

الإيضاح  في بيانات لدعم الآراء أو اعتماد نظريات تسهم مصدر الماضية يعتبرالخبرات 
ستخلاص المعنى من تجربة ما والسير بها أو طرق لحل كل تحد جديد، والقدرة على ا

 (.2223كوستا وكاليك، ) من ثم تطبيقها على وضع جديدقدماً و 
ويقصد بها  -: Taking Responsible Risks الإقدام على مخاطر مسئولة -16

فى  يتعرض لها الفرد نتيجة لعوامل داخلية او خارجية وتؤثر التي مجموعة التحولات
تؤدى لتلك  التي ومن العوامل. نتائج مؤكدةإلى  و الوصولأقدرته على إصدار الاحكام 

التحولات الداخلية مواجهة المواقف الغامضة، وجود مصادر للارتباك والتشويش، ارتفاع 
لديهم  -: أنهمومن أهم ما يميز أصحاب هذه العادة . عمالأداء الأ في نسبة الفشل

كل المخاطر تستحق الإقدام  ليسن أ الحياة، ومعرفة في القدرة على تحديد ما هو ملائم
 (.2223كوستا وكاليك، ) عليها

 -المعرفية -البنائية)تدعم كل من نظريات التعلم  التي ويعتبر هذا النموذج من النماذج
 باستخدامأجريت على الدماغ البشرى  التي ، وابحاثوالوجداني، الذكاء العام (تماعيةالاج

 .دراسته الحالية في تبناه الباحث الذينموذج وهو ال. العديد من التقنيات الحديثة
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  خصائص عادات العقل 

تميز  التي هناك العديد من الخصائص إلى أن (2223)وكاليك يشير كل من كوستا 
- : التاليةالنقاط  في سردها منم الممكن والتيعادات العقل 

لسلوك وتوظيف نماذج معينة من ا اختيارويقصد بها القدرة على  -: Value القيمة -1
دائل الحلول بصورة يتسم بالعقلانية، والقدرة على توليد الأفكار وب والذي الإيجابي
عادات العقل المرتفعة تكون لديهم القدرة على توظيف  ذويفراد الأأن  كما. متوازنة

وتعتبر . ية المطلوبةاعلالمواقف الجديدة مما يحقق لهم الف في الخبرات السابقة
نقيض  وهيتي تعتمد على عادات العقل سلوكيات إنتاجية فعالة السلوكيات المنتجة وال

نتاجية متدنية  التي السلوكيات الأخرى حسن حسين زيتون، )تتسم بفائدة أقل وا 
2212.) 

ستعمال نموذج من نماذج انحو  الإيجابيوي راد بها الشعور   -: Inclinationالرغبة  -2
أجل وتوظيفها من  استخدامهاتي يفضل السلوكيات الإيجابية والتي تتصف بالعقلانية وال

 (152: 2222، قطامييوسف )تحقيق أغراض محددة 
يقصد به الاندماج مع المواقف المختلفة بما يتوافق مع Sensitivity :-الحساسية  -3

يوظفها ببراعة أن  يمتلكها الفرد ويستطيع التيمجموعة المهارات واستراتيجيات التفكير 
يوسف ) رد على الحكم متى يمكنه استخدام هذه المهاراتلدى الف القدرةبشرط توافر 

 (152: 2222، قطامي
يساعد أي قدر موجود من عادات العقل مثل النزعة أو  لن -: Capabilityالقدرة  -4

تحتاج  التي القيمة أو الحساسية شخص ما ليست لديه القدرة على القيام بأنواع التفكير
عداد الفئات لترتيب الحقائق  تنمية قدراته ردللفيمكن حيث أنه ، المعضلاتهذه  إليها وا 

 (.34: 2214محمد كامل عمران، ) واستخدام الحجج المنطقية لإقناع الآخرين
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هارات والمعارف الشخص على تعلم المويعن حرص  -: Commitmentالالتزام  -5
يحرص هؤلاء الذين يلتزمون بالتفكير على القيام بكل ما ينبغي و . الجديدة باستمرار

 (.34: 2214محمد كامل عمران، )        لقيام به لتحقيق الأهداف الفكريةا
 تناولت عادات العقل التي الدراسات السابقة 

كل من البيئة العربية والأجنبية وجد العديد من  في البحثأدبيات  استعراضعند 
 ودراسات التدريبية،فمنها دراسات استهدفت البرامج . تناولت عادات العقل التي الدراسات

ستعراض اهذا الجزء سيتم  في .العقل بمجموعة من المتغيرات الاخرى تناولت علاقات عادات
 .تناولت عادات العقل بما يتفق مع أهداف الدراسة الحالية ومتغيراتها التي الدراسات

 (Matthews & Keating, 1995) دراسة    -
بلغت عينة وقد . الدراسة تقصى عادات العقل عند طلاب الجامعة المتفوقين استهدفت

المجالات اللغوية والاجتماعية  تخصصات متنوعة شملت في طالب وطالبة 112الدراسة 
سفرت نتائج أو . كاديميةالمهارات الأ  ختبارطبق عليهم مقياس عادات العقل، وا .والرياضيات

عقل تعتبر من السمات المميزة للطلاب الفائقين والمتميزين أكاديمياً عادات الأن  إلى الدراسة
ختلاف انه لا يوجد كما بينت نتائج الدراسة أ. جميع التخصصات الأكاديمية في من الجنسين

 .عادات العقل في بين الذكور والإناث
 (Blau, 2003)دراسة   -

وفقا لعادات  يالدراسل الفصل خصائص المتعلمين داخالدراسة تناول أهم  استهدفت
لدى عينة من الطلاب  ليب الشخصية المميزةراسة التعرف على أساالد استهدفتكما . العقل
. كاديمية ومقياس عادات العقلالأ طبق عليهم مقياس المهارات . طالب وطالبة 213تبلغ 

وب الطلاب الذين يمتلكون عادات عقل جيدة يفضلون الأسلأن على  سفرت نتائج الدراسةوأ
 .التنظيم وتحديد المهام بشكل واضح ومحددإلى  ونم ويميلالمنظ
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  (Moon & Illingworth, 2005)دراسة   -
ضوء مجموعة من المتغيرات المرتبطة  في الدراسة تقصى عادات العقل استهدفت

طبق عليهم مقياس سمات الشخصية . طالب وطالبة 323بلغت عينة الدراسة . بالشخصية
ومقياس التسويف ( 2223)ومقياس عادات العقل على حسب نظرية كوستا وكاليك 

سمات الشخصية مثل العصابية ببعد  بعض ارتباط عنسفرت نتائج الدراسة أو . الأكاديمي
 .الأكاديميمع التسويف  سالباً  ارتباطاالمثابرة  ارتبطتالمثابرة كما 

 (.2225)دراسة أميمة عمور   -
قائم على بعض عادات  تدريبيالدراسة التحقق من مدى فاعلية برنامج  استهدفت
. الإبداعيارات التفكير هتنمية م في ثرهوأ( 2223)ليه كل من كوستا وكاليك العقل كما أشار ا

طالباً وطالبة من طلاب المرحلة الابتدائية  162وتم تطبيق البرنامج على عينة مكونة من 
إلى  تم تقسيم عينة الدراسةولقد . من المرحلة الابتدائيةوالمقيدين بالصف السادس 

ق من وتم التحق. وطالبة اً طالب 42منهم  كل فرادأوضابطة بلغ عدد  هيتجريبمجموعتين 
البرنامج أن  إلىسفرت نتائج الدراسة وأ. ج بالنسبة إلى المجموعة التجريبيةفاعلية البرنام

 .الابتدائيةلدى طلاب المرحلة  الإبداعيالقائم على عادات العقل نمى مهارات التفكير  التدريبي
 (.2225) الرابغيدراسة خالد   -

 في ائم على عادات العقلمقترح ق تدريبيثير برنامج أت الدراسة معرفة استهدفت
العام  الثانويوتم تطبيق الدراسة على طلاب الصف الأول . التفكير على دافعية الإنجاز

 التدريبيطبق عليهم البرنامج . طالب 24بالمملكة العربية السعودية وبلغ عدد أفراد العينة 
 في فروقوجود  عنسفرت النتائج أو . البعدي -القبلي التجريبيواستخدم التصميم شبه 

  .بعادات العقل الإنجاز تأثرتافعية ن دأو . دافعية الإنجاز
 (2226)نورة الجعيد يلة الصباغ، نجاة بنتين و دراسة سم  -

والفروق . الدراسة التعرف على عادات العقل لدى الطلاب المتفوقين دراسياً  استهدفت
ولقد  .الجنسا على متغير ثيرهعادات العقل وتأفى  ما بين الطلاب العاديين والمتفوقين دراسيا
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طالب  42عينة الدراسة من  وتكونت. ج كوستا وكاليك لعادات العقلتبنت الباحثات نموذ
 والذيطبق عليهم مقياس عادات العقل . كل من السعودية والأردن في وطالبة من المتفوقين

كما . وجود فروق بين الطلاب والطالبات عن عدم وأسفرت النتائج. صمم من قبل الباحثات
 .لمتفوقينالنتائج شيوع عادات العقل لدى الطلاب ا أظهرت

 (2226)دراسة محمد بكر نوفل   -
ستقصاء عادات العقل الشائعة لدى طلاب المرحلة الأساسية االدراسة  استهدفت

طالب  434لف من أوطبقت الدراسة على عينة تت. الغوث الاونروا بالأردنمدارس  في العليا
عليهم  طبق. الأساسيسع والعاشر من مرحلة التعليم صفوف الثامن والتاوطالبة ملتحقين بال

تبين و (. 2223)كوستا وكاليك عادة عقلية كما أشار  16ضم  والذيمقياس عادات العقل 
الدقة، أجل التحكم بالتهور، المثابرة، الكفاح من  هيأكثر عادات العقل شيوعاً أن  النتائج من

كما تناولت الدراسة دراسة . وتعاطف والإصغاء بتفهم، التبادليفكير الاستعداد العام للتعلم، الت
عدم وجود علاقة ما وأفضت النتائج إلى . النوع، التحصيل ومستوى الدراسةالعلاقة ما بين 

 .بين عادات العقل والمتغيرات سالفة الذكر
 (2224)دراسة حسن أحمد علام   -

 في كاديميةلمستوى الكفاءة الأ  الدراسة دراسة بعض المتغيرات المحددة استهدفت
طبق عليهم مقياس . طالب وطالبة 142تكونت عينة الدراسة من . ضوء نظرية عادات العقل

، (2223)كل من كوستا وكاليك  االيه التي أشار ت العقلابعض عاد ضم الذيقل عادات الع
راسة على حسب دوتم تقسيم عينة ال(. المعرفية وفوق المعرفية)استراتيجيات التعلم  ومقياس

طلاب  -طلاب عاديين -طلاب فائقين)مجموعات  إلى ثلاثة كاديميةمستويات الكفاءة الأ 
 -المعرفية) التعلم باستراتيجياتالعقل عادات  ارتباطإلى  نتائج الدراسة أظهرتو (. متعثرين

ثرت بمستوى الكفاءة لدى الطلاب تأ عادات العقلأن النتائج بينت ، كما (فوق المعرفية
 .لأكاديميةا
 (2211)عمر  ومنتصر صلاحدراسة إمام مصطفى سيد  -



 ..... عادات العقل، الدافعية العقلية، التخصص الدراسي والجنس كمتغيرات تنبؤيه لكفاءة التعلم الإيجابية

- 443 - 

 وذويعلى الفروق بين التلاميذ الموهوبين والعاديين،  فالدراسة التعر استهدفت 
تكونت عينة الدراسة من . كاديميةعادات العقل والكفاءة الذاتية الأ كل من فى  صعوبات التعلم

بإدارة منفلوط التعليمية، تم  مي ماضيحلبمدرسة  الابتدائيتلميذا بالصف الخامس  45
 ذوي -عاديين -موهوبين)مجموعات  إلى ثلاثة التشخيصيةتقسيمهم بناء على المقاييس 

المتتابعة وتم استخدام استبيان عادات العقل، مقياس المصفوفات (. صعوبات تعلم قرائية
، القرائيلأداء ختبار ام، اصعوبات التعل لذوي، مقياس تقدير الخصائص السلوكية لرأفن

عن نتائج الدراسة  كشفتو . داء التلميذوبطاقة ملاحظة المعلم لأالمتعددة،  الذكاءاتمقياس 
عادات العقل  استبيانرتباطية موجبة بين درجات تلاميذ المجموعات الثلاث على وجود علاقة ا

كما . وهوبينمعتقدات الكفاءة الذاتية الأكاديمية لصالح التلاميذ الم اختبارودرجاتهم على 
 ذوي -العاديين -للتلاميذ الموهوبين القرائيداء التنبؤ بالأ أنه يمكن عنسفرت نتائج الدراسة أ

 . من معرفة عادات العقل المحددة لمعتقدات الكفاءة الذاتية الأكاديمية القرائيصعوبات التعلم 
سماعيل حسن الوليليدراسة صلاح شريف عبد الوهاب   -  (.2211) وا 

 امارازنو لدراسة دراسة العلاقة ما بين عادات العقل المنتجة كما أشار اليها ستهدفت اا
لدى طلاب المرحلة الثانوية من  الدراسيوالتحصيل  الوجدانيالذكاء نموذجه للتعلم، و  في

وبلغ عدد افراد . طبق عليهم مقياس عادات العقل المنتجة من إعداد الباحثين. الجنسين
لعادات  إحصائيدال تأثير راسة عن عدم وجود سفرت نتائج الدأو . طالب وطالبة 321العينة 

نه لا توجد علاقة ما بين عادات العقل أكما . العقل بين الطلاب والطالبات تبعا لمتغير الجنس
سفرت نتائج الدراسة على وجود علاقة ما بين عادات العقل أحين  في والتحصيل الدراسي،

 . الوجدانيوالذكاء 
 (2213) لفضليدراسة فضيلة ا  -

الدراسة التعرف على العلاقات الارتباطية ما بين عادات العقل وكفاءة  استهدفت
تكونت عينة الدراسة . الدراسيت النوع، التخصص والتحصيل ضوء متغيرافى  الأكاديميةالذات 
مقياس عادات العقل،  واستخدم. طالب وطالبة بكلية التربية الأساسية بجامعة الكويت 44من 
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إدراك الطلاب موجب بين  ارتباطوجود  نتائج الدراسة ثبتتأو . كاديميةاس كفاءة الذات الأ قيوم
 في إسهام عادات العقل كما بينت نتائج الدراسة. عادات العقل واستخدامالأكاديمية  لكفاءتهم

بينت نتائج الدراسة  كما. كاديمية وبخاصة عادة التفكير حول التفكيرالتنبؤ بكفاءة الطلاب الأ 
ناث من طلبة كلية عادات العقل بين الذكور والإ  واستخدامإدراك كفاءة الذات  اختلافعدم 

 .كان لصالح الذكور والذيالتربية بجامعة الكويت عدا عادة التفكير بمرونة 
 (2213)حسين  ومحمد إبراهيمدراسة ناجى محمود النواب   -

درجة  في ت بالجامعةالدراسة التعرف على الفروق بين الطلاب والطالبا استهدفت
لمتغيرات الجنس،  تأثير  التعرف على وجود  استهدفتكما . شيوع عادات العقل لديهم

الرتبة  عاليوكذلك بحث العلاقة ما بين عادات العقل والتفكير . التخصص، والمرحلة الدراسية
طبق عليهم  .وطالبة بجامعة ديالى بالعراق اً طالب 42عينة الدراسة  شملت. والفاعلية الدراسية

عدم وجود علاقة ما بين عادات العقل وكل  عناسة سفرت نتائج الدر أو . مقياس عادات العقل
 في عدم وجود فروقنتائج الدراسة  بينتكما . التخصص، والمرحلة الدراسيةمن الجنس، 

 .و الفاعلية الدراسيةالرتبة أ عاليالعقل تبعا للتفكير عادات 
 (2213)محمد نعيم سكران  الله؛عبد الكريم فرج دراسة   -

الدراسة التعرف على مستوى عادات العقل عند طلاب الجامعة وعلاقتها  استهدفت
طالب وطالبة تخصص رياضيات  242تكونت عينة الدراسة من . بالذكاءات المتعددة والنوع

عتمادا على نموذج كوستا وكاليك وتم تصميم مقياس عادات العقل ا. ىبجامعة الأقص
والذكاءات علاقة ما بين عادات العقل لى عدم وجود إسفرت نتائج الدراسة أو (. 2223)

 .درجة شيوع عادات العقل تبعا للنوع في وجدت فروقحين  في .المتعددة
 (2213) الشمريدراسة مشعل   -

لدى طلاب المرحلة  الإبداعيالدراسة دراسة عادات العقل وعلاقتها بالتفكير  استهدفت
طبق عليهم مقياس . وطالبة اً طالب 343وتكونت عينة الدراسة من . الثانوية بدولة الكويت

، ودرجات الطلاب (أ)الصورة اللفظية  الإبداعينس للتفكير راتو  واختبارعادات العقل، 
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 الإصغاء وقدرةموجبة بين عادة رتباطية نتائج الدراسة وجود علاقة ا سفرتأو . التحصيلية
رتباطية موجبة بين عادة التساؤل وحل ووجود علاقة ا .الإبداعيلتفكير صالة كأحد قدرات االأ

كعادة  التبادليرتباطية سالبة بين التفكير قدرة المرونة، بينما وجدت علاقة االمشكلات مع 
كما بينت نتائج الدراسة . الإبداعيلاقة والمرونة كقدرات للتفكير من عادات العقل وقدرات الط

اد ات التحكم بالتهور، التساؤل وحل المشكلات، إيجعاد في وجود فروق بين الذكور والإناث
كما بينت نتائج . لصالح الذكور التبادليالاستعداد الدائم للتعلم المستمر، والتفكير الدعابة، 
عادات التحكم بالتهور، جمع  في فروق بين الطلاب المتفوقين والعاديين وجود الدراسة

التحصيل  فائقيبوضوح لصالح الطلاب  الحواس والتفكير والانصات باستخدامالبيانات 
 -المرونة -الطلاقة)بعادها الثلاثة بأ الإبداعيقدرات التفكير فى  كما وجدت فروق. الدراسي
 .  التحصيل الدراسي فائقيلصالح الطلاب  الدراسيتعزى لمستوى التحصيل ( الاصالة

 (2214)دراسة أمير نجيب واكد   -
عقل وعلاقتها بالتعلم المنظم ذاتياً لدى طلاب الدراسة الكشف عن عادات ال استهدفت

طبق عليهم  .وطالبة اً طالب 312تكونت عينة الدراسة من . المرحلة الثانوية بمدينة عكا
ستخدام كل درجة اأن  إلى سفرت النتائجوأ. ، مقياس التعلم المنظم ذاتياً مقياس عادات العقل

كما بينت النتائج . جاء بمستوى متوسطمن عادات العقل والتعلم المنظم ذاتيا لدى الطلاب 
سفرت نتائج أكما . وجود علاقة ارتباطية موجبة بين كل من عادات العقل والتعلم المنظم ذاتياً 

ستثناء التفكير با الاجتماعيالنوع  ثرعادات العقل تعزى لأ  في عدم وجود فروق إلى الدراسة
 .بمرونة والتفكير حول التفكير وذلك لصالح الذكور

 (.2215) الطنطاوي؛ محمود الشمرانياسة السيد الشخص؛ ظافر در   -
لقياس عادات العقل تبعا لتصنيف  استخدامهالدراسة إعداد مقياس يمكن  استهدفت

طالب وطالبة مقسمة  622وتم تقنين المقياس على عينة من . كوستا وكاليك لهذه العادات
وتم . لب وطالبة بالمرحلة الثانويةطا 322طالبة وطالب بالمرحلة الإعدادية،  322 كالتالي
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سفرت نتائج الدراسة عن وجود خصائص جيدة للمقياس أو . تصميم المقياس من قبل الباحثين
 .المعد من قبل الباحثين

 (2215) الرفاعيدراسة تغريد   -
الدراسة التعرف على العلاقة ما بين عادات العقل وقلق الاختبار والفروق  استهدفت
تكونت عينة الدراسة من . ، والتحصيلالدراسي، التخصص الاجتماعيللنوع  بينها والتي تعزى

 عن سفرت النتائجأو . طالب وطالبة من طلاب كلية التربية الأساسية بدولة الكويت 112
ستعداد المستمر لعملية التصور والابداع والا عادتيختبار وخاصة عادات العقل بقلق الا ارتباط
التفكير بمرونة، التفكير عادات العقل مثل المثابرة، ب سالباً  ارتباطاار قلق الاختب وارتباط. التعلم

قلق  في كما بينت نتائج الدراسة عدم وجود فروق بين الجنسين. ستخدام الحواسبدقة، وا
 -التحصيل المرتفع ذويتباين عادات العقل ما بين  عن سفرت النتائجكما أ. ختبارالا

 .المنخفض -المتوسط
 (.2215)زياد الجراح  عناقرة؛ياض دراسة حازم ر   -

والعلاقة والذكاءات المتعددة  التعرف على مستوى عادات العقلالدراسة  استهدفت
وبلغت عينة . لدى طلاب السنة التحضيرية بجامعة طيبة بالمملكة العربية السعوديةبينهما 
لذكاءات ل مكنزيطالب، طبق عليهم مقياس رودجرز لعادات العقل، ومقياس  523الدراسة 
 .رتفاع مستوى ممارسة عادات العقل لدى عينة الدراسةاإلى  وأشارت نتائج الدراسة. المتعددة

كما بينت نتائج . حين بلغت درجة ممارسة الذكاءات المتعددة درجة متوسطة من الممارسة في
 .الدراسة وجود علاقة دالة إحصائيا بين كل من عادات العقل والذكاءات المتعددة

 (2215)رياض فلاح الفسالطة دراسة   -
ستخدام الطلبة المتفوقين لعادات العقل الدراسة التعرف على مستوى ا استهدفت

ستخدم الباحث مقياس عادات العقل، ومقياس حل او . وعلاقتها بالقدرة على حل المشكلات
 وطالبة من مدارس الملك عبد الله للتميز اً طالب 242وتكونت عينة الدراسة من . المشكلات
الطلاب المتفوقين يمتلكون  أن الدراسة عنسفرت نتائج أو . ربد، الزرقاء، فاديا، الكركإبمدن 
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الدراسة كما بينت نتائج . من حل المشكلات اً ومستوى متوسط مستوى مرتفع من عادات العقل
 .الإناث يمتلكن عادت عقل أعلى من الذكور أن

 (.2215)محمد مصطفى عبد الرازق دراسة   -
ى عادات العقل لدراسة التعرف على فعالية برنامج تدريبي للطلاب قائم علا استهدفت
 الأكاديمية الوجدانيةمية الكفاءة الذاتية بأبعادها تن في الدماغ جانبيالمستندة على 

المقيدين بقسم التربية الخاصة بجامعة من  اً طالب 64ينة الدراسة من تكونت ع. والاجتماعية
المجموعة . مجموعات إلى ثلاثة العربية السعودية قسمت العينة بالمملكة الحدود الشمالية

تم تطبيق برنامج تدريبى قائم على عادات العقل  اً طالب 22بية الأولى وبلغ قوامها التجري
طالب  22المجموعة التجريبية الثانية بلغ قوامها . المستندة على الجانب الأيمن من الدماغ

واستخدم الباحث الأدوات . يسرتبطة بنصف الدماغ الأقل المر هم على عادات العبتم تدري
العقل، مقياس ، مقياس السيطرة الدماغية، مقياس عادات التدريبيالبرنامج  -: التالية

تنمية الكفاءة  في بشقيه التدريبيفاعلية البرنامج  عن سفرت نتائج الدراسةوأ. الكفاءة الذاتية
 .مالية بالمملكة العربية السعوديةجامعة الحدود الشكلية التربية ب بعادها لدى طلابالذاتية بأ

 (2216)محمد عبد الرؤوف عبد ربه دراسة   -
الدراسة تحديد عادات العقل والتي يمكن من خلالها التنبؤ بمكونات  استهدفت
 طالباً  525من وتكونت عينة الدراسة  لدى طلاب كلية التربية، الجانبير ومهارات التفكي

طبق عليهم مقياس عادات العقل . جامعة المنوفية -انية بكلية التربيةوطالبة بالفرقة الث
( 2223)تصميمه على نموذج كوستا وكاليك  في عتمدا والذيالستة عشر من اعداد الباحث 

سفرت النتائج على وجود ثمانية عادات عقلية فقط يمكن من وأ. الجانبيومقياس التفكير 
 .الجانبيير بمكونات ومهارات التفك ؤخلالها التنب

 (.2216)دراسة هانم سالم؛ رانيا محمد عطية   -
خاذ القرار، وفاعلية تلاقة ما بين عادات العقل وكل من االدراسة دراسة الع استهدفت

. على عادات العقل من النوع والتحصيل الدراسي تأثير كلالتعرف على  استهدفتكما . الذات
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العام،  الثانويمن طلاب الصف الأول  طالبةو  الباً ط 234وتم تطبيق الدراسة على عينة من 
: التاليةعليهم الأدوات  تطبق. من الفائقين دراسياً  اً طالب 124 العاديين،طالبا من  124منهم 

 عن عدم وجود وأسفرت نتائج الدراسة. وفاعلية الذات راتخاذ القرامقياس عادات العقل،  -
فروق بين  ووجود. قياس عادات العقلالدرجة الكلية لمفروق بين الطلاب والطالبات على 

جود فروق بين الطلاب المتفوقين و و . الثقة بالنفس، فاعلية الذات لصالح الذكورفى  الجنسين
كما وجدت . لصالح الطلاب المتفوقين وفاعلية الذاتية لعادات العقل الدرجة الكلفى  والعاديين

 .الذات لجميع الطلاب وفاعلية رتخاذ القرالاقة موجبة لعادات العقل وكل من اع
 (.2216)دراسة شذى سلامة العواودة   -

امعة مؤتة الدراسة التعرف على عادات العقل الأكثر شيوعا لدى طلاب ج استهدفت
 444طبقت الدراسة على عينة من . الانفعالي الاتزانتخاذ القرار و وعلاقتها بالقدرة على ا

ادين، ومقياس الهوارى لاتخاذ القرار مقياس عادات العقل لجر  استخداموتم . طالب وطالبة
شيوع عادة المثابرة كأكثر  عن واسفرت نتائج الدراسة. الانفعاليومقياس الرواشدة للاتزان 

وتعاطف ظهرت  الإصغاء بتفهمادة ع حين في .يليها التصور والابتكار انتشاراعادات العقل 
علاقة ما بين عادات العقل  وجودإلى  سفرت نتائج الدراسةكما أ. كأحد العادات الأقل شيوعاً 

عادة التحكم  في عامل النوعتأثير حين ظهر  في .الانفعاليالاتزان و  راتخاذ القراوبين كل من 
 في كما ظهرت فروق. بالتهور لصالح الإناث، والتساؤل وطرح المشكلات لصالح الذكور

 .ى للتخصص لصالح التخصصات العلميةعادات العقل تعز 
 (2216)دراسة مراد سعد  -

ضوء  المتمايز فيم قائم على التعل إثرائيب برنامج ستهدفت الدراسة تجريا
تنمية بعض مهارات التعلم المنظم ذاتياً  في ستراتيجية السقالة التعليمية ما وراء المعرفيةا

تكونت عينة . الإعدادي الثاني الموهوبين من طلاب الصفالطلاب وعادات العقل المنتج لدى 
وتم . مجموعتين تجريبية وضابطة بالتساوي إلىطالب وطالبة تم تقسيمهم  62الدراسة من 

س عادات ، مقيا، مقياس مهارات التعلم المنظم ذاتياً البرنامج الاثرائي. لأدوات التاليةستخدام اا
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نحو  الاتجاهالملونة لقياس الذكاء، مقياس تقييم  رأفنمصفوفة العقل المنتج لمارازنوا، 
لدى  المنتجةتنمية عادات العقل  في نتائج الدراسة على فاعلية البرنامجسفرت المدرسة، وأ

 .الطلاب الموهوبين
 .تناولت عادات العقل التي تعقيب على الدراسات

. على عادات العقل الاجتماعيالنوع عامل تأثير وجود تناقض ما بين الدراسات حول  -1
قة ما بين عادات العقل والنوع عدم وجود علاإلى  شارتالتي ا ك العديد من الدراساتفهنا

؛ سميلة الصباغ و نجاة بنتين،  (Matthews et al., 1995)مثل دراسة  الاجتماعي
؛ صلاح شريف عبد الوهاب و إسماعيل 2226محمد بكر نوفل، ؛ 2226ونورة الجعيد، 
؛هانم سالم 2213؛ ناجى محمود النواب ومحمد إبراهيم حسين،2211حسن الوليلى، 

بعض  في اختلافابعض الدراسات وجدت أن  حينفى  .( 2216ورانيا محمد عطية،
؛ عبد 2213لى، فضيلة الفض)كل من  لذكور والإناث مثل دراساتاعادات العقل بين 
؛ أمير نجيب 2213، الشمري؛ مشعل 2213محمد نعيم السكران، الكريم فرج الله و 

 .(2216؛ شذى سلامة العواددة، 2215؛ رياض فلاح السفالطة، 2214واكد، 
الذات  ةوكفاء الأكاديميالتميز أن  أكدت على التي وجود مجموعة من الدراسات -2

ثبت العديد من أحيث  .على عادات العقل اعتمدت الدراسيكاديمية والتحصيل الأ 
 ليها كما وردإما بين عادات العقل والمتغيرات سابق الإشارة  ارتباط إلى وجود الدراسات

؛ سميلة الصباغ ونجاة بنتن Mattheues & Keating, 1995)دراسة كل من  في
 ومنتصر صلاح؛ إمام مصطفى سيد 2224علام ؛ حسن أحمد 2226 ونورة الجعيد

 (.2215؛ رياض فلاح السفالطة، 2213؛ فضيلة الفضلى، 2212 عمر،
ثبت وجود علاقة ما بين كل من عادات العقل، والدافعية أ التي وجود العديد من الدراسات -3

؛ 2225، الرابغي)كل من  دراسات في وتنظيم الذاتي لعمليات التعلم كما ورد للتعلم،
Blau & Horton, 2003 ؛ هانم 2214؛ أمير نجيب واكد، 2213، الشمري؛ مشعل

 .(2216، عطيةسالم ورانيا محمد 
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الدراسات حول العلاقة ما بين عادات العقل والذكاءات المتعددة كما  في وجود تناقض -4
والتي بينت عدم ( 2213السكران،  ومحمد نعيمعبد الكريم فرج الله )دراسة فى  ورد

حازم )وهذا ما يتناقض مع دراسة . ة ما بين عادات العقل والذكاءات المتعددةوجود علاق
سفرت عن وجود علاقة ما بين كل من عادات العقل والتي أ( وزياد الجراحعناقرة 

 .والذكاءات المتعددة
 دراسات في الدراسات السابقة ما بين المرحلة الجامعية كما وردفى  تنوع عينة الدراسة -5

(Matthewes & Keating, 1995  ؛Moon & Lingworth, 2005 ؛ حسن
؛ ناجى محمود النواب و محمد إبراهيم 2213؛ فضيلة الفضلى، 2224أحمد علام، 

؛ تغريد الرفاعى، 2213؛ عبد الكريم فرج الله و محمد نعيم السكران، 2213حسين، 
؛ محمد عبد الرؤوف عبد ربه، 2215؛ حازم رياض عناقرة وزياد الجراح، 2215
خالد الرابغى، )بينما الدراسات الأخرى تناولت المرحلة الثانوية مثل دراسة كل من (2216
؛ سميلة الصباغ ونجاة بنتن ونورة الجعيد، Blau & Horton, 2003؛ 2225
سماعيل حسن الوليلى، 2212 ؛ مشعل الشمرى، 2211؛ صلاح شريف عبد الوهاب وا 
حين الدراسات  في (2216نيا عطيه، ؛ هانم سالم ورا2214؛ أمير نجيب واكد، 2213

 .الأخرى سابقة العرض تناولت مرحلة التعليم الأساسي والمرحلة الابتدائية
ه لا توجد سوى دراسة واحدة على حد علم الباحث أنيتضح من الدراسات السابقة           

دراسة خالد  هيو الدافعية العقلية  الإنجاز وليستتناولت العلاقة ما بين عادات العقل ودافعية 
. الأكاديميةتناولت كفاءة الذات  التي وجود مجموعة من الدراساتكذلك و (. 2225)ي الرابغ

 والدافعية العقلية عادات العقلتناولت ولكن لم توجد دراسة واحدة على حد علم الباحث 
 . وكفاءة التعلم الإيجابية وهو ما سيتم تناوله بالدراسة الحالية

 عقليةالدافعية ال -ثانيا
التفكير يستلزم حالة أن  إلى كتابه عن تعليم التفكير في (2221)بونو  ديدوارد إيشير 

عليه سابقاً  أطلقوهو ما . من الإنجازات المختلفة لإنجاز مجموعةعقلية تؤهل صاحبها 
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لى أنها حالة تؤهل صاحبها عرفها ع والذي، Mental Motivationمفهوم الدافعية العقلية 
لية الأفكار المتولدة من الدافعية العقأن  إلى (2221)بونو  ويشير دي .جادة عاتلإنجاز إبدا

زالة كلتحسين السبل المتبعة  -: وهمايقين يمكن الوصول اليها من خلال طر  . العوائق وا 
ويشير . نتيجة لحالة من الدافعية العقليةالابداع هو أن  إلى (2222)جروان  فتحيويشير 

(Giancarlo, 2006) العقلية يقصد بها مهارات توليد إدراكات، مفاهيم،  الدافعيةأن  إلى
 :تناول النقاط التالية وفى هذا المحور سوف يتم. بداعات جادةبدائل جديدة وا  

 تعريف الدافعية العقلية 

نها حالة ذهنية مستمرة تؤهل أالدافعية العقلية على  (2221)بونو  دييعرف 
تدفع  التي وهنالك العديد من الطرق لتحفيز هذه الحالة. جادة لإنجاز إبداعاتصاحبها 
يجتتوافر لديه البأن صاحبها   مألوفةاد حلول غير قدرة على مواجهة المواقف المختلفة وا 

بداعات جادة إنجاز  نها حالة تؤهل صاحبها لإ أعلى  (Giancarlo, 1998)ويعرفها  .لها
بينما  .و لحل المشكلات المطروحة بصورة مختلفةأوطرائق متعددة لتحفيز هذه الحالة 

نها حالة ذهنية نشطة ومتقدة أعلى ( 2224)يعرفها كل من توفيق مرعى ومحمد بكر نوفل 
 .الفرد يواجها التي لوفة للمشكلاتأغير م إلى حلول تحاول الوصل

مضمونها ويتبنى  في جميع تعريفات الدافعية العقلية متشابهةأن  يتضح مما سبق
دراسته  في الباحث سيستخدمأن  حيث. (Giancarlo, 1998) دراسته مفهوم في الباحث

 . (Giancarlo, 1998)افعية العقلية، الذى أعده مقياس كاليفورنيا للد
  النماذج المفسرة للدافعية العقلية 

على وجه من أهم النظريات والنماذج المفسرة للدافعية بشكل عام والدافعية العقلية 
 & Deci) وريان لديسي الذاتي، ونظرية التقرير الجاد بداعبونو للإ ديالخصوص نظرية 
Ryan, 1980)  . ولكن يعد نموذج(Giancarlo, 2006) تناولت  التي من أهم النماذج

وكان من نتائج هذا النموذج ظهور مقياس كاليفورنيا . الدافعية العقلية بصورة مباشرة
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ة تتضمنها الدافعية العقلية بعاد رئيسيإلى وجود أربعة أ ويشير هذا النموذج. للدافعية العقلية
 -: وهي

على مهارات المتعلمين ويعتمد هذا البعد : Cognitive Integrity المعرفيالتكامل  -أ 
 ديدوار إوهو ما أشار اليه . أساليب تفكير محايدة وموضوعية استخداموقدراتهم على 

فراد فالأ. كير وهو ما اختص به ما يطلق عليه القبعة البيضاءنظرية قبعات التف في بونو
ومات البحث عن المعل في يجابينإيكونوا إنهم ف المعرفيالذين يمتازون بالتكامل 

يجاد حلول المشكلاتإلى  وصلال في تساعدهم والتيمعارف وال تقابلهم  التي الحقيقة وا 
مل مع الخيارات يمتازون بتفتح الذهن والقدرة على التعانهم أكما . في حياتهم اليومية
البديل  اختيار، كما تتوافر لديهم القدرة على ايواجهونه التي و المشكلةالمتعددة للموقف أ

الاخرين  لآراء الاستماعكما تتوافر لديهم القدرة على  .على حدة المناسب لكل موقف
نه تتوافر لديهم القدرة على المشاركة الفعالة مع الاخرين كما أ. فعالاً  إيجابياً  ونقدها نقداً 
حسين )المهمات المطلوبة منهم حتى يتمكنوا من إنجازها بيسر وسهولة فى  والاندماج

الافراد إلى أن  (2221)بونو  ويشير دي(. 463: 2222أبو رياش؛ زهرية عبد الحق، 
لمعلومات ا اكتساب في المعرفييغلب عليهم الفضول  المعرفيالذين يتميزون بالتكامل 
ومواجهة المشكلات الغامضة،  التحدييشعرون بالقدرة على نهم أوالمعارف الجديدة، كما 

  .ويشعرون بالسعادة عند إيجاد حلول لها
به قدرة الفرد على مواصلة أداء مهمة من  ويٌراد :Mental Focus العقليالتركيز  -ب 

م قصيرة ت المكلف بها بدون شعوره بالملل أو التعب لفترة زمنية طويلة كانت أالمهما
المرتفع يتميزون  العقليالتركيز  ذوي الأفرادأن  كما. بوصوله لحل هذه المشكلة تنتهي

يتميزون بالقدرة على إنهم كما . فين بهاالمكل إنجاز المهام في بالقدرة على الإصرار
مرتفع  عقليالافراد الذين يتمتعون بتركيز أن  كما. تنظيم الأفكار وترتيبها بنسق متتابع

عملية  اتجاهيشعر بالراحة نه أبوقت محدد، كما  إنجاز المهامتتوافر لديهم القدرة على 
 .(463 :2222الحق،  دزهرية عب رياش؛ابو حسين )حل المشكلات 
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ويقصد بها قدرة الفرد  :Creative Problem Solvingللمشكلات  الإبداعيالحل  -ج 
تلك الحلول تتسم أن  كما. يواجها التي للمشكلات مألوفةعلى إيجاد حلول غير 

. بين الافرادالبناء  التحديمن نوع هذا النوع من الأنشطة يخلق أن  كما. بالأصالة
 التحديتثير  والتي المألوفةالأنشطة غير  في الانخراطويتميز الافراد بالقدرة على 

س بالرضا عن الذات وبخاصة عند هؤلاء الافراد يتوافر لديهم إحساأن  كما. والمنافسة
محمد بكر نوفل، ) التحديو ذات طبيعة يغلب عليها أنشطة معقدة أفى  الانخراط
2224 :22.)  

نتاج نوع من إد على وهو قدرة الفر  :Learning Orientationالتوجه نحو التعلم  -د 
الفرد يثمن التعلم من أن  كما. زيادة معارفه ومعلوماتهأجل أنواع الدافعية الداخلية من 

الحصول على درجة علمية أجل وليس من  رفة وزيادة البنية المعرفية لديهالمعأجل 
ناعة ق تتوافر لديهمالافراد الذين يتمتعون بالقدرة على التوجه نحو التعلم أن  كما. معينة

ينخرطون فيها  التي الداخلية لديهم تؤهلهم للسيطرة على جميع المهمات بأن الدافعية
يجاد حلول غير  كما يشير مفهوم التوجه نحو  (.2224محمد بكر نوفل، )لها  مألوفةوا 

يمر بها، ويطلب بشكل مستمر معرفة  التي المتعلم هنا يتعلم من الخبراتأن  التعلم
دة ومتباعدة من وجهات نظر فكاراً جديأ، ومن ثم يطلب بداعيالإه دائأ، لدعم جديدة
نوفل، محمد بكر )بشكل ملائم  المتباينة، ويعمل على ربط وجهات النظر مختلفة
2224). 
 خصائص الدافعية العقلية 

؛ وليد سالم حموك وقيس 2224محمد بكر نوفل، )ت العديد من الدراسات أشار لقد 
 التي (2216؛ أحمد على الشريم، 2213س، ؛ إياد سهيل طنو 2213، محمد على

فراد الذين يتميزون توافر مجموعة من الخصائص لدى الأإلى  تناولت الدافعية العقلية
 -: وهيبوجود دافعية عقلية مرتفعة 
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يمكنهم من القدرة على البحث  والذيلديهم درجات مرتفعة من الفضول وحب الاستطلاع  -1
نة ولفترات طويلة حتى يتمكنوا من إيجاد حلول غير للحقائق والمعارف المتباي والتقصي

 .يواجهونها التي تقليدية للمشكلات والمواقف
 يتميزون بالقدرة على الاندماجإنهم تتوافر لديهم درجة مرتفعة من الصراحة والوضوح كما  -2

 في تتوافر لديهم القدرة على الاندماجة بالنسبة لهم لفترات طويلة، كما المهمات المثير  في
 .تتحدى قدراتهم والتيالمهمات التعليمية الصعبة 

 نه يتميز بأنه مستمع جيد لآراءأتدعم موقفه، كما  التيتقديم الأدلة والبراهين  فضل دائماً ي   -3
 دلة واضحةقائم على فهم متعمق وأ إيجابينقد الاخرين، وعندما يقوم بالنقد فإنه يقوم ب

 اكتسابة والتعليمية، لما يتوافر له من جتماعيالمواقف الا في القدرة على المشاركة الفعالة -4
إعطائه ثقلا علميا عند مواجهة بتشكل بنيته المعرفية وتسهم  والتيالعديد من المعارف 
 .المواقف المختلفة

الذين يتميزون بدافعية  الأفرادأن  كما. عن المعرفة والحقيقة إيجابينه باحث يتميز بأ -5
نهم أكما . الجديدة القابلة للتطبيق للآراءوبخاصة الذهن  متفتحوإنهم عقلية مرتفعة ف

الأنشطة المعقدة والتي تحتاج لمهارات غير فى  والمنافسة وبخاصة التحدييفضلون 
 .حلهافى  عادية
 

 العقليةتناولت الدافعية  التي الدراسات :- 

ت تعد الدراسات التي تناولت الدافعية العقلية من الدراسات القليلة ومن هذه الدراسا
 -: يليما 

 (Vermeer, Boekaerts, & Seegers, 2000)دراسة   -
سلوك حل المسائل  في ثر الدافعية العقلية والجنسأالدراسة بحث  استهدفت

، 11أعمارهم الزمنية ما بين  تراوحتوطالبة  اً طالب 162الدراسة من  تكونت عينة. الحسابية
القدرة المنطقية  اختبارطبق عليهم . متوسطة الدخل اجتماعية إلى طبقة سنة وينتمون 12

 إلى وجود سفرت نتائج الدراسةأو . حل المشكلات واختبارالمجردة ومقياس الدافعية العقلية، 



 ..... عادات العقل، الدافعية العقلية، التخصص الدراسي والجنس كمتغيرات تنبؤيه لكفاءة التعلم الإيجابية

- 445 - 

كما بينت نتائج الدراسة وجود تفاعل  .المشكلاتية وسلوك حل الدافعية العقلما بين  ارتباط
 .بين الدافعية العقلية والجنس

 (2224)دراسة محمد بكر نوفل  -
 في نظرية الإبداع الجادإلى  مستند تعلمي تعليميثر برنامج أالدراسة بحث  استهدفت

تكونت عينة . سرىالسيطرة الدماغية الي ذويتنمية الدافعية العقلية لدى طلبة الجامعة من 
من كليات العلوم التربوية الجامعية التابعة لوكالة الغوث الدولية  ةوطالب اً طالب 62الدراسة من 

. يتعلم-رنيا للدافعية العقلية والبرنامج تعليميمقياس كاليفو  استخداموتم . بالأردن( الاونروا)
ضوا للبرنامج على مقياس أداء الطلبة الذين تعر  في وجود فروق إلىسفرت نتائج الدراسة أو 

فروق بين  إلى وجود كما بينت نتائج الدراسة. المختلفة بأبعادهكاليفورنيا للدافعية العقلية 
 .ابعاد الدافعية العقلية لصالح الطلاب في الطلاب والطالبات

 (2213)دراسة وليد سالم حموك؛ قيس محمد على  -
 طلاب وطالبات جامعة الموصل الدراسة قياس مستوى الدافعية العقلية لدى استهدفت

العرق، والتعرف على دلالة الفروق بين مستويات الدافعية العقلية تبعا لمتغيرات الجنس،  في
بقت الدراسة على طٌ (. الرابع -الثالث -الثاني -الأول)، الصف (ادبى -علمي)التخصص 

مقياس  ستخداماوتم . وطالبة من طلاب جامعة الموصل بالعراق اً طالب 425عينة مكونة من 
تمتع طلاب جامعة الموصل إلى  واسفرت نتائج الدراسة. كاليفورنيا المعرب للدافعية العقلية
الدافعية العقلية  فروق فيكما بينت نتائج الدراسة وجود . بمستوى مرتفع من الدافعية العقلية

فعية الدا في ولم تسفر نتائج الدراسة عن وجود فروق. الجنس لصالح الذكورإلى  تعزى
 . الدراسيأو الصف العقلية تعزى للتخصص 

 (2213)دراسة إياد سهيل طنوس   -
وعلاقتها بالدافعية العقلية لدى طلاب الدراسة الكشف عن أساليب التفكير  استهدفت
 في وطالبة من طلاب المرحلة الثانوية اً طالب 356تكونت عينة الدراسة من . المرحلة الثانوية

مقياس أساليب التفكير المعدل  استخداموتم . ة مغار بقضاء طبرياالمدارس الحكومية بمنطق
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وتم التركيز على نوعين،  والابتكاري والتحليلي العملي وهيتضمن ثلاثة أساليب للتفكير  والذي
مستوى الدافعية العقلية  إلى أن سفرت نتائج الدراسةأو . يفورنيا للدافعية العقليةومقياس كال
الصدارة ومجال التركيز  في للمشكلات الإبداعياء مجال الحل ج مرتفع حيثلدى الطلاب 

الدافعية العقلية  في فروق دلا توجأنه كما بينت نتائج الدراسة . المرتبة الأخيرة في العقلي
 .الدراسي و الصفأ إلى الجنس تعزى

 (2215)زياد كامل اللالا  الشريم؛دراسة أحمد على  -
الخاصة بجامعة طلبة قسم التربية  كامتلا الدراسة الكشف عن مدى  استهدفت
على  والقدرة. والعلاقة بينهما. للتعلم المنظم ذاتياً، الدافعية العقلية الاستعدادالقصيم لمكونات 
 النوع والتخصص باختلافذا كانت المكونات تختلف إوما . الأكاديميالتنبؤ بالتحصيل 

صعوبات  وهيثلاثة تخصصات  موزعين على اً طالب 341تكونت عينة الدراسة من . الدراسي
 بورديالأدوات التالية مقياس  استخدامتم . النطق والكلام واضطراباتالتعلم، الإعاقة العقلية، 

على  الاعتمادالمعرب للتعلم المنظم ذاتياً، ومقياس كاليفورنيا المعرب للدافعية العقلية، وتم 
 في النتائج عدم وجود فروقسفرت أو . الأكاديميكمؤشر للتحصيل  التراكميلطلاب معدل ا

الدافعية  في بينما وجدت فروق. أداء الطلاب على مقياس الدافعية العقلية تعزى لمتغير النوع
بعاد وأ بعاد التعلم المنظم ذاتياً أأن إلى  كما بينت نتائج الدراسة. العقلية تعزى للتخصص

 .طلابلل التراكميمرتفعة بالمعدل  تنبؤيهالدافعية العقلية لهما قدرة 
 (2216)أحمد على الشريم دراسة  -

لتحصيل ا على للدافعية العقلية هالدراسة الكشف عن القدرة التنبؤي استهدفت
ذا ما كانت الدافعية العقلية لدى الطلاب دراسة إ استهدفتكما . ، والعلاقة بينهماالأكاديمي

وطالبة  اً لبطا 341تكونت عينة الدراسة من . الدراسيالجنس والتخصص  باختلافلف تخت
ب مقياس كاليفورنيا المعر  استخدامتم . من كليات التربية والشريعة والعلوم بجامعة القصيم

. الأكاديميكمؤشر للتحصيل  التراكميلطلاب على معدل ا الاعتمادللدافعية العقلية وتم 
كما . الأكاديميعلاقة ما بين الدافعية العقلية والتحصيل  إلى وجود سفرت نتائج الدراسةوأ
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إلى  أداء الطلاب على مقياس الدافعية العقلية تعزى في بينت نتائج الدراسة وجود فروق
 .إلى الجنس الدافعية العقلية تعزى في بينما لم توجد فروق. التخصص

 .تناولت الدافعية العقلية التي تعقيب على الدراسات السابقة

النتائج الهامة مجموعة من  إلى وجود يتضح من استعراض الدراسات السابقة
- : التاليةكل من النقاط  في تمثلت والتي
سفرت أحيث . تناولت الدافعية العقلية وعلاقتها بالجنس التي الدراسات في تناقض وجود -1

 (2213على،  وقيس محمد؛ وليد سالم حموك 2224محمد بكر نوفل، )دراسة كل من 
وهذه النتيجة تتناقض مع  .الدافعية العقلية بين الذكور والإناث في فروق إلى وجود
أحمد على ؛ 2213اياد سهيل طنوس، )توصلت اليها دراسة كل من  التي النتيجة

فى  بينت لا توجد فروق التي (2216؛ أحمد الشريم، 2215لا، الشريم وزياد كامل اللا
 .إلى الجنس بعادها تعزىأالدافعية العقلية ب

محمد بكر نوفل، )دراسة كل من  في عينة الدراسة تناولت طلاب الجامعة كما ورد -2
(. 2216؛ أحمد على الشريم، 2215لا، وزياد كامل اللا؛ أحمد على الشريم 2224

، (2213اياد سهيل طنوس، )دراسة  في وطلاب المرحلة المتوسطة والثانوية كما ورد
 .(Vermeer et al., 2000)ودراسة 

على الدافعية  الأكاديميلكل من التخصص، التحصيل  تأثيرأسفرت الدراسات عن وجود  -3
تناولت العلاقة ما  دارسات أيمما سبق عدم وجود  يتضح. المختلفةبعادها العقلية بأ

 .تم تناوله بالدراسة الحاليةيبين كل من عادات العقل والدافعية العقلية وهو ما س
 ابيةكفاءة التعلم الإيج -: ثالثاً

مراحل  في يرتبط مفهوم كفاءة التعلم بما يواجه الطلاب من تحديات مختلفة وبخاصة
ترتبط بعمليات  التي الأكاديميةحيث يواجه الطلاب العديد من الأعباء . التعليم المختلفة

. الدراسيالتحصيل  فيحقيق الكفاءة التنظيم الذاتي لعملية التعلم، ومهارات تنظيم الوقت، وت
تؤهل  التيمجموعة من الخصائص الشخصية  ضرورة توافرإلى  شار بعض الباحثينولذا أ
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ويشير  .(Miserandino, 1996؛ 1441سلوى عبد العزيز، )صاحبها للعمل المستمر 
(White, 1995) الكفاءة يراد بها قدرة الفرد على التواصل بفاعلية مع بيئته ومع  إلى أن

حياة فى  الكفاءة تلعب دوراً أساسياً أن  إلى  (Keating & Miller, 1999)ويرى . ذاته
مواقف الحياة  اتجاهرائه أبمثابة الأساس الذى يمكن الفرد من التعبير عن  فهيالانسان، 

لشخصيته من خلال تمكينه من الإجابة على  الإيجابيالمختلفة، بل ويمكنه من التطوير 
الجوانب أن  إلى  (Miserandino, 1996)ويشير . العديد من التساؤلات المثيرة للجدل

الوجدانية تشكل جزء هام من كفاءة التعلم وبخاصة الإيجابية منها مثل الإصرار، المشاركة، 
كفاءة التعلم مثل العجز،  على تؤثر التي العوامل السلبيةأن  حين في .، والتركيزالاندماج

من  ير كلويش. للمتعلمين والمعرفي التحصيليتدنى المستوى إلى  التجاهل، والعزلة تؤدى
التعلم الجيد يتأثر بخبرة المتعلم السابقة ومدى  إلى أن (2221)كفافي صفاء الاعسر، علاء 

وسوف يتم . الطلاب من جهة أخرى واتجاهاتعملية التعلم بخبرات الحياة من جهة  ارتباط
- : يليفيما كفاءة التعلم ب تناول مجموعة من المحاور المرتبطة

 متصنيف تعريفات كفاءة التعل 

 في هناك اختلافاأن  تناولت مفهوم كفاءة التعلم، وجد التي دبيات البحثأ استعراضمن خلال 
 التي ولقد قمت بتقسيم التعريفات. تعريفات كفاءة التعلم تبعاً لما يركز عليه كل تعريف

 : وهيمحاور  إلى ثلاثة تناولت كفاءة التعلم
 تعليميةأكدت على أهمية الاستراتيجيات ال التي التعريفات -أ 

 (Greeno, 1989)ركزت على الاستراتيجيات التعليمية تعريف  التي من التعريفات
لمتعلم يقوم بها ا التي و الخططأمجموعة الإجراءات "نها أالذى عرف كفاءة التعلم على 

". يمكن من خلالها تحقيق الهدف المطلوب التيوتفسيره  التعليميته للموقف بعد ترجم
كفاءة التعلم هي مجموعة أن  أكدت على الذي( 2221)وتعريف منى حسن السيد 

متميز،  تحصيليتحقيق مستوى أجل يقوم الفرد بتوظيفها بفاعلية من  التي المهارات
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عليهم مما يساعد  قد تمثل عبئا ثقيلاً  التي للمطالب يوالتصدوتحسين أساليب المواجهة 
  .الأكاديميةعلى الأداء الناجح للمهام 

 ركزت على أحكام المتعلم التي التعريفات -ب 
والذى  (Schunk, 1990)ركزت على احكام المتعلم تعريف  التي من التعريفات

". مجال معين من مجالات النشاط في قدرة المتعلم على تقييم قدراته" نها أكفاءة بعرف ال
دراك الذاتي للفرد الإ" نها أالذى عرف كفاءة التعلم على  (Bandura, 1977)وتعريف 
 ".و نشاطأعمل  بأيوالتي تؤهله للقيام  القوة والضعف لديه لجوانب

 ركزت على الجوانب الوجدانية  التي التعريفات -ج 
 كفاءة التعلم تعريف في ركزت على الجوانب الإيجابية التي من التعريفات

(Jagacinski & Nicholls, 1987)  الشعور " نها أالذى عرف كفاءة التعلم على
صل والمشاعر الإيجابية نحو عملية التعلم والتي تدفع الفرد لبذل جهد متوا الداخلي بالأمن
عرف  الذي( Miserandino, 1996)وتعريف . أداء المهام المطلوبة منهأجل من 

على البيئة عندما يتفاعل معها ويتحقق من تأثير ال في مقدرة الفرد" علم بانها كفاءة الت
 ". خلالها واقعية الاتصال، التوقعات، الثبات، النتائج والتغذية الراجعة

 في ويتبنى الباحث. تناولت مفهوم كفاءة التعلم التي يتضح مما سبق تنوع التعريفات
أكد على أهمية توافر مجموعة  الذي (Miserandino, 1996)دراسته تعريف مسيراندينو 

يكون كفئا والتي تتضمن كل من أن  شخصية المتعلم والتي تؤهله في من الابعاد الإيجابية
أن  حيث. كفاءة التعلم الإيجابيةالمشاركة، التركيز والاندماج وهو ما يطلق علية  الإصرار،

 .تحقيق كفاءة التعلم في هاماً  تلك العوامل تلعب دوراً 
 النماذج المفسرة لكفاءة التعلم الإيجابية 

البيئتين العربية والأجنبية وجد  كل من في البحث لأدبياتمن خلال استعراض الباحث 
 ,Miserandino)ولعل نموذج . النماذج المفسرة لكفاءة التعلم الإيجابية والسلبية في ندرة
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تناول بصورة منظمة ومنطقية عوامل  الذياحث هو النموذج الوحيد على حد علم الب( 1996
 .دراسته الحالية في تبناه الباحث الذيوهو النموذج . كفاءة التعلم الإيجابية والسلبية

 .نموذج مسيراندينو لكفاءة التعلم الإيجابية والسلبية -
أن  حيث أوضح 1446عام  Miserandinoدراسة فى  جتم عرض هذا النموذ

- : وهماكفاءة التعلم تتضمن مجموعتين من العوامل 
 تسهم التي وتقصد بها مجموعة العوامل -: التعلمالعوامل الإيجابية المؤثرة على كفاءة  - أ

اءة التعلم المرتفعة بالتمييز كف ذوي، حيث يتميز الطلاب تحقيق التعلم الفعال في
أكثر قدرة على نهم أكما . الأكاديميالتحصيل  التميز فيوالقدرة على تحقيق  يالأكاديم

كفاءة  ذوي الأفرادأن  كما. وقاتهماً لتعلمهم وأكاديمية وأكثر تنظيمتحمل الضغوط الأ 
بهدف  الاستذكارالتعلم الإيجابية يستخدمون مجموعة من الأساليب المتنوعة عند 

ولقد  .التعليميةجميع جوانب العملية  في مرتفع متميز وأداء تحصيليتحقيق مستوى 
 تؤثر بإيجابية التي العوامل إلى أن (Miserandino, 1996: 207-209)أشار 
 -: منعملية التعلم تتمثل في كل  في

مواجهة المشكلة لفترات طويلة  في الاستمرار في وتعنى قدرة المتعلم ومهاراته: الإصرار -1
لديه القدرة على الإجابة على التساؤلات الصعبة  حتى يتمكن من حلها، كما تتوافر

جابة هذه للتوصل لإ مصادر المعرفة في والمبهمة من خلال قدرته على مواصلة البحث
 أيم المرتفعة بقدرتهم على عدم ترك كفاءة التعل ذويفراد كما يتميز الأ. التساؤلات

 .سؤال بدون إجابة أو مشكلة بدون حل
 في نصات بشكل فعالوالإ  الاستماع في درة المتعلم ومهاراتهقويقصد بها  -: الاندماج -2

المواقف التعليمية  في الفعال الانتباهأجل مختلف المواقف التعليمية، وبذل الجهد من 
 .هداف العملية التعليمة سواء داخل المدرسة أو خارجهاتحقيق أأجل المختلفة، من 

الفصل  في تحدث التي شاتالمناق في ويقصد بها مشاركة المتعلم -: المشاركة -3
 كما. المعارف من مصادر مختلفة واكتسابتحقيق الفائدة أجل و خارجه من أ الدراسي
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كما انه يتميز  للمعلومات،يتميزوا بالنقد البناء كفاءة التعلم المرتفعة  ذوي الأفرادأن 
 .البناء الذاتيبالقدرة على تقبل النقد 

لم يتمكن من حلها  التي إلى المشكلة ى العودةويقصد بها قدرة المتعلم عل -: التركيز -4
  .حتى يتمكن من إيجاد حل لها ولا يشعر بمرور الوقت من شدة التركيز

تثبط عملية  التي ويقصد بها جميع العوامل -: التعلمتعيق كفاءة  التي العوامل السلبية - ب
 - :العواملللطلاب ومن هذه  التحصيليالتعلم ومن ثم تعمل على تدنى المستوى 

جميع  في و التعاونأويقصد به عزوف الطلاب عن كل مظاهر المشاركة  -: العزلة -1
 .و خارجهاعليمية أالمواقف التعليمية التعلمية سواء داخل المؤسسة الت

العملية التعليمية،  في و الاندماجويقصد به عدم قدرة المتعلم على التركيز أ -: العجز -2
 .أدائهوالتي تؤثر على  تتاتالمشحيث تؤثر على المتعلم العديد من 

أن  هو عدم إعطاء الاهتمام والاولوية للمهمات المطلوب إنجازها، حيث -: التجاهل -3
 أيكفاءة التعلم السلبية لا يهتمون بأداء المهام التعليمية ولا يعيرونها  ذوي الأفراد
 اهتمام

على أهمية مجموعة  يؤكد (Miserandino, 1996)نموذج أن  يتضح مما سبق
دراسته  في وسيتبنى الباحث. عملية التعلم في تلعب دوراً هاماً  التين الخصائص الوجدانية م

 .الدافعية العقليةعقل، و بكل من عادات ال ارتباطهدراسة مدى هذا النموذج و 
  الإيجابيةكفاءة التعلم  ذويالخصائص المميزة للطلاب. 

على درجة  الإيجابيةالتعلم  كفاءة ذويتعد المعرفة الجيدة بالخصائص العامة للطلاب 
تسهل عملية التعرف  فهيكبيرة من الأهمية لكافة المهتمين بالعملية التعليمية والتربوية، 

 -: يليعليهم، وتحديد نقاط تمييزهم ومن أهم هذه الخصائص ما 
ية بمجموعة من كفاءة التعلم الإيجاب ذوي الأفرادحيث يتمتع  -: الشخصية -: اولا  

 في ومشاعر الاخرين، التركيز معلى فهم مشاعره مقدرته في تتمثل التي سمات الشخصية
بصورة  إنجاز الأهدافبالنفس،  زوالاعتزاة من الثقة العمل لساعات متواصلة، درجة عالي
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يقبلون على النشاط نهم أكما  .تحمل المسئولية، المبادرة والقيادة متسلسلة ومنطقية،
 (.2224ار، شيحة السك)كثر من غيرهم أ الثقافي
من غيرهم  أقدر بأنهمالتعلم  ةكفاء ذويحيث يتميز الطلاب  -: للتعلمالدافعية  -: ثانياً 

العمل تحت الضغوط وتحت  ككذل. حلهالمهام المختلفة والعمل على ل التحديعلى مواصلة 
الدافع أن  كما. دافعيتهم الداخلية للتعلم والمعرفة مرتفعةأن  كما. ظرف من الظروف أي
 المريمحمد )نفسهم وضعوها لأ  التي إلى الأهداف الوصولأجل علم يكون قوياً وذلك من للت

 (.1445محمد؛ عيسى عبد الله، 
كفاءة التعلم  ذوي الأفرادحيث يقوم  -: التعلمنحو عملية  الإيجابي الاتجاه -: ثالثاً 
أجل ويلة من من العمل لفترات ط مإيجابية وخطط مستقبلية تمكنه اتجاهات بتبنيالمرتفعة 

القدرة على التخطيط السليم وبخاصة فيما يتعلق  مكما تتوافر لديه. موخططه متحقيق أهدافه
 (.2224شيحة السكار، )بعملية التعلم 

 تناولت كفاءة التعلم الإيجابية التي الدراسات  

الباحث  استطاعكل من البيئة العربية والأجنبية  في دبيات البحثأ خلال استعراضمن 
- : التاليةول إلى الدراسات الوص

 (Abedalhafiz, 1969)دراسة  -
مقرر الفيزياء  في العلاقة بين كل من المهارات المستخدمة بحثالدراسة  استهدفت

 اً طالب 142تكونت عينة الدراسة من . الامريكان -وكفاءة التعلم لدى الطلاب العرب
الثامن التاسع من  -طالبة من الطلاب العرب الامريكان بالمراحل التعليمية السابعو 

روسنبرج لتقدير الذات وبروفيل الإدراك الدراسة مقياس  واستخدمت. الأمريكيالتعليم 
 سفرت النتائجوأ. لفيزيقية ومقياس كفاءة التعلمالمهارات ا واستبيانالذاتي للمراهقين 

كما بينت . كفاءة التعلم لصالح الطالبات في لاب والطالباتفروق بين الط إلى وجود
مقرر الفيزياء وكفاءة التعلم لدى  في الدراسة وجود ارتباط بين المهارات المستخدمة

 .الطلاب والطالبات
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 (2221)محمد على مصطفى دراسة  -
ية، العملية التعليم اتجاهالدراسة التعرف على علاقة كفاءة التعلم والانفعال  استهدفت
الدراسة دراسة التفاعل بين  استهدفتكما . إلى الجنس فروق تعزى أيودراسة 
تكونت عينة . العملية التعليمية اتجاه الانفعالعلى  التعلم في الجنس والكفاءة عاملي

أعمارهم ما بين  تراوحتوطالبة من طلاب المرحلة الإعدادية  اً طالب 162الدراسة من 
اعتمد على تصنيف  والذية مقياس كفاءة التعلم الدراس استخدمت. سنة 16 -14

العملية تجاه عملية التعلم، ومقياس الانفعال  في مسيراندينو للعوامل الإيجابية
ما بين كفاءة التعلم والانفعال  ارتباطيةوأسفرت نتائج الدراسة وجود علاقة . التعليمية
الجنس  عامليبين  ريجوهكما بينت نتائج الدراسة وجود تفاعل . عملية التعلمتجاه 

 .العملية التعليميةتجاه الانفعال  على التعلم في والكفاءة
 (Kaplan & Midgley, 1997)دراسة  -

 والاستراتيجياتاءة التعلم على أنماط التعلم كف تأثيرالدراسة التعرف على  استهدفت
تكونت عينة . الرياضيات واللغة الإنجليزية مادتي في الدراسيالتعليمية والتحصيل 

ليهم طبق ع. الأمريكيوطالبة بالصف السابع من التعليم  اً طالب 224الدراسة من 
وأسفرت . التكيفينماط التعلم التعلم وأ استراتيجياتمقياس كفاءة التعلم ومقياس 

 الإناث فيلصالح  إلى الجنس كفاءة التعلم تعزى في فروق إلى وجود نتائج الدراسة
كما بينت نتائج الدراسة . مادة الرياضيات في مادة اللغة الإنجليزية ولصالح الذكور

بين كفاءة التعلم والأداء لتحقيق الأهداف التعليمية عند لا توجد فروق بانه 
 .الجنسين

 (Miserandino, 1996)دراسة  -
دراك كفاءة التعلم والاستقلال لدى إفى  الدراسة دراسة الفروق الفردية استهدفت
 22تكونت عينة الدراسة من . القدرات العقلية الأعلى من المتوسط ذويالطلاب 

 واستخدمت. الأمريكيالمستويين الثالث والرابع من التعليم وطالبة من طلاب  اً طالب
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 لديهم تدنى الذيالطلاب  إلى أن سفرت نتائج الدراسةأو  .التعلمالدراسة مقياس كفاءة 
المدرسة بالمقارنة بالطلاب  في كثر سلبيةمستوى كفاءة التعلم يكون أدائهم أ في
كفاءة التعلم  ذويالطلاب أن  ةكما بينت نتائج الدراس. كفاءة التعلم المرتفعة ذوي

 .فضلمعرفة والاستمتاع بالتعلم بدرجة أمتزايد حول ال استطلاعحب  المرتفعة لديهم
 تناولت كفاءة التعلم التي تعقيب على الدراسات

 -: منكل من البيئة العربية والأجنبية كل  في يتضح من استعراض ادبيات البحث
فى  ءة التعلم كما أشار اليه مسيراندينو وبخاصةتناولت مفهوم كفا التي ندرة الدراسات -1

 . البيئة العربية
ولم توجد دراسة  الجامعيقبل  النظاميالدراسات السابقة شملت التعليم  في عينة الدراسة -2

 .طلاب الجامعة كفاءة التعلم الإيجابية لدى واحدة على حد علم الباحث تناولت
 الدراسةفروض 

- : التاليةن الفروض ستتناول الدراسة الحالية كل م
ها المختلفة، بعادبين عادات العقل بأ دالة إحصائياً  ارتباطيةتوجد علاقة  :الفرض الأول

 . بعادهاادها، وكفاءة التعلم الإيجابية بأبعالدافعية العقلية بأ
كل من  والاناث فيمتوسطات درجات الذكور بين  دالة إحصائياً  لا توجد فروق :الثانيالفرض 

بأبعادها المختلفة، الدافعية العقلية بأبعادها، وكفاءة التعلم الإيجابية  قلعادات الع
 . بأبعادها
 والطالبات ذوي متوسطات درجات الطلاببين دالة إحصائياً لا توجد فروق  :الفرض الثالث

بأبعادها المختلفة، الدافعية  كل من عادات العقل في التخصصات العلمية والادبية
 . وكفاءة التعلم الإيجابية بأبعادها العقلية بأبعادها،

، (منخفضي -مرتفعي)عادات العقل  لمتغيري ياً إحصائ تأثير داللا يوجد  :الفرض الرابع
 .بعادها المختلفةأأو التفاعل بينهما على الدافعية العقلية ب( أدبي -علمي)التخصص 
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، (منخفضي -رتفعيم)عادات العقل  لمتغيريتأثير دال إحصائياً لا يوجد  :الفرض الخامس
بعادها أأو التفاعل بينهما على كفاءة التعلم الإيجابية ب( أدبي -علمي)التخصص 
 .المختلفة

، (منخفضي -مرتفعي)عادات العقل  لمتغيري دال إحصائياً  تأثيرلا يوجد  -: السادسالفرض 
بية أو التفاعل بينهما على كفاءة التعلم الإيجا( منخفضي -مرتفعي)الدافعية العقلية 

 .بعادها المختلفةأب
بعاد أالتنبؤ بكفاءة التعلم الإيجابية من خلال درجات الطلاب على  نلا يمك :السابعالفرض 

  .العقلية أبعاد الدافعيةعادات العقل ودرجات الطلاب على 
 

 اوإجراءاته الدراسةمنهج 
جراءو فيما يلي عرض لمنهج البحث، وعينته، أد ات اته، والأساليب الاحصائية، وا 

 : البحث
 :دراسةمنهج ال :أولًا

لدراسة العلاقات  الفارقو  الارتباطي الوصفي بشقيهالمنهج البحث الحالي استخدم 
باستخدام الأساليب الاحصائية المناسبة لتحقيق أهداف البحث،  الكمية المتبادلة بين الظواهر

ختبار تحليل التباين ا لدلالة الفروق بين المتوسطات،" ت"مثل معاملات الارتباط، واختبار 
  .القانوني الارتباطالمتعدد، وتحليل  الانحدارختبار تحليل الثنائي، ا

 عينة الدراسة :ثانياً

( طالبة 52 طالباً، 52)طالب وطالبة  122للبحث من  الاستطلاعيةتكونت العينة 
م 2212-2216 الجامعيمن طلاب كلية التربية بسوهاج للفصل الدراسي الاول للعام 

 .( 26) معياريوانحراف  12.21وقدره  عمريوسط بمت
( طالبة 132طالباً،  132) اً وطالبةطالب( 262)من العينة النهائية للبحث  تكونت

 زمنيعمر بمتوسط ، م2212/ 2216لعام الجامعي ل جامعة سوهاجكلية التربية  لابطمن 
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ت العلمية من التخصصا إلى مجموعة مقسمة (2.42)انحراف معياري قدره و ( 21.22)
تربية  -تربية علم نفس)دبية والأ( بيولوجيتربية  -بية رياضياتتر  -وكيمياء ةتربية طبيع)

 -: كالتالي( 1)كما يتضح في جدول رقم مقسمة ( اجتماعياتتربية  -لغة عربية
 صورتها النهائية في يبين توزيع افراد عينة الدراسة( 1)جدول رقم 

 طالبات طلاب التخصصات الجامعة

 

ة 
بي
تر
ال
ة 
لي
ك

ة 
مع
جا

ج
ها
و
س

 

 11 42 تربية طبيعة

 14 11 بيولوجيتربية 

 83 41 تربية رياضيات

 88 14 تربية علم نفس

 44 43 تربية لغة عربية

 11 41 تربية تاريخ

 181 181 المجموع

  :وات الدراسةأد :ثالثاً

أن  إلى  (Costa et al., 2009) ر كل من كوستا وكاليكيشي  -:مقياس عادات العقل -1
المثابرة، التحكم بالتهور، من  كلتتضمن  الذي. عادة 16 إلى  عادات العقل تنقسم

المعرفة، التفكير بوضوح ودقة، الإبداع،  ءما وراعاطف، التفكير المرن، وت الإصغاء بتفهم
الدائم للتعلم المستمر،  الاستعدادالدقة، أجل التساؤل وطرح المشكلات، الكفاح من 

الحواس، روح الدعابة، التفكير  باستخدامبدهشة ورهبة، جمع البيانات  الاستجابة
وتم . والإقدام على مخاطر مسئولة جديدةضاع و أت السابقة على ، تطبيق الخبراالتبادلي
وتم . كل من البيئتين العربية والأجنبية فيعلى العديد من مقاييس عادات العقل  الاطلاع

 213صورته التجريبية من  فيالذى تكون من قبل الباحث تصميم مقياس عادات العقل 
وتم  .ليهاإشارة الإ تقبسالتي بعاد فقرة تناولت الأ 162من  1فقرة وفى صورته النهائية

                                                 
 
في  كل جزء فقرة وتطبيق 04 كل جزء تضمنيلتطبيق النهائي إلى أربعة أجزاء نتيجة لطول مقياس عادات العقل فلقد تم تقسيمه في ا 

دقيقة  51أربعة جلسات بواقع واستغرق تطبيق المقياس . الطلاب ودقة الاستجابات انتباه، وذلك للمحافظة على مستقلة جلسة واحدة

. وتم تطبيق الأجزاء الأربعة في نفس الوقت من كل أسبوع. ، حيث استغرق تطبيق هذا المقياس شهر كامل بواقع أربعة اسابيعلكل جلسة

فعية العقلية بالإضافة الى الطلاب الذين تخلفوا عن تطبيق مقياس ي الدا. الطلاب الذين لما يكملوا جميع أجزاء المقياس استبعادوتم 

 .وكفاءة التعلم الإيجابية
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 بجامعةصورته النهائية على مجموعة من أساتذة علم النفس  في عرض المقياس
 (2)رقم ويعرض الجدول  .بعاد المختلفةمن مدى ملائمة الفقرات للأ للتأكدبسوهاج 

 : والنهائيةكل من صورته التجريبية  فيتوزيع فقرات مقياس عادات العقل 
كل من صورته التجريبية فى  فقرات مقياس عادات العقليوضح توزيع ( 4)جدول رقم 

 والنهائية

الصورة  عادات العقل م

 التجريبية

الصورة 

 النهائية

الفقرات 

 المحذوفة

 2 11 12 المثابرة 1

 1 11 11 التحكم بالتهور 4

 2 11 12 بتفهم وتعاطف الإصغاء  8

 2 11 12 التفكير المرن 2

 2 11 12 المعرفة وراء ما 1

 1 11 11 التفكير بوضوح ودقة 1

 4 11 14 الإبداع 7

 2 11 12 التساؤل وطرح المشكلات 3

 2 11 12 الدقةأجل الكفاح من  9

 2 11 12 الاستعداد الدائم للتعلم المستمر 11

 8 11 18 بدهشة ورهبة الاستجابة 11

 2 11 12 الحواس باستخدامجمع البيانات  14

 2 11 12 روح الدعابة 18

 2 11 12 التبادليالتفكير  12

طبيق الخبرات السابقة على اوضاع ت 11

 جديدة

18 11 8 

 2 11 12 الإقدام على مخاطر مسئولة 11

 18 111 418 المجموع

للمقياس عن طريق حساب معاملات الثبات  ةالسيكو متريوتم التأكد من الخصائص 
 -: التاليالنحو  والصدق على
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تم حساب معامل ألفا العام لدرجات  ألفا حيثمعامل يق المقياس عن طر  ثباتحساب  -
. (حالة حذف درجات كل مفردة في)وحساب م عامل ألفا ، 16كل ب عد من الأبعاد 

  التاليوتتضح نتائج معامل الثبات في الجدول 
كرونباخ عند حذف درجة كل مفردة من مفردات  -يوضح معامل الفا( 3)جدول رقم 

 بعادالمقياس لكل بعد من الا
معامل  البعد م

 الثبات

 قبل الحذف

معامل 

 الثبات

 بعد الحذف

العبارات 

 المحذوفة

 11-3-7-1 18331 0.729 المثابرة 1

   0.719 التحكم بالتهور 4

 12-11-11-1 18394 0.889 بتفهم وتعاطف الإصغاء  8

 12-14-4-1 18318 0.718 التفكير المرن 2

 12-11-8-1 18341 0.811 المعرفة وراء ما 1

 1 18917 0.889 التفكير بوضوح ودقة 1

 11-1 18343 0.815 الإبداع 7

 12-18-14-2 18334 0.874 التساؤل وطرح المشكلات 3

 18-3-2-8 18919 0.903 الكفاح من أجل الدقة 9

 9-3-8-1 18311 0.840 الاستعداد الدائم للتعلم المستمر 11

بدهشة ورهبة الاستجابة 11  0.837 18331 1-9-11 

 14-11-9-8 18734 0.768 الحواس باستخدامجمع البيانات  14

 18-14-2-8 18334 0.850 روح الدعابة 18

 18-14-3-7 18343 0.647 التبادليالتفكير  12

طبيق الخبرات السابقة على ت 11

 اوضاع جديدة

0.851 18331 2-9-18 

 14-11-11-4 18311 0.750 الإقدام على مخاطر مسئولة 11

   0.818 عادات العقل ككل ككل

بحساب معاملات الارتباط بين درجات كل م فردة  المفردات، (اتساق)صدق ح سب  -
أن  اعتبار على – (الم فردةمنها درجة  محذوفاً )له تنتمي  التي ات الكلية للبعدوالدرج

ل قيمة أق التاليويبين الجدول  –مجموع درجات بقية الم فردات محكاً لدرجات الم فردة 
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لم ترتبط بدرجة الكلية للبعد محذوف منها لمعامل الارتباط وأكبر قيمة والبنود التي 
 .درجة الفقرة

 للأبعادبين درجات المفردات والدرجات الكلية  الارتباطمعاملات  يوضح( 8)جدول رقم 

أقل قيمة  البعد م

لمعامل 

 الارتباط

أكبر قيمة 

لمعامل 

 الارتباط

ير الغالعبارات 

 إحصائيا  دالة 

 11-3-7-1 **0.769 **0.362 المثابرة 1

  **0.691 *0.249 التحكم بالتهور 4

 12-11-11-1 **0.751 **0.506 بتفهم وتعاطف الإصغاء  8

 12-14-4-1 **0.662 *0.233 التفكير المرن 2

 12-11-8-1 **0.685 **0.311 المعرفة وراء ما 1

 1 **0.803 **0.373 التفكير بوضوح ودقة 1

 11-1 **0.682 **0.378 الإبداع 7

 12-18-14-2 **0.636 **0.483 التساؤل وطرح المشكلات 3

 18-3-2-8 **0.752 **0.578 الكفاح من أجل الدقة 9

 9-3-8-1 **0.678 **0.361 الاستعداد الدائم للتعلم المستمر 11

بدهشة ورهبة الاستجابة 11  0.453** 0.688** 1-9-11 

 14-11-9-8 **0.672 *0.212 الحواس باستخدامانات جمع البي 14

 18-14-2-8 **0.600 **0.503 روح الدعابة 18

 18-14-3-7 **0.578 *0.243 التبادليالتفكير  12

طبيق الخبرات السابقة على ت 11

 اوضاع جديدة

0.387** 0.750** 2-9-18 

 14-11-11-4 **0.655 *0.216 الإقدام على مخاطر مسئولة 11

 2.21دال عند مستوى **                                            2.25دال عند مستوى *
 (Giancarlo, 1998) هذا المقياس من إعداد -:لدافعية العقلية كاليفورنيا لمقياس  -2

صورته  في والذى تكون( 2224)نوفل محمد بكر  مرعى وتوفيق ونقله للعربية كل من 
 الإبداعيالتوجه نحو  الهدف؛ الحل  -:وهىفقرة تتضمن أربعة أبعاد  65المعربة من 

موزعة  فقرات من قبل الباحث 2وتم إضافة . العقليوالتركيز  المعرفيللمشكلات؛ التكامل 
وذلك عند مراجعة الصياغة اللغوية للمقياس  بعاد الأربعة لمقياس الدافعية العقليةعلى الأ
وكذلك عند عرض المقياس على مجموعة من أعضاء  .مية إضافتهانه من الأهأوجد 
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 في وتكون المقياس سوهاج أفادوا بأهمية إضافة هذه العباراتبجامعة هيئة التدريس 
فقرة تتضمن جميع الأبعاد  62فقرة وفى صورته النهائية من  22صورته التجريبية من 

 في رات مقياس الدافعية العقليةتوزيع فق( 4)ليها من قبل ويوضح الجدول رقم المشار إ
 .كل من صورته التجريبية والنهائية

كل من صورته  في يوضح توزيع فقرات مقياس الدافعية العقلية (4)جدول رقم 

 التجريبية والنهائية

الدافعية  م

 العقلية

تنتمى لكل بعد على  التي الفقرات 

 حدة

الصورة 

 التجريبية

الصورة 

 النهائية

الفقرات 

 المحذوفة

التوجه نحو  1

 الهدف

1,2,4,7,17,18,19,20,28,35,39

,40,46,48,49,55, 

56,57,60,64,66,67,68,69,72 

41 41 2 

الحل  4

 الإبداعي

 للمشكلات

5,8,9,11,12,14,22,23,24,25 

,27,34,44,50,54,61 

17 18 2 

التكامل  8

 المعرفي

16,21,32,33,38,42,43,47,52,

53,62,63,65,71 

12 12 1 

كيز التر 2

 العقلي

3.6.10.13.15.29.30.31.36.37.

41.45.51.58.59.70 

11 14 2 

 14 11 71  المجموع
 

والصدق وتم التأكد من الخصائص السيكومترية للمقياس عن طريق حساب معاملات الثبات 
 -: التاليالنحو  على

حيث تم حساب معامل ألفا العام ، معامل ألفاالمقياس عن طريق  ثباتحساب  -
 حالة حذف درجات كل مفردة في)وحساب م عامل ألفا  ،كل ب عد من الأبعاد لدرجات

 الثبات قبل وبعد حذف الفقرات معاملات( 5)ويبين الجدول رقم . (لكل بعد من الابعاد
 الفقرات استبعادكرونباخ لمقياس الدافعية العقلية قبل وبعد  ايوضح معامل الف( 1)جدول رقم 

 معامل الثبات البعد م

 الحذفقبل 

 معامل الثبات

 بعد الحذف

العبارات 

 المحذوفة

 11-43-41-2 18791 18723 التوجه نحو الهدف 1

 12-22-82-12 18389 18318 الإبداعيالحل  4
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 للمشكلات

   18182 المعرفيالتكامل  8

 71-13-18-81 18771 18781 العقليالتركيز  2

الدرجة الكلية للدافعية  1

 العقلية

18741   

بحساب معاملات الارتباط بين درجات كل م فردة  المفردات، (اتساق)صدق  ح سب -
أن  اعتبار على – (الم فردةمنها درجة  محذوفاً ) تنتمي له التي والدرجات الكلية للبعد

كل من  6ويوضح الجدول رقم . مجموع درجات بقية الم فردات محكاً لدرجات الم فردة
 ائياة والعبارات الغير دالة احصبر قيمأقل قيمة لمعامل الارتباط وأك

يوضح معامل ارتباط كل مفردة بالدرجة الكلية محذوف منها درجة ( 1)جدول رقم 

 الفقرة

العبارات غير  ارتباطأكبر قيمة  ارتباطأقل قيمة  البعد م

 الدالة

 11-43-41-2 **0.643 *0.215 التوجه نحو الهدف 1

 الإبداعيالحل  4

 للمشكلات

0.279** 0.632** 12-82-22-12 

  **0.458 *0.211 المعرفيالتكامل  8

 71-13-18-81 **0.633 *0.237 العقليالتركيز  2

 1811دال عند مستوى **                                            1811دال عند مستوى *

كفاءة  إلى أن (Miserandino, 1996)يشير  -: الإيجابيةمقياس كفاءة التعلم  -3
ثير تأالأجل يقوم بها المتعلم من  التي تتحدد بمجموعة من الأنشطة الإيجابيةالتعلم 

ويوضح كل . ميةية والعلالبيئة المحيطة حوله وتحقيق متطلباته الشخص في
(Greeno, 1989)  كفاءة التعلم تتضمن مجموعة الإجراءات أو الخططأن إلى 

يره والتي يمكن تحقيقها من وتفس التعليميبعد ترجمته للموقف يقوم بها المتعلم  التي
، ومسيراندينو (2221)من محمد على مصطفى  ويشير كل. أهدافه الشخصيةخلال 

(Miserandion, 1996) الأنشطة كفاءة التعلم ترتبط بمجموعة من  إلى أن
الإصرار  -: التاليةالابعاد الأربعة فى  الإيجابية والتي يقوم بها المتعلم والتي تتمثل

وقد قام الباحث بالاطلاع على . التركيز :الاندماج: المشاركة: ومتابعة الأهداف



 ..... عادات العقل، الدافعية العقلية، التخصص الدراسي والجنس كمتغيرات تنبؤيه لكفاءة التعلم الإيجابية

- 512 - 

وتم تصميم . ابيةتناولت أبعاد كفاءة التعلم الإيج التي المقاييس الأجنبية والعربية
مفردة موزعة  42من  تألفت والذي سابقاً  إليهمبعاد الأربعة المشار الأ مقياس يتناول

 (.2)بعاد الأربعة كما هو موضح بالجدول رقم على الأ
كل من صورته التجريبية  في يوضح توزيع فقرات مقياس كفاءة التعلم الإيجابية( 7)جدول رقم 

 والنهائية

كفاءة التعلم  م

 الإيجابية

كل بعد تنتمى ل التي الفقرات 

 على حدة

الصورة 

 التجريبية

الصورة 

 النهائية

الفقرات 

المحذو

 فة

الإصرار  لتحقيق  1

 الأهداف

1111117141141 149181 1

87 183128 

11 3 2 

1 113144 111111 4121113 المشاركة 4

41181184 122 

14 7 5 

1 143 142 141 119 118 14 الاندماج 8

84 188121 121 

11 7 3 

 في التركيز 2

 المهمات

8 17111 112148 1

47181182189 124 

11 6 4 

 14 28 24  المجموع
 

والصدق وتم التأكد من الخصائص السيكومترية للمقياس عن طريق حساب معاملات الثبات 
 -: التاليالنحو  على

حيث تم حساب معامل ألفا العام ، معامل ألفاالمقياس عن طريق  ثباتحساب  -
 حالة حذف درجات كل مفردة في)وحساب م عامل ألفا  ،ادلدرجات كل ب عد من الأبع

 الثبات قبل وبعد حذف الفقرات معاملات( 4) ويبين الجدول رقم. (لكل بعد من الابعاد
 

كرونباخ عند حذف درجة كل مفردة من مفردات  -يوضح معامل الفا( 8)جدول رقم 

 المقياس لكل بعد من الابعاد

 معامل الثبات البعد م

 قبل الحذف

 معامل الثبات

 بعد الحذف

 العبارات المحذوفة

الإصرار  لتحقيق  1

 الأهداف

0.641 0.661 38-43 

 26-18-10-4 0.644 0.545 المشاركة 4
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 41-40-13 0.553 0.430 الاندماج 8

 39-31-27-14 0.540 0.392 المهمات فيالتركيز  2

   0.489 كفاءة التعلم ككل 1

بحساب معاملات الارتباط بين درجات كل م فردة  ،المفردات (اتساق)صدق ح سب  -
أن  اعتبار على – (الم فردةمحذوفاً منها درجة )له تنتمي  التي والدرجات الكلية للبعد

كل ( 4)رقم ويوضح الجدول . مجموع درجات بقية الم فردات محكاً لدرجات الم فردة
 إحصائياً لة من أقل قيمة لمعامل الارتباط وأكبر قيمة والعبارات الغير دا

يوضح معامل ارتباط كل مفردة بالدرجة الكلية محذوف منها درجة ( 9)جدول رقم 

 الفقرة

العبارات غير  ارتباطأكبر قيمة  ارتباطأقل قيمة  البعد م

 الدالة

الإصرار  لتحقيق  1

 الأهداف

0.264** 0.680** 38-43 

 26-18-10-4 **0.427 *0.218 المشاركة 4

 41-40-13 **0.434 *0.204 الاندماج 8

 39-31-27-14 **0.484 *0.212 التركيز فى المهمات 2

 1811دال عند مستوى **                                            1811دال عند مستوى *

  :الإحصائيةالمعالجة  

لعلمموم الاجتماعيممة لالحزمممة الإحصممائية  باسممتخدام الحاليممة الدراسممةتممم معالجممة بيانممات 
SPSS, Ver.23حصائية التاليةالأساليب الإ وقد استخدم الباحث: 

 المتوسطات الحسابية  ت" اختبار"   المتعدد الانحدارتحليل 
 معاملات الارتباط  تحليمممممممممممل التبممممممممممماين 

 الثنائي
  القانوني الارتباطمعامل 

 .الدراسة وتفسيرهانتائج 

 الفرض الأول
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 بين دالة إحصائياً تباطية ر توجد علاقة ا" نص الفرض الأول على أنه            
بعادها المختلفة، الدافعية العقلية أعادات العقل ب درجات الطلاب على مقياس

 ".بعادها المختلفةأبعادها، وكفاءة التعلم الإيجابية بأب
 -: التاليةالإجراءات  استخدامتم  صحة هذا الفرضوللتحقق من 

 :الاستكشافيالبعد : اولًا

العقل والدرجة  بعاد عادتلدرجات الطلاب على أسون بير  ارتباطمعامل  تم حساب
بعاد أدرجات الطلاب على أبعاد الدافعية العقلية والدرجة الكلية، و ودرجات الطلاب على  الكلية،

 -:على 2واسفرت نتائج التحليل. والدرجة الكلية الإيجابية لمكفاءة التع
 كل من الدافعية العقلية1 كفاءة التعلميوضح معاملات ارتباط ابعاد عادات العقل ب (10) جدول رقم

 الايجابية

التحكم  المثابرة 

 بالتهور

 الإصغاء 

 بتفهم 

ما وراء 

 المعرفة

التفكير 

 بوضوح

 الاستعداد التساؤل الابداع

 **0.468 **0.467 **0.294 **0.280 **0.599 **0.492 **0.458 **0.507 التوجه

الحل 

 الإبداعي

0.314** 0.341** 0.415** 0.429** 0.457** 0.442** 0.479** 0.424** 

 **0.206 **0.185  **0.175  **0.260 **0.316 **0.189 التكامل 

التركيز 

 العقلي

0.201** 0.321** 0.385** 0.433** 0.218**  0.287** 0.289** 

 **0.284 **0.320 **0.349 **0.227 **0.343 **0.230 **0.180 **0.302 الدافعية 

        **0.184 الإصرار

       *0.133 *0.134 الاندماج

        *0.161 التركيز

كفاءة 

 التعلم

0.492** 0.123*       

التفكير  

 المرن

الاستجابة  الكفاح

 بدهشة

جمع 

 البيانات

روح 

 الدعابة

التفكير 

 التبادلى

تطبيق 

 المعارف

عادات  الاقدام

 العقل

 **0.58  **0.66 **0.17 **0.44 **0.191 **0.551 **0.497  التوجه

 **0.63 **0.51 **0.46 **0.34 **0.61 **0.378 **0.426 **0.509  الحل 

 **0.20  **0.32    **0.309 **0.233 **0.243 لالتكام

 **0.33  **0.29  **0.26  **0.452 **0.412 **0.189 العقلي

                                                 
 4041، 4045نتيجة لكثرة العوامل في التحليل تم التركيز على القيم الدالة إحصائيا فقط عند مستوى دلالة   

 .واستبعاد القيم الغير دالة من عرضها وكتابتها هنا
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 **0.44 **0.29 **0.45 **0.29 **0.43 **0.246 **0.223 **0.282 **0.172  الدافعية

        *0.128  الإصرار

         **0.184 المشاركة 

        **0.124  الاندماج

        **0.131  التركيز

الكفاءة 

 ككل

 0.142**        

 1811دال عند مستوى **                                                  1811دال عند مستوى *

 -: ما يلي( 12) رقم الجدوليتضح من 
درجات  بكل من 2.21عند مستوى دلالة عادة المثابرة  علىدرجات الطلاب رتباط ا -1

 ارتباط إلى بالإضافة. الكليةبعادها المختلفة والدرجة أالدافعية العقلية ب فيالطلاب 
بعاد كفاءة التعلم الإيجابية والتي أ في 2.21عند مستوى دلالة  درجات الطلاب
 ارتبطتبينما . والدرجة الكلية لكفاءة التعلم الإيجابية والاندماج ارتضمنت الإصر 

 .المثابرة والتركيزبين بعد  2.25درجات الطلاب عند مستوى دلالة 
بعاد أدرجات الطلاب على عادة التحكم بالتهور بكل من  علىدرجات الطلاب رتباط ا -2

 بالإضافة ،2.21توى دلالة عند مس الدافعية العقلية والدرجة الكلية للدافعية العقلية
والدرجة الكلية ، (بعد من ابعاد كفاءة التعلم)بعد الاندماج الطلاب على  إلى درجات

 .2.25عند مستوى دلالة  كفاءة التعلم الإيجابيةل
بعاد أدرجات الطلاب على وتعاطف ب الإصغاء بتفهمعادة درجات الطلاب على رتباط ا -3

 .2.21لدافعية العقلية عند مستوى دلالة والدرجة الكلية لالدافعية العقلية 
بعاد أدرجات الطلاب على المعرفة بكل من  ما وراءعادة درجات الطلاب على رتباط ا -4

 العقليللمشكلات، التركيز  الإبداعي، الحل التوجه نحو التعلم :الدافعية العقلية التالية
 .2.21عند مستوى دلالة  والدرجة الكلية للدافعية العقلية

جميع درجات الطلاب على عادة التفكير بوضوح ودقة بدرجات الطلاب على ط رتباا -5
 .2.21عند مستوى دلالة  ة الكليةبعاد الدافعية العقلية والدرجأ
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 بعاد الدافعية العقليةأ على بداع بدرجات الطلابرتباط درجات الطلاب على عادة الإا -6
الكلية للدافعية  إلى الدرجة للمشكلات، بالإضافة الإبداعي، والحل التوجه نحو التعلم

 .2.21عند مستوى دلالة  العقلية
رتباط درجات الطلاب على عادة التساؤل وطرح المشكلات بدرجات الطلاب على ا -2

 .2.21عند مستوى دلالة  بعاد الدافعية العقلية والدرجة الكليةأ
لطلاب الدائم للتعلم المستمر بدرجات ا الاستعدادرتباط درجات الطلاب على عادة ا -4

 .2.21عند مستوى دلالة  بعاد الدافعية العقلية، والدرجة الكليةأعلى جميع 
رتباط درجات الطلاب على عادة التفكير المرن بدرجات الطلاب على بعدى التكامل ا -4

بدرجات  ارتبطتكما . والدرجة الكلية للدافعية العقلية العقلي، والتركيز المعرفي
وذلك عند مستوى  ن ابعاد كفاءة التعلم الإيجابيةالطلاب على بعد المشاركة كبعد م

 .2.21دلالة 
جميع  الدقة بدرجات الطلاب علىأجل رتباط درجات الطلاب على عادة الكفاح من ا -12

بدرجات  إلى ارتباطها بالإضافةبعاد الدافعية العقلية والدرجة الكلية للدافعية العقلية، أ
عند  جة الكلية لكفاءة التعلم الإيجابيةوالتركيز، والدر  الاندماجبعاد أالطلاب على 
 .بالنسبة لبعد الإصرار 2.25وعند مستوى دلالة . 2.21مستوى دلالة 

بعاد أبدهشة ورهبة بدرجات الطلاب على  الاستجابةرتباط درجات الطلاب على عادة ا -11
 .2.21عند مستوى دلالة  الدافعية العقلية ككل، والدرجة الكلية للدافعية العقلية

الحواس بدرجات الطلاب على  باستخدامط درجات الطلاب على عادة جمع البيانات رتباا -12
للمشكلات والدرجة الكلية على مقياس الدافعية  الإبداعي، الحل التوجه نحو التعلم بعادأ

 .2.21عند مستوى دلالة  العقلية
توجه ال بعادأرتباط درجات الطلاب على عادة إيجاد روح الدعابة بدرجات الطلاب على ا -13

والدرجة الكلية لمقياس الدافعية  العقليتركيز الللمشكلات،  الإبداعي، الحل نحو التعلم
 .2.21عند مستوى دلالة  العقلية
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التوجه نحو  بدرجات الطلاب على التبادليرتباط درجات الطلاب على عادة التفكير ا -14
ند مستوى دلالة ع للدافعية العقلية والدرجة الكليةللمشكلات  الإبداعي، الحل التعلم
2.21. 

رتباط درجات الطلاب على عادة تطبيق المعارف الماضية على أوضاع جديدة بدرجات ا -15
عند مستوى  بعاد الدافعية العقلية ككل، والدرجة الكلية للدافعية العقليةأالطلاب على 

 .2.21دلالة 
على بعد رتباط درجات الطلاب على عادة الإقدام على مخاطر مسئولة بدرجات الطلاب ا -16

 .2.21عند مستوى دلالة  للمشكلات، والدرجة الكلية للدافعية العقلية الإبداعيالحل 
بعاد أرتباط الدرجة الكلية للطلاب على مقياس عادات العقل بدرجات الطلاب على ا -12

 .2.21عند مستوى دلالة  الدافعية العقلية ككل والدرجة الكلية للدافعية العقلية
  -: يقيالتحقالبعد  -: ثانياً

انت درجات الطلاب على مقاييس الدافعية العقلية، كفاءة إذا ما ك قالتحقوالهدف منه 
 لذا تم تقسيم عينة الدراسة. التعلم الإيجابية ترتبط بدرجات الطلاب على مقياس عادات العقل

يجاد الدرجات . الدرجة الكلية لعادات العقل%(  22) ومنخفضي%(  22) إلى مرتفعي وا 
بعادهم قلية، وكفاءة التعلم الإيجابية بألهاتين الفئتين على مقاييس الدافعية الع المقابلة

على سفرت النتائج وأ. بيرسون ارتباطمعامل  باستخداموحساب معاملات الارتباط . ختلفةالم
- : يليما 
%( 22الأعلى  الإرباع)الدرجات على مقياس عادات العقل  مرتفعيبالنسبة للطلاب  ( أ)

  -:يلىعلى وما ، واسفرت النتائج طالبا من طلاب كلية التربية بسوهاج 22والذى عددهم 
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 كفاءة التعلم الايجابيةو العقليةالدافعية بكل من %( 47)الأعلى  العقل للإرباعيوضح معاملات ارتباط ابعاد عادات ( 11)جدول رقم  

التحكم  المثابرة 
 بالتهور

 الإصغاء 
 بتفهم 

ما وراء 
 المعرفة

التفكير 
 وضوحب

 الاستعداد التساؤل الابداع

0.348  **0.314 **0.773   التوجه
** 

  

 *0.286     **0.513  **0.307 الإبداعي
 **0.356 *0.286 *0.270 **0.651 **0.402  **0.341  التكامل 
      *0.279  **0.410 العقلي

   *0.289 **0.348 *0.273 **0.564   الدافعية 
   *0.289    *0.284  الإصرار
المشارك

 ة
0.209**  0.239*    0.261*  

       **0.377  الاندماج
0.319      التركيز

** 
  

  *0.254 *0.304    *0.295  كفاءة 
التفكير  

 المرن
الاستجابة  الكفاح

 بدهشة
جمع 

 البيانات
روح 

 الدعابة
التفكير 
 التبادلي

تطبيق 
 المعارف

عادات  الاقدام
 العقل

*0.449 **0.556 التوجه
* 

 0.395*
* 

0.341**  0.291*   

 *0.297    **0.591  *0.275  **0.534 الحل 
0.293 *0.261  *0.236   التكامل

* 
  0.687*

* 
*0.450 *0.273 العقلي

* 
  0.273* 0.516

* 
0.277* 0.301*  

   *0.278  **0.511    **0.422  الدافعية
*0.406  الإصرار

* 
 0.252*  0.256

* 
   

المشارك
 ة 

   0.248*  0.259
* 

0.303*   

*0.371  الاندماج
* 

   0.276
* 

   

0.255  *0.274  *0.277  التركيز
* 

   

*0.377  الكفاءة 

* 
 0.316**      

 -: يليما  (11)رقم يتضح من الجدول  
بكل من درجات  2.21عند مستوى دلالة رتباط درجات الطلاب على عادة المثابرة ا -1

بعاد الدافعية العقلية أحد أك العقليللمشكلات، التركيز  الإبداعيبعاد الحل ألى الطلاب ع
 .بعاد كفاءة التعلم الإيجابيةأوبعد المشاركة كأحد 

بكل من  2.21 عند مستوى دلالة رتباط درجات الطلاب على عادة التحكم بالتهورا -2
 .جوبعد الاندماالعقلية  بعاد الدافعيةأكبعد من  المعرفيدرجات الطلاب على بعد التكامل 
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بالإصرار على أداء  2.25عادة التحكم بالتهور عند مستوى دلالة  ارتبطتبينما 
 .المهمات

 2.21عند مستوى دلالة وتعاطف الإصغاء بتفهمرتباط درجات الطلاب على عادة ا -3
ودرجة الطلاب الكلية  المعرفيحو الهدف، التكامل أبعاد التوجه نالطلاب على  بدرجات
عند مستوى  الإصغاء عادةدرجات الطلاب على  اطرتباكما . مقياس الدافعية العقلية على
 .المشاركةو  العقليبالتركيز  2.25دلالة 

من  بكل 2.21عند مستوى دلالة  المعرفة ءما ورارتباط درجات الطلاب على عادة ا -4
هذه العادة  طتارتببينما . ، التكامل المعرفةالتوجه نحو التعلم بعادأدرجات الطلاب على 

 .الدرجة الكلية للدافعية العقليةب 2.25بمستوى دلالة 
 بدرجات 2.21عند مستوى دلالة  رتباط درجات الطلاب على عادة التفكير بوضوح ودقةا -5

 .والدرجة الكلية على مقياس الدافعية العقلية المعرفيبعاد التكامل أ الطلاب على
بدرجات الطلاب على  2.21د مستوى دلالة عنبداع ى عادة الإرتباط درجات الطلاب علا -6

بدرجات الطلاب على أبعاد  2.25وعند مستوى دلالة  .والتركيز التوجه نحو التعلمبعاد أ
 .الإصرار وكفاءة التعلم الإيجابية ككل، الدافعية العقلية، المعرفيالتكامل 

 2.25عند مستوى دلالة  المشكلاترتباط درجات الطلاب على عادة التساؤل وطرح ا -2
وبعد المشاركة والدرجة الكلية لكفاءة التعلم  المعرفيبدرجات الطلاب على بعد التكامل 

 .الإيجابية
عند مستوى دلالة رتباط درجات الطلاب على عادة الاستعداد الدائم للتعلم المستمر ا -4

 2.25مستوى دلالة  للمشكلات وعند الإبداعيالحل  بدرجات الطلاب على 2.25
  .المعرفيالتكامل على بعد بدرجات الطلاب 

 بدرجات 2.21وعند مستوى دلالة  رتباط درجات الطلاب على عادة التفكير المرنا -4
والدرجة الكلية للدافعية للمشكلات  الإبداعي، الحل التوجه نحو التعلم أبعادالطلاب على 
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ات بدرج 2.25درجات الطلاب على هذه العادة عند مستوى دلالة  ارتبطتبينما . العقلية
 . العقليالطلاب على بعد التركيز 

 2.21عند مستوى دلالة الدقة أجل رتباط درجات الطلاب على عادة الكفاح من ا -12
، الإصرار والاندماج العقلي، التركيز التوجه نحو التعلم أبعاد بدرجات الطلاب على

العادة درجات الطلاب على هذه  ارتبطتبينما  .والدرجة الكلية لكفاءة التعلم الإيجابية
 . بدرجات الطلاب على بعد التركيز 2.25عند مستوى دلالة 

 2.25عند مستوى دلالة بدهشة ورهبة  الاستجابةرتباط درجات الطلاب على عادة ا -11
 .والتكامل المعرفيلحل المشكلات  الإبداعيالحل بعاد أبدرجات الطلاب على 

عند مستوى دلالة اس الحو  باستخدامرتباط درجات الطلاب على عادة جمع البيانات ا -12
درجات  ارتبطت بينما. التركيزالإصرار، المشاركة،  بعادأبدرجات الطلاب على  2.25

بدرجات الطلاب على ابعاد التوجه  2.21الطلاب على هذه العادة عند مستوى دلالة 
 . نحو الهدف، وكفاءة التعلم الإيجابية ككل

بدرجات  2.21عند مستوى دلالة  رتباط درجات الطلاب على عادة إيجاد روح الدعابةا -13
والدرجة الكلية  للمشكلات، الإبداعي، الحل التوجه نحو التعلم بعادأالطلاب على 

درجات الطلاب على هذه العادة عند مستوى دلالة  ارتبطتبينما  .لدافعية العقليةل
 . العقلي، والتركيز المعرفيبدرجات الطلاب على بعدى التكامل  2.25

بدرجات  2.25عند مستوى دلالة  التبادليلطلاب على عادة التفكير رتباط درجات اا -14
، الإصرار، الاندماج، المشاركة العقلي، التركيز المعرفيبعاد التكامل أالطلاب على 

 .والتركيز
عند  رتباط درجات الطلاب على عادة تطبيق المعارف الماضية على أوضاع جديدةا -15

، العقلي، التركيز التوجه نحو التعلم عادبأعلى  الطلاب بدرجات 2.25مستوى دلالة 
 .بعاد كفاءة التعلم الإيجابيةلدافعية العقلية وبعد المشاركة كأحد أالدرجة الكلية ل
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عند مستوى دلالة  رتباط درجات الطلاب على عادة الإقدام على مخاطر مسئولةا -16
 .العقليالتركيز الطلاب على بعد  بدرجات 2.25

الحل لاب على مقياس عادات العقل بدرجات الطلاب على رتباط الدرجة الكلية للطا -12
عند مستوى دلالة  المعرفيوالتكامل  2.25عند مستوى دلالة للمشكلات  الإبداعي
2.21. 

%( 22الادنى  الإرباع)الدرجات على مقياس عادات العقل  منخفضيبالنسبة للطلاب   ( ب)
: يليعلى ما ت النتائج سفر أطالبا من طلاب كلية التربية بسوهاج، و  22عددهم  والذي

- 
 بكل من الدافعية العقلية1 كفاءة التعلم الايجابية%( 47)الادنى  للإرباعالعقل يوضح معاملات ارتباط عادات ( 14)جدول رقم 

التحكم  المثابرة 

 بالتهور

التفكير  التفكير المرن بتفهم  الإصغاء 

 بوضوح

 الاستعداد التساؤل الابداع

 **0.37 *0.43-  **0.37   *0.25- *0.23- التوجه

 **0.49      *0.32-  الإبداعي

   **0.33-   *0.23- *0.28- *0.24- التكامل 

 *0.24- **0.34- **0.56      العقلي

 *0.26-  *0.28- *0.25-     الدافعية 

     *0.23 *0.25-   الإصرار

 *0.25-        الاندماج

     *0.28- *0.24-   كفاءة 

اء ما ور 

 المعرفة

الاستجابة  الكفاح

 بدهشة

جمع 

 البيانات

روح 

 الدعابة

التفكير 

 التبادلى

تطبيق 

 المعارف

عادات  الاقدام

 العقل

 *0.25  **0.38   *0.28- *0.28- *0.27- **0.39- التوجه

  **0.45  **0.37-  *0.23-   *0.29- الحل 

  *0.28-   **0.32 **0.51  *0.28-  التكامل

 *0.25 **0.43  *0.23-    *0.63 **0.31- العقلي

  **0.39 *0.23-      *0.28  الدافعية

     *0.25-     الاندماج

-         التركيز

0.25* 

 -: يليما  (12)رقم يتضح من الجدول 
بكل من  2.25عند مستوى دلالة  اً سالب ارتباطارتباط درجات الطلاب على عادة المثابرة ا -1

 .المعرفي، والتكامل التوجه نحو التعلم بعادأدرجات الطلاب على 
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 2.25اً عند مستوى دلالة سالب ارتباط رتباط درجات الطلاب على عادة التحكم بالتهورا -2
للمشكلات،  الإبداعي، الحل التوجه نحو التعلم أبعادبكل من درجات الطلاب على 

 .المعرفيوالتكامل 
اً عند مستوى دلالة سالب ارتباط تعاطفو  الإصغاء بتفهمرتباط درجات الطلاب على عادة ا -3

، الإصرار، والدرجة الكلية لكفاءة المعرفيالتكامل بعاد أبدرجات الطلاب على  2.25
 .التعلم الإيجابية

 2.25عند مستوى دلالة سالباً  ارتباطارتباط درجات الطلاب على عادة التفكير المرن ا -4
عند مستوى  موجباً  ارتبطت ارتباطاً و بدرجات الطلاب على بعد كفاءة التعلم الإيجابية 

 . مع بعد الاصرار2.25دلالة 
موجبا  ارتباطاً  رتباط درجات الطلاب على عادة التفكير بوضوح ودقة بدرجات الطلابا -5

عند مستوى دلالة  سالب وارتباطالعقلية  بعد الدافعيةمع  2.25عند مستوى دلالة 
  .التعلمالتوجه نحو  مع بعد 2.21

عند  المعرفيالتكامل بعاد أالطلاب على عادة الابداع بدرجات الطلاب على رتباط درجات ا -6
عند مستوى دلالة  سالباً  ارتباطاالدرجة الكلية للدافعية العقلية و ، 2.21مستوى دلالة 

 .2.25عند مستوى دلالة  العقليإيجابيا مع بعد التركيز  ارتباطابينما ارتبطت   .2.25
 دابعأة التساؤل وطرح المشكلات بدرجات الطلاب على رتباط درجات الطلاب على عادا -2

على  2.21؛ 2.25عند مستوى دلالة  سالباً  ارتباطا العقليوالتركيز  التوجه نحو التعلم
 .التوالي

ى الدائم للتعلم المستمر بدرجات الطلاب عل الاستعدادرتباط درجات الطلاب على عادة ا -4
. 2.25عند مستوى دلالة  سالباً  ارتباطا الاندماجو والدافعية العقلية  العقلييز التركأبعاد 

عند  للمشكلات الإبداعيموجب بكل من بعدى التوجه نحو التعلم والحل  ارتباط وارتبطت
 .2.21مستوى دلالة 
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د بعاأالمعرفة بكل من درجات الطلاب على  ءما ورارتباط درجات الطلاب على عادة ا -4
عند مستوى  سالباً  ارتباطا العقلي ت التركيزللمشكلا الإبداعيالتوجه نحو التعلم، الحل 

عند مستوى دلالة  لدافعية العقليةالدرجة الكلية لموجبا ب ارتباطا وارتبطت. 2.25دلالة 
2.25. 

ى بعدى الدقة بدرجات الطلاب علأجل رتباط درجات الطلاب على عادة الكفاح من ا -12
وارتبطت . 2.25مستوى دلالة  عند سالباً  المعرفي ارتباطاالتوجه نحو التعلم والتكامل 

 .2.25عند مستوى دلالة  العقليموجب بالتركيز  ارتباط
 ارتباطابدهشة ورهبة بدرجات الطلاب  الاستجابةرتباط درجات الطلاب على عادة ا -11

 .على بعد التوجه نحو التعلم 2.25عند مستوى دلالة سالباً 
 الحواس بدرجات الطلاب على باستخدامرتباط درجات الطلاب على عادة جمع البيانات ا -12

عند مستوى دلالة  سالباً  ارتباطاللمشكلات  الإبداعيبعدى التوجه نحو التعلم، الحل 
التكامل ببعد  2.21عند مستوى دلالة  موجباً  ارتباطادرجات الطلاب  وارتبطت. 2.25
  .المعرفي

د الاندماج بعرتباط درجات الطلاب على عادة إيجاد روح الدعابة بدرجات الطلاب على ا -13
عند  موجب ارتباط المعرفيوبعد التكامل  2.25عند مستوى دلالة  سلبي ارتباط

 .2.21مستوى دلالة 
الحل بعاد أى بدرجات الطلاب عل التبادليرتباط درجات الطلاب على عادة التفكير ا -14

 2.25؛ 2.21دلالة  مستوياعند  سالباً  ارتباطا العقليللمشكلات والتركيز  الإبداعي
 .لتوالياعلى 

رتباط درجات الطلاب على عادة تطبيق المعارف الماضية على أوضاع جديدة بدرجات ا -15
 وارتباط. 2.25عند مستوى دلالة  سالباً  اارتباط العقليةلدافعية ا بعادأالطلاب على 

 .بالتوجه نحو التعلم 2.21اً عند مستوى دلالة موجب
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بدرجات الطلاب على مسئولة رتباط درجات الطلاب على عادة الإقدام على مخاطر ا -16
اً عند موجب ارتباطا، والدافعية العقلية العقليتركيز للمشكلات، ال الإبداعيأبعاد الحل 

بالتكامل  2.25اً عند مستوى دلالة سالب ارتباطا، وارتبطت 2.21مستوى دلالة 
 .المعرفي

التركيز ى ارتباط الدرجة الكلية للطلاب على مقياس عادات العقل بدرجات الطلاب عل -12
عند مستوى دلالة  موجب وارتباط .بالتركيز 2.25عند مستوى دلالة  سالباً  ارتباطا
 .العقليبالتوجه نحو التعلم والتركيز  2.25

 الثانيالفرض 

بين متوسطات دالة إحصائياً لا توجد فروق "على أنه  الثانينص الفرض 
 ، الدافعية العقليةتلفةبعادها المخأب كل من عادات العقل والاناث فيدرجات الذكور 

 ".بعادها أب ، كفاءة التعلم الإيجابيةبعادها المختلفةأب
للعينات المستقلة وأسفرت " ت" اختبار استخدامصحة هذا الفرض تم  لاختبار

- : يليعلى ما  النتائج
 يبين الفروق بين الذكور والإناث بين متغيرات الدراسة( 13)جدول رقم 

 الدلالة "ت"قيمة  لبعدا الدلالة "ت"قيمة  البعد

 0.94 0.09- تطبيق المعارف 0.56 0.58 المثابرة

 0.96 0.06 الإقدام  0.54 0.62 التحكم بالتهور

 0.89 0.01 عادات العقل 0.74 0.32- الإصغاء 

 0.61 0.52 التوجه للتعلم 0.96 0.04 التفكير المرن

 0.64 0.47 الإبداعيالحل  0.72 0.36 التفكير بوضوح

 0.98 0.01 المعرفيالتكامل  0.71 0.37 بداع الا

 0.94 0.07- العقليالتركيز  0.82 0.23- التساؤل

 0.60 0.52 الدافعية ككل 0.73 0.34 الاستعداد

 0.36 0.93 الإصرار 0.58 0.56 المعرفة ما وراء

 0.98 0.02- المشاركة 0.74 0.33 الكفاح

 0.52 0.64 الاندماج 0.93 0.08- الاستجابة

 0.31 1.01 التركيز 0.53 0.62- جمع البيانات

 0.41 0.83 كفاءة التعلم 0.88 0.15- روح الدعابة

    0.92 0.08- التبادليالتفكير 
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ينص على عدم  والذي الصفريالفرض يتضح من الجدول السابق تحقق  
أبعادها، وجود فروق بين متوسطات درجات الطلاب والطالبات على عادات العقل ب

 .بعادهاالإيجابية بأ وكفاءة التعلمادها بعدافعية العقلية بأال
- : الثالثالفرض 

بين متوسطات درجات  دالة إحصائياً  لا توجد فروق" نص الفرض الثالث على أنه                      
، بعادهابأ كل من عادات العقل في دبيةالتخصصات العلمية والأ ذويوالطالبات الطلاب 

 ."بعادها المختلفةبأ كفاءة التعلم الإيجابية بأبعادها، قليةالدافعية الع
للعينات المستقلة وأسفرت النتائج " ت" اختبار استخدامصحة هذا الفرض تم  ولاختبار
- : يليعلى ما 

 متغيرات الدراسة في يبين الفروق بين التخصصات العلمية والأدبية (12)جدول رقم 

 الدلالة "ت"ة قيم البعد الدلالة "ت"قيمة  البعد

 1812 1834 تطبيق المعارف 1881 1814 المثابرة

 1843 1811 الإقدام  1811 1881 التحكم بالتهور

 1811 4879 عادات العقل 1811 4889 الإصغاء 

 1811 1841 التوجه للتعلم 1811 11812 التفكير المرن

 1811 1883 الإبداعيالحل  1811 2811 التفكير بوضوح

 1811 7842 المعرفيالتكامل  1811 3891 الابداع 

 1811 9813 العقليالتركيز  1811 12811 التساؤل

 1811 11814 الدافعية ككل 1881 1811 الاستعداد

 1817 1833 الإصرار 1817 1839 المعرفة ءما ورا

 1811 4811 المشاركة 1811 1812 الكفاح

 1811 2841 الاندماج 1813 1817 الاستجابة

 1811 1871 التركيز 1841 1811 ناتجمع البيا

 1811 1871 كفاءة التعلم 1811 3842 روح الدعابة

    1811 11814 التبادليالتفكير 

للعينات " ت" اختباريتضح مما سبق عدم تحقق الفرض الثالث، حيث أسفرت نتائج 
 -: ليةالتابعاد كل من الأ في فروق بين التخصصات العلمية والأدبية إلى وجود المستقلة
: عادات العقل التالية في وجود فروق بين درجات طلاب التخصصات العلمية والأدبية -1

 .التفكير المرن، الإبداع، التساؤل لصالح طلاب الشعب العلمية الإصغاء،
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: عادات العقل التالية في وجود فروق بين درجات طلاب التخصصات العلمية والأدبية -2
الدقة، إيجاد روح الدعابة لصالح طلاب ل أجالتفكير بدقة ووضوح، الكفاح من 

 .الشعب الأدبية
بعاد الدافعية أجميع  في وجود فروق بين درجات طلاب التخصصات العلمية والأدبية -3

 العقلية والدرجة الكلية لصالح طلاب الشعب العلمية
 الاندماجبعدى  في وجود فروق بين درجات طلاب التخصصات العلمية والأدبية -4

الكلية على مقياس كفاءة التعلم الإيجابية لصالح طلاب الشعب  رجةوالتركيز والد
 العلمية

وجود فروق بين درجات طلاب التخصصات العلمية والأدبية على بعد المشاركة  -5
 .لصالح طلاب الشعب الأدبية

 بعاد كفاءة التعلم تعزىأ كأحدالإصرار  الأخرى أوعادات العقل فروق بين  أيلا توجد  -6
 .إلى التخصص

  -: الرابعفرض ال

غير عادات العقل لمتدال إحصائياً تأثير لا يوجد " أنه نص الفرض الرابع على 
، والتفاعل بينهما على الدافعية العقلية (أدبي -علمي) ، والتخصص(ومنخفضي مرتفعي)

 .بأبعادها
كد من أ، والتالاتجاه ثنائيتحليل التباين  استخدامصحة هذا الفرض تم  ولاختبار

؛ استقلالية العينة، الاعتداليللتوزيع  تنتميمن حيث درجات الطلاب  خدامهاستشروط 
ثر كل من عادات العقل، أ المجموعات لبيانتجانس التباين بين المجموعات، تساوى حجم 

أجل ومن . المختلفة بأبعادهابينهما على درجات مقياس الدافعية العقلية  التخصص والتفاعل
( 22)عادات العقل  ومنخفضي (22) مرتفعي إلى طلاب دراسةهذا الغرض تم تقسيم عينة ال

نتائج تحليل  التالي( 15)الجدول  العقل ويوضحللدرجة الكلية على مقياس عادات  اتبع
 :الثنائيالتباين 
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لعادات العقل والتخصص والتفاعل بينهما على الدافعية  الثنائييبين نتائج تحليل التباين  الذي( 11)جدول رقم 

 ةالعقلي

مجموع  مصدر التباين المتغيرات

 المربعات

درجات 

 الحرية

 الدلالة F متوسط المربعات

و 
ح
 ن
جه
و
لت
ا

لم
تع
ال

 

 18111 147842 2131828 1 2131828 (أ)عادات العقل 

 1818 2894 111831 1 111831 (ب)التخصص  

 1817 8821 118891 1 118891 ب  Xتفاعل أ 

   84839 136 2278878 الخطأ

    140 141881 لمجموعا

ل 
ح
ال

ي
ع
دا
لإب
ا

 

ت
لا
شك

لم
ل

 

 18111 12811 8113811 1 8113811 (أ)عادات العقل 

 1842 1821 84819 1 84819 (ب)التخصص  

 1817 1898 28838 1 28838 ب  Xتفاعل أ 

   44872 136 8191891 الخطأ

    140 481281 المجموع

ل 
ام
تك
ال

ي
رف
مع
ال

 

 1818 2873 91841 1 91841 (أ)عادات العقل 

 1814 1821 7813 1 7813 (ب)التخصص  

 1812 4841 24811 1 24811 ب  Xتفاعل أ 

   13831 136 4112849 الخطأ

    140 171811 المجموع

ز 
كي
تر
ال

ي
قل
لع
ا

 

 18111 81811 182833 1 182833 (أ)عادات العقل 

 1813 1881 1823 1 1823 (ب)التخصص  

 1849 1819 19817 1 19817 ب  Xتفاعل أ 

   17812 136 4832831 الخطأ

    140 141221 المجموع
ية
قل
لع
 ا
ية
فع
دا
ال

 

 18111 78831 7188818 1 7188818 (أ)عادات العقل 

 1817 8828 812811 1 812811 (ب)التخصص  

 1811 8811 873814 1 873814 ب  Xتفاعل أ 

   118887 136 12113831 الخطأ

    140 2111772 المجموع

  -: يلييتضح من الجدول السابق ما  
عادات العقل  مرتفعيالطلاب  بين 2.221توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -1

، للمشكلات الإبداعيالتعلم، الحل الأداء على التوجه نحو  في عادات العقل ومنخفضي
ووجود فروق عند مستوى  .ية العقلية، والدرجة الكلية على مقياس الدافعالعقليالتركيز 
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دات العقل ودرجات الطلاب على بعد التكامل عا ومنخفضي مرتفعيبين الطلاب  2.25
 .المعرفي

 ومنخفضي مرتفعيبين الطلاب  2.25عند مستوى  توجد فروق ذات دلالة إحصائية -2
مة بعد التوجه نحو التعلم حيث بلغت قي في الدراسي إلى التخصص ت العقل تعزىعادا

نسبة  وهيفقط من التباين الكلى للدافعية العقلية  %4وهذا يفسر  2.24 إيتامربع 
 .منخفضة جدا

على  الدراسيبين متغير ى الدراسة عادات العقل والتخصص  إحصائيلا يوجد تفاعل دال  -3
 .و الدرجة الكلية للدافعية العقليةأبعاد الدافعية العقلية أ في الأداء

 بأبعادهاعادات العقل كمتغير مستقل على الدافعية العقلية  ولتحديد حجم أثر متغير
 العقلي، والتركيز المعرفيلحل المشكلات، التكامل  الإبداعيالتوجه نحو الهدف، الحل )

يتا إتحليل التباين وقد بلغت مربع  لاختبار إيتاكمتغير تابع تم حساب مربع ( والدرجة الكلية
، وهذا (2.35، 2.22، 2.32، 2.52، 2.44)التوالي  لهذه المتغيرات والدرجة الكلية على

، %32، %52، %48)أن  والذى يعنى متوسط ومنخفض تأثير  يدل على وجود حجم 
 الدافعية العقلية يرتبط بالتباين الموجود في على الترتيب من التباين الحادث %(35، 22%
طلاب  متوسطيحساب الفروق تم  اتجاهولتحديد  (. عادات العقل)المتغير المستقل فى 

بعاد الدافعية العقلية أفى  عادات العقل ومنخفضي مرتفعيالتخصصات العلمية والأدبية 
 :كالتاليوكانت النتائج . والدرجة الكلية للدافعية العقلية

 عادات العقل ومنخفضي مرتفعييبين متوسطات  الذي (11)جدول رقم 

 متوسطات ابعاد الدافعية العقلية

 عادات العقل

 منخفضي مرتفعي

 11811 71811 التوجه نحو التعلم

 81882 22817 للمشكلات الإبداعيالحل 

 81817 81833 المعرفيالتكامل 

 81818 87818 العقليالتركيز 

 114811 177811 الدافعية العقلية
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مقياس  في الطلاب الذين حصلوا على درجات مرتفعةأن  يتضح من الجدول السابق
كل من  في الدرجات على مقياس عادات العقل منخفضيتفوقوا على الطلاب يعادات العقل 

، والدرجة العقلي، التركيز المعرفيالتكامل للمشكلات،  الإبداعيالتوجه نحو التعلم، الحل 
تشكيل الدافعية  في هاماً  الدافعية العقلية تلعب دوراً أن  الكلية للدافعية العقلية، وهذا يعنى

 .لية التربية بسوهاجالعقلية لدى طلاب ك
 الفرض الخامس 

لمتغير عادات العقل دال إحصائياً  تأثير  لا يوجد " نص الفرض الخامس على 
، (الدرجات على عادات العقل ومنخفضيالدرجات على مقياس عادات العقل  مرتفعي)

 .الإيجابية بأبعادها، والتفاعل بينهما على كفاءة التعلم (أدبي -علمي)التخصص 
كد من أ، والتالاتجاه ثنائيتحليل التباين  استخدامصحة هذا الفرض تم  ارولاختب

بينهما على درجات  التخصص والتفاعلثر كل من عادات العقل، ألبيان  استخدامهشروط 
هذا الغرض تم تقسيم عينة أجل ومن . بعادها المختلفةأمقياس كفاءة التعلم الإيجابية ب

تبعا للدرجة الكلية على  (22)عادات العقل  خفضيومن( 22) مرتفعي إلى طلاب الدراسة
 :الثنائينتائج تحليل التباين  التاليالجدول  العقل ويوضحمقياس عادات 
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 لعادات العقل والتخصص والتفاعل بينهما على الدافعية العقلية الثنائييبين نتائج تحليل التباين  الذي (17)جدول رقم 

 الدلالة F متوسط المربعات درجات الحرية بعاتمجموع المر مصدر التباين المتغيرات

ار
صر

لإ
ا

 

 0.63 0.23 4817 1 4817 (أ)عادات العقل 
 0.69 0.16 1827 1 1827 (ب)التخصص  
 0.19 0.19 70..15 1 70..15 ب  Xتفاعل أ 

   9.13 136 124.17 الخطأ
    140 46945 المجموع

كة
ار
ش
لم
ا

 

 0.14 2.21 21.49 1 21.49 (أ)عادات العقل 
 0.74 0.11 1.07 1 1.07 (ب)التخصص  
 0.48 0.51 4.97 1 4.97 ب  Xتفاعل أ 

   9.71 136 1320.42 الخطأ
    140 25268 المجموع

ج
ما
ند
لا
ا

 

 1824 1811 4.43 1 4.43 (أ)عادات العقل 
 1811 1821 3.08 1 3.08 (ب)التخصص  
 1891 1811 0.09 1 0.09 ب  Xتفاعل أ 

   1831 136 931.68 الخطأ
    140 14424 المجموع

يز
رك
لت
ا

 

 1847 1841 18311 1 18311 (أ)عادات العقل 
 1871 1811 1811 1 1811 (ب)التخصص  
 1819 1871 9881 1 9881 ب  Xتفاعل أ 

   1818 136 711837 الخطأ
    140 49141 المجموع

ة 
ج
در
ال

ية
كل
ال

 

 1847 1841 111822 1 111822 (أ)عادات العقل 
 1871 1811 1821 1 1821 (ب)التخصص  
 1819 1871 94811 1 94811 ب  Xتفاعل أ 

   17812 136 9117883 الخطأ
    140 191391 المجموع

لعادات العقل  تأثير  نه لا يوجد أالفرض المقترح ب السابق تحققيتضح من الجدول  
 .و الدرجة الكليةأبعاد كفاءة التعلم الإيجابية أو التفاعل بينهما على أأو التخصص 

 :الفرض السادس

لمتغير عادات العقل دال إحصائياً  تأثير  لا يوجد "  أنه نص الفرض السادس على
، والتفاعل بينهما على كفاءة (منخفضي -مرتفعي)والدافعية العقلية ، (منخفضي- مرتفعي)

 .الإيجابية بأبعادهاالتعلم 
كل  أثر، لبيان الاتجاه ثنائيتحليل التباين  استخداما الفرض تم صحة هذ ولاختبار

مقياس كفاءة التعلم الإيجابية  بينهما على درجات العقلية والتفاعلمن عادات العقل، الدافعية 
( 22) مرتفعي إلى طلاب هذا الغرض تم تقسيم عينة الدراسةأجل ومن . بعادها المختلفةبأ

ثم تم تقسيم . للدرجة الكلية على مقياس عادات العقل اعتب( 22)عادات العقل  ومنخفضي
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% 22)الدافعية العقلية  ومنخفضي إلى مرتفعي طالباً وطالبة 142بلغت  التي هذه العينة
الدافعية  ذويطالب وطالبة للطلاب  34والتي بلغت لكل مجموعة ( الأدنى% 22 الأعلى،

 التاليويوضح الجدول .  العقلية المنخفضةالدافعية  لذويطالب وطالبة  34العقلية المرتفعة، 
 :الثنائينتائج تحليل التباين 

لعادات العقل والتخصص والتفاعل بينهما على الدافعية  الثنائييبين نتائج تحليل التباين  الذي (13)جدول رقم 

 العقلية

مجموع  مصدر التباين المتغيرات

 المربعات

درجات 

 الحرية

 الدلالة F متوسط المربعات

ا
ار
صر

لإ
 

 0.61 0.025 2.37 1 2.37 (أ)عادات العقل 

 0.43 0.79 7.55 1 7.55 (ب)الدافعية   

 0.38 0.085 8.04 1 8.04 ب  Xتفاعل أ 

   9.47 74 682.40 الخطأ

    71 25939 المجموع

كة
ار
ش
لم
ا

 

 0.35  8.36 1 8.36 (أ)عادات العقل 

 0.25  12.82 1 12.82 (ب)الدافعية  

 0.59  2.88 1 2.88 ب  Xل أ تفاع

   9.44 74 679.59 الخطأ

    71 14066 المجموع

ج
ما
ند
لا
ا

 

 0.83  0.33 1 0.33 (أ)عادات العقل 

 0.17  13.25 1 13.25 (ب)الدافعية  

 0.18  13.26 1 13.26 ب  Xتفاعل أ 

   6.82 74 491.30 الخطأ

    71 287.65 المجموع

يز
رك
لت
ا

 

 0.91  0.09 1 0.09 (أ)ل عادات العق

 0.53  2.93 1 2.93 (ب)الدافعية  

 0.03  35.23 1 35.23 ب  Xتفاعل أ 

   7.26 74 522.82 الخطأ

    71 16084 المجموع

ية
كل
ال
ة 
ج
در
ال

 

 0.58  22.03 1 22.03 (أ)عادات العقل 

 0.18  136.39 1 136.39 (ب)الدافعية  

 0.10  199.05 1 199.05 ب  Xتفاعل أ 

   73.91 71 5321.34 الخطأ

    71 327314 المجموع

  -: يلييتضح من الجدول السابق ما  
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بين متغير ى الدراسة عادات  2.25 دلالةمستوى  إحصائي عنديوجد تفاعل دال  -1
بعاد كفاءة التعلم أ التركيز كأحدالعقل والدافعية العقلية على أداء الطلاب على بعد 

 (.3)شكل رقم  في ما يظهرك .الإيجابية
 ≤و تفاعل بين متغيرات الدراسة كل قيم الدلالة أ رئيسي تأثير   أيلا يوجد  -2

0.060. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Pair-wiseهذا التفاعل تم إجراء المقارنات المرتبطة  اتجاه ولدراسة
Comparison يليالنتائج عما  العقلية واسفرت بالنسبة لمتغير الدافعية :- 
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 عادات العقل لتفاعل عادات العقل والدافعية ومنخفضي مرتفعيالفروق بين  (19)جدول 

 الدلالة  الفروق بين المتوسطات الدافعية العقلية عادات العقل

 0.041 *2.34 مرتفعي مرتفعي

 0.041 *2.34- منخفضي

 0.290 1.290- مرتفعي منخفضي

 0.290 1.290 منخفضي

- : يليلمرتبطة عما وأسفرت نتائج تحليل المقارنات ا 
 يبين نتائج تحليل التباين لعادات العقل والدافعية العقلية الذي (41)جدول رقم 

مجموع  المقارنات عادات العقل

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

"F" 

 مربع إيتا الدلالة

 1811 1812 2881 81881 1 81881 التباين مرتفعي

 7841 74 144834 الخطأ

 1814 1849 1811 3887 1 3878 التباين منخفضي

 7841 74 144834 الخطأ

الدافعية العقلية  ومرتفعيعادات العقل  مرتفعيالطلاب أن  يتضح من الجدول السابق
عادات العقل المنخفضة أو دافعية  ذويمقارنة بالطلاب أكبر  التركيز بصورةلديهم القدرة على 
 التي من المتغيرات وعادات العقلكل من الدافعية العقلية أن  علىوهذا يدل . عقلية منخفضة

 .خاصة بعد التركيزب، و بير على كفاءة التعلم لدى الطلابك تأثير  لها 
  الفرض السابع

التنبؤ بكفاءة التعلم الإيجابية من خلال  نلا يمك"ينص الفرض السابع على أنه  
 بأبعادهمقياس الدافعية العقلية  ب علىدرجات الطلاب على عادات العقل ودرجات الطلا

 .المختلفة
سلوبين للتنبؤ بهذه العلاقة، أولهما تحليل أ استخدامصحة هذا الفرض تم  ولاختبار

حيث ( Canonical Correlation) القانوني الارتباطالانحدار المتعدد، وثانيهما تحليل 
، والدافعية العقلية بأبعادهال هذه الحالة وهما عادات العق في يوجد أكثر من متغير مستقل

 . على كفاءة التعلم الإيجابية وتأثيرها بأبعادها
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بطريقة التحليل المتتابع أو المتعدد  الانحدارتحليل  استخدامتم : المتعدد الانحدارأولًا تحليل 
- : يلينتائج التحليل على ما  وأسفرت” Stepwise"المتدرج 

 على كفاءة التعلم الإيجابية والدافعية العقليةعادات العقل  انحدارتحليل تباين  يبين (41)جدول 

مصدر  أبعاد الكفاءة

 التباين

مجموع 

 المربعات

df  متوسط

 المربعات

F الدلالة 

  72821 4 123831 الانحدار الإصرار

3812 

 

 3811 417 4414879 البواقي 18111

  419 4811811 الكلى

  73821 1 73822 الانحدار المشاركة

9813 

 

 3818 413 4443822 البواقي 18111

  419 4811834 الكلى

  81841 1 81841 الانحدار الاندماج

2817 

 

 1817 413 1719839 البواقي 18118

  419 1711811 الكلى

  44831 4 21811 الانحدار التركيز

28144 

 

 1812 417 1491811 البواقي 18114

  419 1821811 الكلى

  228811 1 228811 الانحدار الدرجة الكلية

1839 

 

 12821 413 11111881 البواقي 1811

  419 17113831 الكلى

لعادات العقل والدافعية العقلية في التنبؤ  إحصائيدال  تأثير  يتضح مما سبق وجود 
من ابعاد  أيف على وللتعر ( 2.21)عند مستوى دلالة  بأبعادهابمستوى الكفاءة الإيجابية 

بكفاءة التعلم الإيجابية أسفرت نتائج  التنبؤ في تأثيراً الدافعية العقلية وعادات العقل الأكثر 
 -:3على ما يلى( Stepwise)تحليل الانحدار المتعدد بطريقة 

                                                 
كل من  انحدار جابية على حدة لحساب تم إجراء تحليل الانحدار المتعدد لكل بعد من ابعاد كفاءة التعلم الإي  

متعدد ولكن تم فقط تضمينها في جدول  انحدار مرات تحليل  1عادات العقل والدافعية العقلية، ولذا تم إجراء 

 .وهذا للإيضاح واحد
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 عادات العقل والدافعية الأكاديمية لكفاءة التعلم الإيجابية انحدارنتائج تحليل ( 44)جدول 

 أبعاد

 الكفاءة

مصدر 

 الانحدار

معامل 

 الانحدار

الخطأ 

 المعياري

 الدلالة "ت"قيمة  معامل بيتا

 18111 12817  1811 11841 الثابت الإصرار

 18111 2811 1882 1812 18112 المثابرة

تطبيق 

 المعارف

18113 1812 1848 4838 18111 

 18111 18881  1831 11813 الثابت المشاركة

التفكير 

 رنالم

1819 1818 1813 8811 18118 

 18111 13811  1894 17819 الثابت الاندماج

 18181 4817 1818 1814 1811 المثابرة

 18111 11844  1839 18811 الثابت التركيز

 18111 4811 1811 1841 1811 الكفاح للدقة

 18121- 4811- 1818 1841- 1812 الابداع

الدرجة 

 الكلية

 18111 19898  4831 17817 الثابت

 18111 4814 1811 18171 1819 المثابرة

لتنبؤ بكفاءة لبعض عادات العقل وليس كلها في ا تأثيرسبق وجود  يتضح مما 
بعادها للدافعية العقلية بأ تأثير  وجد أي في حين أنه لم ي. بعادها المختلفةالتعلم الإيجابية بأ

 -: التاليةشكال الأ اتخذت الانحدارعادلات ة ومن ثم فإن معلى كفاءة التعلم الإيجابي
 تطبيق المعارف الماضية على  ×2.124+ المثابرة  ×2.154+ 16.26= الإصرار

 أوضاع جديدة
  التفكير المرن ×22.24+ 12.64= المشاركة 
 المثابرة ×2.25+ 12.14=  الاندماج 
 الإبداع ×  2.24 -الكفاح من أجل الدقة  ×2.25+ 13.61= التركيز 
 المثابرة ×2.14+ 52.22= كفاءة التعلم الإيجابية 

 القانوني الارتباطثانياً تحليل 

  -: القانوني الارتباطتحليل  استخدامأسباب ومبررات  - أ
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يطلق ( بأبعادها، الدافعية العقلية بأبعادهاعادات العقل )وجود أكثر من متغير مستقل  -1
 . المحكاتلم الإيجابية يطلق عليها ووجود أكثر من بعد لكفاءة التع تالمتنبئاعليه لقب 

من خلال قيم  والمحكات تالمتنبئابين  الارتباطاتالكشف عن أعلى درجة من  -2
 .القانوني الارتباطمعاملات 

في تحديد قيم المحكات من خلال حساب قيم  تللمتنبئاحساب نسب الإسهام المشترك  -3
 .الجذر الكامن

 .منفرد في تحديد قيم المحكاتبشكل  تالمتنبئاحساب نسب إسهام كل بعد من  -4
 .لكل بعد من ابعاد المحكات تالمتنبئامن خلال  التنبؤ بهاحساب النسبة التي يمكن  -5
برنامج  باستخدامتحليل الارتباط القانوني  استخدامتم  -: القانوني الارتباطتحليل  - ب

SPSS, Ver.23 يليما  إلى القانوني الارتباطسفرت نتائج تحليل وأ : -
 القانوني لقيم اسهامات عادات العقل والدافعية العقلية الارتباطيبين معاملات  (48)جدول رقم 

 الارتباطات

 القانونية

قيمة  سكقيمة ويلك الجذر الكامن معامل الارتباط

 "ف"

 الدلالة

1 1812 1824 1811 1888 18119 

4 1881 1811 1871 1891 18111 

8 1881 1811 1831 1871 18921 

2 1848 1811 1891 1883 18937 

، (2.22)واحد عند مستوى دلالة  اقانونييتضح من الجدول السابق وجود ارتباط 
كمحكات وكل  بأبعادهابين كل من كفاءة التعلم الإيجابية  قانوني ارتباطوهذا يدل على وجود 

ط كما يتضح من قيمة معامل الارتبا. تكمتنبئا بأبعادهمل، الدافعية العقلية من عادات العق
تشير  وهي 2.22دالة إحصائيا عند مستوى  وهي 2.64بلغت القانوني بالعامل الاول التي 

من  2.42المحكات وهذا الارتباط يفسر و  تالمتنبئابين مجموعة  ارتباطإلى أقصى درجة 
وللتعرف على قيم . بها لمجموعة المحكات وفقا لقيم الجذر الكامن لهذا العامل المتنبئالقيم 

 تالمتنبئاعوامل الارتباط القانونية لكل من  استخلاصلك الارتباط تم لذ" تحميلال"الاسهام 
 -: يليوالمحكات واسفرت النتائج إلى ما 
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 على المحكات وأثره تللمتنبئاقيم إسهام الارتباط القانوني  (42)جدول رقم 

العامل  العوامل  الابعاد

 الاول

العامل 

 الثاني

العامل 

 الثالث

العامل 

 الرابع

ئا
نب
مت
ال

قل ت
لع
 ا
ت
دا
عا

 

 121. 416.- 297.- 161. المثابرة

 031. 436.- 024.- 059. التحكم بالتهور

 007. 167.- 319. 145. بتفهم الإصغاء 

 210.- 201.- 338.- 280. التفكير المرن

 043.- 309.- 117. 057.- المعرفة ءما ورا

 027. 272.- 223. 021. التفكير بوضوح

 377. 006.- 024.- 308. لإبداعا

 104.- 446.- 041. 107. التساؤل

 166.- 404.- 121.- 161. الكفاح للدقة

ع 
اب
ت

ئا
نب
مت
ال

 ت

قل
لع
 ا
ت
دا
عا
ع 
اب
ت

 

 172.- 426.- 345. 026. الاستعداد الدائم

 106.- 278.- 200. 050. الاستجابة بدهشة

 052. 091.- 100.- 127. جمع البيانات

 071. 218.- 094. 110. وح الدعابةر

 026.- 105.- 244.- 350. التبادليالتفكير 

 068.- 313.- 138. 157. تطبيق المعارف

 096.- 136. 148. 085.- الإقدام

ية
قل
لع
 ا
ية
فع
دا
ال

 

 161.- 380.- 159. 129. التوجه للتعلم

 168.- 264.- 300. 007.- للمشكلات الإبداعيالحل 

 063. 096.- 226.- 067. المعرفيتكامل ال

 377. 183.- 187.- 151. العقليالتركيز 

ت
كا
ح
لم
ا

 

م 
عل
لت
 ا
ءة
فا
ك

ية
اب
ج
لإي
ا

 

 039. 188.- 243.- 178. الإصرار على أداء المهام

 073.- 170.- 146.- 306. المشاركة في أداء المهام

 055. 284.- 047. 142. الاندماج

 165.- 175.- 109.- 124. التركيز

 041.- 272.- 160.- 034. كفاءة التعلم الإيجابية

  -: يلييتضح من الجدول السابق ما 
تسهم إسهاماً إيجابياً في ( عادات العقل، والدافعية العقلية) تالمتنبئاكل قيم اسهام  -1

ة، ما وراء المعرف عادتيما عدا ( بعادهاأكفاءة التعلم الإيجابية ب)بؤ بالمحكات نالت
ه زادت هذ سهم إسهاما سلبيا بمعنى انه كلمات فإنهامخاطر مسئولة  والإقدام على

 . الإيجابية لدى الطلاب العادات كلما قلت كفاءة التعلم
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للمشكلات يسهم إسهاما نسبيا في التنبؤ بكفاءة التعلم  الإبداعييتضح أن الحل  -2
 .2.222 حيث بلغت جداالإيجابية، ولكن هذه القيمة هي قيمة ضعيفة 

 مناقشة نتائج الدراسة 

 كممل مممن عممادات العقممل والدافعيممة العقليممة تممأثير  الدراسممة الحاليممة دراسممة  تناولممتلقممد 
في ضوء متغيمرات النموع والتخصمص  بعادها المختلفةبأ التعلم الإيجابية تنبؤيه لكفاءةكمتغيرات 
ن طلاب كلية التربيمة مطالب وطالبة  262ولقد طبقت الدراسة على عينة مكونة من  .الدراسي
فممي صممياغتها  اعتمممدتولقممد تناولممت الدراسممة الحاليممة مجموعممة مممن التسمماؤلات التممي . بسمموهاج

كمما . كمل ممن البيئمة العربيمة والأجنبيمة فميعلى مسح الدراسمات التمي تناولمت متغيمرات الدراسمة 
 . قبلهذه المتغيرات مجتمعة من  ات تناولتدراس وجود على التأكد من عدم اعتمدتانها 

مختلفمة الدلالمة مما بمين  ارتباطيمةأنمه توجمد علاقمة  الأول علمىسفرت نتيجة الفمرض وأ
حيمث أسمفرت . بعادهاأب بعادها وكفاءة التعلم الإيجابيةأبعادها، الدافعية العقلية بأعادات العقل ب

د جميع عادات العقمل والدرجمة الكليمة لعمادات العقمل بمبعض أبعما ارتباطإلى نتيجة الفرض الأول 
وهمذا يمدل علمى التمداخل مما بمين المفهمومين .  الدافعية العقلية والدرجمة الكليمة للدافعيمة العقليمة

همى حيث أن الدافعية العقليمة تعتبمر . بالدافعية العقلية كبيرة ثر بدرجةأحيث أن عادات العقل تت
وهمذا . مناسمبةلتبنمى تلمك العمادات العقليمة وتوظيفهما بالطريقمة ال الرئيسيالقوة الدافعة والمحرك 

 (2214؛ أميمر نجيمب واكمد، 2225، يالرابغم)كمل ممن ما يتوافق ممع مما توصملت إليمه دراسمة 
الدافعيمة  ذويوان الطملاب  .بشمكل عمامالتي بينت وجود علاقة مما بمين عمادات العقمل والدافعيمة 

 ويمكمن تفسمير همذه النتيجمة فمي .المرتفعة تتوافر لديهم القدرة علمى تبنمى عمادات عقمل متنوعمة
الدافعيممة العقليممة المرتفعممة حيممث أنهممم يتمتعممون بدرجممة  ذويضمموء الخصممائص المميممزة للطمملاب 

ه دراسمة أوضمحكمما  للأخمرينوالوضموح والاسمتماع الفعمال  الاسمتطلاععالية من الفضول وحمب 
؛ إيماد سمهيل 2213؛ وليد سمالم حمموك وقميس محممد علمى، 2224محمد بكر نوفل، )كل من 
وهممذا يبممين أن الدافعيممة العقليممة هممي المحممرك (. 2216لشممريم، ؛ أحمممد علممى ا2213طنمموس، 

جميممع عممادات العقممل  الاستكشممافي ارتبمماطالأساسممي لعممادات العقممل حيممث يتبممين مممن نتممائج البعممد 
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وهمذا يعنمى أن الدافعيمة العقليمة  .العقليمةللدافعيمة  بأغلبية ابعاد الدافعية العقليمة والدرجمة الكليمة
 .عادات عقل فعالةجل تبنى أمن  وضروريجزء هام 
بعمماد كفمماءة الممتعلم الإيجابيممة أو الدرجممة الكليممة أأن عممادات العقممل لممم تممرتبط ب المممدهش 

عمممادات  ارتبطمممت التحقيقممميولكمممن فمممي البعممد . الاستكشمممافيفمممي البعممد  لكفمماءة المممتعلم الإيجابيمممة
لممتعلم بعمماد كفمماءة ابممبعض أالمثممابرة، الممتحكم بممالتهور، التفكيممر المممرن، الكفمماح مممن أجممل الدقممة 

عممادة المثممابرة بكممل مممن الابعمماد التاليممة لكفمماءة الممتعلم الإيجابيممة مثممل  ارتبطممتحيممث . الإيجابيممة
حممد عممادات أويمكممن تفسممير هممذه النتيجممة إلممى أن عممادة المثممابرة ك. الإصممرار والانممدماج والتركيممز

بيمة العقل ترتبط بمجموعة من الخصائص الوجدانية مثل قدرة الممتعلم وبخاصمة طملاب كليمة التر 
بسوهاج على مواجهة المشكلات والعمل على حلهما لفتمرات طويلمة، وعمدم تمرك أي سمؤال بمدون 

ديهم القمدرة ن يتميزون بعادة المثابرة تتوافر لمن الطلاب الذيألى إجة كما تشير هذه النتي. إجابة
اء داخممل الجامعممة أو مختلممف المواقممف التعليميممة سممو  فممي الانتبمماهعلممى بممذل الجهممد مممن أجممل 

ن الطلاب المذين يتميمزون بدرجمة مرتفعمة ممن المثمابرة لمديهم قمدرة علمى التركيمز أكما  . هاخارج
عمممادة المممتحكم بمممالتهور  ارتبطمممت كمممما .بهممما ينجمممل إنجممماز المهمممام المكلفمممألفتمممرات طويلمممة ممممن 

جمل أن الطلاب عندما يستمعون وينصتون بدقة ويبذلون الجهد ممن أ، وهذا يدل على بالاندماج
للمواقممف غيممر ذات الأهميممة  انتباهممافممي مواقممف الممتعلم المختلفممة لا يعيممرون  بيالإيجمما الانتبمماه

وبالتممالي فممإن . تكممون سممبباً فممي التهممور قممد الضمماغطة التمميدون المواقممف وبالتممالي فممانهم يتفمما
لمؤشممرات الدالممة علممى ذلممك فممي ك بعممض اوهنمما. تكممون مرتفعممة فممي التهممور قممدرتهم علممى الممتحكم

سممماعيل حسممن صمملاح شممريف عبممد الوهمماب دراسممة التممي بينممت ان الطمملاب ( 2211)المموليلى  وا 
والتممي  الوجممدانيالممذين يتمتعممون بعممادات عقممل منتجممة تتمموافر لممديهم درجممة مرتفعممة مممن الممذكاء 

( 2215)ريماض فملاح الفسمالطة ودراسمة . وضمبط المذات تتضمن القدرة علمى ضمبط الانفعمالات
 مرتفعممين الطمملاب بينممت أوالتممي ت التممي تناولممت العلاقممة ممما بممين عممادات العقممل وحممل المشممكلا

ممن غيمرهم كبمر غطة بصورة أعادات العقل لديهم القدرة على مواجهة المشكلات والمواقف الضا
حيممث أن  .عممادة التفكيممر المممرن ببعممد المشمماركة ارتبمماطائج الدراسممة بينممت نتممكممما . الأفممرادمممن 
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بممما يتناسممب مممع  مفكيممرهالطمملاب الممذين يتمتعممون بالقممدرة علممى التفكيممر المممرن وتغييممر وجهممة ت
قممدرة مرتفعممة علمممى مشمماركة الاخمممرين فممي أداء المهمممام  متكممون لمممديه يوجهونمممه الممذيالموقممف 
عممادة الكفمماح مممن أجممل الدقممة بكممل مممن  ارتبمماطإلممى  نتيجممة الفممرض الأولسممفرت أكممما . وتنفيممذها

لكليممة للدافعيممة الإصممرار، الانممدماج، التركيممز، والدرجممة ا -: التاليممةكفمماءة الممتعلم الإيجابيممة  أبعمماد
القممدرة علممى التممدقيق فممي حيممث تشممير هممذه النتيجممة إلممى ان الطمملاب الممذين يتمتعممون ب. العقليممة

نمه تتموافر أالأمور العلمية تكون لديهم القدرة علمى العممل لفتمرات طويلمة لتحقيمق أهمدافهم، كمما 
درة علمى قضماء المختلفمة، كمما تتموافر لمديهم القمصات الفعال في المواقف لديهم القدرة على الإن

وهممذا  .فتممرات طويلممة لحممل المشممكلات التممي يواجهونهمما، وعممادة لا يتركونهمما إلا بإيجمماد حلممول لهمما
يشير الى أن الطلاب الذين يعمدون إلى توظيف قدراتهم الوجدانية تكمون لمديهم أهمداف محمددة 

  .يعمدون إلى تحقيقها بصورة متكاملة
و أبعادهمما أوق فممي عممادات العقممل بإلممى عممدم وجممود فممر  الثممانيوتشممير نتيجممة الفممرض 

حيممث بينممت . بعادهمما تعممزى الممى الجممنسأبعادهمما أو كفمماءة الممتعلم الإيجابيممة بأالدافعيممة العقليممة ب
نتائج الدراسة الى عدم وجود فروق بين الطملاب وطالبمات كليمة التربيمة بسموهاج فمي المتغيمرات 

؛ سمميلة  Matthews et al., 1995)وهذه النتيجة تتوافق مع دراسة كل ممن . سالفة الذكر
؛ صملاح شمريف عبمد 2226محممد بكمر نوفمل،  ؛2226الصباغ و نجاة بنتين، ونورة الجعيمد، 

؛ نممممماجى محممممممود النمممممواب ومحممممممد إبمممممراهيم 2211الوهممممماب و إسمممممماعيل حسمممممن الممممموليلى، 
التي بينت عدم وجود فروق فمي عمادات ( 2216؛هانم سالم ورانيا محمد عطية،2213حسين،

فممق مممع ممما تتوبالنسممبة لبعممد الدافعيممة العقليممة فممان هممذه النتيجممة . العقممل بممين الطمملاب والطالبممات
لا، أحمد على الشريم وزياد كاممل الملا؛ 2213ياد سهيل طنوس، إ)توصلت إليه دراسة كل من 

 بأبعادهممالا توجممد فممروق فممى الدافعيممة العقليممة أنممه بينممت  التممي( 2216؛ أحمممد الشممريم، 2215
 وتتعارض نتيجة كفاءة التعلم الإيجابية مع ما توصملت إليمه دراسمة .إلى الجنس المختلفة تعزى

؛ محممد علمى مصمطفى، Kaplan & Midgley, 1997؛ Abedalhafiz, 1969)كمل ممن 
ويعمزى همذا . بين الذكور والإناث فمي كفماءة المتعلم الإيجابيمة اختلافالتي بينت وجود  (2221
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تناولممت المرحلممة  الدراسممات سممابق الإشممارة اليهمماعينممة الاخممتلاف الممى عينممة الدراسممة حيممث أن 
مراحل تعليمية يحاول كل من الجنسين إثبات ذاته فمي عمليمة المتعلم،  وهيالإعدادية والثانوية، 

فمي  وجمود فمروق تعمزى إلمى الجمنسولكن لم توجد دراسمة طبقمت علمى مرحلمة الجامعمة أظهمرت 
أن الطمملاب عنممدما يلتحقممون وهممذا يرجممع إلممى  .علممى حممد علممم الباحممث كفمماءة الممتعلم الإيجابيممة

ن ثممم فمملا توجممد فممروق بممين الممذكور والانمماث فممي بالجامعممة تممنخفض لممديهم درجممة المنافسممة وممم
وممن  والمهنمي الأكماديميمصميرهم بالجامعمة يتحمدد الطملاب  التحماقنه عنمد أكما  .كفاءة التعلم

ويمكمن تفسمير . كاديمية لديهم تنخفض ومن ثم لم توجد فروق بين الجنسمينإن الجهود الأ ثم ف
 متقمماربيصمماتها العلميممة والأدبيممة ن طمملاب كليممات التربيممة بتخصضمموء أ فممينتيجممة هممذا الفممرض 

نهم يستخدمون عادات عقلية ودافعية عقلية تتوافمق ممع نظمم الدراسمة المستويات التحصيلية وأ
حيث أن المناهج التعليمية الحالية بكليمات التربيمة فمي . هورية مصر العربيةة بجمبكليات التربي

عمادةحاجمة إلمى إعمادة  عقمل، حيمث يغلمب علمى مقممررات هيكلمة بمما يتوافمق ممع عمادات ال نظمر وا 
 . يعتمد على التذكر والفهم ولا يرقى لمستويات معرفية عليا والذي النظريكلية التربية الطابع 

بيمة دفمروق بمين التخصصمات العلميمة والأبينما تشير نتيجة الفمرض الثالمث إلمى وجمود 
حيمث أسمفرت  .لمختلفمةبعمادهم ابأفي عادات العقمل، الدافعيمة العقليمة، وكفماءة المتعلم الإيجابيمة 

 ووضمموح التفكيممر الإصممغاء بممتفهمإلممى وجممود فممروق فممي عممادات العقممل،  نتيجممة الفممرض الثالممث
ويمكممن تأويممل هممذه النتيجممة فممي ضمموء طبيعممة . المممرن، الإبممداع لصممالح طمملاب الشممعب العلميممة

، العلمممميالممممنهج  واسمممتخداممقمممررات التخصصمممات العلميمممة والتمممي يغلمممب عليهممما عممممق التفكيمممر 
التممي  دلممة والبممراهينالمممدعوم بالأ العلممميقممررات الطممابع نممه يغلممب علممى تلممك المريممب، كممما أوالتج

ولمممذا نجمممد طممملاب التخصصمممات العلميمممة أكثمممر . بسمممهولة اسمممتيعابهايتقبلهممما العقمممل ويعممممد إلمممى 
ن همؤلاء كما أ .ق للعلميعممن أجل الفهم ال واستيعابهاقائق فهم تلك الح للإصغاء في استخدما

نهم يحاولون الحصمول علمى المعلوممات ممن لون النتائج بدون فهم واضح، كما أقبالطلاب لا يت
الحقمائق العلميمة المتغيمرة،  يتقبملغير متجممد  اً مرن ن تفكيرهم تفكيراً ، ولذا نجد أمصادر مختلفة

ومممن ثممم  ،المعرفيممة احتياجمماتهمنتمماج العديممد مممن الأفكممار التممي تتوافممق مممع كممما أنهممم يحمماولون إ
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شمذى سملامة وتتوافق هذه النتيجة مع دراسمة . أكثر إبداعا من غيرهم من الطلاب فإنهم يكونوا
التممي بينممت وجممود فممروق فممي عممادات العقممل تعممزى إلممى التخصممص لصممالح ( 2216)العممواودة 

ه دراسمة فضميلة الفضملى ه النتيجمة تتوافمق ممع مما توصملت إليمكما ان همذ. التخصصات العلمية
ت تعممزى إلممى العقممل لممدى طمملاب كليممة التربيممة بالكويممبانممه توجممد فممروق فممي عممادات ( 2213)

لشممعب الأدبيممة تتمموافر ان طمملاب كممما أسممفرت نتممائج الفممرض الثالممث الممى أ. الدراسمميالتخصممص 
لممديهم عممادات العقممل مثممل التفكيممر بدقممة ووضمموح، الكفمماح مممن أجممل الدقممة، إيجمماد روح الدعابممة 

والتمدبر الأدبية تمدعو المى التفكمر أن طبيعة مقررات الشعب  حيث. لصالح طلاب الشعب الأدبية
 تميوال التماري  أو علمم المنفسفي بعمض التخصصمات مثمل تخصمص اللغمة العربيمة او  وبخاصة
ظريممات للأحممداث التاريخيممة وتطورهمما أو المممام بن متممأنىو فهممم أ لمممام بالقواعممد اللغويممةتسممتلزم إ

المعلوممات  اكتسماب فمي منهم إلى التفكيمر بوضموح، الدقمةتحتاج  والتيالحديثة في علم النفس 
ونتيجة لجمود بعض مقررات همذه الشمعب فمإن طملاب الشمعب . النظرييغلب عليها الطابع  لأنه

ن الأسممماليب مممم كأسممملوببالدعابمممة والممممرح  الأدبيمممة يحممماولون أن يتغلبممموا علمممى تلمممك المشمممكلات
كمما . عند تعرضمهم لمواقمف او مقمررات غيمر مرغوبمةطلاب اليستخدمها  التيالنفسية الدفاعية 

التخصصمات العلميمة تميمزوا بدافعيمة عقليمة مرتفعمة  ذويالطلاب  الثالث أنبينت نتيجة الفرض 
ن طممملاب التخصصمممات لعمممل يرجمممع ذلمممك المممى أو . التخصصمممات الأدبيمممة ذويبالمقارنمممة بمممالطلاب 

العلمية مدفعون لتحقيق هدف معين وهو التعرف على المعرفمة ممن أجمل العلمم ولميس ممن أجمل 
شمعب ن طملاب الفمي حمين أ. ظائف محددة فمي المسمتقبللمية معينة تؤهلهم لو درجة ع اكتساب

مممن دراسممتهم الجامعيممة للحصممول علممى وظيفممة محممددة،  الانتهمماء اهتمممامهمالأدبيممة يكممون جممل 
كمما أسمفرت  . ولعل الدافعية الداخلية تشكل أحد الجوانمب الهاممة فمي عمليمة المتعلم. والاستقرار

ماج والتركيممز طمملاب التخصصممات العلميممة لممديهم قممدرة علممى الانممدنتممائج الفممرض الثالممث إلممى أن 
همهما وفهمم كاديميمة تحتماج لدرجمة مرتفعمة ممن التركيمز لفالأ  مقمرراتهمبصورة أفضل، وذلك لأن 

ن هممؤلاء الطمملاب تتمموافر لممديهم القممدرة كممما أ. بالشممكل الصممحيح لاسممتيعابهاالعلاقممات فيممما بينهمما 
سمفرت النتمائج المى بينمما أ .تمواجههمالمشمكلات التمي  لحملعلى العمل المتواصل لفتمرات طويلمة 
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 مقمرراتهمأن طلاب الشمعب الأدبيمة يميلمون إلمى المشماركة فمي أداء المهمام المختلفمة وذلمك لان 
 . يدعو لتقبل الآراء المختلفة والذي الجدلييغلب عليها الطابع 

الطمملاب  وجممود فممروق ذات دلالممة إحصممائية بممين الرابممع علممىسممفرت نتيجممة الفممرض وأ
حيمث أن . بعماد الدافعيمة العقليمة والدرجمة الكليمةكمل ممن أ فميعمادات العقمل  ومنخفضمي مرتفعي

عون بقمموة نحممو عمليممة مممدف عممادات العقممل بدرجممة مرتفعممة يكونممون الطمملاب الممذين يسممتخدمون
ن توجهماتهم وممن ثمم فمإ. وضوح وتحديد الأهدافالتعلم، كما أنهم يغلب عليهم طابع التنظيم، و 

 التممين هممؤلاء الطمملاب يعمممدون إلممى حممل المشممكلات يممة الممتعلم تتسممم بالإيجابيممة، كممما ألنحمو عم
، المعرفميالشمبق بلمى حلمول ترضمى مما يسممى جمل التوصمل إتواجههم بصورة غير تقليدية من أ

إلممى ربممط المعلومممات الماضممية بالمعلومممات الجديممدة مممن أجممل زيممادة بنيممتهم  أنهممم يعمممدونكممما 
وتتفممق همذه النتيجمة مممع مما توصمملت . رة علمى تحقيممق أهمدافهم بسمهولةالمعرفيمة، وممن ثممم القمد

المى ( 2216؛ أحمد علمى الشمريم، 2213؛ إياد طنوس، 2224محمد بكر نوفل، )اليه دراسة 
يمممق عقليممة تممؤهلهم لتحق اسممتراتيجياتيسممتخدمون  المرتفعممةالدافعيممة العقليممة  ذويأن الطمملاب 

رض الرابمممع إلمممى أن وجمممود فمممروق بمممين طممملاب ت نتيجمممة الفمممكمممما أشمممار . أهمممدافهم ومتطلبممماتهم
عممادات العقممل فممي بعممد التوجممه نحممو  ومنخفضممي مرتفعمميالتخصصممات العلميممة والأدبيممة للطمملاب 

ي تتصمف رات الأكاديمية للشعب العلميمة التمويمكن تفسير هذه النتيجة إلى طبيعة المقر . التعلم
يثممار التفكيممر  دراك ا المنطقممي العلممميبالموضمموعية وا  يختلممف عممن  والممذيلحقممائق، فممي فهممم وا 

 . تتصف بهيمنة الأطر النظرية والمعلومات المجردة التيمقررات الشعب الأدبية 
لعمادات العقمل أو التخصمص  تمأثير  الفرض الخامس إلمى أنمه لا يوجمد  وأسفرت نتيجة

الدافعيممة  انخفمماضوهممذا يرجممع إلممى . والتفاعممل بينهممما علممى كفمماءة الممتعلم الإيجابيممة الدراسممي
ن أغلمممب الطممملاب وبخاصمممة فمممي أحيمممث . بصمممورة عاممممة لطممملاب كليمممات التربيمممة ديميمممة  الأكا

بكليمات عمليمة مرموقمة مثمل الطمب، الصميدلة،  للالتحماققد كانوا يطمحون التخصصات العلمية 
وعنممد . ولكممن لظممروف مسمتوياتهم التحصمميلية لممم يسممتطيعوا أن يلتحقموا بهممذه الكليممات. الهندسمة
تممؤثر علممى كفمماءة  التمميلممديهم مجموعممة العوامممل الوجدانيممة  انخفضممتبكليممات التربيممة  التحمماقهم
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و التخصص أو التفاعمل بينهمما لعادات العقل أ تأثير  ومن ثم فإنه لم توجد . التعلم فيالطلاب 
 .على كفاءة التعلم الإيجابية

عقممل والدافعيممة إلممى وجممود تفاعممل ممما بممين عممادات ال وأسممفرت نتيجممة الفممرض السممادس
حيمث أسممفرت . بعمماد كفماءة المتعلم الإيجابيممةأ التركيممز كأحمدداء الطمملاب علمى بعمد علمى أالعقليمة 

عمادات العقمل والدافعيمة العقليمة لمديهم القمدرة أكبمر علمى التركيمز  مرتفعيالنتائج إلى أن الطلاب 
ن الطملاب المذين يسمتخدمون أوهمذا يعمود المى . ليهم من غيرهم من الطلابإفي المهام الموكلة 

 وآممالهم، تحقيمق أهمدافهمبصورة إيجابية يكونون ممدفعون بقموة داخليمة ممن أجمل عادات العقل 
نممه يحممدث تغييممر فممي الأهممداف لممدى هممؤلاء الطمملاب ويطمحممون إلممى التميممز كممما أ. وتطلعمماتهم
ق جممزء مممن مممن أجممل تحقيمم الجممامعيبالسمملك  الالتحمماقكليممات التربيممة مممن أجممل  فمميوالتفمموق 

ق ممن أجمل تحقيم إيجمابيتتشمكل بنحمو  أنحمو المتعلم تبمد ن توجهماتهمكمما أ. طموحاتهم المهمدرة
 . الحاليتلائم وضعهم  التيالأهداف الجديدة والطموحات 

عمادات العقمل التاليمة المثمابرة، تطبيمق المعمارف وأسفرت نتيجة الفرض السابع إلمى أن 
 فمي اً بمداع، والكفماح ممن أجمل الدقمة دوراً هاممأوضماع جديمدة، التفكيمر الممرن، الإ الماضية علمى

. ئج تحليممل الانحممدار المتعممددسممفرت نتمماادهمما المختلفممة كممما أبعلتنبممؤ بكفمماءة الممتعلم الإيجابيممة بأا
اب إلى أن عادات العقمل تسمهم بنسمب متباينمة بالإيجم القانونيرت نتائج تحليل الارتباط سفكما أ

اءة الممتعلم ت عممادات العقممل زادت كفممأنممه كلممما زادبمعنممى  بعادهمماعلممى كفمماءة الممتعلم الإيجابيممة بأ
. مخماطر مسمئولة الإيجابية لدى طلاب كلية التربية ما عدا بعدى ما وراء المعرفة، الإقدام على

التوجممه نحممو الممتعلم، التكامممل مثممل بعمماد الدافعيممة العقليممة أأن  القممانوني الارتبمماطكممما بممين تحليممل 
مما تعلم الإيجابيمة تسهم بالإيجاب بنسب إسمهام متباينمة علمى كفماءة الم العقليوالتركيز  المعرفي

يتضمح ممن نتيجمة همذا الفمرض . سمهم بصمورة سملبيةأ والمذيللمشكلات  الإبداعيعدا بعد الحل 
وممن ثمم يمكمن . إلى أن كل من عادات العقل والدافعية العقلية تؤثرا على كفاءة التعلم الإيجابية

يجابيممة لممدى طمملاب لكفمماءة الممتعلم الإ تنبؤيممهالعقممل والدافعيممة العقليممة متغيممرات  إن عمماداتالقممول 
 . كلية التربية بسوهاج
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- : المقترحة والبحوثأوجه الاستفادة من الدراسة الحالية 
  -: أوجه الاستفادة من الدراسة الحالية - أ

- : يمكن الاستفادة من البحث في الجوانب التاليةالحالية في ضوء نتائج الدراسة 
ر العربيمممة بمممما يتوافمممق ممممع تطممموير المنممماهج التعليميمممة بكليمممات التربيمممة بجمهوريمممة مصممم -1

 تمأثير  الوجدانيمة التمي لهما و  ، وزيمادة الاهتممام بقمدرات الطملاب المعرفيمةالتوجهات العالميمة
 .مباشر على القدرات الأكاديمية وكفاءة التعلم الإيجابية

الوجدانيممة  -لقممدرات الطمملاب المعرفيممة الرئيسمميالاهتمممام بعممادات العقممل حيممث أنهمما المحممرك  -2
ممع مبمادئ المتعلم  نحمو يتوافمقالذاتية للمتعلمين على  تطوير المهاراتم في نها تسهأكما 

المسممتقبل، وبخاصممة للطمملاب فممي  المهنممييعممد ضممرورة مممن أجممل التطممور  والممذيالمسممتمر 
عنممدما يلتحقممون بوظممائف تعليميممة داخممل المؤسسممات التعليميممة المختلفممة، والتممي تتطلممب 

حتممى يسممتطيعوا أن ينجممزوا مهممامهم بممالنحو  تطممورا فممي مهمماراتهم وقممدراتهم باسممتمرارمممنهم 
 .الاكمل

لطملاب كليمات  ويمة المقدممةوالترب الأكاديميمة  المراجعة الحالية والفورية لجميمع المقمررات  -3
، ومحاولمة تطموير ساليب التدريس المتبعة ممن أعضماء هيئمة التمدريسالتربية، ومراجعة لأ

وذلممك مممن أجممل تطمموير المنظومممة ضمموء عممادات العقممل، والدافعيممة العقليممة،  فمميالمقممررات 
 .التربوية والتعليمية

علممى مجموعممة مممن  والاقتصممارعممداد الطمملاب الملتحقممين بكليممات التربيممة ألابممد مممن تقنممين  -4
الممذين تتمموافر لممديهم القممدرة علممى التطمموير المسممتمر للممذات وتمموافر مجموعممة مممن  الأفممراد

مسمتقبل قمادرين علمى تقبمل توفير معلمين للالسمات الشخصية والأكاديمية لديهم من أجل 
لابمد ان تتموافر لمدى  التميوممن أهمم المتغيمرات . المتغيرات وعمل إضمافة للعمليمة التعليميمة

 .هؤلاء الطلاب عادات العقل والدافعية العقلية
همذه  خريجميولابد أن يكون . كليات التربية لخريجيتغيير توجهات الدولة ونظرة المجتمع  -5

الطب والصيدلة والهندسة، ممن أجمل زرع ثقمة المنفس  ريجيخالكليات أهم لدى الدولة من 
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 المسمئوليننهم همم ه الكليات لأ والفخر بالتحاقهم بهذفي الطلاب الملتحقين بكليات التربية 
 .عن إعداد النشء وتقدم الأمم

كليات التربية بوضع برامج تكاملية تعمد إلى تطوير أسماليب التمدريس لتتوافمق ممع  اهتمام -6
وتطممموير مهمممارات أعضممماء هيئمممة التمممدريس لتنميمممة تلمممك . الدافعيمممة العقليمممةعمممادات العقمممل و 

 .لديهم ومن ثم تعليمها بصورة غير مباشرة للطلابالعادات 
 البحوث المقترحة - ب

نمه بمالرغم أتناولمت عمادات العقمل إلا  التميعلى الرغم من وجود العديمد ممن الدراسمات 
 اسمتعراض، وذلمك ممن خملال تمي لمم تمدرسزالمت هنماك العديمد ممن النقماط البحثيمة ال من ذلك فلا

اء وممن همذه الدراسمات بيئة العربية والأجنبية علمى حمد سمو كل من ال فيالباحث لأدبيات البحث 
 -: يليما 
التحصمميل الدراسممي فممي ضمموء  ومنخفضممي مرتفعمميالفممروق فممي عممادات العقممل بممين الطمملاب  -1

 .للمعلومات المعرفيالسيطرة المعرفية وكفاءة التمثيل 
 .لدى طلاب المرحلة الثانوية والمنظومىلعقل في علاقتها بالتفكير المرن عادات ا -2
للمعتقممدات المعرفيممة لممدى  تنبؤيممهعلممى الحكمممة كمتغيممرات  والتفكيممر القممائم الدافعيممة العقليممة -3

 .طلاب الجامعة
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 لمراجعا

 أولًا المراجع باللغة العربية 

الرياض، مكتبة : السعودية. دى التلاميذالعادات العقلية وتنميتها ل. (2222) الحارثيإبراهيم   -
 .الشقيري

لدى عينة  الأكاديميللدافعية العقلية على التحصيل  التنبؤيةالقدرة (. 2216)أحمد على الشريم  -
، (2)، العدد (12)المجلد . الدراسات النفسية والتربوية بسلطنة عمان. من طلبة جامعة القصيم

326- 344. 
التعلم المنظم ذاتياً والدافعية العقلية وعلاقتهما (. 2215)اللالا  زياد كامل الشريم،أحمد على  -

مجلة كلية التربية بجامعة . طلبة قسم التربية الخاصة بجامعة القصيم ىلد الأكاديميبالتحصيل 
 .226 -122، (1)، الجزء (164)الازهر، العدد 

دار الصفا : دمشق. اخرونعادل عبد الكريم و : ترجمة. تعليم التفكير(. 2221)بونو  ديإدوارد  -
 .للنشر

تنظيم الذات كعامل عام أو كعوامل طائفية وعلاقته بسمات الشخصية (. 2224)السعيد دردرة  -
 -525، (3)، العدد (14)المجلد . مصر -مجلة دراسات نفسية. الصحية للاضطراباتالمستهدفة 

561. 
مقياس عادات (. 2215) يالطنطاو ، محمود الشمرانيظافر مشبب  ،السيد عبد العزيز الشخص -

-455، (34)العدد ، (4)مجلة كلية التربية بجامعة عين شمس، الجزء . العقل لمرحلة المراهقة
442. 

 .دار المعارف: مصر. دراسة سيكولوجية: الإبداع والشخصية(. 1421)السيد عبد الحليم محمود  -
معتقدات الكفاءة الذاتية عادات العقل وعلاقتها ب(. 2211)منتصر صلاح عمر  سيد،إمام مصطفى  -

مجلة كلية التربية . صعوبات التعلم وذويالعاديين  -دراسة مقارنة للتلاميذ الموهوبين :الأكاديمية
 .422 -345، (11)بالفيوم، العدد 

 عادات العقل وعلاقتها بالتعلم المنظم ذاتيا  لدى طلاب المرحلة الثانوية(. 2214)أمير نجيب واكد  -
 .بكلية العلوم التربوية والنفسية، جامعة عمان العربية، عمان الأردن ستير،ماجرسالة . عكا في
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مواقف حياتية لتنمية مهارات  في قائم على عادات العقل تدريبيبرنامج  أثر(. 2225)أميمة عمور  -
كلية الدراسات التربوية العليا، جامعة . رسالة دكتوراه. لدى طلبة المرحلة الأساسية الإبداعيالتفكير 

 .مان العربية، الأردنع
الدار العربية  -: مصر. والأسلوب الوعيللمشكلات بين  الإبداعيالحل (. 2223)أيمن عامر  -

 .للكتاب
رسالة . أساليب التفكير وعلاقتها بالدافعية العقلية لدى الطلبة(. 2213)إياد سهيل طنوس  -

 .ربيةكلية العلوم التربوية والنفسية بجامعة عمان الع: الأردن. ماجستير
عند طلبة كلية التربية  الاختبارالعلاقة ما بين عادات العقل وقلق (. 2215) الرفاعيتغريد  -

، العدد (14)مجلد . مصر -مجلة دراسات الطفولة. الأساسية بدولة الكويت ضمن متغيرات مختارة
(64) ،4- 11. 

دراسة : عية العقليةالصورة الأردنية لمقياس الداف(. 2224)محمد بكر نوفل  ،توفيق أحمد مرعى -
مجلة جامعة دمشق، المجلد . الأردن في ميدانية على طلبة كلية العلوم التربوية الجامعية الاونروا

 .244-252، الثاني، العدد 24
دار : عمان. طرائق التشخيص وادواته المحوسبة: الموهبة والإبداع(. 1442) صبحيتيسير  -

 .العلميالتنوير 
 ،(تحقيقهوسائله وأجهزة متابعة )المرحلة الثانوية  في ضباط المدرسيالان(. 1442) جعفر الكندي -

 .، المملكة العربية السعوديةأم القرى ماجستير جامعةرسالة 
المتعددة لدى طلاب السنة  وعلاقتها بالذكاءاتعادات العقل (. 2215)زياد الجراح  ،حازم عناقرة -

. مجلة المنارة للبحوث والدراسات بالأردن. ةالمملكة العربية السعودي في التحضيرية بجامعة طيبة
 .25 -24، (4)، العدد (21)المجلد 

المجلة التربوية بكلية التربية بسوهاج، . تفعيلها واستراتيجياتعادات العقل (. 2211)حسام مازن  -
 . 331-354، (24)العدد 

ضوء نظرية فى  ةدراسة لبعض المتغيرات المحددة لمستوى الكفاءة الأكاديمي(. 2224)حسن علام  -
 .562-523، (22)مجلة كلية التربية بأسوان، العدد . عادات العقل
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: ةالسعودي. الذاتتطوير  في رؤية إشراقية: تنمية مهارات التفكير(. 2212)حسن حسين زيتون  -
 .الرياض، الدار الأصولية للتربية

والمعلم  لجامعياللطالب : التربويعلم النفس (. 2222)زهرية عبد الحق  ،حسين أبو رياش -
 .دار المسيرة للنشر: الأردن، عمان. الممارس

 في قائم على عادات العقل وفق نظرية كوستا تدريبيبرنامج  استخدامأثر (. 2225)خالد الرابغى  -
رسالة . بالمملكة العربية السعودية الثانويلدى طلاب الصف الأول نجاز التفكير على دافعية الإ 

 .لتطبيقية، الأردنجامعة البلقاء ا. ماجستير
عادات العقل وعلاقتها بالقدرة على حل المشكلات لدى الطلبة (. 2215)رياض فلاح السفاطلة  -

رسالة ماجستير، . للتميز بالمملكة الأردنية الهاشمية الثانيمدارس الملك عبد الله فى  المتفوقين
 .كلية الدراسات العليا، جامعة مؤته، الأردن

تنمية فى  التفكير المتشعب استراتيجياتفاعلية برنامج قائم على (. 2224)ريم أحمد عبد العظيم  -
مجلة القراءة . الابتدائيةمهارات الكتابة الإبداعية وبعض عادات العقل لدى تلاميذ المرحلة 

  .112-32(. 44)والمعرفة، العدد 
. ر الشخصيةدروس فعالة حول تغيي: العادات السبع للناس الأكثر فاعلية(. 2222) كوفيستيفن  -

 . مكتبة جرير: الرياض
العمل لدى خريجات كليات الخدمة فى  دراسة مقارنة بين الكفاءة(. 1441)سلوى عبد العزيز  -

 .42 -55، (4)العدد . مجلة الدراسات الإنسانية، جامعة الازهر. الاجتماعية والكليات الأخرى
ة لعادات العقل لدى الطلبة دراسة مقارن(. 2226)نورة الجعيد  ،نجاة بنتن ،سميلة الصباغ -

منشورات مركز النافع للبحوث . الأردنفى  المملكة العربية السعودية ونظرائهم في المتفوقين
 .والاستشارات التربوية، الأردن

الهيئة المصرية العامة : القاهرة. الفنون البصرية وعبقرية الإدراك(. 2224)شاكر عبد الحميد  -
 .للكتاب

 الاتزان الانفعاليو  راتخاذ القراعادات العقل وعلاقتها بالقدرة على (. 2216) العوادةشذى سلامة  -
 .رسالة ماجستير، جامعة مؤتة، عمان، الأردن. لدى طلاب جامعة مؤته

 .45 -23، (23)العدد . مجلة واحات تربوية. الموهوبون والمتميزون(. 2224)شيحة السكار  -



 ..... عادات العقل، الدافعية العقلية، التخصص الدراسي والجنس كمتغيرات تنبؤيه لكفاءة التعلم الإيجابية

- 552 - 

 .دار قباء للطباعة والنشر: القاهرة. جدانيالو الذكاء (. 2221)صفاء الأعسر؛ علاء كفافى  -
العلاقة ما بين كل من عادات العقل (. 2211)إسماعيل الوليلى  الوهاب،صلاح شريف عبد  -

ذلك على التحصيل الدراسي لدى طلاب المرحلة الثانوية من  وأثر الوجدانيالمنتجة والذكاء 
  .245 -232، (26)عدد مجلة كلية التربية بالمنصورة، الجزء الأول، ال. الجنسين

لدى  الابتكاريالتعلم والتفكير  في علاقته بالكفاءة في الوجدانيالذكاء (. 2222)طارق محمد  -
 .رسالة ماجستير، كلية التربية، جامعة سوهاج. طلاب المرحلة الثانوية

 .مكتبة الانجلو المصرية: القاهرة. الإبداع قضاياه وتطبيقاته(. 2222)عبد الستار إبراهيم  -
فى  الانضباط الذاتي لطلاب المدارس ودور المدرسة والأسرة(. 2222)الريس عبد الفتاح أحمد  -

 .كنوز المعرفة: جدة: المملكة العربية السعودية. تحقيقه
مستوى الذكاءات المتعددة وعلاقتها بعادات (. 2213)محمد نعيم سكران  ،عبد الكريم فرج الله -

، (4)، العدد (11)مجلة كربلاء، المجلد  .الأقصىبجامعة الرياضيات  معلميالعقل لدى الطلبة 
115- 132. 

 .العربيالمجتمع  عمان مكتبة: الأردن. طرائق تدريس الرياضيات(. 2224)عبد الواحد الكبيسي  -
 -لدى طلبة كلية التربية الأكاديمية  عادات العقل المنبئة بكفاءة الذات (. 2213)فضيلة الفضلى  -

 .جامعة الإسكندرية -الصادرة عن كلية رياض الأطفال ،الطفولة والتربيةمجلة  .جامعة الكويت
 .442-432، (15)، العدد (5)المجلد 

. مفهومه، معاييره، مكوناته، نظرياته، خصائصه، مراحله، وقياسه: الإبداع(. 2222)جروان  فتحي -
 .دار الفكر: عمان: الأردن

هلية، مدارس الظهران الأ: ترجمة. لوتقصى عادات العق استكشاف(. 2223) كاليككوستا،  -
 . الدمام -الظهران: السعودية

: الأردن. عادات العقل التفكير باستخدامتنمية  في تطبيقات عملية(. 2224)محمد بكر نوفل  -
 .عمان، دار المسيرة للنشر والتوزيع

مدارس  في عادات العقل الشائعة لدى طلبة المرحلة الأساسية العليا(. 2226)محمد بكر نوفل  -
، العدد الأول (اليونسكو -الاونروا)مجلة المعلم والطالب . الأردن في وكالة الغوث الدولية الاونروا

 .والثاني
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تنمية الدافعية  في الإبداع الجاد إلى نظرية مستند تعليميأثر برنامج (. 2224)محمد بكر نوفل  -
كلية : الة ماجستير، الأردنرس. السيطرة الدماغية اليسرى ذويالعقلية لدى طلبة الجامعة من 

 .الدراسات التربوية العليا، جامعة عمان العربية
العملية  اتجاهالتعلم على الانفعال  في الجنس والكفاءة لأثردراسة (. 2221)محمد على مصطفى  -

مجلة البحوث النفسية . التعليمية لدى عينة من طلاب الصف الثالث بالمرحلة الإعدادية العامة
 .222-145لية التربية جامعة المنوفية، العدد الأول، والتربوية، ك

دراسة مقارنة بين "حل المشكلات  باستراتيجيةعادات العقل وعلاقتها (. 2214)محمد كامل عمران  -
 .غزة: رسالة ماجستير، جامعة الازهر، فلسطين. غزة -الازهر ةبجامع“والعاديين الطلبة المتفوقين 

 في دراسات عربية. الجانبيعادات العقل المنبئة بالتفكير (. 2216)محمد عبد الرؤوف عبد ربه  -
 .525-521، (22)التربية وعلم النفس، العدد 

تنمية  في فاعلية برنامج تدريبي قائم على عادات العقل(. 2215)محمد مصطفى عبد الرازق  -
، (3)الجزء  .مجلة كلية التربية بجامعة عين شمس. الكفاءة الذاتية للطلاب بقسم التربية الخاصة

 .526 -425، (34)العدد 
عمان، دار يافا : الأردن. الطبعة الثانية. إدارة الصفوف وتنظيمها(. 2226)محمد خميس أبو نمرة  -

 .للنشر
: عمان. النظرية والتطبيق: التربويأساسيات علم النفس (. 2222)محمد القضاة  ،يالترتور محمد  -

 .دار الحامد للنشر والتوزيع
والدافع للتعلم لدى عينة من  للابتكارالدافع (. 1445)عبد الله  عيسىمحمد  ،مدمح المريمحمد  -

مجلة دراسات الخليج . دراسة عبر ثقافية: كل من مصر والكويت في تلاميذ المرحلة الثانوية العامة
 .44 -55، (34)، العدد (4)المجلد . والجزيرة العربية

ضوء النوع والتخصص لدى فى  الإبداعيالتفكير عادات العقل وعلاقتها ب(. 2213) الشمريمشعل  -
بكلية الدراسات العليا،  ماجستير،رسالة . التحصيل الدراسي بدولة الكويت ومتوسطي يالطلاب فائق

 .، البحرينالعربيجامعة الخليج 
 دار غريب للنشر والطباعة: القاهرة. علم نفس الفن وتربية الموهوبين(. 2222)مصري حنورة  -
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ضوء  في فعالية برنامج فعالية برنامج إثرائي قائم على التعليم المتمايز(. 2216)مراد سعد  -
وعادات التعلم المنظم ذاتيا  مهاراتتنمية بعض  في السقالة التعليمية ما وراء المعرفية استراتيجية

، والتأهيلمجلة التربية الخاصة . المنتج لدى الموهوبين من طلاب الصف الثاني الإعدادي العقل
 .134 -42، (11)العدد ، (3)، المجلد مصر

العام ومكونات ما وراء الذاكرة  الاستدلالبعض عوامل الذاكرة وقدرات (. 2215) الحربيمروان  -
مجلة الدراسات . بكفاءة التعلم لدى طلاب المرحلة الثانوية تنبؤيهوالمرونة العقلية كمتغيرات 

 .421 -452 ،(3)، العدد (4)المجلد . التربوية والنفسية بعمان
 في المفاهيمتنمية الاستيعاب  في فاعلية نموذج ابعاد التعلم لمارازانو(. 2222)مندور عبد السلام  -

مجلة . المملكة العربية السعوديةفى  الابتدائيالعلوم وعادات العقل لدى تلاميذ الصف السادس 
 .34-1للبحوث التربوية والتنمية،  القومي، المركز التربويالبحث 

. الكفاءة الأكاديمية للطلاب على فاعلية الذات في تدريبيأثر برنامج (. 2221)سن السيد منى ح -
 .144 -151، (24)العدد . المجلة المصرية للدراسات النفسية

. الذكاءات المتعددة وعلاقتها بعادات العقل لدى الطلبة الموهوبين(. 2212)يوسف حسن حجيرات  -
 .ية والنفسية، جامعة عمان العربية، الأردنكلية العلوم التربو  ماجستير،رسالة 

 .بونو للنشر ديعمان، دار : الأردن. عادة عقل32(. 2222) قطامييوسف  -
 .بونو للنشر ديعمان، دار : الأردن. ثلاثون عادة للعقل(. 2225) قطامييوسف  -
مان، ع: الأردن. النظرية والتطبيق: عادات العقل والتفكير(. 2225)أميمة عمور  قطامي،يوسف  -

 .دار الفكر للنشر
عمان، دار الفارس : الأردن. الموهبة والابداع في مقدمة(. 1442) صبحيتيسير  قطامي،يوسف  -

 .للنشر والتوزيع
عادات العقل والتفكير عالي الرتبة وعلاقتهما بالفاعلية (. 2213)محمد حسين  النواب،ناجى  -

 .122 -144، (14)العدد . العراق، يةمجلة العلوم الإنسان. الذاتية لدى طلبة كليات التربية
الاستراتيجيات المعرفية للتعلم المنظم ذاتياً للطلبة الجامعيين وعلاقتها (. 2224) قطامينايفة  -

. مصر -مجلة مستقبل التربية العربية. بمتغير كفاءة التعلم والمرونة المعرفية والدافعية المعرفية
 .342 -324، (32)العدد ، (12)المجلد 
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عمان، دار الفكر للطباعة : الأردن. المرحلة الأساسية :التفكيرتعليم (. 2222) قطامي نايفة -
 .والتوزيع

تنمية بعض مهارات التفكير  في العصف الذهني استراتيجية استخدامأثر (. 2224)هارون الاغا  -
 الجامعة الإسلاميةرسالة ماجستير، . جانبي الدماغ لدى طلاب الصف الحادي عشر في الرياضي

 .فلسطين -غزة
عادات العقل وعلاقتها بكل من اتخاذ القرار وفاعلية الذات (. 2216)رانيا محمد عطية  سالم،هانم  -

مجلة التربية الخاصة، الصادرة من . لدى الطلاب المتفوقين والعاديين بالصف الأول الثانوي العام
 .113 -52، (14)العدد . مركز المعلومات التربوية والنفسية بجامعة الزقازيق

قياس مستوى الدافعية العقلية لدى طلبة جامعة (. 2213)وليد سالم حموك؛ قيس محمد على  -
المشتقة من رسائل الماجستير لطلبة  بالأبحاثعدد خاص . مجلة كلية التربية الأساسية. الموصل

 .الدراسات العليا
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 :مستخلص الدراسة

فحددن نددوع العالاددة ايرتباطيددة بدديا الكفددالم اللاتيددة المدركددة  إلدد هدددفه هددلد الدراسددة  
جامعدة المنوفيدة و ولادد  –ال كليدة التربيدة والمرونة النفسية لدى طالبداه معلمداه ريداض الأطفد

 –الثالثددة  –الثانيددة  –الأولدد  )طالبددة مددا طالبدداه الفرلاددة ( 051)تكوندده نينددة الدراسددة مددا 
طفال تدم اتتيدارهم بالطريقدة العشدوا،ية و وتدم اسدتتدام نددد مدا  دواه الأشعبة رياض ( الرابعة

و ( 2102نلددواا و)لمعددد مددا لابددل مقيدداس الكفددالم اللاتيددة المدركددة ا: القيدداس النفسدد  وهدد  
المسدددتوى ايلاتىدددادى ) تبعدددا لكدددل مدددا مت يدددر  و( الباحثدددة إندددداد)ومقيددداس المروندددة النفسدددية 

و ولاامددده الباحثدددة باسدددتتدام المدددن   ( التقددددم فدددو السدددنواه الدراسدددية  –وايجتمدددان  لةسدددرم 
المتوسددطاه :   SPSSالوىددف  التحليلدد  واسددتتدام الأسدداليي ابحىددا،ية باسددتتدام برنددام  

و ومعامدل  T.testالحسابية واينحرافاه المعياريدة والنسدي الم،ويدة و و لفاكرومبداو و واتتبدار 
وجود مستوى متوسط مدا الكفدالم اللاتيدة المدركدة  إل و ظ ره نتا،  الدراسة . ارتباط بيرسوا

كفدالم و ومستوى مرتفع ما المرونة النفسية وووجود فروق لاه ديلة إحىا،ية فو مسدتوى ال
اللاتيدددة المدركدددة تعددد ى لمت يدددر المسدددتوى ايلاتىدددادى وايجتمدددان  لةسدددرم لىدددال  المسدددتوى 
ايلاتىادى وايجتمان  المرتفع و وفروق لاه ديلة إحىا،ية تع ى لمت ير التقدم فدو السدنواه 

 ثدر  إلد الدراسية لىال  طالباه الفرلاة الرابعة و وندم وجود فدروق لاه ديلدة إحىدا،ية تعد ى 
 يددر المسددتوى ايلاتىددادى وايجتمددان  و التقدددم فددو السددنواه الدراسددية و والتفانددل بين مددا و مت

كمددا كشددفه النتددا،  وجددود نالاددة ارتباطيددة دالددة موجبددة بدديا الكفددالم اللاتيددة المدركددة والمرونددة 
ومددا هددلد النتددا،  ظ ددره الباحثددة بعدددد مددا . النفسددية لدددى طالبدداه معلمدداه ريدداض الأطفددال 

 ( الكفالم اللاتية المدركة و المرونة النفسية: الكلماه المفتاحية. )لمقترحاهالتوىياه وا
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The relationship between Recognized Self-efficiency and 

psychological flexibility for kindergarten pre-service teachers. 

Abstract: 

This study aimed at investigating the connecting relationship kind 

between the recognized self-efficiency and psychological flexibility for 

kindergarten pre-service teachers, faculty of Education – Menoufia 

University. The sample of the study consisted of 150 (1
st
 – 2

nd
 – 3

rd
 – 4

th
) 

kindergarten students who are chosen randomly. The researcher used 

some psychological tools according to each variable (the social and 

economic level for the family – the progress of years of the study) such as: 

the recognized self-efficiency tool which is prepared by (Sally Elwan, 

2012), the psychological flexibility tool which is prepared by (Prepared by 

the researcher ). 

The results of the study showed middle level of self-recognized 

efficiency, higher level of psychological flexibility, statistical differences in 

self-recognized efficiency according to the social and economic level for the 

family for the increasing of the social and economic level. No statistical 

differences for the psychological flexibility according to the effect of the 

social and economic variable, and the progress of years of study and the 

relationship between them. The results showed also a positive connection 

relationship between the recognized self-efficiency and psychological 

flexibility for kindergarten pre-service teachers. 

(key words: self-recognized efficiency, psychological flexibility.) 
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  الدراسةمقدمة : 

تعددد ظدداهرم المرونددة النفسددية مددا المجددايه الر،يسددة للبحددوا فددو  دبيدداه نلددم الددنفس  
. وتاىددددددددة فددددددددو نلددددددددم الددددددددنفس التطبيقدددددددد   (Hart&Sasso,2011:82). .المعاىددددددددر

(Seligman,2011:17 )  المرونددة النفسددية ظدداهرم نفسددية تعددود نلدد  الفددرد بنتددا،  جيدددم و
يجابيددة و ر ددم متتلددل نوامددل ال ت ديددد للتكيددل  و النمددو التددو يمكددا  ا يمددر ب ددا الفددرد تددال وا 

فدو ايسدتجابة لعوامدل الت ديدد والتدوتر و ف ندا   الأفدرادتعكس الفروق الفردية بيا  كماحياته و 
مدا يسددتجيي بطريقدة إيجابيددة لظروفدده القاسدية وهنددا  مدا تددلثر نليدده هدلد الظددرول وتددنعكس 

وندددة النفسدددية هدددو القددددرم نلددد  التكيدددل فالمر  (Masten,2001:227-238).بشدددكل سدددلب 
ف   نمليدة .  (Masten&Garmezy,1990:2).الناج  ر م التحدياه  و الظرول الم ددم
يجاب  التكيف  فدو الولاده الدلى يجابده فيده مىداني ابدينامية يظ ر الفرد ما تال ا السلو  

لاددرم الفدرد جمة  و ىدماهو وه  تعتبدر مدا التىدا،ن ابيجابيدة فدو الشتىدية التدو تعكدس 
 & Juntunen).نلدددددد  التعامددددددل مددددددع الىدددددددماه والأ مدددددداه بطريقددددددة إيجابيددددددة

Atkinson.2002:11) 
 ا المروندة النفسدية  إلد  (Luthar & etal ,2000:27) آتدرواي ر و " ويضديل  

ظ ار تكيل سلوك  نندما يواج وا موالال نىيبة   و ىدادمة  و مسسداوية إما  الأفرادتمكا 
لال ضا طة و ف   القدرم نل  التسلالم و وب لا المعن  يشبه هلا المف دوم  و ت ديد  و حت  موا

 ن ددا تمثددل لادددرم الفددرد نلدد  مقاومددة الضدد وطاه وندددم  كمددا .مف ددوم الىددحة النفسددية ابيجابيددة
اظ ددار التلددل الددوظيف  النفسدد  مثددل المددرض العقلدد   و المدد اا السددلب  الدددا،م النظددرم السددا،دم 

مراض النفسية نل  الر م ما الظدرول م الشتن نل  تجني الأللمرونة النفسية ما حيا لادر 
 (Neill,2006:1).الىعبة

نل  التواىل مع الحيدام ومواج دة  الأفرادلا المرونة النفسية ننىر  ساس  فو لادرم إ 
وبلل  تظ ر المروندة النفسدية كسحدد المت يدراه ال امدة فدو .  (Grotberg,2003:1).الشدا،د

العاليدة فدو التعامدل مدع الموالادل الىدعبة والمشدكاه والضد وطاه الشتىية مدا تدال القددرم 
والىدماه التو يواج  ا الفرد بطريقة ناجحة و والقدرم نل  التعاف  واستعادم الحيويدة النفسدية 
و وايحتفدداظ بالسددعادم و وايتدد اا النفسدد  و كددل للدد  ب دددل تحقيددق نمليددة التكيددل فددو الحيددام 

 (Werner,1989:72).الم نية وايسرية وايجتمانية
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ىفة شتىية تسم  لةفراد بتعديل الطريقة التو يعبدروا ب دا ندا سديطرت م  كما تعد 
بي،ت م التو يعيشوا في ا وترتبط المروندة النفسدية بمجموندة مدا  مناولأجل تشكيل  الأنانل  

وجددد حيددا متتلفددة مددا السددكاا  مجموندداهنلدد  ل تددم دراسددت ا إالمترجدداه ابيجابيددة والسددلبية 
 ددا مرتبطددة بددالتوافق ايجتمددان  والم ندد  و كمددا تددرتبط المرونددة النفسددية بالقنانددة فددو إلاامددة  ن

العالااه وبنونية العالااه وترتبط  يضا بمظ ر الشتن وىورته هلا ما الناحيدة ابيجابيدة و 
 مدددا مدددا الناحيدددة السدددلبية ف ددد  مرتبطدددة بالىدددعوباه النفسدددية والىدددراناه و يضدددا بالمشددداكل 

 (Klolhen&etal,1996:204) .الىحية
ضدرورم العمدل نلد  تع يد   إلد  (Rolf & Johnson) لدلا  شدار رولدل وجونسدوا 

المروندددة النفسدددية لأن دددا تسددداهم فدددو الولاايدددة مدددا النتدددا،  السدددلبية للطلبدددة الدددليا يتعرضدددوا 
( 0: 2115ال  دد ال و )  وىده دراسدة و  (Rolf & Johnson,1999:231).للضد وطاه

كمددا  .لدراسدداه والبحددوا التددو تعمددل نلدد  تع يدد  المرونددة النفسدديةا نلدد  ضددرورم التركيدد  نلدد 
جدرال البحدوا الحاجدة ب إلد  Kashdan & Rottenberg  شداره دراسدة كاشددا وروتنبدر 

ايضدطراباه النفسددية  إلدد والدراسداه لتوضددي  الحدايه السددببية مدا ندددم المروندة والتددو تشدير 
  ( Kashdan & Rottenberg,2010:865).كالقلق وايكت،اي

 همية كبيدرم لددى المدربيا  (Self Efficacy)كما يمثل مف وم الكفالم اللاتية المدركة 
نل  انتبار  ا العمل نل  جعل الطاي يروا  نفس م بىورم إيجابية وبكفالم مدركدة ناليدة و 
يسدد م فددو اسددتن اض لادددرات م واسددتعدادات م فددو كافددة الميدداديا و ولقددد  ضددح   مددرا جليددا  ا 

م يد ما الكفالم والفانلية فو التعامل مع الكثيدر مدا م دام  إل المدركة المرتفعة تقود الكفالم 
ايهتمددام ب ددلا المف ددوم كوندده يسدد م فددو تعددديل السددلو   إلدد الحيددام و ممددا دفددع نلمددال الددنفس 

تولاعدداه لاتيددة حددول لادددرم الفدددرد نلدد  الت لددي نلدد  الم ددام المتتلفددة وبمسدددتوى  إلدد ويلشددر 
 ( Weiten & Lioyd,1997:55).متمي 

مددا المفدداهيم ال امددة لحيددام Self-Efficacyويعتبددر مف ددوم الكفددالم اللاتيددة المدركددة  
 "باندددورا"حيددا يعددد هددلا المف ددوم مددا  بددر  المفدداهيم التددو لادددم ا . الفددرد وسددامته النفسددية

Bandura  محاوي ما تال ا تسكيد دور العوامدل ايجتمانيدة والمعرفيدة ومدا يحددا بين دا مدا
درام الموالادل انل و ونرف ا  بسن ا معتقداه الفرد حول لادرته نلد  تنظديم الأفعدال المطلوبدة بتف

تلدددددددد  الكفددددددددالم  إلدددددددد و شددددددددار .  (Bandura,1995:15-27).المسددددددددتقبلية وتنفيددددددددلها
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نل   ن ا بعد ما  بعاد الشتىدية متمثلدة فدو لانانداه  ( Schwarzer,1996:124)شفارتر
ي نلدد  الم ددام والمشددكاه الىددعبة التددو تواج دده مددا تددال لاتيددة حددول لادددرم الفددرد نلدد  الت لدد

توجيه سلوكه ثم ضبطه والتتطيط المناسي لده و وتىوىدا مدا تدال الم دام التربويدة لكون دا 
 .نند  دا، م لم ام م الأفرادتلثر فو الكيفية التو يشعر ويفكر ب ا 

مدا يعتقدد الفدرد  ا الكفالم اللاتيدة المدركدة هدو كدل  إل  Bandura" باندورا"ويضيل  
 نه يملكده مدا إمكانداه تمكنده مدا ممارسدة ضدبط لاياسد   و معيدارى لقدراتده و فكدارد ومشدانرد 
و فعاله و وهلا الضبط القياس   و المعيارى ل لد المحدداه و يمثل ايطار المرجعد  للسدلوكياه 

.  (Bandura,1986:126).التدددو تىددددر ننددده فدددو نالات دددا بالمحددددداه البي،يدددة والماديدددة
 ا ادرا  الفرد لكفالته اللاتية تتعلدق بتقييمده لقدرتده نلد  تحقيدق مسدتوى معديا  إل بابضافة 

الكفدالم اللاتيدة  مسدتوىما ابنجا  و وبقدرته نلد  الدتحكم بايحدداا و ويدلثر للد  الحكدم فدو 
وطبيعددة العمددل  و ال دددل الددلى سدديبلله و ونلدد  مدددى مثابرتدده فددو التىددد  للمعولادداه التددو 

 (Bandura,1986:53).   سلوبه فو التفكيرتعترضه وف
ف دد  ثقددة الفددرد بقدرتدده نلدد  تنظدديم وتنفيددل م اراتدده المعرفيددة والسددلوكية وايجتمانيددة  

دال الندداج  فددو م مددة مددا و  و معتقددداه الفددرد حددول لادرتدده نلدد  تنظدديم وتنفيددل الضددرورية لددة
ويشدددير .  (Bandura,1997:5-8).نجدددا  ال ددددل المدددرادالمتططددداه العمليدددة المطلوبدددة ب 

 ا الكفددالم اللاتيددة المدركددة تلكددد  إلدد  فددو كتابدده  سددس التفكيددر والأدال"  Banduraباندددورا "
حددداا التددو تددلثر نلدد  حياتدده و نلدد  معتقددداه الفددرد فددو لادرتدده نلدد  ممارسددة الددتحكم فددو الأ

يع الفدرد نمدا بمدا يسدتطا  فالكفالم اللاتيدة المدركدة يت دتم فقدط بالم داراه التدو يمتلك دا الفدرد و و 
نملددده بالم ددداراه التدددو يمتلك دددا الفدددرد وانمدددا بمدددا يسدددتطيع نملددده بالم ددداراه التدددو يمتلك دددا 

(Bandura,1997:25).  حيا يرى  ا معتقداه الفرد الشتىدية حدول الفانليدة اللاتيدة تعدد
المفتاح الر،يس للقوى المحركة لسلو  الفرد لأا السلو  اينسان  يعتمد نلد  مدا يعتقددد الفدرد 

انليتدددده وتولاعاتدددده نددددا م اراتدددده السددددلوكية المطلوبددددة للتفانددددل الندددداج  والكفددددل مددددع نددددا ف
 (Bandura,1997:22-37). حداا

وانطالاددا مددا الوالاددع العملدد  الددلى تعيشدده الباحثددة كسحددد  نضددال هي،ددة التدددريس فددو  
ما يتعرضا له ما ضد وط حياتيدة و ومدا ما  احظت ا للطالباه ومعانت اجامعة المنوفية و وم

توىدله الباحثدة لفكدرم دراسدة ما ايثدار الجسددية والعقليدة والنفسدية  و هلد الض وط تركه تلاد 
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بانتبارهمددا الحىددا المنيددع ( المرونددة النفسددية  –الكفددالم اللاتيددة المدركددة )  المت يددرياهددليا 
فددو الحيددام  منلدد  مواج ددة التحدددياه التددو تددواج   الددلى يمكددا الطالبدداه مددا  يددادم لادددرت ا

لدد و  واا التكيددل الددا م لمواج ت ددا حدددإرم نلدد  تددال القددد واجتيا هددا مددا ىددمود المقاومددة و ال ا 
نلد  التوافدق  اولاددرت  حدداا ضدا طة ونفس   مام الض وط وايت اا الدلاتو حدال التعدرض لأال

ما  جدل تحقيدق الىدحة النفسدية و ممدا يدلهل ا يا والبي،ة المحيطة الآتر اييجاب  مع اللاه و 
 . سرية بشكل  فضللاعة الدراسية و ايجتمانية و والأللقيام بسدوارها المتو 

 وأهميتها الدراسة مشكلة: 

 فدو والضدعل القدوم مكداما تعكدس  ساسية مفاهيم حول ةالحالي دراسةال مشكلة تترك  
 المفداهيم وهدلد للفدرد والمدادى النفسد  الوالاع نل  ملثر دور ما ومال ا و ابنسانية الشتىية

 تحديددد فددو ا  حاسددم ا  ننىددر  المرونددة تعدددحيددا .المدركددة الددلاه يددةوفانل النفسددية المرونددة هددو
 هددلد المرونددة مددع متىددلة الىددفاه مددا واسددع مدددى ف نددا  و الأفددراد ب ددا يتفانددل التددو الطريقددة
 (Connor,2006:64-47).للفدرد العقليدة للحالدة ابيجابية والقوى بالمظاهر تتىل الىفاه
 ملحدة حاجدة تعددن دا  حيدا  الماضدية السدنواه تدال كبيدر بشدكل المروندة  هميدة ا داده للل 
 فددددو القدددداس وايج دددداد الضدددد ط يواج ددددوا الشددددباي فكددددل و  كثددددر ىددددحية نتددددا،  إلدددد  تقددددود
  (Goldstein,2008:1).بي،ت م

 و للحيدام ومعند  ناليدة تولاعداه يمتلكدوا المدرنيا الطلبدة  ا Benard "بيندارد" ويدرى 
 السدلو  لمندع معدا تعمل الىفاه هلد كل و المشكاه حل وم اراه شتىية ولاوم  هدال ول م

 helplessness ؟المدتعلم العجد  مدع افدقو يت الدلى debilitating behaviors الضدعيل
learned التكيفيددة بعددادالأ لممارسددة وسدديلة هددو الثانويددة المرحلددة بعددد الجامعددة إلدد  فاينتقددال 

adaptive distancing فدو والمشداركة لاسدتجابة فرىدة للطالدي يعط  الدراس  والفىل و 
 باينتمددددال ابحسدددداس تطددددوير نلدددد  الطالددددي تسدددداند التىددددا،ن هددددلد و الأهدددددال تحديددددد

belonging مددا النددوع هددلا مثددل فددو اينتمددال وندددم النفددور مشددانر مددا والحددد والمشدداركة 
 التددو المواتيددة  يددر الظددرول ضددد  كبددر والاد  درع نلدد  الطالددي سيحىددل الجامعددة فددو ايرتبداط
 (Bernard,1991:1).الحيام ض وطاه في ا ترمي م

 تع يدد  ضددرورم إلدد  (Rolf&Johnson,1999:231) وجونسددوا رولددل  شددار لددلا 
 يتعرضدددوا الدددليا للطلبدددة السدددلبية النتدددا،  مدددا الولاايدددة فدددو تسددداهم لأن دددا النفسدددية المروندددة
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 & Kashdan)وروتنبدددددددر  كادشددددددددا دراسدددددددة و شددددددداره.الكبيدددددددرم للضددددددد وطاه
Rotnberg,2010:866)  السددي،ة الحددايه لتوضددي  والدراسدداه البحددوا رالجددب الحاجددة إلدد 

 .وايكت،اي كالقلق النفسية ايضطراباه إل  تشير التو المرونة ندم ما
 الكفددالم حددول  جريدده التددو النفسددية الدراسدداه بعددض  ظ ددره قدددتددر فآونلدد  جانددي  

 لأا يدفعده  للد لأا دافعيتده  اده الفدرد لددى المدركدة الكفالم ارتفعه كلما هسنب المدركة اللاتية
 ثقدة  اده وكلمدا( Schunk,1986:230) .للتفدوق  تدرى بمحداويه القيدام نلد  مثابرا يكوا

 مددا يقددابل م مددا تتطدد  نلدد  ىددرارهمإ و اد ج ددودهم  اده كلمددا اللاتيددة  ملتكفددا فددو الطدداي
 تحقيدددق فدددو المبدددادرم ب مدددام تدددلوالأ النجددداح حدددرا إ نلددد  بقددددرات م انتقدددادت م و اده و نقبددداه
 و  فكدددارهم نلددد  السددديطرم ممارسدددة مدددا يمكدددن م لاتددد  نظدددام لددددي م يتكدددوا وبالتدددالو  وابنجدددا

  ( Evers & etal , 2002:230).وانفعايت م و ومشانرهم
 فو تلقا،ية لادرم  ثبتوا اكاديميا مدركة لاتية كفالم لدي م الليا الطاي  ا تبيا قدف 
 الطاي هليل و ا و معينة وظا،ل ل دا نند إضافيا ج دا تتطلي التو الىعبة الوظا،ل  دال

 Bong , 1997) . نفس م تنظيم نل  لاادروا و ن م  يرهم ما  لال لاضطراباه يتعرضوا
:24) 

 مسدتوى فدو التددن  هدو التحىديل ضعل  سباي ما ساب Schwarzer سشوارت ر لاد  ضالو 
   (Schwarzer,1995:285-289).  المدركة اللاتية الكفالم

و ف د   الأفدراد ا المرونة النفسية يمكدا تع ي هدا وتطويرهدا لددى  إل راساه تشير البحوا والدو 
يا و ولادد يكدوا التطدوير والتع يد  مدا تدال التع يد  الآتدر ليسه سمة تاىدة لددى  فدراد دوا 

المباشددر للمرونددة النفسددية  و مددا تددال تطددوير  و تع يدد   و تقويددة العوامددل الولاا،يددة المرتبطددة 
 Hamillودراسدة  Reivich & Shatte (2002)دراسدة كدل مدا ومدا هدلد الدراسداه . ب دا

 ا الكفالم اللاتيدة واليقظدة العقليدة نامدل ولادا،  م دم فدو تع يد   إل وتشير البحوا  (2003)
 . المرونة النفسية

ط ب يدادم  ا الكفدالم تدرتب إلد  Chemers & Garcia (2001)تشدير دراسدة كمدا  
م اللاتيددة بانتبارهددا  حددد مفدداهيم الددلاه تسددتتدم  ا الكفددال Rutter(1987)المرونددة و ويددرى 

ويمكددا تحسدديا الكفددالم اللاتيددة لدددى الأطفددال والمددراهقيا . كعمليددة فددو تع يدد  وتطددوير المرونددة
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 Grey&etal).باستتدام التدتاه المناسبة والتو تعتمد نل   يادم المعرفة وممارسة الم ارم
,2000:107-113) 

 وفد  الفدرد حيدام فدو المدركدة اللاتيدة الكفدالم تلعبده الدلى الددور ماحظدة يمكدا ول لا 
فددو  النفسددية المرونددة دورو  و يواج  ددا التددو الم مدداه فددو النجدداح تحقيددق فددو فرىدده تحسدديا
 مت يددر المدركددة اللاتيددة الفانليددة  ا يتبدديا وهكددلا و الضددا طة الحيددام  حددداا مواج ددةو  مقاومددة
 لمدا النفسدية المروندةو  و للفدرد العامدة ةالىدح فو  ثر ما له لما الدراساه ما الم يد يستوجي

 لاددرم مددى تحديدد فدو  دورا تلعدي التدو المواضديع  بدر  مدا واحددم ف د   يضدا الأهمية ما ل ا
ه فكددرم ومدا  هندا نشدس و حياتدده فدو تواج ده التدو والموالادل الىددعوباه مدع التكيدل نلد  الفدرد

فسية لمعرفة مدى تدسثير مدا رونة النالكفالم اللاتية المدركة والمالعالاة بيا  هلد الدراسة لبحا
مددا جملددة الىددعوباه الحياتيددة و وللدد  لتددوفير  لاىدد  درجدداه الراحددة النفسددية  تعانيدده الطالبدداه

والجسدددية للطالبدداه مددا  جددل توظيددل طددالات ا النفسددية والجسدددية للقيددام بواجبددات ا فددو كافددة 
و وهدلا ي يتدست  اي ننددما  مرافق الحيام ايجتمانيدة وايلاتىدادية والىدحية والساسدية والعلميدة

حتفاظ ا بشتىية لاادرم نل  التعامل مدع متطلبداه اتكوا الطالبة متمتعة بسنا لاوية متمثلة فو 
هددلد الأهميددة مددا  وانطالاددا .الوالاددع الددلى يعيشددونه فددو تضددم ىددعوباه الحيددام التددو تددواج  ا

ف دم  كثدر لطبيعدة و وكدلل  محاولدة ل  لهدلا الموضدوع بعمدق وتفىدي دراسدة إل  دفعه الباحثة 
 معلمدداه طالبدداه لدددى النفسددية المرونددةمف ددوم و  المدركددة اللاتيددة الكفددالم العالاددة بدديا مف ددوم

 مشددكلة تحديددد يمكددا تقدددم مددا ضددول وفدد  و الدراسددة تسددتحق مشددكلة بانتبارهددا الأطفددال ريدداض
 : التالية الأس،لة نل  ابجابة فو الدراسة
 الأطفال؟ رياض لماهمع طالباه لدى النفسية المرونة مستوى ما -1
 الأطفال؟ رياض معلماه طالباه لدى المدركة اللاتية الكفالم مستوى ما -2
 المدركدة اللاتيدة والكفدالم النفسية المرونة بيا إحىا،يا دالة ارتباطية نالاة توجد هل -3

 الأطفال؟ رياض معلماه طالباه لدى
 المعلمدداه بدداهالطال لدددى النفسددية المرونددة فددو إحىددا،ية ديلددة لاه فددروق توجددد هددل -4

 لةسرم؟ وايجتمان  ايلاتىادى المستوى لمت ير تع ى
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 لددددى النفسدددية المروندددة درجددداه متوسدددط فدددو إحىدددا،ية ديلدددة لاه فدددروق توجدددد هدددل -5
 و الثالثددة و الثانيددة و الأولدد )  الدراسددية السددنواه فددو للتقدددم تبعددا المعلمدداه الطالبدداه
 ؟( الرابعة

 الطالبددداه لددددى المدركدددة اللاتيدددة كفدددالمال فدددو إحىدددا،ية ديلدددة لاه فدددروق توجدددد هدددل -6
 ؟ لةسرم وايجتمان  ايلاتىادى المستوى لمت ير تبعا المعلماه

 لددى المدركدة اللاتيدة الكفدالم درجداه متوسدط فدو إحىا،يا ديلة لاه فروق توجد هل -7
 و الثالثددة و الثانيددة و الأولدد )  الدراسددية السددنواه فددو للتقدددم تبعددا المعلمدداه الطالبدداه
 ؟(الرابعة

 دراسةال أهمية : 

 :الأهمية النظرية

 لددى المدركدة اللاتيدة والكفدالم النفسدية المروندة بديا العالادة  همية نل  الضول القال -1
 النفسدددية الظددداهرم تتنددداول متتلفدددة نتدددا،  نن دددا سدددتتمتض والتدددو و الجامعدددة طلبدددة

 .جديدم ودراساه فروض طرح فو لتساهم متعددم جواني ما الواحدم وايجتمانية
 المدركددة اللاتيددة والكفددالم النفسددية المرونددة المت يددريا بدديا يجمددع نظددرى اطددار فيرتددو  -2

 .الحديثة المت يراه ما بانتبارها
 واجتمانيددا وتربويددا نفسدديا الم مددة الموضددوناه مددا موضددونا الحددالو البحددا يتندداول -3

 مسدددتوى فدددو ابيجابيدددة تىا،ىددد ا تتركددد  التدددو ابنسدددانية الشتىدددية مقومددداه لأهدددم
 .المدركة اللاتية الكفالم ومستوى فسيةالن المرونة

 الددلى الجيددل كددون م الجامعددة طلبددة وهددم و المجتمددع شددرا،  مددا م مددة شددريحة تندداول -4
 .نليه والمحافظة والن وض المجتمع لايادم مسلولية سيتحمل

 :الأهمية التطبيقية

 وميدانيدة نظريدة بحوثدا يثيدر  ا يمكدا وتوىياه مقترحاه ما الدراسة ليهإ تتوىل ما -0
 .الميداا هلا فو المعرفة  سس وتع   و البحا لموضوع  ترى شلتك

 ضددرورم إلدد  الجامعددة فددو المسددلوليا ينبدده لاددد لأندده و ولاا،يددة  هميددة الحددالو دراسددةلل -2
 و لددي م المدركدة اللاتيدة والكفدالم النفسية المرونة تع ي  تال ما و بالطلبة ايهتمام
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 فدددو والتربويدددة يجتمانيدددةا الملسسددداه جميدددع وتعددداوا الج دددود حدددا يتطلدددي وهدددلا
 .المجتمع

 دراسةال أهداف : 

 :نل  التعرل ةالحالي دراسةال ست دلت
 .الأطفال رياض معلماه طالباه لدى النفسية المرونة مستوى التعرل نل   -1
 .الأطفال رياض معلماه طالباه لدى المدركة اللاتية الكفالم مستوى التعرل نل  -2
 طالبداه لددى النفسدية المروندة اهمسدتو  فدو ابحىدا،ية  الفدروق ديلدة نلد  التعرل -3

 – لاسددرموايجتمددان   ايلاتىددادى المسددتوى ) لمت يددراه تبعددا ايطفددال ريدداض معلمدداه
 .بين ما والتفانل(  مستوى الدراس ال

 لدددى المدركددة اللاتيددة الكفددالم اهمسددتو  فددو ابحىددا،ية الفددروق ديلددة نلدد  التعددرل -4
لمسددتوى ايلاتىددادى وايجتمددان  ا)   يددراهلمت تبعددا ايطفددال ريدداض معلمدداه طالبدداه
 .بين ما والتفانل(  المستوى الدراس  –لةسرم 

 لددى المدركدة اللاتيدة والكفدالم النفسدية المروندة بديا ايرتباطيدة العالادة  نل  التعرل -5
 .الأطفال رياض معلماه طالباه

 دراسةال حدود : 

 :دود ايتية تم تطبيق الدراسة و واستتراا نتا،ج ا وتفسيرها ضما الح
 –الثانية  –الأول  )تحدده الدراسة بعينة ما طالباه الفرلاة : الحدود البشرية  -

 .شعبة رياض الأطفال( الرابعة –الثالثة 
 (2105 – 2100) تحدده الدراسة بالعام الدراس  : الحدود ال منية  -

 .جامعة المنوفية –تحدده الدراسة بكلية التربية : الحدود المكانية  -

تناولدددده الدراسددددة الكفددددالم اللاتيددددة المدركددددة ونالات ددددا : الموضددددونية  الحدددددود -
 .بالمرونة النفسية و وتم لاياس ا ما تال الأدواه انفة اللكر

 المصطلحات تحديد: 

مريكيدة لعلدم الدنفس تعرل الجمعية الأ:  Psychological flexibility المرونة النفسية -
والمواج ة ابيجابية تجاد الشدا،د و الىددماه  نملية التوافق الجيد"المرونة النفسية بسن ا 
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و النكبددداه و  و الضددد وط النفسدددية العاديدددة التدددو يواج  دددا البشدددر و كالمشدددكاه ايسدددرية 
يا و المشدكاه الىدحية التطيدرم وضد وط العمدل والمشدكاه الآتر ومشكاه العالااه مع 

 (APA,2002)".المالية
تاىددية نفسددية  و لادددرم إنسددانية تمكددا الفددرد مددا  بسن ددا" وتعددرل الباحثددة المرونددة النفسددية  -

بسن ددا : وتعرفدده اجرا،يددا  ."التكيددل الندداج  والمثددابرم والولاايددة والىددمود  مددام الىدددماه والضدد وط
 .مجموع الدرجاه التو تحىل نلي ا الطالبة نل  مقياس المرونة النفسية

ندددددورا با "نرف ددددا:  Perceived self – Efficacyالكفددددالم اللاتيددددة المدركددددة  -
Bandura" نمدال التدو نجا  الأإنل  لادرات م و لتنظيم  الأفرادايحكام التو يىدرها " بسن ا

 (Bandura,1997:123) ."تتطلي تحقيق  نواع واضحة ما الأدال
لانانددة الفددرد اللاتيددة بقدرتدده نلدد   دال " وتعددرل الباحثددة الكفددالم اللاتيددة المدركددة بسن ددا   -

شعارد بقدرتده نلد  الت لدي نلد  المشدكاه التدو لادد تواج ده الم مة التو توكل إليه و واست
بسن دا " وتعرفده إجرا،يدا . بقدرته نلد  ضدبط سدلوكه والتتطديط السدليم للتعامدل مدع المشدكلة

مجموع الدرجاه التو تحىل نلي ا الطالبة بعد ابجابة نل  فقراه مقياس الكفالم اللاتيدة 
 .المدركة المستتدم فو البحا الحالو

 : والدراسات السابقة لنظرىطار االإ

 Psychological flexibility المرونة النفسية: أولا

نمه فو العقود الثاثة الماضية بحوا المرونة النفسية و وظ ره الكثير ما النمالا  
. والبياناه وكلل  اينتقاداه حول فا،دم المرونة النفسية كبنال فو مجال نل  النفس

(Masten,2001:235 ) مىطل  مىطل  المرونة النفسية بعدم تسمياه من ا  وتم وىل
و  Positve functioningيجاب  و الأدال اب Successful adaptation التكيل الناج 

ولقد بر  مف وم المرونة  Competence.(Egeland&etal,1993:715-728)الكفالم 
لنفسية والبي،ية ا لبحوا ودراساه تضمنه نوامل التطر المعرفية وايجرال الباحثإ ثنال 

والبيولوجية التو تعوق النمو الطبيع   و العوامل التو تكوا مرتبطة بشكل  كبر بنتا،  الحيام 
السلبية و ولاد وجد  نه فو ظل  سو  الظرول هنا  نوامل ولاا،ية تحم  استجابة الفرد 

 ,Masten(2001) .لللض وط و ينت  نن ا مما يسم  التكيل اييجاب   و المرونة
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Werner & Smith(2001),  Dole( 2000) . بنال نل  لل  يمكا انتبار المرونة و
 .ما مظاهر الكفالم والتكيل ا  النفسية مظ ر 

 النكباه  و للشدا،د السلبية التسثيراه ما التعاف  نل  القدرم"  هو النفسية المرونةو  
 بفانلية الحيام ةومواىل يجاب إ بشكل تجاو ها  و تتطي ا نل  والقدرم الضا طة حدااالأ  و

 اينفعالية ايستجابة هو النفسية المرونة اا القول يمكا ول لا. (APA,2002)  والاتدار
 هلا كاا سوال المتتلفة الحيام موالال مع يجاب اب التكيل ما نساااب  تمكا التو والعقلية
 التوافق نل  القدرم تتضما كما و الحلول بسيسر ايتل  و للت ير القابلية  و بالتوسط التكيل
 النظم نل  تجميدها ما بدي المشكاه لحل ولل  و وابحباط الىراع لمواج ة والتعديل
 فو والعودم التكيل نل  التركي  ف  .  والتجريي الت ير وف  التعليم فو والر بة و القديمة
 .يجاب اب النمو نل  التسكيد إل  بابضافة و الأساس تط  دال اهمستو  إل  النتا، 

(Lisa.K.Meredith & etal,2011:2) 
 فو اينساا اتىال بسن ا (Hayes & etal,2006:28) "آترواو  هاي " ويعرف ا 

 ويشير.لقيمه وفقا الحالة تل  فو يتوفر ما نل  وبنال الون  ما بدرجة الراهنة اللحظة
 التكيل نل  الفرد لادرم  ن ا إل  (Birzak & Johnson,2009:15)"وجونسوا بير ا "
 و دراكيةاب والمرونة ابيجابية المشانر جوانب ا وما الشدا،د مواج ة فو الت يير  و جاحبن

"  ميشال" يعرل كما.لاكت،اي الضارم ثارالآ ضد  يضا حماية الفعالة والمواج ة
(Michel,2010:9) لحظة نل  التركي  فو ايستمرار نل  القدرم"  النفسية المرونة 

 .للتجني المحاولة وندم تشتيه  و السلبية ارالأفك استعراض دوا الحاضر
 نل  القدرم بسن ا (Kashdan & etal,2006:4)آترواو  كاشداا" يرى كما 

 فو تساهم التو العوامل  و المرتك اه ما ندد وهنا  والشدا،د التحدياه مواج ة فو ايستمرار
 والون  و اللاتو مالتنظي و اللاتية والكفالم و المشكاه وحل و التفالل:  مثل المرونة
 وىفا (Richardson,2002:307-321)"ريتشاردسوا"  يقدم السياق هلا وف .العاطف 
 : جواني ةثاث يتضما مكونا ان ا نل  بالتسكيد النفسية للمرونة
 التىا،ن مجمونة وه :   resilient qualitiesبالمرونة التاىة الىفاه -1

 .النفسية نةبالمرو  المتمتعيا الأفراد تمي  التو النفسية
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 يواجه كيل وتىل:   The resiliency processبالمرونة التاىة العملياه -2
 .العىيبة الحيام وظرول الىادمة ايحداا الأفراد

 الأفراد استجابة نل  تلثر ربما التو الدافعية العوامل ما وتتكوا: الفطرية المرونة -3
 .الىادمة و حداث ا العىبية وظروف ا الحيام لض وط

معظم الباحثيا نل  اا المرونة تستند نل  لادرم الفرد نل  الحفاظ  و ويتفق  
و adversityاستعادم المستوى المعيارى لةدال وتجني المشكاه الكبيرم نند مواج ة المحا 

للسلوكياه ايستثنا،ية  و ابنجا اه الرا،عة نند مواج ة  الأفرادبدي ما نرض 
د يرى بعض الباحثيا نل   ا المرونة فق (Masten & Reed,2002:74-88).المحا

و  المرونة نل   ن ا نملية  كثر ديناميكية الآترسمة شتىية ثابتة نسبيا و ويرى البعض 
 (Atkinson& etal, 2009:137-145).ويمكا تطويرها تال مراحل الحيام

 نما تتتلل النفسية المرونة  ا إل  (Rutter,2008:45)" راتر" يشير حيا فو 
 البشر لدى توجد ربما و نامة تىا،ن تعتبر التو النما،ية القدراه  و القوم امابمك يعرل
 البعد ثنا،  تكويا النفسية والمرونة و يواج  ا التو المتاني مستوى نا النظر ب ض

 والتوافق و والىدماه والتوافق اي ماه حت   و والمىاني للمتاني التعرض:  يتضما
 .إيجابية نوات  نليه يترتي مما مع ا اييجاب 

 : حكامالأ ما نونيا البعد ثنا،  المف وم هلا يتضما كما
 . Positive adaptation اييجاب  والتعديل التكيل:  الأول -
-Ungar,2004:38)(. الىادم والحدا الىعوباه)  التطر ومعن  ديلة:  الثان  -

39) 
 تنظم  ساسية اهمكون ةثاث يتضما النفسية المرونة مىطل   ا إل  هالتنوي ويجدر 

 ملشراه نل  تشتمل وكل ا و متتلفة سيالااه فو المكوناه هلد وتظ ر و العام تكوينه
 بيا التفاناه إل  المرونة هلد فو الفردية الفروق تع ى  ا ويمكا النفسية المرونة
 :  وه   نفس م الأفراد بيا الفردية الفروق إل  ن وها ما  كثر والسياق الشتن

 .العادى الوظيف  الأدال مستوى إل  والعودم  مةالأ  تجاو : Recovery التعاف  -1
 الضا ط الحدا مواج ة: Invulne rability(والمقاومة التحىيا) النفسية المنانة -2

 .ب ا السلب  التسثر دوا إيجابية بىورم العىيبة الظرول  و
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:  Post tranumatic growthالىادم للحدا للتعرض إل الت العادى التطور -3
 .النفسية الىابة معدل وا دياد السلب  الأثر وتجاو  ف التعا

 للمرونة المتعددم المكوناه نل  (Bonanno,2004:20-28)"بونانو" ويلكد 
 و Kobasa(1982)"  كوبا ا" تناول ا كما و hardiness النفسية الىابة مثل النفسية
 وبنال.Positive emotion الموجي والوجداا و Self – enhancement اللاه وتحسيا

 الوراث  التكويا بيا للتفانل من ا كبير ج ل فو دالة الأفراد لدى النفسية المرونة فاا نليه
وبنال نليه فالمرونة  (Wong & fry,1998:32).المكوناه هلد فو السابقة والتبراه

  النفسية هو الحفاظ نل  ايستقرار النفس  فو مواج ة الموالال الضا طة
فاه التو تناوله مىطل  المرونة فو التراا النفس  كانه فو ويبدو  ا التعري 

و وايتجاد الثان   Processالمرونة نل   ن ا نملية  إل اتجاهيا و ايتجاد الأول ينظر 
المرونة النفسية نل   إل و فالدراساه التو نظره  Constructينظر للمرونة نل  ان ا بنال 

ل النتا،  السلوكية ابيجابية بالر م ما وجود ن ا نملية تستد ل نل  المرونة ما تا  
 يا  فكر  ا  الحدا السلب  و  ما الدراساه التو نظره للمرونة نل  ان ا بنال نفس  يعكس اطار 

الفرد نل  تجني او سرنة التعاف  ما النتا،  السلبية و ولاد تم فحن كيل  ا هلا يساند 
طار الفكرى يلثر فو نتا،  السلو  لو اب الأفرادطار يلثر فو نتا،  السلو  المتعددم و و اب

اه يمستو لو ايطار الفكرى الموجي يمتلكوا تىا،ن شتىية مثل ال الأفرادالمتعددم و و 
 & Zautra).المرتفعة ما الكفالم الشتىية والتفالل وايستقرار اللاتو وتقرير المىير

etal,2010:3-20) 
 :Factors related to psychological resilience النفسية بالمرونة المتصلة العوامل

 والثقدة الحدي وتلدق والمسداندم الرنايدة تدوفر نالاة يمتا   نه تشير إحدى الدراساه 
 مدع  يضدا  المرتبطدة ابضدافية والعوامدل و وتارج دا العا،لدة داتدل نوامدل هدو التشدجيع وتقديم
 تطدوير و ابيجابيدة لاهالد ىدورم و بدالنفس الثقدة و والاعيدة تطدط نمل نل  القدرم مثل المرونة
 Memphis & etal).القويدة واينددفاناه ايحاسديس إدارم نلد  القددرم و التواىدل م داراه

 للمتدداطر السددلبية التددسثيراه بتتفيددل يتعلددق الددلى الآتددر الولاددا،  العامددل مددا  (2010:264,
 إلددد  Vulnerableالتدددسثير سدددريع  الأفدددراد توجيددده  جدددل مدددا الضدددا طة الموالادددل  و البي،يدددة

 ثاثددة ميدد ه   Werner"ويرنددر" و ايجتمانيددة التارجيددة المسدداندم مثددل التفالليددة المسددالاه



 ....... الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالمرونة النفسية

- 552 - 

 الددددلاه نددددا ابيجابيددددة المفدددداهيم مثددددل الشتىددددية الىددددفاه(0) الولاا،يددددة للعوامددددل سدددديالااه
  حدد مدع  و العا،لدة  فدراد مدا الألادل نلد   حد مع لاوية روابط امتا  مثل العا،لة(2.)واينبساط

 .الددد مال مدددا ايستشدددارم  و المسددداندم تلقددد  مثدددل المجتمدددع (5.)انفعاليدددا قرالمسدددت الدددد الوا
(Werner,1995:81)  

 لايمدة لاه هدو والتدو  تدرى مروندة نوامدل إلد  التوىدل تدم و العوامدل هلد إل  إضافة 
 :الشتىية والسببية و الفانلية مثل

 الفاعليةPotency  : 

 إل  بابضافة التاىة لادراته وف للشتن الدا،مة الثقة  ن ا نل  الفانلية تعرل 
 ويمكا معن  لاه حالة لابل ما متىفة بسن ا يدر  التو ايجتمانية بي،ته فو وايلت ام الثقة
  ا ما الطار،ة للحايه الما،م  ير التعامل يتبع اللى التوتر تمنع كآلية ف   و ب ا التنبل
 يشمل ثم وما التعامل فو الناجحة الماض  تبراه حىيلة ف   و دا،م ض ط إل  يتحول
 التعامل تبراه ما تاريخ نا تنت  الضعيفة الفانلية  ترى ناحية ما و اللاه وتقييم التفوق
  و ومنظم معن  لو انه نل  المجتمع برلية  ما تساهم نفس ا البدا،ل وتل  الناجحة  ير
 .تراياي   و للمجتمع ىالآتر  بايلت اماه تتعلق بالمقابل هو والتو لانحال توجه

 :  Personal Causationالشخصية السببية

 و بي،تده فدو الت يدراه انتداا فدو فعداي يكوا  ا هو لانساا الأساس الدافع  الميل اإ 
 و ايسددم  هددو ال دددل انجددا  فعمليددة و البي،ددة فددو للت ييددر ندداما يكددوا لكدد  يكدداف  اينسدداا
 نفسده لديس للمسداندم سدةملس تدال مدا  و الفرىدة  و الحدظ تدال ما ال دل إل  الوىول
 وهددو و للطالاددة مىدددر اينسدداا:  كددايت  الشتىددية السددببية وجددوهر و بنفسدد  بدده  لاددوم الددلى
  ىدددل هدددو نسددداااب  و داتلددده مدددا كليدددا ايتيدددة الطالادددة مدددا الندددات  السدددلو  لتوجيددده لددده لددديس
مدا حيدا  الأفدرادلتحديدد وتميد   نداماا ضدروريااوهندا   (Vanbreda,2001:50).سلوكه
و  ول ما يجي  ا يلدى الشتن نمله  و م مته بطريقة مناسبة  و نلد   كمدل وجده  المرونة

 ا الشدتن يجدي  ا يكدوا نلد  تبدرم بدالظرول المتولاعدة التدو تشدكل تطدرا نلد  و وثاني ما 
  (Masten & Reed,2002:74-80).النتا،  ابيجابية

 المرونة مظاهر Aspects of resilience : 

 : Static versus dynamic concept ناميةيلدا مقابل السكوا مف وم -0
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 التفاندل ونمدالا البي،داه ضدما متنوندة ليداهآو  ديناميدة نمليداه ويتطلي معقد المرونة مف وم
 Johnson).والبي،دة والحددا الفرد بيا التفانل ما تنت  دينامية كعملية المرونة و الشتى 

& etal,2004:659) 
 Resilience and post – traumatic الىدددمة بعددد مددا ونمددو المرونددة -2

growth : 
 ىدادما حددثا يواج دوا اا بعدد النداس ل ا يتضع اللى النمو هو الىدمة بعد ما النمو

 للحددددا كنتيجدددة  فضدددل بشدددكل الأدال فدددو والت يدددر اييجددداب  والت يدددر النمدددو تشدددمل فالمروندددة و
 (Linley & Joseph,2005:262).المقابل

 :  Ego – Rrsiliencyالأنا – مرونة-5
 لادددرم إلدد  يشددير البنددال هددلا الأنددا مرونددة بنددال (Block,1996:350)"بلددو " وىددل

 شتىددية ىددفة الأنددا مرونددة و والتارجيددة الداتليددة للضدد وط الما،ددم التكيددل نلدد  العامددة الفددرد
 الطلبددداه مدددع نفسددده المسدددار فدددو المدددسلول السدددلو  وظ دددور للتكيدددل الفرىدددة لافدددراد تعطددد 

 .ي،ةالب لابل ما نلي م المفروضة
 : Psychobiological Mechanisms حيا،يةاب النفس لياهآ -4
 لادد الأتيدرم السنواه  ا ويلكر حيا،يةاب النفس الآلياه (Charney)" تشارن " وىل 

 التدول مدع والتفاندل والدتعلم والدافعيدة المكاف،دة الددما  يضدبط كيدل معرفتندا فدو  يادم ش ده
 المتىدلة الوظدا،ل تلد  حدول تحددا التدو العىدبية الآليداه و التكيف  ايجتمان  السلو  ونمو

 الشتىددية ىددفاه جد ل فددو يوضدحوا  ن ددم و الحداد الضدد ط مدع الأفددراد يتفاندل التددو بالطريقدة
 التاليدة العىدبية الآليداه  ا هدلا مدا بدر  ولقدد و Courage والشدجانة المرونة مع المرتبطة

 :المرونة مع مترادفة شتىية بتىا،ن تتىل كانه
 .equivalent and motivation (optimism) (التفاللية) لدافعيةوا المكاف،ة -1
 Responding to concern(القلدق مدا بالر م بفعالية التىرل)  للقلق ايستجابة -2

(acting effectively despite anxiety . 
 Adaptive social(الجمدان  العمدل و الدويل و اييثدار) التكيفد  ايجتمدان  السدلو  -3

behavior (altruism, allegiance, collective action). 
(Charney,2004:19) 
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 : Cognitive self-efficacy  الكفالم اللاتية المدركة: ثانيا
 النظريدة محداور ما ر،يسيا محورا (Self – Efficacy) اللاتية الكفالم مف وم يشكل 

 ضدبط نلد  لقددرمالفردا لددى  ا ترى التو Social cognitive theory ايجتمانية المعرفية
 اللاتيددة المعتقددداه مددا نظددام لدددي م الأفرادفدد و شتىددية معتقددداه مددا هلد دد مددا نتيجددة سددلوكه

(Self – Beliefs) و فكدارهم مشدانرهم فدو الدتحكم مدا يمكدن م.(Bandura,1986:45 ) 
 و ب دا يتىدرل التو الكيفية فو تلثر الفرد ب ا ويشعر ويعتقد يفكر التو الكمية فاا للل  ووفقا

 نلدد  يعمددل فددالفرد و الفددرد لسددلو  المحركددة للقددوى الر،يسدد  المفتدداح المعتقددداه هددلد تشددكل لا
 ج ددد لاىدارى يبلل يجعله مما و يمتلك ا انه يعتقد التو القدراه نل  باينتماد إنجا اته تفسير
  ( Bandura,1997:43-49).النجاح لتحقيق

  ا يعتقددددوا العاليدددة الكفدددالم لوى الأفدددراد ا  (Schunk,2003:19) شدددن  ويلكدددد 
 المتدنيدة الكفدالمو  لو الأفراد يميل بينما و بنجاح ل م المقدمة الم ماه نجا إ نل  القدرم لدي م
 هددلد  دال وبالتددالو بالكسددل وايىددابة بسدد ولة ايستسددام إلدد  معينددة مام دد  و مواج ددة ننددد

نتدا،   إلد المنتفضدة وتدلدى الكفدالم اللاتيدة . دال بددوا ترك دا و حياندا ضعيل بسدال الم ماه
 ا الكفددالم  إلدد  Chung & Elias (1996)سدلبية و فعلدد  سددبيل المثددال توىددله دراسددة 

وتددم . السددلبيةاللاتيددة ايكاديميددة تددرتبط بالكفددالم ايجتمانيددة المنتفضددةو كثر بسحددداا الحيددام 
رتفعدة  ا الكفدالم اللاتيدة الم إلد اجرال الكثير ما البحوا فدو مجدال نلدم الدنفس وتدم التوىدل 

 ا الكفدالم اللاتيدة  إلد  Graham & Weiner (1996)منبد  لادوى بالتحىديل فقدد توىدل 
. ىالآتددر منبدد  بالنتددا،  السددلوكية بمددا في ددا ايدالاه ايكاديميددة المتنونددة  كثددر مددا المحفدد اه 

ومرتبطدة  نجدا كانه الكفالم اللاتية منب  لادوى باب  Peetsma & etal (2005)وف  دراسة 
نجا  ايكاديم و فسدال الطاي وتحىيل م ايكاديم  مرتبط بوضدوح الأهددال باب  ا  بموج ا  ارتباط

 . والتولاعاه المتوافقة مع المفاهيم التحفي ية للكفالم اللاتية
 يتحدددد وحدددها اللاتيددة الكفددالم  ا (Schunk,1995:281-303) شددن  ويضدديل 

 الددا م الج ددد يبددلل لكدد   مددةالم لايمددة يدددر   ا يجددي فالطالددي و للطالددي ايكدداديم  التحىدديل
 والفانليدة. نجا هداب  والم دارم الم مدة حدول المعرفدة بعدض هلد د يكدوا  ا يجي كما و نجا هاب 

 هلد دد الددلى فددالفرد و المشددكاه مواج ددة فددو لاتيددة كمعولادداه  و لاتيددة كمعيندداه تعمددل اللاتيددة
 ب يددة تحليل ددا لدد ن المشددكلة مواج تدده ننددد اهتمامدده جددل يركدد  اللاتيددة بفانليتدده لاددوى إحسدداس



 ....... الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالمرونة النفسية

- 555 - 

 تفكيدرد يتجده فسدول اللاتيدة بفانليتده الشد  هيدلد تولدد لاإ  مدا ل او مناسبة حلول إل  الوىول
 وتولاددع الكفددالم وندددم الضددعل جوانددي نلدد  فيركدد  و المشددكلة مواج ددة نددا بعيدددا الددداتل نحددو
 (Bandura,2000:212) .الفشل

 مىددادر  ربعددة نلدد  Self-efficacy beliefs اللاتيددة الكفددالم معتقددداه وتعتمددد 
 : هو ر،يسية

 السددابقة الفددرد تبددراه تعددد: Persormance Accmplish-ment دا،يددةالأ ابنجددا اه -1
 تدسثيرا المىدادر هدلد و كثر الحقيقية الفرد تبراه ما تنبع لأن ا و اللاه كفالم مىادر  هم
 نامدة بىدفة اج الن الأدال  ا لل  إنجا اه ما الفرد يحققه ما المدركة اللاتية الكفالم فو
 يرفدع الأدال فدو النجداح  ا بمعند  تفضد ا إلد  ابتفداق يدلدى بينما الكفالم تولاعاه يرفع

 الأفدراد لابدل ما بنجاح تنج  توال نمالوالأ و العمل ىعوبة مع يتناسي بما اللاتية الكفالم
 .ياالآتر  بمساندم تنج  التو اينمال تل  ما كفالم  كثر

 المدركدة اللاتية الكفالم مىادر حدىإ وه : Vicarions Experience البديلة التبراه -2
 و(بالماحظددة الددتعلم) نليدده ويطلددق( بددالنمولا ايلاتدددال) ايجتمانيددة النمددالا توفرهددا التددو

 بدنفس اتدر فدرد وماحظدة للفدرد اللاتيدة الكفدالم مدا ي يدد ينجحوا وهم ياالآتر  فماحظة
 بإمكانيدة نفسده الفدرد ويقندع و الدلاه كفدالم تفدض إلد  يميدل ما نمل فو يتفق امكانيات 
 ب ددا القيددام نلدد  لاددادروا يشددب ونه مددا اا ياحددظ نندددما متعددددم وسددلوكياه بعمددل القيددام

 يدرى ننددما ىدعبة رياضدية مسدا،ل حدل بإمكانده  ا الطالدي انتقداد مثدل و ىحي  والعكس
 البديلدة اهبدالتبر  تتدسثر اللاتيدة الكفدالم اا القدول نسدتطيع ثدم ومدا و بس ولة يحل ا  ميله
 .النمالا لدى الفرد يشاهدها التو

 يتبند  الدلى الفدرد نلد  اللفظد  لانداعاب يتولال:  Verbal Persuasion اللفظ  لاناعاب -3
 الفددرد تبددراه فددو متددوافر لاندداعاب موضددوع يكددوا ا و  و للثقددة مىدددرا بوىددفه المقنددع دور

 بمدا مقارندة ابنجدا  يدقلتحق  كبدر ج ددا بلل م احتمال ما لل  ي يد لإ( النمولا) المشاهد
 فدددرادلة ياالآتدددر  مدددا والتددددنيم التشدددجيع اا  و  لاددددرات م فدددو لاتيدددا شدددكا يحملدددوا كدددانوا لدددو

 وهدو و النجداح لتحقيدق كافيدة بدرجدة الشدديدم المحاولدة إلد  يقودهم لدي م اللاتية بالكفالم
 فانليدة ثدر ك يكدوا لانداعواب و اللاتيدة كفدالت م ندا الأفراد معتقداه لاوم ما بدرود ي يد ما
 حديا فانليدة  كثدر اللفظد  لانداعاب ويكدوا و لاددرات م فو ثقة بالفعل لدي م الليا الأفراد مع



 ....... الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالمرونة النفسية

- 550 - 

 بنشداط القيدام نلد  ا  شتىد تحمدل  ا تسدتطيع لادد ايلاناع طريق فعا الناج  بايدال يرتبط
 نددا تىدددر تاليددة لفظيدة بمكاف،دداه مقرونددا يكدوا ابنجددا  هددلا فداا الأدال نجدد  فددالا معديا
 .المستقبل فو اللاتية الكفالم ما ت يد عالمقن

 هدددو اللاتيدددة للكفدددالم الأتيدددر والمىددددر:  Emotional Arousalاينفعاليدددة ايسدددتثارم -4
 يتحكمدوا  ا النداس معظدم وتعلدم و ندادم الأدال يتفدق الشديد فاينفعال اينفعالية ايستثارم

 ج ،يدا الأفدراد يعتمدد ال و اينفعاليدة ايسدتثارم ضدول فدو معديا نمدل تنفيدل نلد  لادرت م فو
 الددلاه كفددالم نلدد  يددلثراا والقلددق فالضدد ط و كفددايت م تقيدديم فددو اينفعاليددة ايسددتثارم نلدد 
 ظيحد ولادد و الأدال وسدول للضدعل نامداه  ن ا نل  المتوترم  فعال م ردود يفسروا حيا

 سدم الج ايسدترتال و يدادم والتدوتر القلدق تفض  ا طويل  ما منل النفسيوا المعالجوا
  (Bandura,1994:56-65).للفرد الفعل  الأدال ييسر  ا يمكا

 السلو  فو اللاتية الكفالم ثارآ Effects of self – efficacy in behavior : 
 مددا ايجتمانيددة المعرفيددة النظريددة  ىددحاي ر ى بحسددي المدركددة اللاتيددة الكفددالم تددلثر 

 تتضددما والتددو سددلوكه مددا متعددددم مظدداهر فددو المدركددة اللاتيددة بالكفددالم الفددرد شددعور تددال
 :للم ماه نجا هما  و  وايهدال نشطةلة  اتتيارهم

 التددو والنشداطاه الم مداه الأفدراد يتتددار:  Choice of activities النشداطاه اتتيدار -1
 احتماليددة تدد داد التددو والنشدداطاه الم مدداه ويتجنبددوا ب ددا ينجحددوا سددول  ن ددم يعتقدددوا
 احتماليدة تد داد الرياضدياه مدادم فدو بكفدالت م يثقدوا االلي الطلبة لل  مثال و ب ا فشل م

 فددو المتدنيدة الكفدالم لوى بالطلبدة مقارندة الجامعدة فدو الرياضدياه مسدالااه فدو تسدجيل م
 .الرياضياه مادم

 المرتفدع ابحسداس لوى الأفدراد اإ:  Learning and achievementنجدا واب  الدتعلم -2
 مدا المدنتفض ابحسداس لوى نظدرا، م مدا  كثدر نجدا واب  للدتعلم يميلدوا اللاتية بالكفالم
 مسددتوى فددو يتشدداب وا الطلبددة مددا مجمونددة نايلددد كدداا لاإ تددرآ بمعندد  و اللاتيددة الكفددالم
 ينجا هدا احتمداي  كثدر هدم مدا م مدة نجا إ بإمكان م  ا يعتقدوا الليا الطلبة  ا ؟لادرت م
 . إنجا ها بإمكان م  ا يعتقدوا ي الليا الطلبة مقارنة بنجاح

 ابحسدداس لوو الأفددراد يميددل: Effort and persistenceىددرارواب المبددلول الج ددد -3
 وهدم و معيندة م مداه نجدا إ محداولت م نندد  كبدر ج دود بدلل إل  اللاتية بالفانلية المرتفع
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 المدنتفض ابحساس لوو الأفراد  ما و ونجاح م تقدم م يعيق ما مواج ة نند إىرارا  كثر
 فدو ايسدتمرار ندا بسرنة ويتولافوا و الم ام  دال فو  لال ج دا للوافيب اللاتية بالفانلية
 (Bandura,2000:277).الم مة تحقيق  مام تقل نقباه مواج ة نند العمل

وهنا  العديد ما ايفتراضداه والمسدلماه ونتدا،  البحدوا التدو تددنم العالادة الموجبدة  
والتدو تفتدرض  Lightseys theoryبديا الكفدالم اللاتيدة والمروندة النفسدية و ف ندا  نظريدة 
وهنددا  العديددد مددا الدراسدداه والبحددوا .  ا الكفددالم اللاتيددة نامددل مركدد ى فددو المرونددة النفسددية

والتددو   Speight (2009)التددو تحققدده مددا للدد  ايفتددراض و  فعلدد  سددبيل المثددال دراسددة 
 إلد مروندة وتوىدل  جراها نل  طاي المرحلة الثانوية للتحقق ما العالاة بيا كفالم اللاه وال

 ا الكفدالم  إلد و  شداره البحدوا . وجود نالاة موجبة بيا الكفدالم اللاتيدة والمروندة النفسدية
اللاتية ما المحتمدل  ا تدلثر نلد  لاددرم الشدتن نلد  التكيدل والتعامدل مدع الموالادل الىدعبة 

وتشدير البحدوا  (Bandura & etal,1999:258-269). والمثدابرم نندد مواج دة الشددا،د
 ا البحددا فددو العالاددة بدديا الكفددالم اللاتيددة والمرونددة فددو العقددود السددابقة كدداا  إلدد لدراسدداه وا

محددودا مقارنددة بددالبحوا التددو تمده حددديثا فددو المجددال و ومدع للدد   شدداره الدراسدداه والبحددوا 
وهلا تلكددد كثيدر مدا . السابقة والحديثة نا وجود نالاة موجبة بيا الكفالم اللاتية والمرونة 

التددو  Jalili (2010)و ودراسددة  Richardson (2002)والدراسدداه مثددل دراسددة  البحددوا
 .منب  لاوى موجي بالمرونة  ا الكفالم إل توىله 

وبالتالو تلثر الكفالم اللاتية نل  المرونةو وهلا يتض  ما تال نتا،  البحدوا التدو  
اللاتيدة تدلثر وبشدكل دال   ا الكفالم ترتبط إيجابيدا بالمروندةو وهدلا يعند   ا الكفدالم إل تشير 

 . و ن ا ما التىا،ن المرتبطة بالمرونة .نل  المرونة
 :الدراسات السابقة: ثالثا

 الدراسات التي تناولت المرونة النفسية: 

بدراسدددة هددددفه الددد   (AL-Naser&Sandman,2000) جدددرى الناىدددر وسددداندماا
لة الكويه و والد  التعدرل تقييم نوامل المرونة الشتىية فو مواج ة ايحداا الىدمية فو دو 

نل  سماه الشتىية المرنة فو المجتمع الكويت  الحالو نتيجة يثار ايجتيداح العرالاد  لدولدة 
 05ما الدلكور واينداا بل ده  نمدارهم  555و وتكونه نينة الدراسة ما 0551الكويه سنة 

 كثددر مددا  و وبيندده نتددا،  الدراسددة اا (ER89)سددنة فددسكثرو وطبددق مقيدداس المرونددة اللاتيددة 
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مددا  فددراد العينددة ىددفنوا بددسن م لوو مرونددة ناليددة ولاددد حىددل الددلكور نلدد  نقدداط % 55الثلددا 
 نل  مدا اينداا ولادد حىدل الطداي مدا  سدر ممتددم نلد  نقداط  نلد  ممدا حىدل نليده مدا 
 سر نووية و كما  ا طاي الكلياه العلمية حىلوا نل  نقاط  نلد  مدا طداي كليداه ايداي و 

لادا لاه فرولادا لاه ديلدة إحىدا،ية فدو المروندة بديا الطداي الكدويتييا الدلكور ا  ظ ره فرو كم
 .وايناا و كما حىل اللكور نل  إمكانية  كبر للشفال ما ايناا

 التعدرل إلد بدراسدة سدعه  (Tack-Ho Kim& etal,2005)وآتدروا هدوكيم تدا  لادامكمدا 
 و كوريددا فددو البددال يا لدددى يةالنفسدد المرونددة تكددويا نلدد  تسدداند التددو الوالاعيددة العوامددل نلدد 

 مدددا المسددداندم يتلقدددوا كدددانوا 552 مدددن م كوريدددا طالبدددا 2055 مدددا الدراسدددة نيندددة وتكونددده
 البددداحثوا واسدددتتدم و سدددنه 05 – 05 بددديا  نمدددارهم تراوحددده ايجتمدددان و تدددالالر  ملسسدددة
 المدرسدد  التكيددل ومقيدداس و الولاايددة نوامددل مقيدداس و التطددر نوامددل مقيدداس: التاليددة الأدواه

Adjustment scale school فدو التبدايا  ا الدراسدة نتدا،  وبينده و البداحثيا إندداد مدا 
 وجدود بينده كمدا و التطدر نوامدل نلد  ولديس الولاايدة نوامل نل  يعتمد كاا المدرس  التكيل
 بسددول تميدد ه ومجمونددة بالمرونددة تميدد ه مجمونددة) الطلبددة بدديا النفسددية المرونددة فددو فددروق
 بينده كمدا الحيدامو ومعند  المدرسديا دندم ايملو: من ا ندم نوامل ل ن لل  وانتمد و(التكيل
 نوامدل بديا موجبدة نالادة ووجدود و المدرسد  والتكيدل التطدر نوامدل بديا سلبية نالاة وجود
 .المدرس  والتكيل الولااية

 التىددا،ن إلدد  التعددرل إلدد  هدددفه فددو دراسددته والتددو (Grace,2010)  جراسدد يضدا تندداول 
 نينددة وتكوندده ولدددى البدال يا فددو جدد ر الكدداريب  النفسددية والمرونددة تىدديةللش الكبددرى التمدس
 لكددددور052) الكدددداريب  جدددد ر فددددو الثانويددددة المدددددارس طلبددددة مددددا فددددردا( 555) مددددا الدراسددددة

 مددا الكبددرى التمددس الشتىددية نوامددل مقيدداس الباحددا اسددتتدم البياندداه ولجمددع( إندداا215و
 وبيندده و الباحددا إنددداد مددا فسدديةالن المرونددة ومقيدداس و Goldberg&etal 2006 إنددداد
 و الضددمير يقظددة) الشتىددية نوامددل جميددع بدديا موجبددة ارتباطيددة نالاددة وجددود الدراسددة نتددا، 

 العالاددة كاندده بينمددا و النفسددية والمرونددة(  واينبسدداطية و التبددراه نلدد  اينفتدداح و المقبوليددة
 بنسدبة سداهمه ىيةالشت تىا،ن  ا الدراسة نتا،  بينه كما و العىابية تاىية مع سلبية
 الديلدة فدو الأنلد  الضدمير يقظدة تاىدية كانده ولاد و النفسية المرونة فو التبايا ما% 52

 .التبراه نل  اينفتاح ثم العىابية و المقبولية يلي ا ابحىا،ية
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اكتشال الطدرق التدو تدرتبط  إل هدفه بدراسة  (Bitsika& etal , 2010)باتسيكا  كما لاام 

( 501)ة مددع القلددق وايكت،دداي ضددما نينددة متجانسددة و تسلفدده العينددة مددا مددا تال ددا المروندد
دايفدسدددوا  –طالدددي وطالبدددة مدددا جامعدددة اسدددتراليا و وطبدددق نلدددي م مقيددداس المروندددة لكوندددور 

  (Self – Rating Anxiety scale Zung,1071)ومقيدداس التقريددر الددلاتو للقلددق
 , Self – Rating Deepression Scale ( Zung)ومقيداس التقريدر الدلاتو لاكت،داي 

و ولاد  ظ ره النتا،   ا الثقة بدالنفس والتفدالل كانده مرتبطدة سدلبيا بشدكل كبيدر مدع  (1973
 .ايكت،اي والقلق

  الدراسات التي تناولت الكفاءة الذاتية: 

دراسددة هدددفه الدد  الكشددل نددا الفددروق بدديا  Raowand (1990) جددرى روانددد 
رتفدع ولوى التحىديل المتددن  فدو فعاليدة الدلاه وادرا  المراهقيا الموهدوبيا لوى التحىديل الم

طالبدا ( 05)فو الكفدالم و وتكونده نيندة الدراسدة مدا (  نث  \لكر)الأدال و و ثر مت ير الجنس 
وطالبة ما احدى مدارس الويياه المتحددم ايمريكيدة واسدتتدم الباحدا مقيداس هدارت  لفانليدة 

هقيا الموهدوبيا لوى التحىديل المرتفدع كداا لددي م الدلاه و شداره نتدا،  الدراسدة الد   ا المدرا
فانليددة لاه  دندد   كاديميددا لددةدال و و ا الددلكور لاددد حىددلوا نلدد  فانليددة لاه  نلدد  مقارنددة 

 . بايناا
بدراسددة  (John , Harold & Dennis,1997)جدوا وهارولدد ودينديس  ولادام 
ه كداا مدا بين دا فانليدة فحن تسثير ندد ما المت يراه فو التحىيل فدو الرياضديا إل هدفه 

مدا سده مددارس  ا  طالبد 00طالبا و  55طالبا و من م  055اللاه و تكونه نينة الدراسة ما 
كشددفه نتددا،  الدراسددة نددا و  وتددم اسددتتدام مقيدداس الفانليددة اللاتيددة و فددو جنددوي كاليفورنيددا و

 .وجود ارتباط موجي بيا فانلية اللاه ومستوى التحىيل
بدراسدة هددفه الد  تقىد  العالادة بديا فعاليدة الدلاه  Diane (2003)ولاد لاام دياا 

وفقددا لمت يددر الجددنس والعمددر واينجددا  ايكدداديم  فددو كليددة العلددوم بايطاليددا لاه نظددام ندداميا 
طالبدا وطالبدة  200دراسيا و فو تتىى  نلم  التشري  والفسيولوج  و وتسلفده العيندة مدا 

اس الفانليدة اللاتيدة ودرجداه ايمتحداا سدنة و تدم اسدتتدام مقيد 25-05تتراوح  نمدارهم بديا 
الد  نددم وجدود نالادة النىف  والن ا،  كمقياس لانجا  الأكاديم  و وتوىله نتدا،  الدراسدة 
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لاه ديلة إحىا،ية بيا الفعالية اللاتية وفقا لمت يرى الجنس والعمرو بينما وجدده نالادة لاه 
 .ديلة إحىا،ية بيا فانلية اللاه واينجا  ايكاديم 

دراسددة هدددفه الدد  فحددن  Sullivan & etal(2007)وتندداول سددوليفاا واتددروا 
التفانددل بدديا توج دداه الطدداي ال دفيددة وفانليددة الددلاه لدددي م و ولاددد  جريدده نلدد  نينددة بل دده 

طالبا ما طاي مع د التدمدة ايسدبان  المددن  و ولادد لايسده فعاليدة الدلاه مدا تدال ( 002)
الدتعلم التكيفد  و وبيداا توج داه التحىديل مسد   نمداط  إجابة الطلبة نل  محور مدا اسدتبياا

ال دفية ييلوه وتشرتش و وكشفه النتا،  نا وجود ارتباط موجي بديا فعاليدة الدلاه والتوجده 
 .نحو هدل التفوق و وارتباط سالي مع اهدال الأدال

  الدراسات التي تناولت العلاقة بين الكفاءة الذاتية والمرونة النفسية: 

العالاة  Hamill&etal (2003)لم اللاتية كمنب  بالمرونة النفسية درس ونا الكفا
مراهقا و فو  55بيا الكفالم والمرونة النفسية لدى المراهقيا المرنيا و وتكونه العينة ما 

سنة و وثم استتدام مقياس ايحداا الضا طة و ومقياس الكفالم  05 – 00المدى العمرى 
للض وط و ومقياس استراتيجياه المواج ة و ومقياس المرونة و  اللاتية و واستفتال ايستجابة

وتم التوىل إل   ا الكفالم اللاتية منب  بالمرونة النفسية و حيا مي ه الكفالم اللاتية بيا 
الأفراد المرنيا والأفراد  ير المرنيا و كما  ا الأشتان المرنيا  كثر لادرم نل  مواج ة 

 .الض وط
دراسة هدفه إل  معرفة العالاة بيا المرونة النفسية  Speight (2009)كما لاام  

 –لكور  52)مراهقا  020وكل ما الكفالم اللاتية واينجا  ايكاديم  و وتكونه العينة ما 
 تم اتتيارهم ما طاي الىل التاسع والعاشر والحادى نشر و وتم استتدام( إناا 55

ومقياس ابنجا  ايكاديم  و ولاا،مة  المرونة النفسية و ومقياس الكفالم اللاتية مقياس
المعاملة الوالدية و وتم التوىل إل  وجود نالاة دالة وموجبة بيا المرونة النفسية وكل ما 

 .الكفالم اللاتية واينجا  ايكاديم  و ساليي المعاملة الوالد ة الجيدم
 Keyeل ما واستكماي فو البحا نا العالاة بيا الكفالم ايللاتية والمرونة  جرى ك

& Pidgoen (2013)   دراسة هدفه إل  التعرل نل  دور اليقظة العقلية والكفالم اللاتية
مشاركا ما طاي  050ايكاديمية فو التنبل بالمرونة النفسية و وتكونه نينة الدراسة ما 

سنة و وتم استتدام لاا،مة فروبيرا  05بمتوسط نمرى ( إناا 012 –لكور  55)الجامعة 
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لعقلية و واتتبار معتقداه النجاح ايكاديم  و ومقياس المرونة النفسية دافيدسوا لليقظة ا
Daviedson Connor  و وتم التوىل إل   ا اليقظة العقلية والكفالم اللاتية ايكاديمية

منب،اا بالمرونة النفسية و وهلا يعن  اا اليقظة العقلية والكفالم اللاتية ايكاديمية لاه تسثير 
 .المرونة النفسيةدال نل  

بدراسة العالاة بيا الكفالم اللاتية والمرونة وهدفه إل    Fields (2013)كما لاام  
التعرل نل  العالاة بيا المرونة والكفالم اللاتية والأوضاع ايلاتىادية ايجتمانية و وتكونه 

تىادية و وتم استتدام مقياس الأوضاع ايلا 02بنت ا فو الىل  55 –ولد ا  25العينة ما 
وايجتمانيةو ومقياس المرونة النفسية اللى  ندد ويقنيلدويونق و ومقياس الكفالم اللاتية و 

 .وتم التوىل إل   ا المرونة النفسية والأوضاع ايلاتىادية منب،اه بالكفالم اللاتية
دراسة العالاة بيا   Celikkaleli & Kaya (2016)تناول كل ما  يضا 

ما المرونة النفسية والكفالم اللاتية اينفعالية و وتكونه العينة ما التشوهاه المعرفية وكل 
سنةو  21بمتوسط نمر ( إناا 050 –لكور  051)طالبا ما طاي الجامعة بتركيا  550

 إندادوتم استتدام مقياس التشوهاه المعرفية الشتىية و ومقياس المرونة الثالا المعدل 
و ومقياس الكفالم اللاتية اينفعالية  Durakتعديل   Maddi & Khoshbaكل ما 

وجود نالاة سالبة بيا التشوهاه المعرفية وكل  إل وبطارية الدور الجنس  و وتم التوىل 
ما المرونة النفسية والكفالم اللاتية اينفعالية و ووجود نالاة موجبة بيا المرونة النفسية 

 .ور الجنس  والمرونة النفسيةوالكفالم اللاتية اينفعالية و وي توجد نالاة بيا الد
التعرل نل   إل دراسة هدفه   Kapoor & Tomar (2016)و جرى كل ما 

و وتكونه بعضوية المدرسة والقيادم  ابحساسالعالاة بيا المرونة النفسية والكفالم اللاتية و 
و وتم استتدام مقياس ( إناا 50 –لكور  015)طالي بالمرحلة المتوسطة   211العينة ما 

 The Child and لكفالم اللاتية لةطفال ومقياس المرونة النفسية لةطفال والشبايا
Youth Resilience Measure  بعضوية المدرسة  ابحساسو واتتبار القيادم و ومقياس

ايكاديمية ) وجود نالاة موجبة بيا المرونة النفسية والكفالم اللاتية  إل و وتم التوىل 
 .بعضوية المدرسة ابحساسوالقيادم و ( يةوايجتمانية واينفعال
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 : السابقة الدراسات على التعقيب

 الددلاه فانليددة  هميددة نلدد  اجمان ددا يتضدد  نرضدد ا سددبق التددو الدراسدداه وبمراجعددة 
 كمدا و إنجدا د و يدادد ندام بشدكل وتوافقه و النفسية وىحته و الفرد دافعية تحسيا فو المدركة
 ولاددد و النفسددية والمرونددة المدركددة الددلاه فانليددة بدديا إيجابيددة ارتباطيددة نالاددة وجددود يتضدد 
 والجدددنس و العمدددر كسدددنواه المت يدددراه بعدددض تدددسثير حدددول السدددابقة الدراسددداه نتدددا،  اتتلفددده

 الدراسدة تتميد  سبق ما نل  وناومو  النفسية والمرونة اللاه فانلية ما كل نل  والتتىن
 المدركدددة اللاتيدددة الكفدددالم موضدددوع فدددو بحثددده التدددو الوحيددددم المحليدددة الدراسدددة بسن دددا الحاليدددة
 مدا شدي،ا الدراسدة هدلد تسدد  ا ويمكدا و( الباحثدة نلدم حددود فدو) النفسية بالمرونة ونالات ا
 احددى وهدلد و الدراسداه مدا الم يدد اجدرال ضدرورم إلد  يشدير ممدا و الموضدوع هلا فو النقن
 السدابقة الدراسداه مدا الباحثة فادهاست ولاد و الدراسة هلد يجرال الباحثة دفعه التو المبرراه

 .نتا،ج ا ومنالاشة البحث  من ج ا تىميم وف  و للدراسة النظرى ايدي اثرال فو
 منهجية الدراسة واجراءاتها: 

وتسسيسا نل  ما سبق وف  ضدول مت يدراه الدراسدة وفرضدياته انتمدده الدراسدة  :منهج الدراسة
وهددلا  ،م فددو الوالاددع ومحاولددة تفسدديردونلدد  المددن   الوىددف  والددلى يعندد  بوىددل مددا هددو لاددا

 .المن     فاد الدراسة ما تحليل  هم النتا،  المتحىل نلي ا ما تال تو يع  دواه البحا
 دراسةال حدود : 

 :تم تطبيق الدراسة و واستتراا نتا،ج ا وتفسيرها ضما الحدود ايتية  
 –الأولدد  )اه الفرلادة طالبدة مدا طالبد( 051)تحددده نيندة الدراسدة مدا : الحددود البشدرية  -

 .شعبة رياض الأطفال و ولاد تم اتتيارها بالطريقة العشوا،ية( الرابعة –الثالثة  –الثانية 
 (2105 – 2100) تحدده الدراسة بالعام الدراس  : الحدود ال منية  -
 .جامعة المنوفية –تحدده الدراسة بكلية التربية : الحدود المكانية  -
الدراسة الكفالم اللاتية المدركدة ونالات دا بالمروندة النفسدية و تناوله : الحدود الموضونية  -

 .وتم لاياس ا ما تال الأدواه انفة اللكر
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 :تم استتدام  داتيا فو الدراسة الحالية :أدوات الدراسة
 (2102نلواا و ) إنداد. لم اللاتية المدركةمقياس الكفا -0
 .الباحثة إنداد. مقياس المرونة النفسية -2
ولتحقيددق هدددل البحددا الحددالو فددو التعددرل نلدد  : الكفددالم اللاتيددة المدركددةمقيدداس  

يددتا،م ( 2102نلددواا و )مسددتوى المرونددة النفسددية لأفددراد العينددة وجددده الباحثددة  ا مقيدداس 
طداي الجامعدة و وتتدوافر وطبيعة مجتمع البحدا الحدالو ال تميد  بوجدود فقدراه مدا والادع حدال 

ق والثبدداه والقدددرم نلدد  التميدد  و فضددا نددا  ندده حددديا فيدده شددروط المقدداييس العلميددة كالىددد
 (2102)البنال 

 صدق الفقرات: 

يستتراا الىدق الظاهرى المتضما وضوح الفقراه ومدى ىداحيت ا لقيداس الكفدالم  
اتفق نلد  ىداحيت ا  إلاللاتية المدركة حلله إجاباه التبرال و نده كل فقرم ىالحة وىادلاة 

فقددراه وب ددلا  ىددب  ( 5)و وفدد  ضددول هددلا المحدد  تددم حددلل  مددا التبددرال  و  كثددر%( 51)
فقرم مو نة نل  المجدايه الأربعدة و كمدا اتفدق التبدرال ( 0ملحق ( ) 55)المقياس مكونا ما 

نل  انتماد المي اا التماس  لأنه يعط  حرية  كثر للمستجيي فو التعبير نا كفالته اللاتيدة 
تعه بدرجة ثباه نالية وللد  مدا تدال وجدود نددم المدركة ولس ولته فو البنال والتىحي  وتم

 (055: 0555 هراا و ) .الأفرادبدا،ل  مام الفقرم الواحدم وتسم  بسكبر تبايا بيا 
 :التجربة الاستطلاعية -

ل دددرض معرفدددة وضدددوح الفقدددراه والتعليمددداه لقيددداس الكفدددالم اللاتيدددة المدركدددة طبدددق  
طالبدا وطالبدة بوالادع ( 51)ا تتدسلل مدا المقياس نل  نينة ما مجتمع البحا اتتيدره نشدوا،ي

و وبعد اجرال التجربة ايستطانية ومراجعة استجاباه الطلبة اتضد   إناا( 25)لكور و( 25)
طبيددق نلدد  نينددة التحليددل تلل ننددد الطلبددة و و ىددب  المقيدداس جدداه ا  ا جميددع الفقددراه واضددحة

( 011)مددع البحددا بوالاددع طالبددا وطالبددة اتتيددروا نشددوا،يا مددا مجت( 211)ايحىددا،  والبددال  
 .إناا(011)لكور و
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 :القوة التمييزية لفقرات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة -

 : Exterenc group سلوي العينتيا المتطرفتيا  -0
نينددة يتناسددي حجم ددا وندددد الفقددراه المددراد تحليل ددا و ال  إلدد تحتدداا نمليددة الفقددراه  

-0)ندد الفقدراه يجدي  ا ي يقدل ندا  إل ينة  فراد الع نداد  ا نسبة  إل  Nunnallyيشير 
لدلل  تدم  (Nunnally,1987:p.262)ولل  لتقليل فدرن المىدادفة فدو نمليدة التحليدل ( 5

كليددداه مدددا مجتمدددع البحدددا وبالطريقدددة العشدددوا،ية ( 01)طالدددي وطالبدددة مدددا ( 211)اتتيدددار 
يي يددة للفقددراه و ولمعرفددة القددوم التم االأنددامددا ( 011)مددا الددلكور ( 011)البسدديطة وبوالاددع 

استعمل  سلوي المجمونتيا المتطرفيا و ال رتبه الدرجة الكلية التو حىل نلي دا  فدراد العيندة 
يجدداد الدرجددة الكليددة لكددل مسددتجيي)تنا ليددا  نلدد  المقيدداس مددا تددال اتتيددار ( بعددد التىددحي  وا 
من ددددا وسددددميه %( 25)مددددا الدددددرجاه وسددددميه بالمجمونددددة العليددددا و دندددد  %( 25) نلدددد  
وتدم اسدتعمال ايتتبدار التدا،  لعينتديا مسدتقلتيا يتتبدار ديلدة الفدروق بديا .نة الدنيابالمجمو 

تبدديا  ا جميددع فقددراه  إحىددا،ياالمجمددونتيا العليددا والدددنيا لكددل فقددرم و وبعددد معالجددة البياندداه 
وبقد  ( 010)ودرجدة حريدة  (05,0)مقياس الكفالم اللاتية المدركة ممي م نند مسدتوى ديلدة 

 :يوض  لل  (  0) فقرم وجدول ( 55)كوا ما يت المقياس
 (1)جدول 

 يبين القوة التمييزية لفقرات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة

 

 ت

 المجموعة الدنيا المجموعة العليا
 القيمة

 التائية
الوسط  النتيجة

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

الوسط 

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

 دالة  35632 1544743 253235 1561321 351153 .1

 دالة  25266 1547625 353716 1535171 356115 .2

 دالة 65417 1544137 355121 3524251 456115 .3

 دالة 45253 1514236 453317 3547112 452353 .4

 دالة 45624 3571511 154371 1541653 251362 .5

 دالة 55726 1524323 251534 1553213 352124 .6

 دالة 55242 1535162 155664 1551412 256115 .7

 دالة 55372 1522523 156372 1552473 255121 .2

 دالة 25331 1511152 152673 1556365 353543 .1

 دالة 25124 1522721 253331 1533542 352524 .13

 دالة 55735 1566213 351147 1533477 453451 .11

 دالة 65222 1573253 256136 1543272 351234 .12

 دالة 65731 1571321 254242 1541121 352524 .13

 دالة 35137 1535124 357257 1532613 453251 .14

 دالة 65464 1542166 353265 1521672 351621 .15

 دالة 25736 1533524 251461 1546323 354513 .16
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 دالة  25676 1535223 157434 1541567 352321 .17

 دالة  25461 1522571 152761 1547125 354371 .12

 دالة  15212 3512111 153214 1562313 351773 .11

 دالة  135576 1536244 251416 1534255 453531 .23

 دالة  45452 1511511 157722 1556254 255241 .21

 دالة  125651 1521377 2532212 1523516 454274 .22

 دالة  25145 1542343 257722 1516213 452212 .23

 دالة  115673 1532354 253717 1514775 453451 .24

 دالة  115111 1522254 255133 1536321 452655 .25

 دالة 75432 1531521 252524 1522214 451153 .26

 دالة  15371 1531366 156312 1555422 352321 .27

 دالة  75236 1544762 252132 1512733 451621 .22

 دالة  35211 1543552 255121 1542473 353274 .21

 دالة 55522 1537575 354513 1532613 453622 .33

 دالة  15332 3511221 152524 1544277 353122 .31

 دالة  75336 1532532 253214 1532747 357323 .32

 دالة  15211 1513212 255664 1511315 453442 .33

 دالة  15211 1536757 257722 3512447 452321 .34

 دالة  65213 1551416 251552 1512213 452335 .35

 دالة  55541 1523123 356111 3527727 454771 .36

 دالة  75146 1512126 151321 1532154 353331 .37

 دالة  55122 1541162 251416 1555231 351621 .32

 دالة 75235 1521215 151552 1534741 352123 .31

 :  سلوي نالاة الفقرم بالدرجة الكلية -ي
لمعرفة القوم التميي ية للفقراه تم استعمال  سلوي نالاة الفقدرم بالدرجةالكليدة و ال تدم  

اسددتعمال معامددل ارتبدداط بيرسددوا يسددتتراا العالاددة ايرتباطيددة بدديا درجددة كددل فقددرم مددا فقددراه 
اسددتمارم نفسدد ا التدددو ( 211) المقيدداس و ال كاندده ايسددتماراه التاضددعة للتحليددل ايحىددا، 

تضعه للتحليل فو ضول  سلوي المجمونتيا المتطرفو و ولاد اسدتبعده الفقدراه التدو حىدله 
فدو حديا تقبدل الفقدراه التدو تحىدل  (Ebel)وفدق معيدار ( 1105)نل  معامل ارتباط  لال مدا 

ة وبعددد معالجدد (Eble,1972:p.406).و كثددر وفددق هددلا المعيددار( 1105)نلدد  معيددار ارتبدداط 
 .يوض  لل ( 2)يع الفقراه ممي م وجدول تبيا  ا جم إحىا،ياالبياناه 
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 (2) جدول 

 يبين معاملات الارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكلية لمقياس الكفاءة الذاتية المدركة

 معامل الارتباط ت معامل الارتباط ت معامل الارتباط ت

1 35226 14 35561 27 35523 

2 35412 15 35426 22 35272 

3 35353 16 35321 21 35252 

4 35315 17 35312 33 35455 

5 35234 12 35215 31 35422 

6 35223 11 35214 32 35223 

7 35243 23 35437 33 35235 

2 35363 21 35271 34 35246 

1 35227 22 35463 35 35213 

13 35214 23 35357 36 35415 

11 35455 24 35322 37 35327 

12 35522 25 35426 32 35217 

13 35413 26 35344 31 35335 

 :  Reliabilityالثبات  -

 :تم استعمال طريقتيا فو إيجاد الثباه
 : Granbach Alphaطريقة الفاكرونباو  -0
تسددتند هددلد الطريقددة نلدد  اينحددرال المعيددارى للمقيدداس واينحددرال المعيددارى للفقددرم  

اسدددتمارم مدددا اسدددتماراه نيندددة التحليدددل ( 011)المفدددردم و ولتحقيدددق هدددلا ايجدددرال اسدددتعمله 
وهدو معامدل ثبداه ( 1150)،  اتتيره نشوا،يا طبقه معادلة  لفا ال بل  معامل الثبداه ايحىا

 .يمكا الركوا اليه
 : Split half methodطريقة التج ،ة النىفية  -2
يجاد الثباه ب دلد الطريقدة اسدتعمله ايسدتماراه لات دا التدو اسدتعمله فدو اسدتتراا ب 

ية نا ال وجية و ىدب  المقيداس يتكدوا مدا نىدفيا و الثباه بطريقة  لفا تم فر  الفقراه الفرد
ونندد ( 1152)وتم احتساي معامل ايرتباط بطريقة بيرسوا لكل ما نىف  المقيداس و ال بلد  

 .ليهإوهو معامل ثباه يمكا الركوا ( 1155)تىحيحه بمعادلة سبيرماا بل  
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 :المقياس بىورته الن ا،ية -
فقدرم و مدام ( 55)بىدورته الن ا،يدة مللفدا مدا   ىب  مقيداس الكفدالم اللاتيدة المدركدة 

تنطبق تمامدا و تنطبدق كثيدرا و تنطبدق بدرجدة متوسدطة و تنطبدق لالديا و )كل فقرم تمسة بدا،ل 
فدو الفقدراه ابيجابيدة والعكدس للفقدراه ( 5و5و5و2و0) وتحىل البددا،ل نلد  القديم ( ي تنطبق

 .درجة( 005)وبمتوسط فرض   (055 -55)السلبية وبلل  تتراوح درجاه المقياس بيا 
 الباحثة  إنداد: مقياس المرونة النفسية  -2

 (مقياس المرونة النفسية)نظر ملحق الدراسة ا: ماحظة
و طالبدة  051نلو نينة استطانية ندددها ( مقياس المرونة النفسية)تم تطبيق  دام البحا و 

ىداحيت ما للتطبيدقو وللد  ولل  ب دل التحقق مدا ضدبط  دام البحدا وتقنين مدا للتحقدق مدا 
 : وفقا  لما يلو

 صدق المقياس: أولأ: 

 :تم التحقق ما ىدق المقياس بطريقتيا وهما  
 : صدق المحكمين  - أ

نرض المقياس بىورته المبد،يدة نلد  بعدض  سداتلم نلدم الدنفس وطلدي الدي م ابددال  
راسة و وكداا وج ة نظرهم بىدد نباراه المقياس ما حيا مدى وضوح ا ومناسبت ا لعينة الد

فضدا ( فدسكثر% 55بل ده )ما نتا،  التحكيم اببقال نلد  العبداره التدو حدا ه نسدبة ايتفداق 
ضدول ارال  و ولاد تم تعدديل العبداراه فدو الآترنا حلل بعض العباراه وت يير ىيا ة بعض ا 

 ( 0ملحق رلام . )المحكميا و المقياس فو ىورته الأولية
 : العاملي  صدقال - ب

 Principalهدددلا الأسدددلوي وفقدددا  لطريقدددة المكونددداه الأساسدددية  ثدددةالباح اسدددتتدمه
Component وضدددع ا هدددوتيلين   التدددوHotelling متعامددددا  تددددوير المحددداور تددددويرا   وتدددم 

  .Kaiser Normalization  بطريقة الفاريماكس وفقا  لمح  كاي ر
مددل ومحدد  كدداي ر لتحديددد ندددد العوامددل المستتلىددة وهددو محدد  يولاددل اسددتتان العوا

تشبع ب دا ثاثدة بندود  التوالعوامل  يقبلحيا  (0) التو يقل جلرها الكاما نا الواحد الىحي 
وبالتدددالو ي يدددتم النظدددر الدددو  (.1151) ندددابحيدددا ي يقدددل تشدددبع البندددد بالعامدددل  ونلددد  الألادددل

  1151المفرداه التو تكوا درجة تشبع ا بالعوامل المستتلىة  لال ما 



 ....... الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالمرونة النفسية

- 555 - 

مفردم لقياس المرونة النفسديةو  55الأولية مكوا ما  تم تطبيق المقياس فو ىورته 
و  21و   5و   5و  2)و رلاام ددا ( 5)هددلا ونتيجددة للتحليددل العدداملو تددم حددلل العبدداراه نددددها 

مفددردم  تددر  تمثددل نبدداراه مقيدداس المرونددة النفسددية  50وايحتفدداظ بعدددد ( 55و  55و  52
مفدردم و الثالدا  02انو مكدوا مدا مفدردم و الثد 05الأول مكدوا مدا ()نوامل 5)ومقسمة فو 
ملحدق . )فقدرم 50و وبدلل  يتكدوا المقيداس فدو ىدورته الن ا،يدة مدا  (مفرداه 02مكوا ما 

 (2رلام 
ولاددد تددم حسدداي مىددفوفة معدداماه ايرتبدداط وحددلل المفددرداه التددو تكددوا معدداماه  

حدددد وبحسداي لايمدة م 1125 و  لادل مددا  1151ارتباط دا بكدل المفدرداه  و معظم ددا  كبدر مدا 
وهدلا يعندو نددم وجدود مشدكلة اي دواا  1111110مىفوفة ايرتباط وجد  ا لايمته  كبر مدا 

 . التطو بيا المت يراه
 .بعد تدوير المحاور المرونة النفسيةلمقياس  العاملوالتحليل  نتا، يوض   التالو والجدول

 التباين الكلي المفسر للعوامل الثلاثة المستخلصة ( 3)جدول 

 (قبل وبعد التدوير)رونة النفسية لمقياس الم

 مجموع مربعات بعد التدوير مجموع مربعات قبل التدوير العامل

الجذر 

الكامن لكل 

 عامل

نسبة التباين 

الذي يفسره كل 

 عامل

نسبة التباين 

التراكمي أو 

 التجميعي

الجذر الكامن 

 لكل عامل

نسبة التباين 

الذي يفسره كل 

 عامل

نسبة التباين 

و التراكمي أ

 التجميعي

1 12575 45572 45572 14511 34561 34561 

2 1563 23541 61521 13513 24564 51524 

3 5523 14514 23536 1527 24532 23533 

 وجميع هلد العوامل يكوا الجلر الكاما  كبر ما الواحد الىحي  
 بعد تدوير المحاور اتهاعبوتشالعوامل  مصفوفة ( 4  ) جدول

 (3533التشبع الأقل من تم حذف معاملات )

رقم 

 البند

رقم  العوامل الثلاثة

 البند

 العوامل الثلاثة

1 2 3  1 2 3  

1 3577     25 3513     

2     26     3513  

3  3511    27  3526    

4   3512    22   3513    

5     3513  21     3527  

6 3513      33 3511      

7     31   3513    

2     32     3527  

1 3513      33 3521      
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13   3527    34   3513    

11     3521  35     3513  

12 3512      36 3513      

13   3512    37 3511      

14     3521  32 3512      

15  3524    31 3513      

16    3521  43 3513      

17 3513     41 3523      

12 3513      42      

11   3511    43      

23     44     3523  

21 3512      45   3521    

22   3522    46     3576  

23     3527  47     3513  

24 3512      42       

  12 12 17 عدد مفردات العامل

مدع    مدا العوامدل   1151 تقدل ندا  التدوجميع العباراه لاه التشبعاه  حلفه ولاد 
 .الأربعة التو  سفر نن ا التحليل العاملو لمفرداه المقياس

مددا ( نوامددل 5)مجمونددة  اسددتتانتددم  العدداملونتددا،  التحليددل  فددولمددا جددال  وطبقددا  
 :كالآتووه   المرونة النفسيةواس يتكوا من ا مقي التو العوامل

 مع العوامل المستخلصةعات الدالة بالبنود ذات التش يوضح ( 5 ) جدول

 العدد دوالبن مارقأ العامل

1 1 – 6 – 1 – 12- 17 – 12- 21-24-25-33-33-36-37-32-31-

43-41 

17 

2 3 -4 -13 -13 -15 - 11-22-27-22-31-34-45  12 

3 5 -11 -14 - 16-23-26-21 – 32 – 35 – 44 – 46 - 47 12 

نلدد  ( 1110) مسددتوىلاه تشددبعاه دالددة ننددد  منبددار  05الجدددول وجددود  مددا يتضدد  
المكوندداه تدددور حددول   ن دداومضدداميا هددلد العبدداراه يتضدد   معددانو وبمراجعددة والعامددل الأول

و ( لنفسديةالعامل ايجتمانو للمروندة ا)ايجتمانية للمرونة النفسية للا  طلق نلو هلا العامل 
نلد  العامدل ( 1110) مسدتوىلاه تشدبعاه دالدة نندد  منبار  02الجدول وجود  ما يتض كما 
المكونداه اينفعاليدة تددور حدول   ن داومضاميا هدلد العبداراه يتضد   معانو وبمراجعةو  الثانو

 يتضد و كمدا ( العامدل اينفعدالو للمروندة النفسدية)للمرونة النفسية للا  طلق نلو هدلا العامدل 
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 الثالددانلدد  العامددل ( 1110) مسددتوىلاه تشددبعاه دالددة ننددد  اهنبددار  02الجدددول وجددود  مددا
المكوندداه العقليددة للمرونددة تدددور حددول   ن دداومضدداميا هددلد العبدداراه يتضدد   معددانو وبمراجعددة

 (.العامل العقلو للمرونة النفسية)النفسية للا  طلق نلو هلا العامل 
  و ( 02:  0)ضدما البعدد الأول العقلدو العبداراه ترتيي العباراه بحيدا يت إنادمثم تم

 (. 50:  25) و البعد ايجتمانو العباراه (  25:  05) البعد اينفعالو العباراه 
  ًثباتال: ثانيا:  

 :تم حساي ثباه ايتتبار بطريقتيا 
 . طريقة  لفا كرونباو للثباه:  الأولو -  
 الفرنيدة المقيداس  بعداد ثبداه حسداي تدم حيدا كرونباوو  لفا بطريقة الثباه حساي تم 

 .كرونباو  لفا بطريقة ايتتبار ثباه(  0 ) رلام جدول ويوض  ككل؛ المقياس ثباه وحساي
 كرونباو  لفا بطريقة ايتتبار ثباه  ( 0 ) رلام جدول

 البعد الاجتماعي البعد الانفعالي البعد العقلي

ألفا كرونباخ  المفردة

عند حذف 

 المفردة

ونباخ ألفا كر المفردة

عند حذف 

 المفردة

ألفا كرونباخ  المفردة

عند حذف 

 المفردة

1 35151 1 35151 1 35214 

2 35151 2 35152 2 35213 

3 35151 3 35154 3 3522 

4 35152 4 35152 4 35226 

5 3515 5 35153 5 35135 

6 35151 6 35153 6 35225 

7 35151 7 35152 7 35222 

2 35151 2 35152 2 35151 

1 35151 1 35152 1 35152 

13 3515 13 35152 13 3515 

11 35153 11 35153 11 35151 

12 3515 12 35152 12 35151 

    13 35153 

    14 35152 

    15 35154 

    16 35152 

    17 35154 

    12 35152 

الفا 

للبعد 

 35153 ككل

الفا 

للبعد 

 35135 ككل

الفا 

للبعد 

 35155 ككل
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وجميع القديم تشدير الدو  ا ثبداه كدل بعدد يدنتفض نندد حدلل المفدردم وهدلا مدا يعندو  
 ثباه الأبعاد الفرنية لاتتبار و ا حلل    ما المفرداه يلثر سلبا نلو درجة ثباه المقياس 

 معامل ألفا كرونباخ لأبعاد المقياس وللمقياس ككل(  7) جدول 

 عند حذف البعد كرونباخ ألفا معامل بعدال

 35112 العقلي

 35116 الانفعالي

 35116 الاجتماعي 

 35112= ألفا كرونباخ للمقياس ككل 

 .الثباه ما نالية بدرجة يتمتع المقياس  ا السابق الجدول ما يتض 
 لدراسة ومناقشتهانتائج ا: 

 البحدا تحليدل النتدا،  الن ا،يدة التدو  سدفر نن دا تطبيدق  دواه الجد ل يتنداول هدلا 
 وتفسدير هدلد النتدا،  وللد  ب ددل) المرونة النفسدية لم اللاتية المدركةو مقياسالكفا مقياس)

ودراسدة الفدروق فدو  (المروندة النفسدية مسدتوىالكفدالم اللاتيدة المدركدة و و  مسدتوى (دراسدة
ايلاتىدداد  وايجتمددانو  مسددتوىمت يددر  البحددا التددو تعدد   الددو مت يددر  الفرلاددة الدراسددية وال

نينددة مددا طالبدداه معلمدداه ريدداض  لدددى البحددا الاددة بدديا مت يددر لةسددرم و وكددلل  دراسددة الع
 .وتوىياته البحا لمقترحاه تعرض الباحثة ثم .الأطفال

اسدددتتدمه الباحثدددة الر مددة ابحىدددا،ية للعلدددوم  دراسددةوللتحليددل ايحىدددا،و لبيانددداه ال 
 SPSS: Statistical Package for the Socialايجتمانيددة المعروفددة باسددم 

Sciences v.18  
 الأول دراسةال الإجابة علي سؤال:  

طالباه معلماه رياض  ىالكفالم اللاتية المدركة لد ىما مستو "ينن السلال الأول 
 "الأطفال؟

تيدة المدركدة نلدو نيندة تم تطبيق مقياس الكفالم اللا دراسةوللإجابة نلو السلال الأول لل
لطالبدداه المعلمدداه ريدداض مددا ا دراسددةمتوسددط درجدداه اسددتجاباه نينددة ال و وحسدداي دراسددةال

مفدردم يتطلدي ابجابدة نلي دا اتتيدار  37الأطفال نلدو المقيداسو وحيدا  ا المقيداس يتضدما 
ويتضددما ( مرتفعددة - 3متوسددطة و  -2منتفضددة و  -1)بدددا،ل متدرجددة  ةالطالبددة  حددد ثاثدد

و المجددال اينفعددالوو المجددال ايجتمددانو و مجددال ايىددرار والمثددابرم)المقيدداس تمسددة مجددايه 
ولاامده الباحثدة بحسداي المتوسدط الحسدابو واينحدرال (. المجال المعرفدو و المجدال الأكداديمو
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المعيدددار  لكدددل بعدددد مدددا  بعددداد المقيددداس وللمقيددداس ككدددل وللددد  بحسددداي المتوسدددط الحسدددابو 
( ندددد العينددة÷ مجمددوع حاىددل ضددري كددل تكددرار فددو الدرجددة المقابلددة = المتوسددط الحسددابو )
 ( .78ه و  1430لفرا و وليد نبدالرحما تالد ا)

الكفالم اللاتية المدركة لكدل مجدال وللمقيداس ككدل بايسدتعانة بمقيداس  مستوىوتم تفسير 
 : إل ليكره المفسر للمتوسط الحسابو اللى يبينه الجدول الت

 مقياس ليكرت لتفسير المتوسط الحسابي للدرجات(  2 )جدول 

 مستوىال المتوسط الحسابي

 إلى من

 فضعي 1.66 1

 متوسط 2.33 1.67

 مرتفع 3 2.34

التددالو ابحىددالاه الوىددفية يسددتجاباه نينددة البحددا وتىددنيل (  5) ويوضدد  الجدددول  
نينددة البحددا بالنسددبة لكددل مجددال مددا مجددايه الكفددالم  لدددىالكفددالم اللاتيددة المدركددة  مسددتوى

 .اللاتية المدركة وللمقياس ككل
 دراسةعينة ال لدىلمدركة الكفاءة الذاتية ا مستوىوصف (  1)  جدول 

عدد  المجال

 المفردات

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 لدى مستوىال

 العينة

 الترتيب

 5 متوسط 0,52 2,22 9 المجال الانفعالي

 4 متوسط 0,50 2,23 7 المجال الاجتماعي

 3 متوسط 0,53 2,25 8 صرار والمثابرةمجال الإ

 1 سطمتو 0,46 2,33 8 المجال المعرفي

 2 متوسط 0,38 2,32 5 المجال الأكاديمي

  متوسط 0,40 2,27 37 الكفاءة الذاتية المدركة ككل

يتضدد  مددا الجدددول السددابق  ا متوسددطاه درجدداه اسددتجاباه العينددة نلددو مجددايه  
بالنسددبة لمجددايه الكفددالم اللاتيددة ( 2.33 – 1,67)الكفددالم اللاتيددة المدركددة تقددع فددو المددد  

الكفدالم اللاتيدة المدركدة  مسدتوىبالنسدبة للمقيداس ككدل وهدو مدا يشدير الدو  ا  المدركة وكدلل 
ويتضدد  مددا . مددا الطالبدداه المعلمدداه ريدداض الأطفددال دراسددةنينددة ال لدددىبمجايت ددا متوسددطة 

المجددال ) مسددتوىالعينددة مددا حيددا ال لدددىالجدددول  ا ترتيددي مجددايه الكفددالم اللاتيددة المدركددة 
 (.اينفعالو – ايجتمانو -ار والمثابرم  ايىر  –ايكاديمو  –المعرفو 
 لددىالكفدالم اللاتيدة المدركدة  مسدتوىالأول بدسا  دراسدةبلل  يمكا ابجابة نلدو سدلال الو 

طبيعدددة التنشددد،ة  إلددد ويمكدددا تفسدددير للددد   .طالبددداه معلمددداه ريددداض الأطفدددال هدددو متوسدددط
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بالضدعل و  ابحسداسو ثقافة التبعية والتضدوع  االأناايجتمانية فو المجتمع التو تع   لدى 
 ا ا معتقدداه و حكامديلددالرجل نندد مواج دة الموالادل الىدعبة ممدا تلدق  إل وضرورم اللجول 

حددول لوات ددا بددسن ا  يددر لاددادراه نلدد  التحدددى وي سدديما فددو الموالاددل الىددعبة و والشددعور 
لمثدابرم بالعج  وايستسام فو حال الفشل و ناهي  نا ايبتعاد ندا ثقافدة المبدادرم وابىدرار وا

مدا  االأندافطبيعة التنش،ة ايجتمانية التو تعدرض ل دا . و وضرورم بلل الج د بقدر ابمكاا 
بفقددداا الثقددة  ا ا شددعور يلدددشددسن ا  ا تحددد مددا لادددرات ا وطموحددات ا ودافعيددت ا و وتتلددق 

تلق معتقداه و حكدام حدول شتىديات ا تدلدى  إل بالنفس فو مواج ة التحدياه و مما يلدى 
ولكدد  نتددرا فتدام نلدد  مسددتوى .  ايلددمدنتفض  و متوسددط مددا الكفدالم اللاتيددة  مسددتوى إلد 

دي مرتفددع مددا الكفددالم اللاتيددة المدركددة لاه شتىددية لاويددة ولكددا دوا التددروا نددا لاوانددد الأ
وايحترام تشدد الباحثة نل  ضرورم تعلديم الفتدام ثقافدة اتتدال القدرار وتحمدل مسدلوليته وتنميدة 

و واحتددرام الددنفس وندددم  الآتددرار نندده و وثقافددة لابددول لتطددس واينتددلدرم نلدد  التراجددع نددا االقدد
التراجع تحه    ض ط ما    شتن فيما يتن القراره المىيرية و كمدا يمكدا تفسدير هدلد 
النتيجة بسا ما يطر  ما ت يير ما الناحية النفسية لدى الطالبداه نتيجدة الظدرول الراهندة التدو 

لمعدالمو والضد ط النفسد  لمتاول ما مستقبل  يدر واضد  امجتمعاتنا ك يادم القلق وا اتمر ب 
نددم  إلد ويمكا ارجاع لل    يضا .  ا يلدو انعكس سلبا نل  معتقداه فعالية اللاه وابج اد

ممددا يرفددع مددا مسددتوى الكفددالم اللاتيددة المدركددة  اتلقدد  الطالبدداه تدددماه ارشددادية وتددوجي  
و فدالطاي يتعرضدوا اراسة النجاح فو م ماهبالمعرفة والم اراه للد ا ا و  و ندم ت ودهيلد

 إلدد نظددام دراسدد  جديددد متتلددل نمددا  لفددود فددو مدارسدد مو ممددا لاددد يعرضدد م  إلدد فددو الجامعددة 
والمسدتوى المتوسدط مدا  بعض تبراه الفشل التو تلثر فو مسدتوى كفدالت م اللاتيدة المدركدةو

ممدا يتطلدي مدا الجامعداه مسدتوى التحىديل المتولادع لددى الطالبداه  إل الكفالم اللاتية يشير 
البدرام   إنددادالعمل نل  رفع مسدتوى الكفدالم اللاتيدة لددى طالبات دا مدا تدال  إل  ا تسع  

 .المساندم نل  لل 
و ( 2111 )و ودراسدة الد ق (  2100) هلد الدراسة مع دراسدة فيدراا  واتفقه نتيجة 
و (2101) ال و بدو  دناوندة و ودراسدة (2115 )تالدى الو ودراسة ( 2115) دراسة ىقر و 

التدو جدال (. 2110)دراسدة المحسدا  و(  2105 )و ودراسة جديدد ( 2102 )ودراسة يعقوي 
معظم  فدراد العيندة في دا فدو المسدتوى المتوسدط مدا الكفدالم اللاتيدة المدركدة و ويفسدر للد   ا 
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ندة الدراسدة البي،اه العربية متقاربة فدو برامج دا ونادات دا وثقافات دا و و ا ولادوع معظدم  فدراد ني
الحالية فو مستوى الكفالم اللاتيدة المدركدة فدو بعدد ابىدرار والمثدابرم والبعدد ايكداديم  والبعدد 

 ا هلد ايبعاد تعتمد نل  البندال المعرفد  لددى الفدرد  إل ايتالا  ثم البعد ايجتمان  و يشير 
الموالاددل التددو   إلددثددم مدددى اكتسددابه للتبددراه المباشددرم و يددر المباشددرم و ومدددى تعددرض الفددرد 

تتطلددي القيددام ب ددلد السددلوكياه و وكددل للدد  يعتمددد بشددكل كبيددر نلدد  كفددالم الفددرد اللاتيددة و ثددم 
 Lynch  (2006) لادرته نل  الأدال السوى فو م ماه حياته المتتلفة و وهلا ما  شدار اليده

يدة و والج دد ما  ا درجاه الطلبة ترتبط ارتفانا  و انتفاضدا بالكفدالم اللاتيدة والدافعيدة التارج
التطددوير لدددى  إلدد ممددا سددبق يمكددا  ا نسددتنت   ا الكفددالم اللاتيددة المدركددة بحاجددة . المبددلول

الطلبة الجامعييا الا ر بنا فو تلدق جيدل مندت  و يتمتدع بدرجدة ناليدة مدا الشدعور بالكفدالم و 
لمدركدة والقدرم نل  التكيل و وهلا يل م الجامعاه  ا تعمل نلد  رفدع مسدتوى الكفدالم اللاتيدة ا

وهدلا مدا  شدار اليده . لدى طاب ا مدا تدال اسدتتدام ايسدتراتيجياه المعرفيدة وفدوق المعرفيدة 
ما  ا ايدراكاه اللاتية والياه التنظيم الدلاتو يعدداا م مديا   Bandura  "(1997) باندورا"

يم الدلاه فو ف م الياه العالاة بيا المت يراه البي،ية والسلو  الناج  تجاه ا و لأا نملية تنظد
تبددراه ومعددارل وممارسدداه تسدداند نلدد   إلدد ورفددع مسددتوى الكفددالم اللاتيددة المدركددة يحتاجدداا 

 .ادرا  اللاه و ثم تشكل منظومة اللاه بجميع جوانب ا
 بدون "و ودراسدة  Green "( (2000)جدريا"يجدة هدلد الدراسدة مدع دراسدة وتتتلل نت 

Bong "1998) ) ليمون "وودراسة Lemons  "(2006)يا  ظ دروا   ا مسدتوى الكفدالم الدل
الفدروق الثقافيدة  إلد اللاتية المدركة لدى الطلبدة الجدامعييا مرتفعدة و ولادد يعدود هدلا ايتدال 

تتلفده مدع كمدا ا.الفدرق فدو العيندة مدا حيدا العددد والتتىدن إلد بيا البي،تديا  و  نده راجدع 
 )ندددة والتايلدددة و  بدددو تي( 2105)  الجبدددورىو ( 2101 (اليددداس و ( 2115)دراسدددة سدددالم  

2100. ) 
 الثاني دراسةالإجابة علي سؤال ال : 

مددا مسددتوى المرونددة النفسددية لدددى طالبدداه معلمدداه ريدداض "يددنن السددلال الثددانو 
 الأطفال؟

نلدو نينددة  تدم تطبيدق مقيدداس المروندة النفسدية دراسدةوللإجابدة نلدو السدلال الثددانو لل
مددا الطالبدداه المعلمدداه ريدداض  ةدراسددمتوسددط درجدداه اسددتجاباه نينددة ال و وحسدداي دراسددةال
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مفدردم تمثدل نبداراه مقيداس المروندة  41ا المقيداس يتضدما إالمقيداسو وحيدا   الأطفال نل
ويتطلدي ابسدتجابة لكددل ( العقلدوو اينفعدالوو ايجتمددانو)ة نوامدل ثددالنفسدية ومو ندة نلدو ثا 

(. مرتفعدة - 3و متوسطة  -2منتفضة و  -1)بدا،ل متدرجة  ةمفردم اتتيار الطالبة  حد ثاث
ولاامدده الباحثددة بحسدداي المتوسددط الحسددابو واينحددرال المعيددار  لكددل بعددد مددا  بعدداد المقيدداس 

مجمدوع حاىدل ضدري = المتوسدط الحسدابو )وللمقياس ككل ولل  بحساي المتوسدط الحسدابو 
 .(78ه و  1430وليد نبدالرحما تالد الفرا و ( )ندد العينة÷ كل تكرار فو الدرجة المقابلة 

المرونة النفسية لكل بعد بايسدتعانة بمقيداس ليكدره المفسدر للمتوسدط  مستوىم تفسير وت
 : إل الحسابو اللى يبينه الجدول الت

 مقياس ليكرت لتفسير المتوسط الحسابي لدرجات المرونة النفسية(  13) جدول 

المرونة  مستوى المتوسط الحسابي

 إلى من النفسية

 ضعيف 1.66 1

 سطمتو 2.33 1.67

 مرتفع 3 2.34

  وىدل دراسدةال التالو ابحىالاه الوىفية يسدتجاباه نيندة(  00) ويوض  الجدول  
وكدلل  بالنسدبة  الثاثدة الأبعداد بالنسبة لكل بعد ما البحا نينة لدى المرونة النفسية مستوى

 .ككل للمرونة النفسية
 دراسةعينة ال لدىالمرونة النفسية  مستوى( 11) جدول 

دد ع البعد

 المفردات

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 لدى مستوىال

 العينة

 الترتيب

 1 مرتفع 0,23 2,51 12 العقلي

 2 مرتفع 0,25 2,45 12 الانفعالي

 3 مرتفع 0,21 2,44 17 الاجتماعي

  مرتفع 0,13 2,46 41 المرونة النفسية ككل

العينة نلدو  بعداد المروندة  يتض  ما الجدول السابق  ا متوسطاه درجاه استجاباه 
بالنسدددبة لأبعددداد المروندددة النفسدددية وكدددلل  بالنسدددبة ( 3 - 34و2)  النفسدددية تقدددع فدددو المدددد  

 لددىالعيندة مرتفدع  لددىالمروندة النفسدية  مسدتوىالنفسية ككل وهو ما يشدير الدو  ا  للمرونة
ي  بعدداد ويتضدد  مددا الجدددول  ا ترتيدد. نينددة البحددا مددا الطالبدداه المعلمدداه ريدداض الأطفددال

 (.ايجتمانو -اينفعالو  –العقلو ) مستوىالعينة ما حيا ال لدىالمرونة النفسية 
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المروندة النفسدية  مسدتوىالثدانو بدسا  دراسدةبلل  يمكدا ابجابدة نلدو سدلال الو  
وهلا ملشدر جيدد يددنونا للتفدالل  .مرتفع مستوىطالباه معلماه رياض الأطفال هو  لدى

مة الجاني النفس  وايجتمان  فو حيام  فراد شدريحة م مدة مدا كونه يساند نل  التنبل بسا
شددرا،  مجتمعنددا وهددم طلبددة الجامعددة الددليا تقددع نلدد  ندداتق م مسددلولية حيددام المجتمددع فددو 

  Newman"نيومدداا"تعريددل  إلدد لنتيجددة مسددتندم المسددتقبل القريددي و وتفسددر الباحثددة هددلد ا
حداا الىادمة والمحدا والموالادل الضدا طة القدرم نل  التكيل مع اي" للمرونة النفسية بسن ا 

نملية مستمرم يظ ر ما تال ا الفرد سدلوكا تكيفيدا فدو مواج دة المحدا و " وه  " المتواىلة 
حيددا تفسددر هددلد النتيجددة  (Newman,2000:p.62)" والىدددماه ومىددادر الضدد ط النفسدد 

ار المترتبدة نلد  نوامدل تمتع  فراد العينة ما نوامل الولااية التو تمكن م ما مواج دة ايثد إل 
الض ط والتطرو فالمرونة تشمل التعرض لعوامل الض ط ووجود نوامدل ولاايدة و وهدلد العوامدل 
تكددوا بمثابددة نامددل محفدد  نددا طريددق تعددديل ايسددتجابة للمتدداطر والضدد وط لتقليددل احتماليددة 

 ولادددد  شدددار.  (Pienar,2007:p.246)"بيندددار"النتدددا،  السدددلبية و وهدددلا مدددا يلكددددد نمدددولا 
 ا المرونددة ي تعندد  حيددام الفددرد بدددوا ضدد وط  و ظددرول  يددر  إلدد  Grotberg"جروتبيددرا "

ما،مددددددددة و لكن ددددددددا تعندددددددد  كيفيددددددددة التعامددددددددل بفانليددددددددة مددددددددع ضدددددددد وط الحيددددددددام التددددددددو ي 
حيا  ا تكرار الظدرول الضدا طة التدو يعيشد ا الطلبدة  (Grotberg,2003: p.1).مفرمن ا

ة تساند نل  القدرم نلد  التكيدل مدع تلد  الظدرول كالظرول ايسرية وايلاتىادية وايجتماني
و وبالتددالو رفددع مسددتوى المرونددة النفسددية التددو تمكددن م مددا ايسددتمرار والنجدداح فددو الحيددام 
واجتيا  الىعاي التو تواج  م و كما اا الطلبدة يتميد وا بقددرت م نلد  التفاندل مدع الأنشدطة 

كدداف  مددا المعلومدداه المتعلقددة بدراسددت م  الطابيددة كاينشددطة الفنيددة والترفي يددة وامددتاك م لادددر
 كثددر لادددرم نلدد  (   25:  2102شددقورم و )كمددا  ن ددم كمددا يددرى . والمعددارل والتبددراه العامددة 

لاامددة نالادداه اجتمانيددة سددليمة  مسددايرم  فددراد المجتمددع مددا تددال تقددبل م ل ددم واحتددرام م وا 
 .إيجابية مع م 

ندة لددى  فدراد ني ةالحاليد   الدراسدةالمروندة الدلى  ظ رتده نتدا، ا ارتفداع مسدتوى كما  
المددددرنيا التددددو  شدددداره الي ددددا  الأفددددراد ا الطلبددددة يتىددددفوا بىددددفاه  إلدددد وتشددددير  الدراسددددة

" لدددددددوينس"و  (Rutter,1985,p.598)" روتدددددددر"و  (Kobasa,1979,p.1-11)"كوبدددددددا ا"
(Lyons,1991,p.93)  آتدرواكوندور و "و "(Connor & Davidson ,2003:p.76) 
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نيا اتىفوا بالقددرم نلد  رليدة الت ييدر كتحدد وبكفداح تجداد الأهددال الشتىدية بسا الطلبة المر 
والجمانية ويلمندوا  ا للضد وط تدسثيرا لاويدا وهدم  كثدر لاددرم نلد  التكيدل للت ييدر و ويتسدموا 

وتعتقد الباحثة  ا الض وط النفسية ال ا،لة التو تتعدرض ل دا الفتدام . بالىبر والتفالل واييماا
منحددت م لادددرم ناليددة مددا المرونددة النفسددية تددلهل م بايسددتمرار فددو الحيددام و  داتددل المجتمددع لاددد

يا فدو الموالادل الآتدر ابيجابية و ير سلبييا فو تعامل م مدع  إل  يملاوهلا يدل  ا الطالباه 
والدلى  كدد  ا ( نظرية هانس سيل )فو نظريته " سيل "وهلا يتفق مع ما لهي اليه . والتبراه

مروندددة النفسدددية يمتلددد  لاددددراه مواج دددة ضددد وط الحيدددام النفسدددية و الشدددتن الدددلى يتمتدددع بال
ايجتمانيدددة وايلاتىدددادية وحتددد  السياسدددية و ويمتلددد  لاددددرم نلددد  التوافدددق اييجددداب  النفسددد  

ولادد . (Selye,1965,p.27).وايجتمان  مع لاتده ومدع البي،دة ايجتمانيدة والبي،دة الطبيعيدة
و ودراسدة  Werner" (1982) ويندر"دراسدة ة مدع مدا توىدله اليده اتفقده نتيجدة هدلد الدراسد

ودراسدة ال ( 2100)و ودراسة ىدحبه  Anaser & Sandman(2000)الناىر وساندماا 
فددددو  ا الطلبددددة ( 2102)و ودراسددددة ال هيددددرى ( 2115)و ودراسددددة التطيددددي ( 2115) دددد ال 

و  Campbell  "(2009) كامبددل"يتسددموا بمرونددة نفسددية ناليددة و كمددا اتتلفدده مددع دراسددة 
 .(2102)رم شقو 
 دراسةثالث للالإجابة علي السؤال ال: 

فددو الكفددالم  إحىددا،ياهددل توجددد فددروق دالددة : "نلددو  دراسددةيددنن السددلال الثالددا لل 
ايلاتىداد   مسدتوىال) اللاتية المدركة لدى طالباه معلماه رياض الأطفال تعد   الدو مت يدر  

 "؟(الفرلاة الدراسية – لةسرم
 :تتبار ىحة الفرضيا التاليياوللإجابة نلو هلا السلال تم ا

وفدق ) بديا متوسدطاه درجداه مجمونداه الدراسدة ي يوجد فرق لو ديلدة إحىدا،ية -
نلدو مقيداس الكفدالم ( مرتفدع -متوسدط  –منتفض : ايلاتىاد  لةسرم  مستوىال

 .اللاتية المدركة لدى طالباه معلماه رياض الأطفال
وفدق ) اه مجمونداه الدراسدةة بديا متوسدطاه درجدي يوجد فرق لو ديلدة إحىدا،ي -

نلو مقياس الكفالم اللاتية ( الرابعة -الثالثة  –الثانية  -ايولو : الفرلاة الدراسية 
 .المدركة لدى طالباه معلماه رياض الأطفال
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 اختبار صحة الفرض الفرعي الأول: 

 مسدتوىوفق ال) دراسةبيا متوسطاه درجاه مجموناه ال ي يوجد فرق لو ديلة إحىا،ية -
نلدو مقيداس الكفدالم اللاتيدة المدركدة ( مرتفدع -متوسدط  –مدنتفض : لاتىاد  لةسدرم اي

 .لدى طالباه معلماه رياض الأطفال
ر  لددرجاه يتتبار ىحة هلا الفرض تم حسداي المتوسدط الحسدابو واينحدرال المعيدا 

 -متوسدط  –مدنتفض )ايلاتىداد  لةسدرم  مستوىوفق مت ير ال دراسةاستجاباه مجموناه ال
 : التالو ( 02) نلو مقياس الكفالم اللاتية المدركة ويوض  لل  الجدول ( مرتفع

  دراسةالإحصاءات الوصفية لمجموعات ال(  12)جدول 

 علي متغير الكفاءة الذاتية المدركة

مجالات الكفاءة 

 الذاتية المدركة

الاقتصادي  مستوىال

 للأسرة

المتوسط  العدد

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 0,69 1,75 26 منخفض فعاليالان

 0,49 2,27 77 متوسط

 0,25 2,41 47 مرتفع

 0,52 2,22 150 إجمالي

 0,55 1,75 26 منخفض الاجتماعي

 0,48 2,22 77 متوسط

 0,29 2,50 47 مرتفع

 0,50 2,23 150 إجمالي

 0,67 1,88 26 منخفض الاصرار والمثابرة

 0,51 2,26 77 متوسط

 0,35 2,45 47 مرتفع

 0,53 2,25 150 إجمالي

 0,64 2,11 26 منخفض المعرفي

 0,44 2,27 77 متوسط

 0,23 2,55 47 مرتفع

 0,46 2,33 150 إجمالي

 0,45 2,21 26 منخفض الاكاديمي

 0,41 2,25 77 متوسط

 0,20 2,50 47 مرتفع

 0,38 2,32 150 إجمالي

الكفاءة الذاتية 

 المدركة ككل

 0,49 1,94 26 منخفض

 0,40 2,25 77 متوسط

 0,15 2,48 47 مرتفع

 0,40 2,27 150 إجمالي
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ويتض  ما الجدول السابق  ا متوسط درجاه استجاباه العيندة يرتفدع بارتفداع  
ايلاتىداد  لةسدرم ارتفدع  مسدتوىايلاتىاد  لاسدرم بمعندو  نده كلمدا ارتفدع ال مستوىال

 .نينة البحا ما الطالباه المعلماه رياض  طفال ىلدالكفالم اللاتية المدركة  مستوى
متوسط  –منتفض )اه يمستو  ةايلاتىاد  ثاث مستوىوحيا يتضما مت ير ال 
فللتحقق ما الديلة ابحىدا،ية للفدرق بديا المتوسدطاه تدم اسدتتدام اتتبدار ( مرتفع -

 :التالو( 05) تحليل التبايا  حاد  ايتجاد ويوض  لل  جدول 
 تحليل التباين أحادي الاتجاه(  13) جدول 

مجموع  مصدر التباين المجال

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

الدلالة  قيمة ف

 الاحصائية

دالة عند  16,79 3,77 2 7.54 بين المجموعات انفعالي

 مستوى

0,01 
  0,23 147 33,00 داخل المجموعات

   149 40,54 المجموع

دالة عند  24,10 4,66 2 9,31 بين المجموعات اجتماعي

 مستوى

0,01 
  0,19 147 28,41 داخل المجموعات

   149 37,72 المجموع

 إصرار

 ومثابرة

دالة عند  11,01 2,74 2 5,48 بين المجموعات

 مستوى

0,01 
  0,25 147 36,55 داخل المجموعات

   149 42,03 المجموع

دالة عند  10,22 1,91 2 3,82 بين المجموعات معرفي

 مستوى

0,01 

  0,19 147 27,48 داخل المجموعات

   149 31,30 المجموع

دالة عند  8,46 1,14 2 2,27 بين المجموعات اكاديمي

 مستوى

0,01 

  0,13 147 19,72 داخل المجموعات

   149 21,99 المجموع

الكفاءة 

الذاتية 

المدركة 

 ككل

دالة عند  19,15 2,48 2 4,96 بين المجموعات

 مستوى

0,01 

  0,13 147 19,05 داخل المجموعات

 المجموع
24,01 149   

 01و0 مسددتوىننددد  إحىددا،يادالددة ( ل)يتضدد  مددا الجدددول السددابق  ا لايمددة 
مما يعنو وجود فروق بيا مجموناه البحا فو الكفالم اللاتية المدركة وللتعرل نلو 

التحليددل التددالو الفددروق الألاددل معنويددة مىدددر الفددروق واتجاه ددا تددم اسددتتدام اتتبددار 
(LSD ) التالو( 05) ويوض  لل  الجدول : 
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 للنتائج ذات الدلالة الإحصائية( LSD)نتائج التحليل التالي ( 14 )جدول 

 المجال
الفروق بين 

 المجموعات

فرق 

 المتوسطات

الدلالة 

 الاحصائية
 اتجاه الفرق

 مستوىلصالح ال 0,01 0,514 منخفض -متوسط  انفعالي

 0,01 0,657 منخفض –مرتفع  الاقتصادي المرتفع

 مستوىلصالح ال 0,01 0,47 منخفض -متوسط  اجتماعي

 0,01 0,746 منخفض –مرتفع  الاقتصادي المرتفع

 0,01 0,276 متوسط –مرتفع 

 إصرار

 ومثابرة

 مستوىلصالح ال 0,01 0,383 منخفض -متوسط 

 0,01 0,571 نخفضم –مرتفع  الاقتصادي المرتفع

 0,05 0,188 متوسط –مرتفع 

 مستوىلصالح ال 0,01 0,44 منخفض –مرتفع  معرفي

 0,01 0,278 متوسط –مرتفع  الاقتصادي المرتفع

 مستوىلصالح ال 0,01 0,294 منخفض –مرتفع  أكاديمي

 0,01 0,253 متوسط –مرتفع  الاقتصادي المرتفع

الكفاءة الذاتية 

 ككل

 مستوىلصالح ال 0,01 0,315 منخفض - متوسط

 0,01 0,542 منخفض –مرتفع  الاقتصادي المرتفع

 0,01 0,227 متوسط –مرتفع 

ايلاتىددداد   مسدددتوىيتضدد  مدددا نتدددا،  الجددددول السدددابق  ا الفدددروق لىدددال  ال 
المتوسدط  مسدتوىالمتوسط والمدنتفضو وكدلل  لىدال  ال مستوىالمرتفع نلو حساي ال

ايلاتىدداد  لةسدرم يدلثر فددو  مسدتوىالمددنتفض ممدا يعندو  ا ال توىمسدنلدو حسداي ال
الطالبداه المعلمداه ريداض  طفدال و و نده توجدد فدروق لاه  لدىالكفالم اللاتية المدركة 
 مسدددتوىالكفدددالم اللاتيدددة المدركدددة تعددد   الدددو مت يدددر ال مسدددتوىديلدددة احىدددا،ية فدددو 

 ا تددوفر  إلدد يرجددع  للدد   ولاددد .المرتفددع مسددتوىايلاتىدداد  و ا تلدد  الفددروق لىددال  ال
مستوى اجتمان  والاتىادى مرتفع لأسرم الطلبة ي يد ما فرىت م فو التعدرض لتبدراه 

اينتقدداد بالقدددرم نلدد   لدددي مجديدددم و وبالتددالو فدداا ثقددت م بسنفسدد م تدد داد بحددا يدد داد 
فالمجدال ( 555: 2105اليوسدلو .)النجاح فو العديدد مدا الم مداه التدو يكلفدوا ب دا

فيدده الفددرد يددلثر فددو نمددود تددسثيرا كبيددرا فددالا سدداند هددلا المجددال نلدد  اشددباع  الددلى ينشددس
الحاجاه الأساسية للفرد بيولوجية كانه  م نفسية  ثر لل  إيجابيا فو  سداليي توافقده و 
 مددا الا تعدددده موالاددل الحرمدداا و اده و فدداا التددوتر يبقدد  ما مددا للفددرد وسددول تعددان  

لا ناش داتل اسدرم لاه إوالفرد ( 015: 0555دمن ورى و .)الشتىية ما ايضطراي
سددرية و محققددا مسددتوى الاتىددادى واجتمددان  مرتفددع هددلا يجعلدده راضدديا نددا حياتدده الأ
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لحاجاته وطموحاته و واثقا فدو نفسده ومقددرا للاتده بمدا يجعلده يعديش شدعور السدعادم و 
مروسد  و  الع.)كفدالم لاتيدة ناليدة اوبما يشجعه ويدفعه لأا يكوا متفا،ا لحاضرد و ول

و ودراسدددة ( 2105)وتتفدددق نتيجدددة هدددلد الدراسدددة مدددع دراسدددة اليوسدددل ( 50:  2102
  آتدرواريتشدماا و "و ودراسدة Godbaldy & Nery (1984)" جودبالددى ونيدرى"

Richman &etal  "(1995)  جددون  وجددول " و ودراسددة Johnes & Jolly  "
تىدادى وايجتمدان  نلد   ثر المناو ايسدرى والمسدتوى ايلا إل حيا  شاروا  (2003)

 .كفالم الفرد اللاتية
 اختبار صحة الفرض الفرعي الثاني: 

وفدق ) دراسدةبديا متوسدطاه درجداه مجمونداه ال ي يوجد فرق لو ديلدة إحىدا،ية -
نلو مقياس الكفالم اللاتية ( الرابعة -الثالثة  –الثانية  -ايولو : الفرلاة الدراسية 

 .لأطفالالمدركة لدى طالباه معلماه رياض ا
ر  يتتبددار ىددحة هددلا الفددرض تددم حسدداي المتوسددط الحسددابو واينحددرال المعيددا 

وفق مت ير الفرلاة الدراسدية نلدو مقيداس الكفدالم  دراسةلدرجاه استجاباه مجموناه ال
 : التالو (  05) اللاتية المدركة ويوض  لل  الجدول 

  دراسةالإحصاءات الوصفية لمجموعات ال( 15) جدول 

 الكفاءة الذاتية المدركة علي متغير

مجالات الكفاءة 

 الذاتية المدركة

المتوسط  العدد الفرقة

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 0.66 1.55 23 اولي الانفعالي

 0.57 2.31 40 ثانية

 0.26 2.38 57 ثالثة

 0.26 2.32 30 رابعة

 0.52 2.22 150 إجمالي

 0.68 1.72 23 اولي الاجتماعي

 0.42 2.19 40 ثانية

 0.40 2.34 57 ثالثة

 0.35 2.46 30 رابعة

 0.50 2.23 150 إجمالي

 0.51 1.51 23 ىولأ صرار والمثابرةالإ

 0.54 2.35 40 ثانية

 0.32 2.38 57 ثالثة
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 0.38 2.45 30 رابعة

 0.53 2.25 150 إجمالي

 0.65 1.87 23 اولي المعرفي

 0.44 2.33 40 ثانية

 0.29 2.45 57 ثالثة

 0.35 2.45 30 رابعة

 0.46 2.33 150 إجمالي

 0.51 1.97 23 اولي كاديميالأ

 0.35 2.32 40 ثانية

 0.27 2.43 57 ثالثة

 0.36 2.39 30 رابعة

 0.38 2.32 150 إجمالي

الكفاءة الذاتية 

 المدركة ككل

 0.51 1.73 23 اولي

 0.34 2.30 40 ثانية

 0.22 2.39 57 ثالثة

 0.29 2.41 30 رابعة

 0.40 2.27 150 إجمالي

ويتض  ما الجدول السابق  ا متوسط درجاه اسدتجاباه العيندة يرتفدع بالتقددم  
الكفدالم  مسدتوىارتفع ( الفرلاة الدراسية)فو الفرلاة الدراسية بمعنو  نه كلما ا داد العمر 

 .ياض  طفالنينة البحا ما الطالباه المعلماه ر  لدىاللاتية المدركة 
 -ثالثدة  –ثانية  – ولو )اه مستو وحيا يتضما مت ير الفرلاة الدراسية  ربعة  

فللتحقق ما الديلة ابحىا،ية للفرق بيا المتوسطاه تم استتدام اتتبار تحليل ( رابعة
 :التالو(  00) التبايا  حاد  ايتجاد ويوض  لل  جدول 
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 تحليل التباين أحادي الاتجاه( 16)جدول 

مجموع  مصدر التباين مجالال

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

الدلالة  قيمة ف

 الاحصائية

بين  انفعالي

 المجموعات
12.36 3 4.12 21.34 

دالة عند 

 مستوى

داخل  0,01

 المجموعات
28.18 146 0.19  

   149 40.54 المجموع

بين  اجتماعي

 المجموعات
8.30 3 2.77 13.72 

دالة عند 

 توىمس

داخل  0,01

 المجموعات
29.42 146 0.20  

   149 37.72 المجموع

اصرار 

 ومثابرة

بين 

 المجموعات
15.04 3 5.01 27.12 

دالة عند 

 مستوى

داخل  0,01

 المجموعات
26.99 146 0.19  

   149 42.03 المجموع

بين  معرفي

 المجموعات
6.06 3 2.02 11.70 

دالة عند 

 مستوى

 داخل 0,01

 المجموعات
25.23 146 0.17  

   149 31.30 المجموع

بين  اكاديمي

 المجموعات
3.58 3 1.19 9.47 

دالة عند 

 مستوى

داخل  0,01

 المجموعات
18.41 146 0.13  

   149 21.99 المجموع

الكفاءة 

الذاتية 

المدركة 

 ككل

بين 

 المجموعات
8.36 3 2.79 25.98 

دالة عند 

 مستوى

داخل  0,01

 المجموعات
15.65 146 0.11  

   149 24.01 المجموع

ممددا  0,01 مسددتوىننددد  إحىددا،يادالددة ( ل)يتضدد  مددا الجدددول السددابق  ا لايمددة 
فدو الكفدالم اللاتيدة المدركدة وللتعدرل نلدو مىددر  يعنو وجود فروق بيا مجمونداه الدراسدة

ويوضد  ( LSD)ل معنويدة الفروق واتجاه دا تدم اسدتتدام اتتبدار التحليدل التدالو الفدروق الألاد
 : التالو(  05)  لل  الجدول 
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 للنتائج ذات الدلالة الإحصائية( LSD)نتائج التحليل التالي (  17) جدول 

الفروق بين  المجال

 المجموعات

فرق 

 المتوسطات

الدلالة 

 الاحصائية

 اتجاه الفرق

لصااااالح الفاااارق الدراسااااية  0,01 0,763 الاولي –الثانية  انفعالي

لاي حسااا الفرقاة الاعلي ع

 الاولي

 0,01 0,825 الأولي –الثالثة 

 0,01 0,772 الأولي –الرابعة 

لصااااالح الفاااارق الدراسااااية  0,01 0,465 الاولي –الثانية  اجتماعي

الاعلي علاي حسااا الفرقاة 

 الاولي

 0,01 0,620 الأولي –الثالثة 

 0,01 0,737 الأولي –الرابعة 

 0,05 0,271 الثانية –الرابعة 

اصرار 

 ومثابرة

لصااااالح الفاااارق الدراسااااية  0,01 0,836 الاولي –الثانية 

الاعلي علاي حسااا الفرقاة 

 الاولي

 0,01 0,868 الأولي –الثالثة 

 0,01 0,934 الأولي –الرابعة 

لصااااالح الفاااارق الدراسااااية  0,01 0,465 الاولي –الثانية  معرفي

الاعلي علاي حسااا الفرقاة 

 الاولي

 0,01 0,576 الأولي –ثالثة ال

 0,01 0,58 الأولي –الرابعة 

لصااااالح الفاااارق الدراسااااية  0,01 0,341 الاولي –الثانية  أكاديمي

الاعلي علاي حسااا الفرقاة 

 الاولي

 0,01 0,454 الأولي –الثالثة 

 0,01 0,419 الأولي –الرابعة 

الكفاءة 

 الذاتية ككل

لصااااالح الفاااارق الدراسااااية  0,01 0,574 الاولي –الثانية 

الاعلي علاي حسااا الفرقاة 

 الاولي

 0,01 0,669 الأولي –الثالثة 

 0,01 0,688 الأولي –الرابعة 

يتضدد  مددا نتددا،  الجدددول السددابق  ا الفددروق لىددال  الفددرق الدراسددية اينلددو نلددو  
اللاتيدة المدركدة  حساي الفرلاة الدراسية الأولو ممدا يعندو  ا الفرلادة الدراسدية تدلثر فدو الكفدالم

 مسددتوىالطالبدداه المعلمدداه ريدداض  طفددال و و ندده توجددد فددروق لاه ديلددة احىددا،ية فددو  لدددى
الكفددالم اللاتيددة المدركددة تعدد   الددو مت يددر الفرلاددة الدراسددية و ا تلدد  الفددروق لىددال  الفددرق 

 .الدراسية الأنلو
ات ا فددو يمسددتو  ا الكفددالم اللاتيددة المدركددة تكددوا فددو  دندد   إلدد لقددد توىددله الدراسددة  

ات ا فدو يمسدتو بداية السنة الأول  ما الدراسدة الجامعيدة و ثدم تبدد  بايرتفداع لتكدوا فدو  نلد  
 ا فانليدددة الدددلاه المدركدددة تنمدددو متدددسثرم بدددالتبراه  إلددد السدددنة الرابعدددة ووتشدددير هدددلد النتيجدددة 

ور السددنواه ايكاديميددة والتربويددة وايجتمانيددة التددو يتلقاهددا الطالبدداه فددو الجامعددة و ن ددم بمددر 
الدراسية لاد  ىبحوا  كثر تكيفا مع متطلبات ا و كثر إيجابية فو نظرت م لقددرت ا وامكانيدات ا و 

كفدا،ت ا اللاتيدة و اي  إلد كما يعط  ملشر إيجابيا نا دور الجامعة فو تطوير نظرم الطالباه 
سددتوى هددلد  ندده يلقدد  م يدددا مددا المسددلولية نلدد  ندداتق الكددادر التعليمدد  فددو الجامعددة لرفددع م
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تتفدق .  ل م فدو  دال مدا يلهلدوا للقيدام بده يحقدا االتاىية الدافعية لدى الطالباه لتكوا معين
و ودراسدة جديدد ( 2100)و ودراسدة المسدانيد ( 2111)نتيجة هدلد الدراسدة مدع دراسدة الد ق 

و ودراسددة شددل ( 2110)الددوهر  بددو نليددا و و ودراسددة ( 2100)و ودراسددة كرمدداش ( 2105)
(1995) Shell و ودراسدة بارجداس وفاليانده  Pajares & Valiant ( (1999)  فدو  ا

ولعدل سدبي تددن  شدعور . الكفالم اللاتية المدركدة تتطدور نمومدا مدع تطدور المسدتوى الدراسد 
بعدددض تبدددراه الفشدددل التدددو يمدددروا ب دددا فدددو السدددنواه  إلددد الطالبددداه بكفدددا،ت ا اللاتيدددة راجدددع 

ياه الددتعلم لدددى هددليل الطالبدداه فددو بدايددة حيددات ا ضددعل اسددتراتيج إلدد الدراسددية الأولدد   و 
 م لاددر  كبدر مدا الدون  بايسدتراتيجياه يلددالجامعية و  ما فو السنواه الدراسية العليا فيىب  
اه الدراسدية الأدند  و فالكفدالم اللاتيدة يمسدتو فوق المعرفية و مقارنة بالطالباه فو السنواه وال

التبدراه و واكتسداي الطالبداه  ل اى الدراسد  ومدع تدو المدركة تتطدور نمومدا مدع تطدور المسدتو 
( 2110)وكمدددا  شددداره دراسدددة  بدددو نليدددا والدددوهر . يسدددتراتيجياه المدددلاكرم والدراسدددة الجامعيدددة

بتطدددور إحسددداس الطالدددي بالكفدددالم اللاتيدددة يستدددل بتطدددوير تولاعددداه  كثدددر والاعيدددة حدددول  دا،دددة 
مدركدددة يلكدددد  ا الكفدددالم اللاتيدددة فدددايدي النظدددرى فدددو سدددياق الكفدددالم اللاتيدددة ال. ايكددداديم 

 &Schunk .ايكاديميدددة المدركدددة تتدددسثر بتبدددراه الفدددرد  كثدددر مدددا  يرهدددا مدددا المفددداهيم 
Pajares(2002)   اللاتيدددة تددد داد فدددو السدددنة الدراسدددية  لكفدددالت ا االأنددداونمومدددا فددداا ادرا
الاه لقدددد إلدددد وهددددلا يبددددرر حاجدددة الطالبدددداه (.2110 والددددوهر بددددو نليدددا و .)الثالثدددة والرابعددددة 

ومحاضدراه ت يدد معدرفت ا بطبيعدة الحيدام و والمنداه  و وطدرق التددريس والتقدويم و والم دداراه 
واتتلفدده نتيجدة هددلد الدراسدة مددع دراسدة كيددر  .وايسدتراتيجياه الدراسددية فدو المرحلددة الجامعيدة

 آتدرواو ودراسة هدياه و Tellez (1997) و ودراسة تل  Kirk & Kuway(1994)وكواى 
و ودراسددددة اليوسددددل ( 2115)و ودراسددددة النىاىددددرم ( 2110)راسددددة حسدددديي و د( 2101) 
نددددم وجدددود فدددروق لاه ديلدددة إحىدددا،ية فدددو الفانليدددة اللاتيدددة  إلددد تىدددوا لحيدددا  ( 2105)

 .المدركة بيا الطاي الأكبر سنا وايى ر سنا
 دراسةالإجابة علي السؤال الرابع لل: 

فددو المرونددة  إحىددا،يادالددة  هددل توجددد فددروق: "نلددو  دراسددةيددنن السددلال الرابددع لل 
 ايلاتىداد  لةسدرم مسدتوىال) مت ير   إل النفسية لدى طالباه معلماه رياض الأطفال تع   

 "؟(الفرلاة الدراسية –
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 :وللإجابة نلو هلا السلال تم اتتبار ىحة الفرضيا التالييا
 توىمسدوفق ال) دراسةبيا متوسطاه درجاه مجموناه ال ي يوجد فرق لو ديلة إحىا،ية -

نلددو مقيدداس المرونددة النفسددية لدددى ( مرتفددع -متوسددط  –مددنتفض : ايلاتىدداد  لةسددرم 
 .طالباه معلماه رياض الأطفال

وفدق الفرلادة ) دراسدةبديا متوسدطاه درجداه مجمونداه ال ي يوجد فرق لو ديلدة إحىدا،ية -
ى نلدددو مقيددداس المروندددة النفسدددية لدددد( الرابعدددة -الثالثدددة  –الثانيدددة  -ايولدددو : الدراسدددية 

 .طالباه معلماه رياض الأطفال
 اختبار صحة الفرض الفرعي الأول: 

 مسدتوىوفق ال) دراسةبيا متوسطاه درجاه مجموناه ال ي يوجد فرق لو ديلة إحىا،ية -
نلددو مقيدداس المرونددة النفسددية لدددى ( مرتفددع -متوسددط  –مددنتفض : ايلاتىدداد  لةسددرم 

 .طالباه معلماه رياض الأطفال
فرض تم حسداي المتوسدط الحسدابو واينحدرال المعيدار  لددرجاه يتتبار ىحة هلا ال 

 -متوسدط  –مدنتفض )ايلاتىداد  لةسدرم  مسدتوىوفق مت ير ال دراسةناه الاستجاباه مجمو 
 : التالو ( 05) نلو مقياس المرونة النفسية ويوض  لل  الجدول ( مرتفع

 مرونة النفسيةعلي متغير ال الإحصاءات الوصفية لمجموعات الدراسة(  12) جدول 

أبعاد المرونة 

 النفسية

الاقتصادي  مستوىال

 للأسرة

المتوسط  العدد

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 0.20 2.54 26 منخفض العقلي

 0.24 2.49 77 متوسط

 0.22 2.51 47 مرتفع

 0.23 2.51 150 إجمالي

 0.23 2.47 26 منخفض الانفعالي

 0.26 2.42 77 متوسط

 0.25 2.50 47 مرتفع

 0.25 2.45 150 إجمالي

 0.25 2.45 26 منخفض الاجتماعي

 0.22 2.42 77 متوسط

 0.17 2.47 47 مرتفع

 0.21 2.44 150 إجمالي

المرونة النفسية 

 ككل

 0.14 2.48 26 منخفض

 0.13 2.44 77 متوسط

 0.12 2.49 47 مرتفع

 0.13 2.46 150 إجمالي
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 ا متوسدددطاه درجددداه اسدددتجاباه العيندددة متقاربدددة و ا  ويتضددد  مدددا الجددددول السدددابق 
مدنتفض )اه مسدتو ايلاتىاد  ثداا  مستوىوحيا يتضما مت ير ال. الفروق بين ا  ير كبيرم

فللتحقددق مددا الديلددة ابحىددا،ية للفددرق بدديا المتوسددطاه تددم اسددتتدام ( مرتفددع -متوسددط  –
 :التالو(  05) حاد  ايتجاد ويوض  لل  جدول  اتتبار تحليل التبايا

 تحليل التباين أحادي الاتجاه( 11) جدول 

مجموع  مصدر التباين البعد

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

الدلالة  قيمة ف

 الاحصائية

غير دالة  0.35 0.02 2 0.04 بين المجموعات عقلي

  0.05 147 7.63 داخل المجموعات إحصائيا

   149 7.67 المجموع

غير دالة  1.60 0.10 2 0.20 المجموعات بين انفعالي

  0.06 147 9.28 داخل المجموعات إحصائيا

   149 9.48 المجموع

غير دالة  0.67 0.03 2 0.06 بين المجموعات اجتماعي

  0.04 147 6.44 داخل المجموعات إحصائيا

   149 6.50 المجموع

المرونة 

النفسية 

 ككل

غير دالة  2.25 0.04 2 0.07 بين المجموعات

  0.02 147 2.41 داخل المجموعات إحصائيا

   149 2.48 المجموع

ممدا  0,05 مسدتوىنندد  إحىا،يا ير دالة ( ل)يتض  ما الجدول السابق  ا لايمة 
يعنو ندم وجود فروق بيا مجموناه البحا فو المرونة النفسية و و نده ي توجدد فدروق لاه 

 .ايلاتىاد  مستوىمرونة النفسية تع   الو مت ير الال مستوىديلة احىا،ية فو 
ات ا ايلاتىادية وايجتمانية و  وتفسدر الباحثدة يمستو فلم تظ ر فرولااه مع اتتال          

هدلد النتيجددة بددسا المسددتوى ايلاتىددادى وايجتمددان  بوجده نددام ي يددلثر نلدد  مسددتوى المرونددة 
عاي تدرتبط بددالتبراه الىدادمة التدو يمدر ب ددا النفسدية لأا القددرم نلد  مواج ددة التحددياه والىد

اينساا ب ض النظر نا دتل ايسرم  و مستواها ايجتمان  و حيا  ا اسدتتدام المروندة فدو 
مسدددتوى  إلددد لاددددراه نقليدددة فدددو التعامدددل مدددع اي مددداه ولددديس  إلددد الموالادددل الحياتيدددة تحتددداا 

ى وايجتمدان  لديس لده  ا المسدتوى ايلاتىداد إلد الاتىادى واجتمدان  معديا و وهدلا مايشدير 
تددسثير واضدد  فددو مسددتوى المرونددة النفسددية و وتتفددق نتيجددة هددلد الدراسددة مددع دراسددة فحجدداا 

 Mcmillan & etal آتددرواو ودراسددة مدداكمياا و ( 2102)و ودراسددة شددقورم ( 2101)
 Kathleen & Jim و ودراسدة كداثليا وجديم Bonnie (1997)و ودراسدة بدون   (1992)
ودراسدددة المحتسدددي ( 2101)تيجدددة هدددلد الدراسدددة مدددع دراسدددة التطيدددي و واتتلفددده ن (1997)
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وجددود فددروق فددو مسددتوى المرونددة النفسددية تبعددا لمت يددر  ندداالتددو  سددفره ( 2105) آتددرواو 
 .المستوى ايلاتىادى وايجتمان  لىال  المستوى ايلاتىادى وايجتمان  المرتفع

 اختبار صحة الفرض الفرعي الثاني: 

وفدق الفرلادة ) دراسدةبديا متوسدطاه درجداه مجمونداه ال إحىدا،يةي يوجد فرق لو ديلدة  -
نلدددو مقيددداس المروندددة النفسدددية لددددى ( الرابعدددة -الثالثدددة  –الثانيدددة  -ايولدددو : الدراسدددية 

 .طالباه معلماه رياض الأطفال
ر  لددرجاه يتتبار ىحة هلا الفرض تم حسداي المتوسدط الحسدابو واينحدرال المعيدا 

وفدددق مت يدددر الفرلادددة الدراسدددية نلدددو مقيددداس المروندددة النفسدددية  سدددةدرااسدددتجاباه مجمونددداه ال
 : التالو ( 21) ويوض  لل  الجدول 

 علي متغير المرونة النفسية دراسةالإحصاءات الوصفية لمجموعات ال(  23)جدول 

أبعاد المرونة 

 النفسية

المتوسط  العدد الفرقة

 الحسابي

 الانحراف المعياري

 0.25 2.50 23 أولى العقلي

 0.20 2.55 40 ثانية

 0.23 2.52 57 ثالثة

 0.22 2.41 30 رابعة

 0.23 2.51 150 إجمالي

 0.19 2.49 23 أولى انفعالي

 0.21 2.39 40 ثانية

 0.30 2.44 57 ثالثة

 0.20 2.55 30 رابعة

 0.25 2.45 150 إجمالي

 0.25 2.47 23 اولي اجتماعي

 0.16 2.48 40 ثانية

 0.23 2.41 57 ثالثة

 0.20 2.44 30 رابعة

 0.21 2.44 150 إجمالي

المرونة 

 النفسية ككل

 0.15 2.48 23 أولى

 0.10 2.47 40 ثانية

 0.14 2.45 57 ثالثة

 0.13 2.46 30 رابعة

 0.13 2.46 150 إجمالي

ويتض  مدا الجددول السدابق  ا متوسدطاه درجداه اسدتجاباه العيندة متقاربدةو وحيدا  
فللتحقدق مدا ( رابعدة -ثالثدة  –ثانيدة  – ولدو )اه مسدتو ا مت ير الفرلاة الدراسدية  ربعدة يتضم
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الديلددة ابحىددا،ية للفددرق بدديا المتوسددطاه تددم اسددتتدام اتتبددار تحليددل التبددايا  حدداد  ايتجدداد 
 :التالو( 20)  ويوض  لل  جدول 

 تحليل التباين أحادي الاتجاه(  21)جدول 

ع مجمو مصدر التباين البعد

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

الدلالة  قيمة ف

 الاحصائية

بين  العقلي

 المجموعات
0.364 3 0.121 2.423 

غير دالة 

 إحصائيا

داخل 

 المجموعات
7.306 146 0.05  

   149 7.67 المجموع

بين  الانفعالي

 المجموعات
0.5 3 0.167 2.708 

دالة عند 

 مستوى

داخل  0,05

 تالمجموعا
8.98 146 0.062  

   149 9.48 المجموع

بين  الاجتماعي

 المجموعات
0.132 3 0.044 1.01 

غير دالة 

 إحصائيا

داخل 

 المجموعات
6.364 146 0.044  

   149 6.496 المجموع

المرونة 

 النفسية ككل

بين 

 المجموعات
0.023 3 0.008 0.451 

غير دالة 

 إحصائيا

داخل 

 المجموعات
2.458 146 0.017  

   149 2.481 المجموع

نلدو  0,05 مستوىنند  إحىا،يا ير دالة ( ل)يتض  ما الجدول السابق  ا لايمة  
ابعاد المرونة النفسية العقلو وايجتمانو والمرونة النفسية ككل بينما كانده الفدروق دالدة نندد 

مجموناه البحدا فدو  مما يعنو ندم وجود فروق بيا. بالنسبة للبعد اينفعالو 0,05 مستوى
المروندة النفسدية تعد    مسدتوىالمرونة النفسية و و نه ي توجد فروق لاه ديلة احىا،ية فو 

 .مت ير الفرلاة الدراسية إل 
 ظ ددره نتددا،  الدراسددة ندددم وجددود فددروق لاه ديلددة إحىددا،ية بدديا طالبدداه الفددرق  

 ا و وهدلا يعند  يلددمرونة النفسدية الرابعة فو مستوى ال –الثالثة  –الثانية  –الدراسية الأول  
 ا بشكل ندام والتدو سداهمه فدو تحقيدق النتدا،  ابيجابيدة و وهدلا مدا لد توافر نوامل الولااية 

 ا القددرم لدد يتمتعدوا بالمروندة النفسديةو     ا  ةجعل الطالباه فو الىفول الدراسية الأربعد
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ارجية للتكيدل والدتعلم مدا  حدداا نل  ايستفادم ما نوامل الولااية ضما بي،ت ا الداتلية والت
وظرول الحيام التو تحقق نتا،  إيجابية و ويمكدا تفسدير هدلد النتيجدة بدسا المرحلدة الجامعيدة 
هددو مرحلددة تقدداري بشدد  مددا تىددا،ن المرحلددة العمريددة والتددو تمثددل ن ايددة المراهقددة  وبدايددة 

 ا البي،دة والجدو  إلد  مرحلة الشباي و كما تع و الباحثة ندم وجود فروق فو المرونة النفسدية
العام اللى تعيشه الطالباه فو المرحلة الجامعية حيا  ن ا فو هلد المرحلدة يدواج ا تحددياه 

التو يمدروا ب دا و ( ايكاديمية)ومشكاه تكاد تكوا متشاب ة وفقا للمرحلة العمرية والدراسية 
تشداب ة و لدلل  يتميد  وهلا ايمر يقلل الفدروق بيدن ا فدو المروندة النفسدية التدو تكداد تكدوا م

الطالباه فو الفرق الدراسية الأربع بالمرونة العالية و ولل  كما  ظ ره نتدا،  السدلال الثدان  و 
ف ليل الطالباه يتسموا بحسي المرحلة العمرية بالمرونة اينفعالية والىابة النفسدية والقدوم 

ام م مددا بددده ىددعبة و  العقليددة التددو تجعل ددم واثقدديا فددو  نفسدد م فددو مواج ددة ىددعوباه الحيدد
اا ما نوامل التكيل السوى و هدو  ا يكدوا الفدرد نلد  (  050: 0552الطحاا و )ويضيل 

درجة ما المرونة النفسية وه  لادرم الفدرد نلد  التىدرل فدو الموالادل الجديددم و فدو حديا  ا 
التىددلي والجمددود نلدد   نددواع محددددم مددا السددلو  تجعددل الفددرد  يددر لاددادر نلدد  التكيددل فددو 

الال المستجدم و فيجدي  ا يكدوا نلد  درجدة مدا المروندة فدو السدلو  تسداندد نلد  ف دم المو 
الوالاع الجديد ومحاولة التكيل معه و وتحقيدق  هدافده وطموحاتده واشدباع حاجاتده وفدق شدروط 
البي،ددددة التددددو يعدددديش في ددددا و لأا نمليددددة التكيددددل السددددوى هددددو إلاامددددة نالادددداه ناجحددددة مددددع 

و واتتلفدده مددع دراسددة ىددحبه ( 2102)مددع دراسددة ال هيددرى  وتتفددق نتيجددة هددلد الدراسددة.البي،ددة
وجددود فددروق فددو  إلدد حيددا  سددفره  Kjelstadli (2006) و ودراسددة كجلدسددتارل ( 2100)

 . مستوى المرونة النفسية لىال  الفرلاة الأول 
 الخامس دراسةالإجابة علي سؤال ال: 

 .ة والمرونة النفسية ؟ هل توجد نالاة لاه ديلة إحىا،ية بيا الكفالم اللاتية المدرك
اه وللإجابددة نلددو هددلا السددلال تددم حسدداي معامددل ايرتبدداط التطددو لبيرسددوا بدديا درجدد 

ويوضد  للد  ( يدة المدركدةالمروندة النفسدية و  الكفدالم اللات) دراسدة فراد العينة نلدو مت يدر  ال
 :التالو( 22)الجدول 
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اصرار  اجتماعي انفعالي البعد

 ومثابرة

كفاءة الذاتية ال اكاديمي معرفي

 المدركة ككل

 العقلي

0,62** 0,38* 0,51** 0,64** 0,64** 0,61** 

 **0,63 **0,43 *0,41 **0,63 **0,54 **0,79 الانفعالي

 **0,67 *0,40 **0,71 **0,59 **0,83 **0,65 الاجتماعي

المرونة 

 **0,64 **0,51 **0,65 **0,58 **0,72 **0,64 النفسية ككل

        0,05دالة عند *            0,01دالة عند **  

بديا درجداه  فددراد ( موجبدة) ةيديتضد  مدا الجددول السدابق وجدود نالاددة ارتباطيده طرد 
العينة ما الطالباه المعلماه رياض الأطفال نلو مقيداس المروندة النفسدية بسبعدادد ودرجدات ا 

طردية بيا الكفدالم اللاتيدة  نلو مقياس الكفالم اللاتية المدركة بمجايت او     ا هنا  نالاة
ى بمعنددو  ا الطالبدداه لواه الآتددر المرونددة النفسددية فددو الج ددة  مسددتوىالمدركددة مددا ج ددة و 

مرونة نفسدية مرتفدع و و ا الطالبداه مدا لواه  مستوى ا يلدالكفالم اللاتية المدركة المرتفعة 
سداي الأهميدة مروندة نفسدية مدنتفضو وبح مسدتوى ا يلددالكفدالم اللاتيدة المدركدة المدنتفض 

الددل  يبدديا الأهميددة التربويددة للعالاددة الموجددودم بدديا  r2التربويددة وهددو مقيدداس معامددل التحديددد 
% 41وهو لايمدة مرتفعدة م مدة تربويدا تددل نلدو  ا %  r2   =41مت ير  البحا يتض   ا 

المرونددة النفسددية يمكددا تفسدديرد بسددبي اتددتال  مسددتوىمددا التبددايا فددو درجدداه العينددة فددو 
 . ايلدفالم اللاتية المدركة الك مستوى

 ظ ددره النتددا،  وجددود نالاددة ارتباطيددة موجبددة بدديا فانليددة الددلاه المدركددة والمرونددة  
 ا امتا  الفدرد لمددركاه فانليدة الدلاه ولدو بدرجدة  إل النفسية و ولاد يعود وجود هلد العالاة 

ىددعاي وان ددال متوسددطة يعدد   دافددع الفددرد وي يددد ثقتدده بنفسدده وي يددد مددا اندفاندده لتجدداو  ال
الدليا يتمتعدوا  الأفدرادالم ماه بنجاح و وهلا ايمر تلكدد  دبياه فانليدة الدلاه التدو تبديا  ا 

بالكفددالم اللاتيددة المدركددة يجدددوا فددو  نفسدد م القدددرم نلدد  السدديطرم نلدد  انفعددايت م ويقيمددوا 
ر من ددا  حددداا الحيددام الضددا طة  و الم ددددم بىددورم إيجابيددة وينظددروا ل ددا كعوامددل تحدددى  كثدد

نوامل احباط ولالق  و حيا  ا مدركاه الكفدالم الموجبدة تحددا تبدراه وجدانيدة إيجابيدة تعد   
الدافعية و فالكفالم اللاتية تجعل حيدام الفدرد تاليدة مدا التدوتراه والىدراناه المسدتمرم وتجعلده 

جعلده بعيددا  كثر حيوية ومثابرم و والاباي نل  الحيام وتساندد نلد  ايتتيدار واتتدال القدرار و وت
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كمدا يمكدا . ياالآتدر نا التنالاض فو سلوكه وف  تعامله مع ال ير وتساندد نل  ف دم نفسده و 
تفسدددير هدددلد النتيجدددة مدددا  ا هدددليا المف دددوميا يرتبطددداا ارتباطدددا وثيقدددا ببعضددد ما الدددبعض و 

 يدادم لاددرم الفدرد نلد   إلد ويحدداا درجة تمتع الطالباه بالىدحة النفسدية السدوية و وي ددفاا 
 ة التحدياه التو تواج ه فو الحيام واجتيا ها ما تال القدرم نل  احداا التكيدل الدا م مواج

فالكفدددالم اللاتيدددة تلعدددي دورا كبيدددرا فدددو تطدددوير المروندددة النفسدددية و حيدددا . لمواج ت دددا بنجددداح
فددو القدددرم نلدد  مواج ددة  ي ار،يسدد ا ا الكفددالم اللاتيددة تلعددي دور  إلدد  Saarni(1999) شددار

 Bandura & etal (2003)ويدرى بانددورا واتدريا. ة لدى الأشتان المرنياالموالال الىعب
وبالتدالو تدلثر .  ا الكفالم تحدد مرونة الفرد فو الشدا،د نند التعدرض للضد وط وايكت،داي إل 

 ا الكفدالم  إلد الكفالم اللاتية نل  المرونة و وهلا يتض  ما تال نتا،  البحوا التو تشدير 
ا بالمرونة و وهلا يعند   ا الكفدالم اللاتيدة تدلثر وبشدكل دال نلد  المروندة اللاتية ترتبط إيجابي

و و ن ددا مددا التىددا،ن المرتبطددة بالمرونددة وبالتددالو يمكددا اسددتتدام الكفددالم اللاتيددة المدركددة 
كميكدداني م ولاددا،  فددو موالاددل الددتعلم نلدد  سددبيل المثددال والددلى يترتددي نليدده تع يدد  المرونددة و 

لم اللاتيددة والمرونددة يمكددا  ا ينددت  تددسثيراه إيجابيددة نلدد  حيددام الفددرد والتددسثير المتبددادل للكفددا
.  النفسددية  واتتددالد لقراراتدده واتتياراتدده ونلدد  الددتعلم والتحىدديل وحيويتدده والابالدده نلدد  الحيددام

 Chermers & Garcia(2001)وتتفق نتيجة هلد الدراسة مع  دراسة شديرمير  و جارسديا 
و ودراسدة  Jalili(2010)و ودراسة جاليل   Richardson (2002)و ودراسة ريتشاردسوا 

 Doll & Lyonو ودراسدة دول وليدوا  Bandura & etal (1999) آتدروابانددورا و 
و   Fields (2013)و ودراسدة فيلددس Speight (2009) و ودراسدة سدبيجه   (1998)

ار و ودراسددة كددابوور و تومدد Celikkaleli & kaya (2016)ودراسددة سدديليكاليل  و كايددا 
Kapoor & Tomar (2016)  و ودراسة كاي  و بيدجواKeye & Pidgeon (2013) 

 & Rhodes و ودراسدددة رودس و كورنيدددا Kearney (2010)و ودراسدددة كيرنددد   
Courneya (2007)  و ودراسدة هاميدلHamill & etal (2003)  ا  إلد حيدا توىدلوا 

لاتيدددة لاه تدددسثير دال نلددد  المروندددة الكفدددالم اللاتيدددة تدددرتبط ب يدددادم المروندددة و و ا الكفدددالم ال
 .النفسية
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 المراجع

 طلبدة لددى النفسية بالمرونة ونالاته الدفان  التشالم( : 2115) الله حسي سام  ياسميا و   ال ال .0
 .ب داد جامعة و ايداي كلية و منشورم  ير ماجستير و الجامعة

لفانليددة اللاتيددة لمعلمدد  محافظددة ا( : 2100) بددو تينددة  و نبددد الله محمددد ؛ التايلددة و هدددى  حمددد  .2
و  55ال رلاددال ومعلمات ددا ونالات ددا بالممارسدداه القياديددة لمددديري م و دراسدداه العلددوم التربويددة و المجلددد 

 .255 – 222كلية العلوم التربوية و الجامعة ال امشية و ال رلاال و الأردا و  ن ن 
الجامعدة ال امشدية بالمعرفدة مدا ورال  درجدة وند  طلبدة( : 2110) بونليا و محمد ؛ والدوهر و محمدود  .5

المعرفيددة المتعلقددة بم ددارا ه ابنددداد لامتحاندداه وتقددديم ا ونالاددة للدد  بمسددتواهم الدراسدد  ومعدددل م 
 -0و ن ن  0و العددد  25التراكم  والكليدة التدو ينتمدوا الي دا و دراسداه العلدوم التربويدة و المجلدد 

05. 
مسدتقبل ونالاتده بكدل مدا فانليدة الدلاه والطمدوح ايكداديم  لالق ال( : 2105)الجبورى و حسيا نبيد  .5

ايكاديمية بالدنمار   نمولجيدا و رسدالة دكتدوراد  –واينجا  وايندماا ايجتمان  لطلبة التعليم المفتوح 
 . ير منشورم و جامعة اي هر و   م و فلسطيا

لتوج دداه ال دفيدددة لدددى الطلبدددة فعاليدددة الددلاه ايكاديميددة ونالات دددا بسنمدداط ا( : 2105)جديددد و ليلدد   .5
نل  نينة ما طلبة لاسم معلم ىل فو كلية التربية بجامعة تشدريا و مجلدة " دراسة ميدانية"المعلميا 

و  2و العددد  55جامعة تشريا للبحوا والدراساه العلمية و سلسلة ايداي والعلوم ابنسدانية و المجلدد 
 .الاللاية و سوريا

الم ددداراه ايجتمانيدددة وفانليدددة الدددلاه لطددداي الجامعدددة ( : 2110)حسددديي و نبدددد المدددنعم نبدددد الله  .0
 .55و العدد  05المتفولايا والعادييا والمتستريا دراسيا و مجلة نلم النفس و المجلد 

فانلية اللاه لدى طلبدة المددارس الثانويدة فدو مديندة الناىدرم فدو ضدول ( : 2115)التالدى و نبدالله  .5
 . ير منشورم و جامعة اليرمو  و  ربدبعض المت يراه و رسالة ماجستير 

تقيدديم نوامددل مرونددة الأنددا لدددى الشددباي الفلسددطينو فددو مواج ددة ( : 2115)التطيددي و محمددد جددواد  .5
و  02و العددد  05ايحداا الىادمة و مجلة الجامعة ابسامية و سلسلة الدراساه ابنسانية و المجلد 

 .0155-0150ن ن 
ر التربية المدنية فو تنمية مرونة الأنا فو الشتىية الفلسدطينية دو ( : 2101)التطيي و محمد جواد  .5

 .555 – 555و ن ن  2و العدد  02و مجلة جامعة اي هر و   م و العلوم ابنسانية و المجلد 
دراسدة : بعض العوامل النفسية وايجتمانية لاه الىلة بالتوافق الدراس  ( : 0555)دمن ورى و رشاد  .01

و  ن ن  5النفسدية والتربويدة و مجلدة كليدة التربيدة و جامعدة المنوفيدة و  ع  مقارنة و مجلة البحدوا
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025 – 055. 
الكفالم اللاتية ايكاديمية المدركة لدى طلبة الجامعة الأردنية فو ضول ( : 2111)ال ق و  حمد يحيو  .00

و  2و العددد  05مت ير الجنس والكليدة والمسدتوى الدراسد  و مجلدة العلدوم التربويدة والنفسدية و المجلدد 
 .55 – 55البحريا و ن ن 

المرونددة النفسددية ونالات ددا بسحددداا الحيددام الضددا طة لدددى ( : 2102)ال هيددرى و لميددال لادديس سددعدوا  .02
 .طلبة الجامعة و رسالة ماجستير  ير منشورم و كلية التربية للعلوم ابنسانية و جامعة ديإل  و العراق

 النشددر دار و ونظريدداه ونمددالا مددداتل و المعرفدد  الددنفس نلددم( : 2110) مىددطف  فتحدد  و ال يدداه .05
 .القاهرم و للجامعاه

نالاددة فانليددة الددلاه والفددرع ايكدداديم  بدددافع ابنجددا  الدراسدد  لدددى ( : 2115)سددالم و رفقددة تلددل  .05
و جامعدددة البلقدددال  25طالبددداه كليدددة نجلدددوا الجامعيدددة و مجلدددة البحدددوا التربويدددة والنفسدددية و العددددد 

 .وا الجامعيةالتطبيقية و كلية نجل
المرونة النفسية ونالاتا بالرضا نا الحيام لدى طلبة الجامعاه الفلسطينية ( : 2102)شقورم و يحيو  .05

 .بمحافظاه   م و رسالة ماجستير  ير منشورم و جامعة اي هرو   م و فلسطيا
لبدة كليدة المروندة النفسدية ونالات دا بالتوجده نحدو الحيدام لددى ط( : 2100)ىحبة و  ينة نبد الكدريم  .00

 .ايداي و رسالة ماجستير  ير منشورم و كلية ايداي و جامعة القادسية و العراق
مستوى النمو ايتالا  والكفالم اللاتية المدركدة لددى نيندة مدا طلبدة ( : 2115)ىقر و تيسير محمد  .05

 .اجامعة اليرمو  فو ضول بعض المت يراه و رسالة ماجستير  ير منشورم و جامعة اليرمو  و  رد
و دار القلدم للنشدر والتو يدع و ايمداراه  5مبادئ الىحة النفسية و ط( : 0552)الطحاا و محمد تالد  .05

 .العربية المتحدم
العدالة المدرسية ونالات ا بالفانليدة اللاتيدة المدركدة ( : 2101)ناونة و شفيق ؛  بو   ال و معاوية  .05

دراسدة تطوريدة و مجلدة جامعدة دمشدق و  – لدى نينة ما تاميل المدارس الأساسدية فدو محافظدة  ربدد
 .505 – 255و دمشق و سوريا و  5و العدد  20المجلد 

 و والنفسدية التربوية البحوا مجلة و ب داد طلبة نند المدركة اللاتية الكفالم( : 2102) سإل  و نلواا .21
 .251-225ن ن و 22 العدد

 دا بالكفدالم الدراسدية فدو ضدول بعدض جدودم الحيدام ونالات( : 2100)العمروس  و نيلل  حسيا كامدل  .20
المت يددراه الد م رافيددة لدددى نينددة مددا الطالبدداه المىددرياه المقيمدداه فددو المملكددة العربيددة السددعودية و 

و المملكدة العربيدة السدعودية و  ن ن  02و العددد  2المجلة التربويدة الدوليدة المتتىىدة و المجلدد 
055 – 051. 

ق الم ن  والمسدلولية ايجتمانيدة ونالات دا بمروندة الأندا لددى التواف( : 2101)فحجاا و سام  تليل  .22
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 .معلم  التربية التاىة و رسالة ماجستير  ير منشورم و الجامعة ابسامية   م
الأفكددار اينقانيددة لدددى المددراهقيا المحددروميا مددا الرنايددة الوالد ددة ( : 2100)فيددراا و  حمددد محمددود  .25

 .رسالة ماجستير  ير منشورم و جامعة نماا العربية و الأردا ونالات ا بالكفالم اللاتية المدركة و
الكفالم اللاتية ايكاديمية المدركة لدى طلبة كلية التربية الأساسية ( : 2100)كرماش و حورال نباس  .25

 .و جامعة بابل و العراق
ق المرونددة كمت يددر وسدديط بدديا لالدد(: 2105)المحتسددي و نيسدد  ؛ العبادلددة و نعدديم ؛ العكددر و محمددد  .25

و   5و العدددد  25البطالددة وجددودم الحيددام لدددى التددريجيا و مجلددة البحددوا النفسددية والتربويددة و المجلددد 
 055 -052كلية التربية و جامعة الألاى  و فلسطيا و  ن ن 

الكفالم اللاتية ونالات ا ياينجا  والتوافق لدى طلبة كلية التربية ( : 2110)المحسا و سامة سامة  .20
 .  و رسالة ماجستير  ير منشورم و جامعة اليرمو  و الأردافو جامعة اليرمو 

التفكيددر العلمدد  ننددد طلبددة الجامعددة ونالاتدده بالكفددالم اللاتيددة ( : 2100)المسددانيد و  ىدداا ىددب   .25
 05العامة فو ضول بعض المت يراه و مجلة الجامعة ابسامية و سلسلة الدراساه ابنسانية و المجلد 

 .0و العدد 
الكفدالم اللاتيدة المدركدة ونالات دا بقلدق المسدتقبل فدو ضدول ( : 2115)فلاد ىال  محمد النىاىرم و  .25

بعددض المت يددراه الد م رافيددة لدددى طلبددة الثانويددة العامددة فددو مدينددة ب،ددر سددبع و رسددالة ماجسددتير  يددر 
 .منشورم و كلية التربية و جامعة اليرمو  و الأردا

مفضددلة نلدد  فعاليددة الددلاه لدددى طالبدداه لاسددم العلددوم  ثددر  نمدداط الددتعلم ال( : 2101)هددياره وآتددروا  .25
و البحدريا و ن  0التربوية فو كلية ايميرم نالية الجامعيدة و مجلدة العلدوم التربويدة والنفسدية و العددد 

 .251 -205ن 
الكفالم اللاتية المدركة ونالات ا بدافعيدة ابنجدا  والتحىديل ايكداديم  ( : 2100)يعقوي و نافل نايل  .51

و كليدة  5و العددد  05كلياه جامعة المل  تالد و مجلدة العلدوم التربويدة والنفسدية و المجلدد  لدى طاي
 .55- 50التربية و جامعة المل  تال  و المملكة العربية السعودية و  ن ن 

الم اراه ايجتمانية ونالات دا بالكفدالم اللاتيدة المدركدة والتحىديل ( : 2105)اليوسل و رام  محمود  .50
عددام لدددى نينددة مددا طلبددة المرحلددة المتوسددطة فددو منطقددة حا،ددل و مجلددة الجامعددة ابسددامية الدراسدد  ال

و جامعة حا،ل و المملكدة العربيدة السدعودية و  ن  0و العدد  20للدراساه التربوية والنفسية و المجلد 
 .505 – 525ن 
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 نمقياس المرونة النفسية قبل التقني( :1)ملحق رقم 

 أبدا أحيانا دائما  العبارة الرقم

ينتابنى الشعور بحاجة ملحة في تفسير الاحداث بشكل  1

 .منطقى

   

    .أنا شخص بلا قيمة 2

    .لدى الجرأة لمواجهة الواقع مهما كان مؤلما 3

اتعامل مع الصعوبات بهدوء لأنى أستطيع الاعتماد على  4

 قدراتى الذاتية

   

    .علاقاتى مع الاخرين يتخللها الاحترام والتقدير 5

    .لدى القدرة على تكوين صداقات جديدة بسهولة 6

    .أشعر بأننى بحاجة الى تغيير مظهرى 7

    .أنا مصدر سعادة للاخرين 2

    .أطلب المساعدة من الاخرين ان لزم الامر 1

لدى القدرة على المثابرة في دراستى  لمواجهة  13

 .الصعوبات والنجاح

   

    .أجد في حياتى من يدفعنى نحو الثقة بقدراتى الخاصة 11

    .عادة ما أنجح في خلق انطباع ايجابى لدى الاخرين 12

    .يوجد في حياتى أناس كثيرون يمنحونى حبا كبيرا 13

    .أغتنم أي فرصة للتواصل مع الاخرين 14

    .أجد من يشعرنى بالأمن النفسى 15

أضع لنفسى مثلا عاليا وأشعر أن على الاخرين أن يفعلون  16

 .نفس الشئ

   

    .أتخذ قراراتى بعد قناعتى بها 17

    .يم وقتىلدى القدرة على تنظ 12

    .أثق في قدرتى على النجاح لكل ما أقوم به 11

    .أنا شخص مهم في نظر الجميع 23

    .الذكريات المزعجة لا تؤثر على 21

أرغب في أن أصف نفسى بأننى ذو شخصية لطيفة  22

 .وقوية

   

    .أفكر دائما في احداث الماضى بدلا من الحاضر 23

    .الاخرينأنا أسعد حالا من  24

ينصحنى أفراد أسرتى أن أكون أكثر مرونة في المواقف  25

 .الصعبة

   

    .أستطيع التكيف مع الضغوط التي تواجهنى 26

    .لدى القدرة على الإحساس بالاخرين 27

    .أشعر بالثقة تجاه سلوكى الاجتماعى 22

    .يخيل لى أن الناس يقولون عنى أشياء وهمية 21

    .عر بالبهجة الممزوجة بالتفاؤل تجاه المستقبلأش 33

    .أشارك في الأنشطة المجتمعية والاعمال التطوعية 31

    .أتقبل الانتقاد بصدر رحب 32
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ليس من السهل أن أترك عملا اعتدت عليه لمزاولة عمل  33

 .اخر

   

    .لدى القدرة على اتخاذ القرار وتحمل نتائجه 34

    .ن احتياجاتىأجد من يؤم 35

    .ينتابنى الإحباط بسهولة 36

    .ارتبك عندما يوجه لى المحاضر سؤال أمام زملائى 37

    .الصدفة لا تتحكم بمستقبلى 32

    .أعرف كيف أتصرف في المواقف غير المتوقعة 31

    .أتقبل الاخرين وأتعايش معهم كما هم 43

التعامل مع المشكلات أمتلك أفكارا متنوعة حول كيفية  41

 .التي تواجهنى

   

    .     لدى القدرة على تنظيم وقتى    42

    .أنا أسعد حالا من الاخرين 43

    .أرى الجانب الجيد من الاحداث والأشخاص 44

    .علاقاتى الاجتماعية بالاخرين ناجحة 45

    .أشارك أسرتى في مواجهة وحل المشكلات الاسرية 46

    .د من يتفهم صعوباتى ويعمل على التخفيف عنىأج 47

    .أشعر بأن أخلاقى دون المستوى المطلوا 42
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 مقياس المرونة النفسية بعد التقنين( 2)ملحق رقم 

 أبدا أحيانا دائما العبارة                      الرقم

ينتابنى الشعور بحاجة ملحاة فاي تفساير الاحاداث بشاكل  1

 .منطقى

   

    .لدى الجرأة لمواجهة الواقع مهما كان مؤلما 2

اتعامل مع الصعوبات بهدوء لأنى أستطيع الاعتماد على  3

 قدراتى الذاتية

   

    .علاقاتى مع الاخرين يتخللها الاحترام والتقدير 4

    .لدى القدرة على تكوين صداقات جديدة بسهولة 5

    .مرأطلب المساعدة من الاخرين ان لزم الا 6

لدى القدرة على المثابرة في دراستى  لمواجهة  7

 .الصعوبات والنجاح

   

    .أجد في حياتى من يدفعنى نحو الثقة بقدراتى الخاصة 2

    .عادة ما أنجح في خلق انطباع ايجابى لدى الاخرين 1

    .يوجد في حياتى أناس كثيرون يمنحونى حبا كبيرا 13

    .اصل مع الاخرينأغتنم أي فرصة للتو 11

    .أجد من يشعرنى بالأمن النفسى 12

أضع لنفسى مثلا عاليا وأشعر أن على الاخرين أن  13

 .يفعلون نفس الشئ

   

    .أتخذ قراراتى بعد قناعتى بها 14

    .لدى القدرة على تنظيم وقتى 15

    .أثق في قدرتى على النجاح لكل ما أقوم به 16

    .مزعجة لا تؤثر علىالذكريات ال 17

أرغب في أن أصف نفسى بأننى ذو شخصية لطيفة  12

 .وقوية

   

    .أفكر دائما في احداث الماضى بدلا من الحاضر 11

    .أنا أسعد حالا من الاخرين 23

ينصحنى أفراد أسرتى أن أكون أكثر مرونة في المواقف  21

 .الصعبة

   

    .تواجهنى أستطيع التكيف مع الضغوط التي 22

    .لدى القدرة على الإحساس بالاخرين 23

    .أشعر بالثقة تجاه سلوكى الاجتماعى 24

    .يخيل لى أن الناس يقولون عنى أشياء وهمية 25

    .أشعر بالبهجة الممزوجة بالتفاؤل تجاه المستقبل 26

    .أشارك في الأنشطة المجتمعية والاعمال التطوعية 27

    .ل الانتقاد بصدر رحبأتقب 22

ليس من السهل أن أترك عملا اعتدت عليه لمزاولة  21

 .عمل اخر

   

    .لدى القدرة على اتخاذ القرار وتحمل نتائجه 33

    .أجد من يؤمن احتياجاتى 31
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    .ينتابنى الإحباط بسهولة 32

    .ارتبك عندما يوجه لى المحاضر سؤال أمام زملائى 33

    .فة لا تتحكم بمستقبلىالصد 34

    .أعرف كيف أتصرف في المواقف غير المتوقعة 35

    .أتقبل الاخرين وأتعايش معهم كما هم 36

أمتلك أفكارا متنوعة حول كيفية التعامل مع المشكلات  37

 .التي تواجهنى

   

    .أرى الجانب الجيد من الاحداث والأشخاص 32

    .خرين ناجحةعلاقاتى الاجتماعية بالا 31

    .مواجهة وحل المشكلات الاسرية فيأشارك أسرتى  43
    .أجد من يتفهم صعوباتى ويعمل على التخفيف عنى 41
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 :مقدمة البحث

حدث تأثيرها تحولات أالمعرفة و كافة فروع امتدت الثورة التكنولوجية إلى  
 أنتجتإيديولوجيات القرن العشرين كما  تراجعمجالات الحياة وأدت إلى مختلف جذرية في 

 أبعادمفاهيم حداثيّة اقتحمت إدراكنا لإيقاعات العصر و أصبحنا نتحدث عن العولمة و 
 .  الصورة و ما بعد الحداثة

 انفتاحالتحولات الجوهرية التي تشهدها فنون القرن العشرين نتيجة  
ما يحدث  إنالتشكيلي و للإبداع لات فتح مجاتقد  التقنيات التكنولوجيا علىالمبدعين 

على المزيد من التساؤل بخصوص  بالفنون يبعثالدولية المهتمة اليوم في المحافل 
 .التشكيليةالمناهج المعتمدة جماليا و تقنيا حول المسارات 

والتطبيقات الفنية  التقنياتالفنان وعدم قدرته على ملاحقة إن انطواء 
فان الوسائط التكنولوجيا  ومن هذا المنطلق   الفنيةالعزلة  إشكاليةالمتسارعة تؤدى إلى 

نماتوفر بامتياز المكانة التي يأملها كل فنان وذلك ليس فقط لإمكانياتها   التطبيقية وا 
هذه  الاستفادة منمن الطبيعي أن يلجأ المبدع إلى ف الواسع الجغرافيالنشر  لإمكانية

ثا عن تكافؤ الفرص التي قد تكون قليلة على الوسائل رغبة في التزامن مع نظرائه و بح
 . الصعيد المحلي
 تبليغيهإن لم نختر التعبير بوسائل العصر فلا مهرب من استعمالها كأداة  

مزاوجة  يمكنإذن  ،تشكيلية  تطبيقات لما ننتهجه من مسالك جمالية و لما ننجزه من 
تلك هي المعادلة التي يستوجب علينا الإقرار بتحقيقها إذا ابتغينا . المادي و التقديري
 .مزامنة المحدثين

 مشكلة البحث
انطلاقا من مبدأ المواكبة العصرية المفهومة والهادفة يمكن تدريس بعض 

من  المقررات التخصصية العملية بأن يدرج مشروع أو أكثر تستعين فيه الطالبة بأي
وذات فاعلية قويه فالتنوع الكبير في  متوفرةت التكنولوجيا والتي أصبحت البرامج والأدوا

مع الحفاظ على القيم التشكيلية ......الخطوط والألوان والأشكال والإضاءات والعمق و
متطلبات تحتاجها الطالبة في سوق العمل  هيإلى توفير الوقت والجهد والمال  إضافة
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التطلع الحالي للفنون البصرية يعطى فرص إبداعيه أعمق ويفتح مجالات الخارجي ، إن 
 .فنيه متنوعه أمام الطالبات 

 :وعلى ما سبق يمكن استخلاص تساؤلات البحث 
يمكن الاستفادة من التطور التكنولوجي لتنمية التفكير الإبداعي في التصوير  كيف - 

 لرحمن ؟التشكيلي لطالبات جامعة الأميرة نوره بنت عبد ا
  :الذي يتفرع إلى بعض التساؤلات التالية 

الخصائص والمميزات الفنية المشتركة بين التصوير التشكيلي التقليدي  ما هي :أولا
 ؟ التكنولوجيوالتصوير التشكيلي باستخدام 

كيف يمكن إعداد برنامج مقترح يعتمد على الاستفادة من الخصائص والمميزات : ثانيا 
التكنولوجيا لتنمية الأداء في التصوير التشكيلي لدى طالبات جامعة الأميرة نوره بنت عبد 

 الرحمن ؟
ما مدى الاستفادة من استخدام البرنامج المقترح لتنمية مهارات استخدام : ثالثا 

 في التصوير التشكيلي لدى طالبات جامعة الأميرة نوره بنت عبد الرحمن؟ التكنولوجيا
 .يفترض البحث
البعدي الاختبار القبلي و وق ذات دلالة إحصائية بين الاختبار توجد فر : أولا 

 .عة الأميرة نوره بنت عبد الرحمن البعدي لدى طالبات جام الاختبار لصالح
- :إن البرنامج المقترح له فاعلية في: وثانيا 
 .الحفاظ على القيم الفنية والجمالية للعمل الفني  -أ
 .المشاعرالإبداع من حيث الفكرة والتطبيق مع الحفاظ على التعبير عن  تحقيق -ب
  .التشكيليتنمية مهارات استخدام التكنولوجيا مع التصوير  -جـ 

 :  أهمية البحث
 .للبحث في الأساليب التكنولوجيا التي تخدم الفن المتخصصونتشجيع  .1
توجيه أنظار الباحثين إلى تنوع التقنيات التكنولوجيا وكونها مجال خصب للبحث  .6

 .والتجريب
 .الجهد يفتح المجال للتطبيق والتعبير من خلال وسائط عصرية توفر الوقت و .3
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 :يهدف البحث إلى

والمميزات التي تضيفها على التصوير التشكيلي كذلك التعرف على مفهوم التكنولوجيا  .1
 التعرف على الأنماط المتنوعة للتكنولوجيا مع التصوير التشكيلي

إعداد برنامج مقترح يتضمن الخصائص والمميزات الفنية المشتركة بين التصوير  .6
 .التشكيلي التقليدي والتصوير التشكيلي باستخدام التكنولوجيا

 .لصياغات الفنية في مجال التصوير التشكيليلمساهمة في تحديث اا .3
القاء الضوء على أفكار عمليه إبداعية يمكن من خلالها مساعدة الطالبات للاندماج  .6

 .العمل  سوقفي 
- :جربةإجراءات الت

 :ٍ منهج التجربة :أولا

 والتجريبي في دراسة موضوع البحث  الباحثة المنهجين الوصفي التحليليتتبع  
- :الوصفي التحليليالمنهج  -

يتناول البحث التكنولوجيا وأنماطها بالوصف والتحليل مع عرض نماذج 
 مجموعة من الأعمال الفنية التشكيلية التي استعان فيها الفنانين بوسيط تكنولوجيل
للاختبارين  واحدة تتعرضالمنهج التجريبي يتم تطبيق التجربة البحثية على عينة  -

 .والآخر بعدى قبليأحدهما 
 :عينة التجربة: ثانيا

قسم –تتكون عينة التجربة من مجموعة من طالبات المستوى الثامن 
جامعة الأميرة نوره بنت عبد الرحمن وهى –بكلية التصاميم والفنون -التصوير التشكيلي 

 .عينة طبقية اختيرت من القوائم المعدة للمستوى الثامن
 طالبة(اثنى عشر)16= عدد أفراد العينة-
 :العينة مبررات اختيار -

إن الأهداف المرجوة من البحث تتطلب بعض المعايير التي يجب أن تتحقق 
المقرر الذى سيتم من ) حيث يقوم الطالبات بدراسة مقرر مشروع التخرجفي عينة البحث 

فلا يوجد في هذا المستوى أي من المقررات التخصصية التي   (خلاله تطبيق التجربة
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تدرس في المستوى الأخير  أن العينة المختارةو  تؤثر على نتائج التجربة هذا يمكن أن
 .لتواجه تحديات سوق العمل ومتطلباته وتتخرج  بعدة البكالوريوس  مرحلةل

 :إجراء التجربة مكان: ثالثا

حرص فريق البحث على تثبيت مكان إجراء التجربة وذلك باختيار أحد 
 .الأساسيةالتجهيزات  الأدوات و بالإضاءة المناسبة و المتهيئقاعات التدريس 

 :زمن إجراء التجربة: رابعا

 .ست ساعات( 2)إجراء اختبار قبلي لطلاب العينة بواقع -
( 2)تطبيق المتغير البحثي المتمثل في المحتوى التدريسي على طلاب العينة على مدار -

حددت الباحثة زمناً موحداً لبداية ستة ساعات لكل مقابلة، وقد ( 2)ستة مقابلات بواقع 
العمل في جميع المقابلات يبدأ الساعة التاسعة صباحاً وحتى الساعة الثالثة شاملًا 

وذلك لتلافى أي تأثير ناتج عن ممارسة عمل آخر قبل ( التنفيذ -العرض  -الشرح )
 .إجراء المقابلات قد يؤدى إلى الإجهاد العضلي أو التشتيت الذهني للطلاب

 .ست ساعات( 2)جراء الاختبار البعدي لطلاب العينة بواقع إ-
 :أدوات التجربة: خامسا

 .والمرتبطة بتحقيق أهداف البحث تحديد أهداف التجربة -1
 .الاختبارين وتعليماته سؤال صياغة -6
إعداد استمارة لتقييم مدى الاستفادة من استخدام التكنولوجيا لتنمية مهارات التصوير  -3

تدريس البرنامج وبعده وقد عرضت هذه الاستمارة على الأساتذة التشكيلي قبل 
 .المختصين لتقييم بنودها ومدى ملائمتها ووفائها لأهداف وفروض البحث

 .إعداد الوحدات التدريسية -6
لبيان مدى ملائمة الوحدات التدريسية ووضوح أهدافها وتسلسل  استمارة تصميم -6

وقد عرضت هذه الاستمارة على  .دروسها ومدى توافقها لهدف البحث وفرضياته
 .الأساتذة المختصين لتقييم بنودها 

 .تطبيق الوحدات التدريسية -2
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 .الإحصائيالتحليل  -7
 :النظريالاطار 

ناقشها الكثير من الباحثين  التييعتبر مفهوم التكنولوجيا من المفاهيم  :مفهوم التكنولوجيا
ولكن من الأمور  التكنولوجيوحسب التطبيق والمفكرين ،واختلفوا حسب التخصصات 

جعل البعض  مما“البيئة تطويع  الإنسانالمتفق عليها  أن التكنولوجيا بدأت مع محاولة 
تحدث  داخل المجتمع  التيمعظم التغيرات  عن المسؤولةمن المفكرين يعتقدون بأنها 

 "المعاصر
أن التكنولوجيا " صلاح الدين توفيق "و "إسماعيل ماهر"يعتقد كلا من و  

نشاط  فهيأعم وأشمل من ذلك بكثير  هي أجهزه بلليست مجرد علم أو تطبيق لعلم أو 
وغير  البشريةاستدام المعلومات والمهارات والخبرات والعناصر  فيوطريقة للتفكير  إنساني

شباع حاجاته وزيادة معين وتطبيقها لحل مشكلات  مجال فيالبشرية المتاحة  الإنسان وا 
 "قدراته

- :أهمية ودور التكنولوجيا في التصوير التشكيلي

المعاصر خيارات كثيره من الفنون  التشكيليقدمت التكنولوجيا للفنان 
فن الفيديو والفن الرقمي والفن " مثل بصريه ومؤثرات تعتمد على مثيرات التي البصرية
هذا التنوع يساعد  الفنان على “الافتراضي والواقع  الأداءوفن  المفاهيميوالفن  التفاعلي

 يقات جديدة وعلى ذلك يفضل أن يتطورالإبداع بفرضه أفكار جديدة ومواد جديدة وتطب
عن المحدودية ويفتح المجال أمام الطالبات الدارسات للفن بأن يخرج  الأكاديميالتدريس 

من الدور الذى تقوم به  الإفادةوالأدوات المتطورة ومحاولة  لتجريب التقنيات الحديثة
 :والذى يمكن أن يتضح من النقاط التالية التشكيليمجال التصوير  فيالتكنولوجيا 

 الحصول على نتائج فوريه- -1
 التنفيذ و إعادةجاوز مشاكل التصميم ت -6
 .توفير الوقت -3
 .و المتلقيالفرصة للمشاركة بين الفنان  إتاحة -1
 .المؤثرات و مشاركة الحواس السمعية والبصرية نتيجة تنوع المثيرات -6
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 .كسر قيود الزمان والمكان والانطلاق والتعبير بحريه -3
 .إمكانية التعبير عن الأفكار و القضايا  المتسارعة -6

 :التشكيلي أنماط التكنولوجيا والتصوير

 :التصوير التشكيلي فن الفيديو و*
ويتخذ فن الفيديو  العشرينولد فن الفيديو في مطلع الستينات من القرن 

نتج عنه انطباعات ويفتح آفاق جديدة للتفكير وي مشاكل معاصرة بإبداع قالبا فلسفيا يعالج
الخط المختلفة لأنه يجمع بين الحركة والتصوير والضوء و  لطبيعتهيرجع ذلك مختلفة و 

 .والعرض وبالإضافة إلى الدلالة التعبيرية 
 :تكنولوجيا الضوء والتصوير التشكيلي -

عرفت الأضواء لفترة طويلة على أنها قاصرة على 
الضوء  فيأن وجد الفنانون  إلىالتجارية ،  الإعلانات

الرسم تخطر ببالنا الأدوات  فيفكرا جديدا فعندما نفكر 
،أما عند العمل من خلال  ذلك فيالتقليدية المستخدمة 

فهي الأعمال الفنية التي تبدع “مختلف  فالأمرالضوء 

يكون فيها الضوء وسيلة للتعبير فبواسطة الضوء، 
الجمالي حيث اعتمدت الأعمال على العلاقة 

 " الديناميكية بين البيئة الطبيعية والصناعية
ويتطلب ذلك  فهناك الشكل من خلال ظلال العناصر 

 وضع استراتيجية لظهور العمل الفني من اتجاه الضوء
ويمكن الاستعانة بالمرايا لأن العمل يظهر بدون 

وعندما ندخل الضوء وكأنه شكل مركب عديم المعنى 
عليه الضوء المدروس يظهر لنا عمل مفاجئ له كيان 

 .وتكوين

“Hand heard” 5991    :Gary hill 

 

 
عام  03لأكثر من  ستيفن ناب يعمل الفنان

على إنتاج أعمال وتركيبات فنية تنتج من 

على " لوحات فنية"انكسار الضوء يسميها 

حيث . الرغم من عدم استخدامه للألوان

يعمل الفنان على إنتاج هذه التركيبات 

الضخمة باستخدام الحد الأدنى من الأدوات 

وذلك عن طريق ترسيخ الزجاج المزدوج 

 اللون والضوء لإنتاج أعمال فنية متعددة

 .الألوان مترامية على جدران المكان

http://www.lightpaintings.com/
http://www.lightpaintings.com/
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ومن إبداعات استخدام الضوء تلك الألوان 
الأسطح  انكسار الضوء على التي تنتج عن

الزجاجية والقدرة على التحكم في لون 
الشريحة الزجاجية واتجاه اللون الضوئي 
ودرجة انكساره وحجم الشريحة وعدد من 

 بط التي تتطلب دراستها قبل وأثناالضوا
الشروع في انتتاج عمل فنى بالألوان  

 آخر لاستخدام ونتطرق إلى فكرالضوئية 
  Frankأطلق أعمال الضوء والحركة

maliana "على أعماله اسم " فرانك مالينا
"  imagesالصور الضوئية المتحركة"

luminesces mobiles    
حيث يستعين بمصادر ضوئية يصنعها في علبة خشبية مزودة بمرآة عاكسة ولوح من  

الزجاج الصناعي يتحرك آليا، ويغلق العلبة بلوح زجاج غير مصقول ليسقط عليه الضوء، 
ويستخدم لذلك المصابيح عالية الكثافة   فيتكون تلاعب في الأشكال والألوان متبدل دوما

زستورات حيث تبدو الصورة وكأنها تطفو أتناء تيك والترانوالمحركات الصغيرة والبلاس
 .العرض

كذلك الرسم بالضوء  الذى يمثل في حد ذاته بهجة لونية ضوئية و اتسعت التقنيات 
، نوعا "فيليب إيشارو"التكنولوجيا التي تطبق هذا النوع من الفن  يقدم المصور الفرنسي 

وهو الرسم باستخدام الأضواء الذي يحول الشوارع في فرنسا إلى جديدا من اللوحات الفنية 

      

Philippe Echaroux 
By Diana Slabinschi On January 26, 

2015 
  

  

  

  
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، بدأ "لوحات بالأضواء"لوحات فنية أطلق عليها 
عرضه في مدينة مرسيليا في مارس عام 

،يستخدم المصور جهاز العارض الضوئي 6116
وجهاز كمبيوتر ومولّد محمول لتكوين لوحاته 
المضيئة علي الأشجار والأبنية والواجهات 

صخرية، مما يجعل جمال فنه سريع الزوال، ال
أعمال الفنان الفرنسي  في  وفيما يلي صورا لأهم

 .شوارع مرسيليا جنوب فرنسا
 :الواقع الافتراضي وفاعليته في التصوير التشكيلي

مجالات  فيتدرج تكنولوجيا الواقع الافتراضي 
الواقع الافتراضي نوع من "المتطورة والبحوث 

المحاكة لا يكتفى بمجرد دراسة استجابة أداء 
الأفراد تحت ظروف معينة وتأثرهم بالمتغيرات 
نما  المختلفة مثل الصوت والضوء والحركة ،وا 
تتعدى ذلك إلى التأثير المباشر في الأداء لكى 

 " يهاليحدث هذا التأثير الهدف المراد الوصول 
 :لرقمية والتصوير التشكيليالفنون ا

يعتبر دور التكنولوجيا الرقمية رياديا في ميدان 
الكثير من الإبداعات التي  البصرية، ونرىالفنون 

زج بين الرقمي والتصوير تخرج من فكرة الم
 .الفوتوغرافيوالتصوير التشكيلي 

والتصوير  الحركيةاميكية تكنولوجيا الدين
 :التشكيلي

تتضمن الحركة في الفن فكرتين هما التغيير 

 
 6152-6152-التحدى: لبنى عبد العزيز 

 
 -6152ولادة جديدة : لبنى عبد العزيز
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والزمن فالتغيير قد يحدث موضوعيا في المجال المرئي أو ذهبيا في عملية الإدراك أو 
كليهما معا والزمن هنا يدخل في جميع 
الحالات حيث تتضمن بعض الفنون 

 حركة موضوعية كالسينما والرقص 
الواقع فترة زمنية، الفنون في ولهذه 

وفي بعض الفنون الأخرى فان الحركة 
ا نواحي الإدراك تكون موجودة في جميع

الحركة في الفن إلى قسمين  ولها صفة خاصة وتنقسم
- :وتوحي بزمنين

الزيادة، والزمن الزمن الأول هو في اتجاه السرعة نحو 
 الثاني هو في اتجاه التباطؤ نحو السكون

 :التفاعلية  مع التصوير التشكيلي  المؤثرات الصوتية -
 في التعبيرتخدم  أو تضاف أصوات حساسة للمسإما تصويريه لوحة  تهدف لإنتاج  

وبمجرد أن  على سطح اللوحة الأساسي  يتم استخدام طلاء الاكريليك  .اللوحة التشكيلية
الطلاء الموصل لجعل الأشكال التي سيتم استخدامها للاستشعار  استخدام يكون جافا، يتم

أو استخدام الصوت المناسب  مع مكملات العمل من الألوان والخطوط لخدمة  باللمس 
 .التعبير

  :السمات المميزة لفنون ما بعد الحداثة

 .أصبح الفن ظاهرة اجتماعية يشارك فيه الجمهور .1
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تعددت الأساليب والاتجاهات الفنية التي تنظر للجمال باعتباره مكونا جوهريا من  .6
 "ليةجما دلالةمكونات العمل الفني حيث جردت الفن من كل 

 .امتداد العمل الفني خارج حدود الإطار التقليدي للوحة الفنية .3
معالجة ارتبطت بالتكنولوجيا الحديثة، و الأجهزة الإلكترونية العالية الجودة في  .6

 .وفن الفيديو الأعمال الفنية، كاستخدام الليزر، والصور الرقمية
لغاء أصبح الفراغ جزءا من العمل الفني .6 ذابةالحدود الفاصلة  وا  لدمج بين  الفوارق، وا 

 (.المتنوعة من  المجالات الفنون بين مجالاتمختلف 
المحيطة بالفنان، يتضمن العمل الفني وجهة نظر فلسفية، تنبع من البيئة الثقافية  .2

 .(فتتصف بالغموض، وتحتاج دائما لتفسير 
 :نتائج الاطار التطبيقي بالوصف والتحليل

 (1)عمل رقم
 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج   

 (1)عمل رقم
  ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج                 

 سم  161*161: مقاس العمل
يتكون العمل من مجموعة هيئات لأشخاص من الشمع معلقين بالواح من الأكريليك 

، ودُف على الأرضية بحيث اذا نظرنا من الأعلى ] + [ الشفاف وخيوط، مشكلين شكل 
 مما يكون رمز الأرض، ]+[ للأسفل نشاهد شكل مستدير يتوسطه 

ائبة منه على الدُف يبدأ عند اشتعال الشمع وسقوط القطرات الذ -:الوسيط التكنولوجي
ومع تكبي الصوت يتفاعل المتلقي مع  بإصدار أصوات ارتطام القطرات على سطح الدُف

 .العملالمثير السمعي ليدرك مفهوم 
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 (6)عمل رقم
 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 (6)عمل رقم
 ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج

 .سم 161إلى  61يتراوح من : العمل مقاس
 بين العلاقات القائمة وصف على يركز حيث البصري العمل الفني على التخطيط اعتمد
ويشير إلى  ،العمل في الشكل العام لتكون تتألف وكيف ,رؤيتها نستطيع التي الأشياء

إحياء التراث بشكل معاصر و مبسط و نشر هذه الثقافة واستخدام عناصر تعبر عن 
 .الحياة قديماً 
 ىالأول: وتم تطبيق فكرتين للإضاءة ، (LED) الإضاءةتوظيف  -:التكنولوجيالوسيط 
و  ةالثاني المنقوشة مضاءة ، الأماكنفتصبح  الإضاءةقطعة الاكريلك على  إسقاطوهو 
وبهذه الطريقة تسقط ظلال النقوش  الأمامالاكريلك من  على قطعة الإضاءة إسقاطهو 

 .على الخلفية

 (3)عمل رقم
  الاختبار قبل تطبيق البرنامجناتج 

(3)عمل رقم  
  ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج
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 .سم71*سم171: حجم العمل
للتأكيد على قوة تأثير تسليط الضوء على قضايا المرأة من خلال أعمال فنية تفاعلية، 

 لتتضح فكرة العمل وهى عدم وضوح الهوية لكثير من الأفراد   الأعمال الفنية المعاصرة
عبارة عن عرض فكرة الموضوع من خلال الوسائط التكنولوجيا : الوسيط التكنولوجي 

ولكن بشكل مبهم غير  كاميرا يقف أمامها الشخص ويظهر انعكاسه بشاشة البروجكتر،
 . واضح ومشوش

 
 (6)عمل رقم

 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 
 (6)عمل رقم

 ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج

 سم161*سم611:العمل مقاس
اقمشه بجانب بعضها البعض أما عن القيم التشكيلية داخل العمل 6يتكون العمل من 

أرادت أن يستشعر فقد حوى كل منها ألوانا وخطوط متباينة ومختلفة عن الأخرى حيث 
على جعله جزء من العمل المتلقي مشاعر وأحاسيس مختلفة ومتباينة لذلك حرصت 

 .بتفاعله معه 
تم ربط الأقمشة الخمس برولات لكل رول صوت مختلف عن  :الوسيط التكنولوجي

حيث يبدأ    ARDUINOالرولات الأخرى حيث تم برمجته عن طريق جهاز أردنيو 
وعن الأصوات المضافة فقد كانت تحتوي ، الصوت بالخروج أي تزامناً مع سحب الرول

بأسلوب يتناسب مع الموضوع المراد إيصاله ( بصوت الفنانة)قروءة على نصوص م
 .أصوات مختلفة لتخدم الموضوع -في الخلفية -وقد تم مونتاج الصوت وأدخلت عليه 



 
 
 

 
 .......برنامج مقترح لتنمية مهارات استخدام التكنولوجيا في التصوير التشكيليفاعلية 

- 266 - 
 

          
        

 
 

 (6)عمل رقم
 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 (6)ل رقمعم
 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 (سم 05 * سم 31 بمماس مراجيح  ، سم 011 * سم 051 بمماس لوحات(
كانت  لوحات و أمام كل لوحة أرجوحة بها دلالة و رمزية 3عبارة عن  العمل الفني

مواضيع اللوحات لاشعورية مستلهمة من أحلام و خيال الفنانة حيث أرادت تجسيد 
 حالة لاشعورية تلازمها في أحلامها وخيالها منذ الصغر

بداخل المثلث جهاز بخار  تم تجميع الأعمال على هيئة مثلث: الوسيط التكنولوجي
إلكتروني يخرج البخار لينفذ من خلال اللوحات و من الأعلى و الأسفل العمل يعرض 
في مساحة واسعة معلك لينتشر البخار في أرجاء المكان و ليعطي إحساسا أن العمل 

 .تتضح الأرضفي مكان عالي أو فوق السحب ولكي لا 

 
 (2)عمل رقم

 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 
 (2)رقم

 ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج
 (الدائرتان  النجمتان الوسطى القطعة) قطع 6 من مكون ملالعالع
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 من طبقات يتضمن قسم أقسام 3 من مكونه قطع 6من كونم العمل    

 فكرة تخدم اكليريك طبقة كُل بحيث الفني العمل تتوسط 3 عددها الاكليريك
 ( القط فن ) وضفّت تسبقها التي الشريحة وبين بينها العلاقة وتحدد العمل
 بصورة لإحيائه محاوله البصري الخداع مع دمجة خلال من الفنّي العمل في

   . مُعاصرة جديدة
تم رسم تصميمها ببرنامج الفوتوشوب بحيث تكون نفس  :الوسيط التكنولوجي

الفكرة الوسطى ولكن باختلاف الأشكال الخارجية وعلى جانبي العمل شرائح 
 .اكليريك  تتحرك بواسطة محركات كهربائية

 

 
 
 
 

 (7)عمل رقم
 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 
(7)عمل رقم  

 ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج
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 العمل عبارة عن فيديو لثلاث اقنعة
 ون الأحمر إلى الأصفر إلى الأسوديتم سكب الألوان على الأقنعة بتدريج يبدأ من الل 

 يبين اختلاف الأقنعة التي يرتديها الناس ويستمرون بتغير ألوانهم 
مقطع فيديو لثلاث أقنعة ، و يتم سكب ( vom i  ) برنامج : : الوسيط التكنولوجي

على الأقنعة بتدريج يبدأ من اللون الأحمر إلى الأصفر إلى الأسود ، وكان  الألوان
و تم . التصوير بشكل أفقي و عمودي على الأقنعة الموجودة و تسكب الألوان تدريجيا

 .التصوير بشكل بطيء لتوضيح شكل القطرات اللونية

 (6)عمل رقم
 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 (6)عمل رقم
 الاختبار بعد تطبيق البرنامجناتج 

 م3* م6: مقاس العمل 
العمل عبارة عن نصف بيضة على الجدار فهي ترمز إلى الكمال الناقص وعلى يمينها 
نصف بيضة أخرى ولكن بأطراف مكسورة فهي ترمز إلى الكمال الكامل بالنسبة إلى 

بيضة ويحتوي الفنانة وبجانب البيضة المكسورة يوجد قالب من الخشب على شكل 
 .على بعض الرسومات والكواكب

فيديو يحتوي على بذرة صغيرة ثم تكبر هذه البذرة لتتحول إلى  :الوسيط التكنولوجي
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شجرة كبيرة تجلس عليها شخصية برأس بالون بهدوء تام وسلام، ثم يُلفت نظرها كائن 
عالم آخر متناهي الصغر يطير ويكسر البيضة فيتملّك هذا الشخص فضول للخروج إلى 

لم يعهده من قبل فبتنقل إلى البيضة المكسورة ويواجه لوحده المصاعب ومن ثم يتمالك 
الجانب التكنلوجي من العمل مهم جداً فهو من ربط الفكرة  نفسه ليطير مره أخرى

 ببعضها لتصبح أكثر وضوحاً للمتلقي
 
 
 
 

 
 (6)عمل رقم

 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 
 (6)عمل رقم

 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

 سم 6266*36 :العمل مقاس
إلى إمكانية تقديم حلول متنوعة بين  الأعمال تهدفإن العناصر التي استخدمت في 

الوسيط وجيا والتصوير التشكيلي مرة أخرى الرقمي والتصوير التشكيلي مرة وبين التكنول
مستمر وتصدر صوت عند التقاء تتحرك الحمامة داخل الصندوق بشكل  :التكنولوجي
 .جناحها 

  
 (11)عمل رقم

ناتج الاختبار قبل تطبيق 
 البرنامج

  

 
 

 (11)عمل رقم
 بعدناتج الاختبار 

 تطبيق البرنامج

 cm 31×متر1: العمل مقاس
العمل عباره عن قصه مبتكره من الفنان بأسلوب رسوم المانجا اليابانية حيث تم ابتكار 
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شخصيات والبيئة المحيطة بهم وبناء عالم  بهذا الأسلوب و قد استخدام الفنان احد 
طوليه تحكي القصة بشكل عام أساليب رسوم المانجا في التصميم  البانورامي بشكل 

 .بدون سرد الأحداث أو النهاية
التي  الشخصيات والإضاءةاستخدم الإضاءة الخلفية لبروز بعض  :الوسيط التكنولوجي

تحيط بالأشكال بهدف بعث شعور للمشاهد إن لكل شخصيه في القصة وحتى العناصر 
 .داخليهطاقه أو قوة  والصناعية لهاالطبيعية 

 
 ( 11)عمل رقم 

 ناتج الاختبار قبل تطبيق البرنامج

   
 ( 11)عمل رقم 

  ناتج الاختبار بعد تطبيق البرنامج
 متر6*متر  11قماش 

لإظهار ،  الطبيعة ؛ كالجبال الشاهقة والأبنية العالية المرتفعة استُلهمت من 
عظمة الخط العربي وللتأكيد على الاهتمام بالأصالة والانتماء للهوية العربية  

وقد تم ، في الأعمال المعاصرة وكيفية عرض الفن العربي بصورة معاصرة 
ة رمزية تنقل تحريك القماش حركة رقيقة متوافقاً مع حركة الفيديو  بدلال

 .الإحساس للمتلقي
المونتاج والتصوير الضوئي والمراوح صورت الخط  :الوسيط التكنولوجي

ثم قمت بعرضها على القماش المعلق  ،العربي بشكل حروفيات  غير مقروءة 
متر من الأعلى للأسفل واستخدمت المراوح لتحريك القماش مما  11بمقاس 

 .تسبب في انكسارات وانعكاسات أحدثت حركة فعلية
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عمل 
 (16)رقم

ناتج الاختبار 
قبل تطبيق 

  البرنامج

 
   

 
 (16)عمل رقم
 تبارناتج الاخ

تطبيق  بعد
 البرنامج
 
 

  
 متر6* متر 1شاشة عرض جدارية ومجموعة أعمال تعادل : العمل مقاس

فال ، أن ليس هناك بداية ولا نهاية: تهدف هذه المجموعة للتركيز على أكثر من مفهوم
فبعد الموت بداية أخرى وبالمفاهيم . الحياة بداية كل شيء ولا الموت نهاية كل شيء

البعث "ثم البداية مره أخرى ، المرتبطة ببداية تكوينه من التراب وحتى نهايته إلى التراب
تتجسد في حركة ظهور اليد مره أخرى بعد انغماسها في باطن والذي " بعد الموت

مكانية رجوع النفس البشرية لأصلها بعد ، الإنسان وأثره في هذه الحياة فقيمة الأرض وا 
ووصف لعلاقة ، كل متغير يطرأ عليها خلال الفترة العمرية المقرونة بالحياة الدنيا

ثم ، من التراب وحتى نهايته إلى التراب الإنسان بالحياة والموت المرتبطة ببداية تكوينه
والذي تتجسد في حركة ظهور اليد مره أخرى بعد " البعث بعد الموت"البداية مره أخرى 

 .انغماسها في باطن الأرض
ج العروض برنامو  ،الفوتوشوبرات دائرية ببرنامج تم تصميم إطا :الوسيط التكنولوجي

 .حتى يكون مستمر أثناء العرض دون توقفوتكراري الفيديو دائري  وكان، التقديمية
 

 :( التقييمالتأكد من صدق بطاقة  ):لبطاقة التقييم الصدق والثبات 
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 :المحكمونصدق  -1

للتحقق من صدق بطاقة التقييم على مجمـوعة من المحـكمين وذلك بهدف 
ولقد أجرت الباحثة التعديلات  مقترحات،تحـديد مـا يرونه لازما وضروريا من تعـديلات أو 

 .المشرفيناللازمة في ضوء آراء المحكمين بعد مراجعتها مع السادة 
 :صدق الاتساق الداخلي  -2

تم التأكد من صدق الاتساق و  استطلاعية،تم تطبيق البطاقة علي عينة  
جة الدر بالداخلي للبطاقة عن طريق حساب معامل الارتباط بين درجات المهارات الفرعية 

و كانت معاملات  الاستطلاعية،الكلية للبطاقة التي حصلت عليها الباحثة من الدراسة 
  :التاليالارتباط كما يوضحها الجدول 

 ( 1) جدول 

 مصفوفة الارتباط بين درجات المهارات الفرعية بالدرجة الكلية لبطاقة التقييم

معامل  المهارات م

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 3831 38.0 الفنية والجماليةمحور القيم  1

 3831 38.2 محور الإبداع والتعبير الفني 2

مهارة دمج التقنيات التكنولوجيا مع  0

 التصوير التشكيلي التقليدي
38.3 3831 

يتضح من الجدول السابق أنه تراوحت معاملات اتساق المهارات الفرعية 
، و جميعها معاملات ارتباط دالة (1666،  1663)للبطاقة مع الدرجة الكلية للاختبار بين 

إلي ، وهي معاملات مرتفعة ، مما يشير إلي إمكانية النظر  1611إحصائيا عند مستوي 
 خذ والتعامل بالدرجة الكلية له ية مع إمكانية الأبمهاراته الفرعية كوحدة كل البطاقة

يتضح مما سبق أن البطاقة يتصف باتساق داخلي جيد ، وبالتالي يمكن الاطمئنان إلي 
 .الصدق الداخلي للبطاقة 

 :التأكد من ثبات بطاقة التقييم ( ب
من خلال التجربة الاستطلاعية ، إذ تم تجريب بطاقة  البطاقةوقد تم التحقق من ثبات   

" كرونباخ -معادلة ألفا " حساب ملاحظة على عينة عشوائية من الطالبات عن طريق 
 .وهي قيمة تشير إلي تمتع البطاقة بدرجة عالية من الثبات ( 1661)وبلغت 

 -:نتائج البحث ومناقشتها
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التي توصلت إليها الباحثة، من يتناول هذا الجزء عرضا لنتائج تجربة البحث 
خلال التحقق من صحة الفروض، ثم تفسير النتائج ومناقشتها، وأخيرا أختتم هذا الجزء 

 .بعرض عدداً من التوصيات والمقترحات في ضوء ما أسفرت عنه نتائج البحث
 :اختبار صحة الفرض الأول  

: " بالنسبة للفرض الأول من فروض البحث و الذي ينص على ما يلي 
رتب درجات المجموعة  متوسطيبين ( 1616)يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى 

لتحكيم ككل لصالح التطبيق التجريبية في التطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة ا
 ."البعدي

خدام اختبار ويلكوكسون للتحقق من صحة الفرض قامت الباحثة باست
Wilcoxon   التطبيق القبلي  فيرتب درجات المجموعة التجريبية  متوسطيللمقارنة بين

 :، ويتضح ذلك من الجدول التالي  و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم ككل
 ( 2 )جدول 

ودلالتها الإحصائية بين متوسطى رتب درجات   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون "    Z" قيمة 

 المجموعة التجريبية فى التطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم ككل

 العدد المجموعة
مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

درجة 

 الحرية

( Z)قيمة 

 الجدولية
 (Z)قيمة

المحسو

 بة 

مستوى 

الدلالة 

الإحصائ

 ية

قوة العلاقة 

لاختبار 

ويلكوكسو

 (Tق) ن

دلالة 

قوة 

العلاق

 ة

383

5 

383

1 

الرتب 

ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

11 
18.

6 

285

. 
 كبيرة 1833 3831 08362

الرتب 

ذات 

 الإشارة

 الموجبة

12 0.833 6853 

( Z)وقيمة ( 36126)المحسوبة ( Z)يتضح من الجدول السابق أن قيمة 
عند مستوى ثقة ( 6666)وتساوي  1616عند مستوى ثقة ( 1662)الجدولية تساوي 

 ( .11)عند درجة حرية  1611
الجدولية ، ( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : مما سبق يتضح أن 

مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة 



 
 
 

 
 .......برنامج مقترح لتنمية مهارات استخدام التكنولوجيا في التصوير التشكيليفاعلية 

- 266 - 
 

التطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم ككل لصالح التطبيق البعدي  فيالتجريبية 
، وهذا يدل على أن درجات  1611، وهى دالة عند مستوى "   Z" ، حيث كانت قيمة 
 بطاقة التحكيم ككل   فيى من در جات التطبيق البعدي التطبيق البعدي أعل

كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام معادلة قوة العلاقة 
لاختبار ويلكوكسون وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع كبيرة  حيث 

 ( . 1611)أنها تساوي 
 :  اختبار صحة الفرض الثاني

: " بالنسبة للفرض الثاني من فروض البحث و الذي ينص على ما يلي 
رتب درجات المجموعة  متوسطيبين ( 1616)يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى 

محور القيم الفنية  فيالتجريبية في التطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 
 " .والجمالية لصالح التطبيق البعدي 

حقق من صحة الفرض قامت الباحثة باستخدام اختبار ويلكوكسون للت
Wilcoxon   التطبيق القبلي  فيرتب درجات المجموعة التجريبية  متوسطيللمقارنة بين

محور القيم الفنية والجمالية ، ويتضح ذلك من  فيو التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 
 :الجدول التالي 

 ( 0 )جدول 

رتب درجات  متوسطيودلالتها الإحصائية بين   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون   "  Z" قيمة  

محور القيم الفنية  فيالتطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  في  المجموعة التجريبية

 والجمالية

 العدد المجموعة
مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

درجة 

 الحرية

( Z)قيمة 

 (Z)قيمة الجدولية

 المحسوبة 

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 

لاختبار 

ويلكوكسون 

 (Tق)

دلالة 

قوة 

 3831 3835 العلاقة

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 28.06 .285 18.6 11
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

11 66833 6833 
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( Z)وقيمة ( 66632)المحسوبة ( Z)يتضح من الجدول السابق أن قيمة 
عند مستوى ثقة ( 6666)وتساوي  1616عند مستوى ثقة ( 1662)الجدولية تساوي 

 ( .11)عند درجة حرية  1611
الجدولية ، ( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : مما سبق يتضح أن 

مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة 
محور القيم الفنية  فيالتطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالتجريبية 

، وهى دالة عند مستوى "   Z" مالية لصالح التطبيق البعدي ، حيث كانت قيمة والج
 في، وهذا يدل على أن درجات التطبيق البعدي أعلى من در جات التطبيق البعدي  1611

 .محور القيم الفنية والجمالية  فيبطاقة التحكيم 
ادلة قوة كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام مع

العلاقة لاختبار ويلكوكسون وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع 
 ( . 1611)كبيرة  حيث أنها تساوي 

كما قامت الباحثة باختبار دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات 
لفرعية المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي وذلك لكل مهارة من المهارات ا

 :لمحور القيم الفنية والجمالية 
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 ( 4 )جدول 

رتب درجات المجموعة  متوسطودلالتها الإحصائية بين   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون "    Z" قيمة 

وذلك لكل  ،محور القيم الفنية والجمالية  فيالتطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  في التجريبية

 مهارة فرعية منها

 العدد المجموعة المهارة الفرعية
مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

 (Z)قيمة

 المحسوبة 

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 

لاختبار 

 ويلكوكسون

 (Tق)

دلالة 

قوة 

 العلاقة

حققتتتتتتتتتتتتتتت     .1

وحدة الموضتوع 

متتن ختتلال تتترابط 

عناصتتتتتر العمتتتتتل 

 .الفني

الرتب ذات 

 السالبة الإشارة
3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3835 28226
الرتب ذات 

 الموجبة الإشارة
6 21833 0853 

حققتتتتتتتتتتتتتتت     .2

الاتزان من خلال 

اتستتتاق وتو يتتتع 

المفتتتتردة الفنتتتتتي 

داختتتتتتتل العمتتتتتتتل 

 .الفني

الرتب ذات 

 السالبة الإشارة
1 1853 1853 

 متوسطة 38.6 غير دالة 2..18
الرتب ذات 

 الموجبة الإشارة
5 1.853 08.3 

حققتتتتتتتتتتتتتتت     .0

التنوع متن حيتث 

تنتتتتتتتوع الحجتتتتتتتم 

والشتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتكل 

والعلاقتتتتتتتتتتتتتتتتتتات 

 .التشكيلية

الرتب ذات 

 السالبة الإشارة
3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 286.2
الرتب ذات 

 الموجبة الإشارة
. 45833 5833 

حققتتتتتتتتتتتتتتت     .4

الإيقتتتتتاع الفنتتتتتي 

داخل اللوحة متن 

ختتتتتتتلال إجتتتتتتتادة 

اختيتتتار وتو يتتتع 

العناصتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتر 

 والألوان 

الرتب ذات 

 السالبة الإشارة
3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 28660
الرتب ذات 

 الموجبة الإشارة
. 45833 5833 

( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : يتضح من الجدول السابق أن 
الجدولية ، مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات 

محور القيم  فيالتطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالمجموعة التجريبية 
، وهى دالة عند "   Z" ، حيث كانت قيمة .الفنية والجمالية لصالح التطبيق البعدي  

ة حققت التنوع من حيث تنوع الحجم والشكل والعلاقات بالنسبة لمهار  1611مستوى 
ومهارة حققت الإيقاع الفني داخل اللوحة من خلال إجادة اختيار وتوزيع  التشكيلية،
بالنسبة لمهارة حققت وحدة الموضوع من ( 1616)ودالة عند مستوى  .والألوانالعناصر 
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رة حققت الاتزان من خلال خلال ترابط عناصر العمل الفني ، وغير دالة بالنسبة لمها
اتساق وتوزيع المفردة الفني داخل العمل الفني  ، وهذا يدل على أن درجات التطبيق 

محور القيم الفنية  فيبطاقة التحكيم  فيالبعدي أعلى من درجات التطبيق البعدي 
كل مهارة فرعية من مهارات هذا المحور فيما عدا مهارة حققت  فيوالجمالية ، وذلك 

 .ان من خلال اتساق وتوزيع المفردة الفني داخل العمل الفني   الاتز 
كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام معادلة قوة 
العلاقة لاختبار ويلكوكسون وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع 

لفنية والجمالية ، وذلك فى كل مهارة محور القيم ا في، ( 1611)كبيرة  حيث أنها تساوي 
فرعية من مهارات هذا المحور ، فيما عدا مهارة حققت الاتزان من خلال اتساق وتوزيع 

 .متوسطة  فهيالمفردة الفني داخل العمل الفني  
 :الثالثاختبار صحة الفرض 

"  :يليبالنسبة للفرض الثالث من فروض البحث و الذي ينص على ما 
رتب درجات المجموعة  متوسطيبين ( 1616)يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى 

محور الإبداع والتعبير  فيالتجريبية في التطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 
 " .الفني لصالح التطبيق البعدي 

للتحقق من صحة الفرض قامت الباحثة باستخدام اختبار ويلكوكسون 
Wilcoxon   التطبيق القبلي  فيرتب درجات المجموعة التجريبية  متوسطيللمقارنة بين

، ويتضح ذلك من  محور الإبداع والتعبير الفني فيو التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 
 :الجدول التالي 
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 (5)جدول 

ودلالتها الإحصائية بين متوسطى رتب درجات   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون "    Z" قيمة 

 محور الإبداع والتعبير الفني فيالمجموعة التجريبية فى التطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 

 العدد المجموعة
مجموع 
 الرتب

متوسط 
 الرتب

درجة 
 الحرية

( Z)قيمة 
 (Z)قيمة الجدولية

 المحسوبة 

مستوى 
الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 
لاختبار 

 ويلكوكسون
 (Tق)

دلالة قوة 
 العلاقة

1616 1611 

الرتب ذات 
 السالبة الإشارة

1 1611 1611 

الرتب ذات  كبيرة 1611 1611 36121 6666 1662 11
 الإشارة
 الموجبة

16 76611 2661 

( Z)وقيمة ( 36121)المحسوبة ( Z)يتضح من الجدول السابق أن قيمة 
عند مستوى ثقة ( 6666)وتساوي  1616عند مستوى ثقة ( 1662)الجدولية تساوي 

 ( .11)عند درجة حرية  1611
الجدولية ، ( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : مما سبق يتضح أن 

مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة 
محور الإبداع والتعبير  فيالتطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالتجريبية 

،  1611لة عند مستوى ، وهى دا"   Z" الفني لصالح التطبيق البعدي ، حيث كانت قيمة 
بطاقة  فيوهذا يدل على أن درجات التطبيق البعدي أعلى من در جات التطبيق البعدي 

 .محور الإبداع والتعبير الفني  فيالتحكيم 
كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام معادلة قوة 

وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع  العلاقة لاختبار ويلكوكسون
 ( . 1611)كبيرة  حيث أنها تساوي 

كما قامت الباحثة باختبار دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات 
المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي وذلك لكل مهارة من المهارات الفرعية 

 :ي لمحور الإبداع والتعبير الفن
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 (6)جدول 

رتب درجات  متوسطيودلالتها الإحصائية بين   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون "    Z" قيمة 

محور الإبداع  فيالتطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالمجموعة التجريبية 

 ، وذلك لكل مهارة فرعية منهاوالتعبير الفني 

المهارة 

 الفرعية
 العدد المجموعة

مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

 (Z)قيمة

 المحسوبة 

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 

لاختبار 

ويلكوكسو

 (Tق) ن

دلالة قوة 

 العلاقة

حقق  

الإبداع من 

حيث الفكرة 

 و التطبيق

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 28.43
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

13 55833 5853 

يظهر العمل 

الفني القدرة 

على التعبير 

عن الأفكار 

 و المشاعر

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

1 1853 1853 

 كبيرة 38.6 3831 28.46
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

11 06853 68.5 

وجود 

تفاعل 

بصرى )

أو سمعي 

....(  أو

بين 

المتلقي 

والعمل 

 الفني

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 28.60
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

11 66833 6833 

( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : السابق أن يتضح من الجدول 
الجدولية ، مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات 

محور الإبداع  فيالتطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالمجموعة التجريبية 
، وهى دالة عند مستوى "   Z" والتعبير الفني لصالح التطبيق البعدي ، حيث كانت قيمة 

 في، وهذا يدل على أن درجات التطبيق البعدي أعلى من در جات التطبيق البعدي  1611
كل مهارة فرعية من مهارات  فيمحور الإبداع والتعبير الفني ، وذلك  فيبطاقة التحكيم 
 .هذا المحور 

ادلة قوة كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام مع
العلاقة لاختبار ويلكوكسون وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع 
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كل مهارة  فيمحور الإبداع والتعبير الفني ، وذلك  في، ( 1611)كبيرة  حيث أنها تساوي 
 .فرعية من مهارات هذا المحور 

 :الرابعاختبار صحة الفرض 

: " بالنسبة للفرض الرابع من فروض البحث و الذي ينص على ما يلي 
رتب درجات المجموعة  متوسطيبين ( 1616)يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى 

محور مهارة دمج  فيالتجريبية في التطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 
 " ليدي لصالح التطبيق البعدي التقنيات التكنولوجيا مع التصوير التشكيلي التق

للتحقق من صحة الفرض قامت الباحثة باستخدام اختبار ويلكوكسون 
Wilcoxon   التطبيق القبلي  فيرتب درجات المجموعة التجريبية  متوسطيللمقارنة بين

محور مهارة دمج التقنيات التكنولوجيا مع التصوير  فيو التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم 
 :التقليدي ، ويتضح ذلك من الجدول التالي التشكيلي 

 ( 0)جدول 

رتب درجات  متوسطيودلالتها الإحصائية بين   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون "    Z" قيمة 

محور مهارة دمج  فيالتطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالمجموعة التجريبية 

 التقنيات التكنولوجيا مع التصوير التشكيلي التقليدي

 العدد المجموعة
مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

درجة 

 الحرية

( Z)قيمة 

 (Z)قيمة الجدولية

 المحسوبة 

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 

لاختبار 

ويلكوكسون 

 (Tق)

دلالة 

قوة 

 3831 3835 العلاقة

الرتب ذات 

 السالبة الإشارة
3 3833 3833 

الرتب ذات  كبيرة 1833 3831 08361 .285 18.6 11

 الإشارة

 الموجبة

12 0.833 6853 

( Z)وقيمة ( 36121)المحسوبة ( Z)يتضح من الجدول السابق أن قيمة 
عند مستوى ثقة ( 6666)وتساوي  1616عند مستوى ثقة ( 1662)الجدولية تساوي 

 ( .11)عند درجة حرية  1611
الجدولية ، ( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : مما سبق يتضح أن 

مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات المجموعة 
محور مهارة دمج  فيالتطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالتجريبية 

التقنيات التكنولوجيا مع التصوير التشكيلي التقليدي لصالح التطبيق البعدي ، حيث كانت 
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، وهذا يدل على أن درجات التطبيق البعدي  1611، وهى دالة عند مستوى "   Z" قيمة 
محور مهارة دمج التقنيات  فيبطاقة التحكيم  فيأعلى من در جات التطبيق البعدي 

 .وجيا مع التصوير التشكيلي التقليدي التكنول
كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام معادلة قوة العلاقة 

حيث   لاختبار ويلكوكسون وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع كبيرة
 ( . 1611)أنها تساوي 

بين متوسطي رتب درجات  كما قامت الباحثة باختبار دلالة الفروق
المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي وذلك لكل مهارة من المهارات الفرعية 

 :مع التصوير التشكيلي التقليدي  لمحور مهارة دمج التقنيات التكنولوجيا
ودلالتها الإحصائية بين   Wilcoxonلاختبار ويلكوكسون "    Z" قيمة 

التطبيق القبلي و التطبيق البعدي لبطاقة  فيرتب درجات المجموعة التجريبية  متوسطي
محور مهارة دمج التقنيات التكنولوجيا مع التصوير التشكيلي التقليدي ، وذلك  فيالتحكيم 

 لكل مهارة فرعية منها
 (  .) جدول 

 العدد المجموعة المهارة الفرعية
مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

 (Z)قيمة

 المحسوبة 

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 

لاختبار 

 ويلكوكسون

 (Tق)

دلالة 

قوة 

 العلاقة

وضتتتتتتتتتتتو     ..

مظتتاهر استتتخدام 

التكنولوجيتتتا فتتتي 

التصتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتوير 

 التشكيلي

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 08303
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

12 0.833 6853 

توظيتتتتتتتتتتت     ..

التكنولوجيتتتتتتتتتتتتتتا 

بشكل إيجابي في 

 العمل الفني

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 .0836
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

12 0.833 6853 

تحقيتتتتتتتتتتتتتق . 13

الوضتتتتع الأمثتتتتل 

لتتتترابط عناصتتتتر 

العمتتل الفنتتي متتع 

تطبيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتق 

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 08360

 6853 0.833 12الرتب ذات 
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 العدد المجموعة المهارة الفرعية
مجموع 

 الرتب

متوسط 

 الرتب

 (Z)قيمة

 المحسوبة 

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

قوة العلاقة 

لاختبار 

 ويلكوكسون

 (Tق)

دلالة 

قوة 

 العلاقة

 الإشارة التكنولوجي

 الموجبة

يمكتتتتتتتتتتتتتتتتن . 11

استتتخدام الأفكتتار 

التكنولوجيتتا  فتتي 

تطبيقتتتات أختتتري 

داختتتتتتتل ستتتتتتتوق 

 العمل

الرتب ذات 

 الإشارة

 السالبة

3 3833 3833 

 كبيرة 1833 3831 08364
الرتب ذات 

 الإشارة

 الموجبة

12 0.833 6853 

( Z)المحسوبة أكبر من قيمة ( Z)قيمة : يتضح من الجدول السابق أن 
الجدولية ، مما يدل على وجود فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجات 

محور مهارة  فيالتطبيق القبلي والتطبيق البعدي لبطاقة التحكيم  فيالمجموعة التجريبية 
دمج التقنيات التكنولوجيا مع التصوير التشكيلي التقليدي لصالح التطبيق البعدي ، حيث 

، وهذا يدل على أن درجات التطبيق  1611ى دالة عند مستوى ، وه"   Z" كانت قيمة 
محور مهارة دمج  فيبطاقة التحكيم  فيالبعدي أعلى من در جات التطبيق البعدي 

كل مهارة فرعية من  فيالتقنيات التكنولوجيا مع التصوير التشكيلي التقليدي ، وذلك 
 .مهارات هذا المحور 

كما قامت الباحثة بحساب حجم تأثير البرنامج المقترح باستخدام معادلة قوة 
العلاقة لاختبار ويلكوكسون وأتضح أن دلالة قوة العلاقة بين المتغير المستقل والتابع 

محور مهارة دمج التقنيات التكنولوجيا مع  في، ( 1611)كبيرة  حيث أنها تساوي 
 .كل مهارة فرعية من مهارات هذا المحور  في التصوير التشكيلي التقليدي ، وذلك

   :النتائج

 .المساهمة في تحديث الصياغات الفنية في مجال التصوير التشكيلي  -1
الأنماط المتنوعة للتكنولوجيا مع التصوير  وعلى التعرف على مفهوم التكنولوجيا  -2

 والمميزات التي تضيفها على التصوير التشكيلي التشكيلي 



 
 
 

 
 .......برنامج مقترح لتنمية مهارات استخدام التكنولوجيا في التصوير التشكيليفاعلية 

- 221 - 
 

تطبيق برنامج مقترح يتضمن الخصائص والمميزات الفنية المشتركة بين التصوير    -0
 .التكنولوجيالتشكيلي التقليدي والتصوير التشكيلي باستخدام 

لتثبت فاعلية البرنامج المقترح لتنمية مهارات نتيجة التحليل الإحصائي  جاءت -4
ة الأميرة نوره بنت استخدام التكنولوجيا في التصوير التشكيلي لدى طالبات جامع

الحفاظ على القيم الفنية والجمالية للعمل الفني و تحقيق  -من حيث  عبد الرحمن
 .على التعبير عن المشاعرن حيث الفكرة والتطبيق مع القدرة الإبداع م

     .التكنولوجيا في تنوع المعطيات التشكيلية تسهم -5
خلالها مساعدة الطالبات القاء الضوء على أفكار عمليه إبداعية يمكن من   -6

 .للاندماج في سوق العمل 
 :التوصيات

 .في التعبير الفني من المعطيات المستمرة للتكنولوجيا الحديثة الإفادة -1
يتمكن  كي التشكيليمجالات الفن  فيتطوير البرامج الدراسية للمتخصصين  -6

 الخريجون والخريجات من مواجهة سوق العمل
 التشكيلية  الفنيةالساحة  فيعلى وجودة المستمر  التشكيليأن يحافظ الفنان  -3
توجيه الاكاديميين والدارسين للبحث والاستقصاء لسبل  إنتاج أعمال فنية معبرة  -6

 .وعصريه 
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 : ملخص

هدفت الدراسة الحالية إلى التحقق من فعالية برنامج ارشادي زواجي للتخفيف من  
العلاقة المقلقة والعمى الانفعالي لدى الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية  ،  قامت الباحثة 

عدد من الأنشطة الرياضية والفنية والقصصية وغيرها  ببناء برنامج إرشادي مقترح قائم على
جلسة متتالية بعدها قامت الباحثة بتطبيق  12صممت لهذا الغرض وتم تطبيقه على مدار 

بعدياً  ممن تعرضن للخيانة الزوجية( 21)أدوات الدراسة على عينة البحث والبالغ عددهم 
ها بالقياس القبلي  أشارت نتائج الدراسة مقارنتكذلك تتابعياً بعد شهر من تطبيق البرنامج و و 

الحالية إلى كفاءة وفعالية البرنامج المصمم في الدراسة الحالية والقائم على الإرشاد الزواجي 
في التخفيف من العلاقات المقلقة والعمى الانفعالي لدى عينة الدراسة الحالية من ضحايا 

 . الخيانة الزوجية 

 –العلاقة المقلقة  -العمى الانفعالي –لخيانة الزوجية ضحايا ا: الكلمات المفتاحية 
 ارشاد زواجي
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 مقدمة

للإرشاااد الزواجااي أهميااة بالغااة عنااد التعاماا  مااج المشااكلات الزوجيااة كسااوء التوافااق 
الزواجي والنزاعات الزوجية والخيانة الزوجية ، وغيرها من المشاكلات التاي قاد تواجاه الازوجين 

نهجاة فاي التعارف علاى تلاك المشاكلات ووضاج الخطاوات الملائماة لما يتسم به من أساليب مم
، هاذا بالإضاافة إلاى الادور المحاوري الاذي يلعباه المرشاد فاي تهدئاة الخلافاات والنزاعاات لحلها

 .بناء الأسري كما كان عليه من قب  دة بناء الثقة بينهم واستعادة البين الزوجين لإعا
فاي علام الطاب أيضااً ، قااً فاي علام الانفس ، و مكانااً مرمو تحتا  الانفعالات ولا شك أن 

. ي أذهاااان النااااس أيضااااً الطاااب السيكوساااوماتي ، ولهاااا مثااا  هاااذ  المكاناااة فاااوبخاصاااة فاااي 
ماً في بناء الفرد النفساي ، فهاى تحادد معاالم الشخصاية الإنساانية وترساي مه الانفعالات جزءً ف

 (Woods, 2011,15)ن م فاي التعاايم ماج ايخاريمهاالأساس لهاا وذلاك لماا تلعباه مان دور 
( Banner,2009,53)وذلااك لأنهااا تزودنااا بالمعلومااات الضاارورية لنجاااح الأنشااطة اليوميااة 

فعندما يجد الفرد صعوبة في التعارف علاى انفعالاتاه ووصافها فاكن ذلاك يا دي إلاى مشاكلة فاي 
كماااااا تلعاااااب دور حياااااوي فاااااي التكياااااف الشخصاااااي والاجتمااااااعي لدياااااه  ،عملياااااة التعاااااايم 

(Lee,2010,3.)  م من عملية النمو الشاملة والمتكاملة لأنها أحاد الأساس مهفالانفعالات جزء
التي تعم  على بناء الشخصية السوية كما أنها تسااهم فاي توجياه الفارد نحاو المساار النماائي 

 .الصحيح 
بصافة عاماة  الاجتماعياة العلاقاات بنااء عواما  أهام مان عادهاذا بالإضاافة إلاى أنهاا ت  

فقدرة الفرد على التعبير عن انفعالاته وتنظيمهاا بالإضاافة إلاى قدرتاه  ، والزوجية بصفة خاصة
علاى التعاارف علاى انفعااالات ايخارين وفهمهااا يساااهم فاي بناااء العلاقاات الاجتماعيااة والزوجيااة 
الدافئة الناجحاة مماا يسااهم ذلاك فاي تيساير عملياة التواصا  والتفاعا  الاجتمااعي الأمار الاذي 

 . ياً واجتماعياً مج من حوله ينتج عنه تكيف الفرد نفس
هذا وتعد العلاقات المقلقة بين الزوجين أحد الأساباب التاي تا دي إلاى تصاده وانهياار 

 مان الزوجياة الخياناة مشاكلة تعادالأسرة وتفككها ، مما ي ثر بالسلب على جميج أطرافها ، كما 
وساهولة التواصا  مان  الثقاافي الانفتااح ماج المشكلات التي شاه انتشاارها فاي ايوناة الأخيارة 

 تا دي التاي الأسابابمان  اً والتي قد تكاون سابباً رئيساخلا  شبكة الإنترنت والهواتف النقالة ، 
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إلياه  أشاارتوهاذا ماا  الطلاقكثرة الخلافات والنزاعات الزوجية الأمر الذي غالباً ما ينتهي ب إلى
 .(Spence,2012)، ودراسة ( Steiner et al.,2011)كدراسة  الدراسات نتائج بعض

 مشكلة الدراسة

تحسااين حالااة الزوجااات ضااحايا الخيانااة الزوجيااة ، تتضااح ضاارورة  ساابق ممااا إنطلاقااا
نطلاقاا والبحاوث عاان أهمياة الإرشاااد الزواجاي ، وكااذلك أهميااة  الدراساات عنااه كشاافت ممااا وا 

 كا . التخفيف من العلاقاات المقلقاة والعماى الإنفعاالي لادى الزوجاات ضاحايا الخياناة الزوجياة 
التخفيف من العلاقة المقلقة والعمى الانفعالي لدى الزوجاات  لمحاولة الباحثة دفعت الأمور هذ 

مشاكلة الدراساة مان هناا تتبلاور و  .ضحايا الخيانة الزوجية مان خالا  برناامج إرشاادي زواجاي 
 : ةفي التسا   الرئيسي التالي

والعمى الانفعالي برنامج ارشادي زواجي للتخفيف من العلاقة المقلقة ما فعالية 
 ؟ لدى الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية

 : ةويتفره من التسا   الرئيسي السابق مجموعة من التسا لات الفرعية التالي
ه  يوجد فرق دا  إحصائيا باين متوساطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين القبلاي  -

 ي؟ والبَعدي على مقياس العلاقات المقلقة في الاتجا  البَعد

ه  يوجد فرق دا  إحصائيا باين متوساطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين القبلاي  -
 والبَعدي على مقياس تورنتو للعمى الإنفعالي في اتجا  القياس البَعدي؟ 

ه  يوجد فرق دا  إحصائيا بين متوسطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين البَعادي  -
علاى مقيااس العلاقاات المقلقاة  لادى عيناة ( انتهاء البرناامج بعد مرور شهر من)والتتبعى 
 الدراسة؟ 

ه  يوجد فرق دا  إحصائيا بين متوسطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين البَعادي  -
مقيااس تورنتاو للعماى الإنفعاالي لادى  علاى( ور شهر من انتهاء البرناامجبعد مر )والتتبعى 

 عينة الدراسة؟ 
 هدف الدراسة

 :الدراسة الحالية إلى تهدف
تصميم برنامج ارشادي زواجي للتخفيف من العلاقة المقلقة والعمى الانفعالي لادى الزوجاات  -

 .ضحايا الخيانة الزوجية
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التعرف على الفارق الادا  إحصاائيا باين متوساطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين  -
 .القبلي والبَعدي على مقياس العلاقات المقلقة 

لتعرف على الفارق الادا  إحصاائيا باين متوساطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين ا -
 . القبلي والبَعدي على مقياس تورنتو للعمى الإنفعالي في اتجا  القياس البَعدي

التعرف على الفارق الادا  إحصاائيا باين متوساطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين  -
على مقياس العلاقات المقلقاة  لادى ( شهر من انتهاء البرنامج بعد مرور)البَعدي والتتبعى 

 . عينة الدراسة

التعرف على الفارق الادا  إحصاائيا باين متوساطي رتاب درجاات عيناة الدراساة فاي القياساين  -
علاااى مقيااااس تورنتاااو للعماااى ( بعاااد مااارور شاااهر مااان انتهااااء البرناااامج)البَعااادي والتتبعاااى 

 . الإنفعالي لدى عينة الدراسة
 :مية الدراسة أه

 :يمكن للباحثة توضيح هذ  الأهمية من خلا  نقطتين رئيستين
 :الأهمية النظرية  -أ

تخفيااف ماان العلاقااة المقلقااة والعمااى تتضااح فااي الموضااوه الااذي تتصاادى لااه وهااو ال -2
 .الانفعالي لدى الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية

لزوجااات ضااحايا اإلقاااء الضااوء علااى أهميااة الإرشاااد الزواجااي فااي تحسااين حالااة  -1
 .الخيانة الزوجية

العماااى ،العلاقاااة المقلقاااة عااارض الخلفياااة النظرياااة لكااا  مااان الإرشااااد الزواجاااي ،  -3
 .الخيانة الزوجيةو الانفعالي 

 :الأهمية التطبيقية -ب 

إعداد مقياس للعلاقات المقلقة ، واستبيان للخيانة الزوجياة، وترجماة وتعرياب مقيااس  -2
 .تورنتو للعمى الإنفعالي 

تخفيف مان العلاقاة زواجي لل برنامج إرشاد أسري  والتحقق من فعالية وتطبيق تصميم -1
 .المقلقة والعمى الانفعالي لدى الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية

 .تعد الدراسة الحالية نواة بحثية للباحثين المهتمين بالمشكلات الأسرية  -3
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 مصطلحات الدراسة

 Counseling Program  الإرشاد الزواجي

المتخصصااة الهادفااة إلااى تاادعيم الاازواو وصاايانته وتحقيااق  الإرشااادية الممارسااة تلااك
 ية ساعيدة ، الأمار الاذي يتادعم معاهالزوجالحياة التوافق وحسن التكيف بين الأزواو بما يجع  

نظاام الازواو ، وبالتااالي تتادعم معااه الأسارة كنظااام اجتمااعي بحيااث تا دي وظائفهااا علاى أكماا  
 (266، 1112المالكي ، . )وجه

 Alexithymiaالعمى الإنفعالي 

الأبعاد تشير إلى الأفراد الذين لديهم صعوبة في تحدياد مشااعرهم،  متعددة بنية نفسية
 ,.Goerlich et al). الأحاسااايس الجسااادية  والتميياااز بينهاااا وباااينللآخااارين،  ووصااافها

2017,2235; Byrne et al., 2016,600) 
جرائيا الدرجة التي تحص  عليهاا المف ترجماة  .)حوصاة علاى مقيااس تورنتاو للعماى الإنفعااليوا 

 (وتعريب الباحثة
 Disturbing Relationship  العلاقة المقلقة

تعرفهاا الباحثااة علااى أنهااا سااوء توافااق وانسااجام بااين الاازوجين ممااا ياا دي إلااى تشااويه 
 . العلاقة القائمة بينهما وتهديد الكيان الأسري 

جرائيا الدرجة التي تحص  عليها ا  .لمفحوصة على مقياس العلاقة المقلقة من إعداد الباحثةوا 
 Marital Infidelity  الخيانة الزوجية

 .مشااااركة سااارية أو رومانساااية أو عاطفياااة سااارية تنتهاااك الالتااازام بالعلاقاااة الزوجياااة
(Jeanfreau,2009,1 ) 

 الإطار النظري والدراسات السابقة

 الإرشاد الزواجي: أولًا 

عااادة بناااء يحتاا  الإرشاااد مكانااة م رموقااة كدحااد التاادخلات التااي تهاادف إلااى تحسااين وا 
رد فاي القار ن الكاريم لفاظ قاائم مناذ القادم ، فقاد و الأسرة ، فالإرشاد لام يكان ولياد العصار ، با  

ق اا أ أ وحَاايَ إَلَاايه أَنهااه   "قولااه تعااالى فااي العديااد ماان اييااات ، فعلااى ساابي  المثااا   الإرشاااد والرشااد
تَمَجَ نَفَرٌ مِّنَ  ارَكَ ( 2)الأجَنِّ فَقَال وا إَنهاا سَامَعأنَا ق رأ نًاا عَجَبًاا  اسأ ادَ فَنمَنهاا بَاهَ وَلَان نْشأ ادَي إَلَاى الرْشأ يَهأ

سَ إَذَا طَلَعَت تهازاَوَر  عَان  "قوله تعالى كذلك ، و ( 1-2سورة الجن ، " )(2)بَرَبِّنَا أَحَدًا وَتَرَى الشهمأ

http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura72-aya2.html
http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura72-aya2.html
http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura72-aya2.html
http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura72-aya2.html
http://quran.ksu.edu.sa/tafseer/tabary/sura72-aya2.html
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لَاكَ مَانأ  يَااتَ ال وَةٍ مِّنأه  ذََٰ ه مأ ذَاتَ الشِّمَاَ  وَه مأ فَي فَجأ ذَا غَرَبَت تهقأرَض  فَهَمأ ذَاتَ الأيَمَينَ وَاَ  لهاهَ مَان كَهأ
دَ الله  شَدًايَهأ لَ أ فَلَن تَجَدَ لَه  وَلَيًّا مْرأ تَدَ وَمَن ي ضأ  . (26سور الكهف ، " )ه  فَه وَ الأم هأ

المتخصصااة الهادفااة إلااى  الإرشااادية الممارسااة تلااك هااو الزواجااي الإرشااادهااذا ويعاارف 
الزوجياة الحيااة تدعيم الزواو وصيانته وتحقيق التوافق وحسن التكياف باين الأزواو بماا يجعا  

يدة ، الأمر الاذي يتادعم معهاا نظاام الازواو ، وبالتاالي تتادعم معاه الأسارة كنظاام اجتمااعي سع
كماا يعارف أيضااً علاى أناه . (266، 1112الماالكي ، ) بحيث ت دي وظائفها على أكم  وجاه 

 فيها  والدخو. هو عملية مساعدة الفرد على اختيار الزوجة للاستعداد للحياة الزوجية
زواجيااااة قباااا  ما قد يطرأ من مشكلات   وتحقيق التوافق الزواجي وح والسااااعادة والاستقرار

  .(16،  1121بورقيبة ،)الزواو وأثناء  وبعد  
، وذلاك الكبيار والمجتماج الصاغيرة الأسارة ساعادة لتحقيق السبي وكذلك يعرف على أنه 

ن ، بتعلاايم الشااباب أصااو  الحياااة الزواجيااة السااعيدة ، والعماا  علااى الجمااج بااين أنسااب الاازوجي
وذلك بهدف وقائي ، والمساعدة في ح  وعلاو ما قد يطرأ مان مشاكلات أو اضاطرابات زواجياة 

 قبا  مان متخصصاة مسااعدة تقاديم عان عباارةكماا يعارف علاى أناه  (. 66، 1126أحماد ، ) 

 حياث من أسبابه يدرس حيث الزوجية، الناحية من متوافقين يكونا لكي للزوجين الأسري المعالج

 وغيرهاا الشخصاية والسامات الازوجين باين والتقالياد والعادات الثقافات واختلاف يةالجنس العملية

 المشاكلات حا  وطارق الاتصاا  وساائ  على بتدريبهما ويقوم التوافق سوء إلى ت دي أسباب من

 شاانييع التاي الأسارة لصاالح والوئاام الانساجام حادوث علاى تسااعدهم إرشادية أساليب من وغير 
 (26-26،  1126الطراونة ، . )  المنشودة أهدافها ولتحقيق ماأطفاله ولصالح فيها

 أهداف الإرشاد الزواجي 

 : ةللإرشاد الزواجي مجموعة من الأهداف يمكن توضيحها على النحو التالي
 .عليهم السيئ وأثر  الأسرية العلاقات في الخل  معرفة على الأزواو مساعدة -2

 .والحب التفاهم على تقوم بينهما الاتصالات في جديدة طرق تبني على الزوجين مساعدة -1

 .والأخلاقي والجسمي النفسي النمو تحقيق على الأسرة أفراد مساعدة -3

 .ايخرين ومج أطفالهم مج متوازنة علاقات خلق على الزوجين مساعدة -4

 .بينهم فيما المختلفة الفروق تقب  على الأسرة أعضاء مساعدة -2

 .الأسري المحيط في والتوافق والإنجاز النجاح لتحقيق الزوجين بين مريح نفسي جو إضفاء -6
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 التوافاق عادم عان المسا و  والاكتئااب والخاوف القلاق عان الابتعااد علاى الازوجين مسااعدة -6

 .الزواجي

ظهار تدكيد -6  .بالاستقلالية فرد ك  إحساس وتنمية الأسرة أفراد بين الفروق وا 

عاادة الأسارة  داخ السلطة تدرو على التدكيد -6 عاادة الأسارة أعضااء باين الانقساامات بنااء وا   وا 
 . حلها يمكن حتى المشكلات وصياغة تشكي 

 بعضاهم ماج الأسارة أعضااء يمارساها التاي الضاغوط ماج التعاما  علاى الازوجين مسااعدة -21

 (364،  1124،  سعيد ابن) .الأسرة على ت ثر التي الخارجية الضغوط وكذلك البعض

 د الزواجيخدمات الإرشا

والخااادمات ،الخااادمات الإرشاااادية الرئيساااة  :قسااام خااادمات الإرشااااد الزواجاااي إلاااى ناااوعين هماااات  
 :الإرشادية المساعدة كما يلي 

 :، وتتمثل في النقاط التالية الرئيسة أولًا الخدمات الإرشادية 

و معلوماات عان العلاقاة الزوجياة ، أيكاون لادى الفارد نقا  يستعان به قب  الازواو حياث  -2
 .ثقة في النفس أو حالات التخوف والتشكك في الجواز قلة 

مساعدة الفرد في اختيار شريك الحيااة فاي ضاوء القايم والتكااف  باين الطارفين سانا وثقافاة  -1
ومسااتوى اجتماااعي ممااا يسااتلزم دراسااة شخصااية زوو المسااتقب  بحيااث يعاارف كاا  منهمااا 

 .نفسه وايخر

ي تطااارأ فااي بااادء وأثنااااء الاازواو كاضاااطراب العلاقاااة التركيااز لحااا  المشاااكلات الزوجيااة التااا -3
نفعاليااااً ، تااادخ  الأهااا  والأقاااارب والمشاااكلات الجنساااية مثااا  ساااوء  الزواجياااة اجتماعيااااً، وا 

 .إلخ.. التوافق الجنسي 

 :وتتمثل في الآتي : ثانياً الخدمات الإرشادية المساعدة 

الساوي والمنحارف والأماراض الخدمات النفسية مث  إجراء الفحو  وتحديد أنمااط السالوك  -2
 .النفسية المرتبطة باضطراب العلاقات الزوجية

الخدمات الاجتماعية المتعلقة بشخصاية الازوجين وأسارتيهما والعلاقاات ، وتنظايم التواصا   -1
 .والمشاركة بين الزوجين 

الخدمات الصحية كاالفح  الطباي الادوري ماج بداياة فتارة الخصاوبة ، العلاقاة الجنساية ،  -3
 . ظيم الأسرة ، الرعاية الصحية للأبناءتن
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خاادمات البحااث العلمااي تخاات  بالدراسااات والبحااوث الميدانيااة، لدراسااة الحااالات الفرديااة  -4
  ( 66،  1126أحمد ، . ) للمشكلات والاضطرابات الزوجية 

 النظريات المفسرة للإرشاد الزواجي

ومان تلاك النظرياات ماا  هناك مجموعة من النظريات التي اهتمات بالإرشااد الزواجاي ،
 :يلي 

 نظرية بوين -1

الذي يعد أحاد الارواد الاذين أساهموا  Bowen M  تنسب هذ  النظرية إلى ميرى بوين
التاي تعاد  - ث ينظار إلاى نظريتاه فاي النساق الزواجايياح ، الزواجاي  في تطاور حركاة الإرشااد
 حلياا  النفسااي وتضاام مبااادت الت Theoretical/clinical إكلينيكااي/ بمثابااة نمااوذو نظااري

علاى أنهاا إرشااد زواجاي متعادد الأجيااا  يقاوم علاى الافتاراض القائا  بكمكانياة فهاام  -تطبيقاتاه 
وبذلك ، يتضح أن هذ  النظرياة تمتاد بجاذورها .  الأسرة عبر تحليلها طبقاً لمنظور أجيا  ثلاثة

مان أعاراض ماا ، حيث ينظر أنصار هاذ  النظرياة إلاى أن ماا يعانياه الفارد  إلى التحلي  النفسي
، والتااي لا تخاارو عاان  تشاابيهات مجازيااة لنااوه العلاقااة الوالديااهأو   هااو إلا انعكاااس لتجساايدات

، وهناا يتعااظم دور المرشاد فاي  كونها نتاجاً لصاراعات ايبااء التاي لام تحا  ماج الأسارة الأصا 
ة مااا  اللاشاااعورية المرتبطاااالمعااااني اللاشاااعورية للتواصااا  الزواجاااي والكشاااف عااان العوا تحليااا 

 .بالمشكلة

 : بهدفين رئيسيين هما ترتبطممارسة الإرشاد الزواجي طبقاً لنظرية بوين  إن
 .زواجيتقلي  ظهور أعراض القلق ال -2

   .العم  على زيادة مستوى تمايز الذات لدى ك  فرد من أفراد الأسرة -1

نظرية بوين تهدف إلى تشجيج ك  فرد من أفاراد الأسارة للتحارك نحاو التفارد بشاك   إن
العما  علاى تجناب أو  ، و سه  على ك  فارد أن يصاير متماايزاً عان أسارته غيار ملتصاق بهااي  

المساائولة عاان القلااق  أفااراد الأساارة و  تقلياا  الشااحنات الانفعاليااة التااي تظهاار فااي التواصاا  بااين
 .الأسري

وي كاد ميارو وكوتماان  . طارح الأسائلةالرسام البيااني ،: ات نظرياة باوين من أهم فني و
على إقناه الوالدين بتقب  فكرة وقوه المشكلة الأساسية فاي  يقوم  المرشد الأسريعلى أن دور 

والوالااادان مثلثااااً علاجيااااً ماااج التزاماااه  -أي المرشاااد -هاااو ، وأن ي كاااون الأسااارة علاااى عااااتقهم
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وفاي هاذ  العلاقاة، يعما  ، تورطه عاطفياً في المشكلة أو المثلث وعدم (الموضوعية)بالحيادية 
ر أكثر تماايزاً عان الطارف ايخار درب لمساعدة ك  طرف على أن يصيمي أو كاستشار   المرشد

،  لا ينبغي أن يتورط فاي نساق الأسارة الانفعاالي يرى بوين أن المرشد، هكذا .عن الأسرة كك و 
نمااا عليااه أن يبقااى غياار مناادمج مااج هااذا النسااق ليسااتطيج أن يعماا  معااه و يوجهااه الوجهااة  وا 

 (226-1124،226أبو أسعد والختانة،.)الصحيحة
 النظرية البنائية 

ترجج هذ  النظرية إلى بداية الستينات من القرن العشارين ماج أبحااث العاالم مينوشان 
minuchin  وتنظار تلااك النظريااة الاى الفاارد صاااحب المشاكلة علااى أنااه بمثاباة م شاار لبناااء ،

نااء الأسارة زواجي يعانى من خل  ، و لإحداث تغيير لدى الفرد ينبغى أن يحدث التغيار ضامن ب
 :من أهداف التوجه الزواجي البنائى ما يلى و . وما يتضمنه من أنساق فرعية

زيااادة التفاعاا  بااين أفااراد الأساارة عاان طريااق فااك الحاادود الجاماادة بااين أعضاااء النسااق  -2
 .الزواجي 

العم  على خلق بناء هرمى فعا ، يتحم  فيه الوالادان مسائولية أبنائهماا ، ماج إتاحاة  -1
 .بناء للتعبير عن  رائهم الفرصة له لاء الأ

تحسين الأداء الاوظيفى الزواجاي عان طرياق إحاداث تغييار فاى بنااء النساق الزواجاي،  -3
 .وتغيير النماذو التفاعلية والحاكمة للقواعد 

مان خالا  تغييار تنظايم  فالهدف الاساسى في تلك النظرية هو إعادة بناء النساق الزواجاي
علااى مواجهااة ك الساابي  الوحيااد لتنميااة قاادرة الأساارة تغيياار وظائفهااا ، حيااث يعتباار ذلااالأساارة و 

مان و .موجهة بالفع  تكون التدخلات مباشرة و عملية و  لكى يتحقق ذلك يجب أنمشكلاتها ، و 
 .، إعااادة الصااياغة ، تمثياا  الأدوار الخريطااة الأساارية:  أهاام فنيااات الإرشاااد الزواجااي البنااائى

فاناادماو المرشاادين فااى العماا  مااج ، لبنائيااةالزواجااي فااى النظريااة ا وفيمااا يتعلااق باادور المرشااد
الأساار يساااعدهم علااى رساام خريطااة للبيئااة الأساارية تحاادد فيهااا أولا العواماا  التااى تسااهم فااى 

ثم بعاد ذلاك توظياف الفنياات التاى تسااعد علاى تغييار الطرائاق التاى  ، اضطراب الأداء الزواجي
 ( 446-442،  1126أبوالعلا ، )  .يتعاملون بها
 ل نظرية التواص
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الزواجاي م كادة علاى   رائدة هذ  النظرية فاي الإرشااد (Satir ,1983) تعد فريجينا ساتير
وت كااد هااذ   ، "الزواجااي المشااترك  الإرشاااد"فااي نمااوذو أطلقاات عليااه  أهميااة التاارابط الزواجااي

انفتاااح  ، والطلاقااة فااي التعبياار والابتكااار و الخباارة الانفعاليااة للأساارة النظريااة علااى التواصاا  و
 .، مما يشك  محاور أساسية في نظرية التواص  د على ايخرين وخوض المخاطرالفر 

الاسااااتماه ، و  تهاااتم ساااااتير بتاااادريب الأسااار علااااى الساااايطرة علاااى المشاااااعر الشخصاااايةو 
بااداء الوضااوح ، وتاادعيم الصاالة بعضااهم الاابعض إلااى ،  ، ومناقشااة الاختلافااات بموضااوعية ، وا 

وبالتاالي  اعدة أعضاء الأسر ليصبحوا أكثر وعيااً،فضلًا عن تدكيدها على مهارات التواص  لمس
، وتحرياار أعضاااء الأساارة أنفسااهم ماان  يتضااح أن إتباااه الأساارة والمرشااد لاسااتراتيجيات ساااتير

، يسااهم فااي تكااوين أساارة ذات تفاعاا  إيجااابي يضاافي  وتحسااين العلاقااات فيمااا بياانهم، الماضااي
صااااحياً ياااانعكس علااااى ذوات مناخاااااً  -خاااار أنساااااقها الفرعيااااة  أو بمعنااااى  -علااااى أعضااااائها 

 .أعضائها
لااذلك ياارى أصااحاب هااذا الاتجااا ، أن الإسااتراتيجية الجوهريااة لفهاام كيفيااة تفاعاا  أعضاااء  

 :ى، ويركز المرشد الزواجي عل لأسرة يتم من خلا  تحلي  عملية التواص  بين أعضاء الأسرةا
  .فية إرسا  واستقبا  أعضاء الأسرة الرسائ كي -2
  .ق الأسري ذاتهطرق التواص  داخ  النس -1

إلاى أن اتجاا  سااتير يهادف  Murro& Kottman (1995) وياذهب ميارو وكوتماان  
، اللااوام  ، المتمثلااة فااي أساالوب المصاالح إلااى إعااادة بناااء أساااليب التواصاا  الأساارية السااالبة

 ، وتعاوق التواصا  المباشار ، المثير للربكاة والتاي توصاف بدنهاا غيار فعالاة المحل  للمسئولية
 .، وحث الأسرة على تقلي  الرسائ  الخفية  المفتوح

،  الواضااح لهااذا الاتجااا  تتمثاا  ، فااي حااث الأساارة علااى التواصاا  إن الأهااداف الأساسااية
، والتوافااق مااج المتطلبااات  ، وخاصااة تقاادير الااذات انتشااار الااوعي ، وتعزيااز احتمااالات النمااوو 

التاليااة التااي حااددتها ساااتير  الأهااداف ، هااذا بالإضااافة إلااى ، وتسااهي  عمليااات التغياار الحياتيااة
 : وهى كما يلي( 2663)

يسامعه أو ماا  يجب أن يكاون كا  عضاو فاي الأسارة قاادراً علاى تادوين ماا يارا ، أو ماا -2
  .أو ما يفكر فيه بدمانة يشعر به
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تلااك  ، واتخاااذ  رائهاام فااي ب أن تتخااذ شاائون الأساارة ماان خاالا  احتياجااات الأفااراديجاا -1
 .الاحتياجات

  1 استخدامه للنمو داخ  الأسرة ، و راف به صراحة، يجب الاعت لتمايزا -3

 .  تقوية وتعزيز مهارات التكيف في الأسرة -4
تجسااايد الأسااارة ، إعاااادة بنااااء الأسااارة ، : أهااام فنياااات نظرياااة التواصااا  لسااااتير ومااان  

 ي كااد كااورىباادور المرشااد فااي نظريااة التواصاا  ،  يمااا يتعلااقوف .الجينااوجرام ، تحلياا  الأجاازاء

Corey رشاااد أعضاااء الأساارةعلااى أن ال ، خاالا  عمليااة  مرشااد يلعااب دوراً هاماااً فااي توجيااه وا 
مان وجهاة  لذلك يعد المرشدة للتغير في العملية الإرشادية ،وأدا ، فالمرشد يعم  كمسه  التغير

ذا  و، مصاادراً شخصااياً لنمااو هااذا التواصاا  فااي الأساارة ظاار ساااتير نموذجاااً للتواصاا  الفعااا  ون
وأن حدوث التغيار فاي العلاقاات الأسارية مسائولية  .موقف الزواجيقدرات خاصة في ملاحظة ال
 (236-236،  1112 حنفي،) .المرشد وأعضاء الأسرة أيضاً 

 العلاقة المقلقة: ثانياً 

ن حادوث اضاطرابتعد العلاقة بين الزوجين أساس استمرار الحياة الز        وجية بيانهم ، وا 
حياااة القائمااة بياانهم ، الأماار الااذي قااد ينتهااى تشااويم فااي تلااك العلاقااة ياا ثر علااى طبيعااة ال أو

فالزواو كما ذكر فاي القار ن الكاريم قاائم علاى الماودة والرحماة باين الازوجين ويتضاح  .بالطلاق
اك ن وا إَلَيأهَاا وَجَعَاَ  بَيأانَك مأ ذلك في قوله تعالى  وَاجًاا لَتَسأ ﴿ وَمَنأ َ يَاتَاهَ أَنأ خَلَاقَ لَك امأ مَانأ أَنأف سَاك مأ أَزأ

ونَ مَوَ  مٍ يَتَفَكهار  مَاةً إَنه فَاي ذَلَاكَ يََيَااتٍ لَقَاوأ ، كماا جعا   (12ساورة الاروم ايياة ( ) ﴾ 12)دهةً وَرَحأ
ن غابت الماودة والرحماة باين الازوجين غابات  المولى عز وج  كلاهما سكناً وموطناً للآخر ، وا 

ت تتسااام باااالقلق معهماااا العلاقاااات الدافئاااة القائماااة بينهماااا مماااا أدى ذلاااك إلاااى وجاااود علاقاااا
 .والاضطراب

 العوامل المؤدية إلى العلاقة المقلقة

هناك مجموعة من العوام  التي ت ثر على العلاقة بين الازوجين ، وبالتاالي تتادثر تلاك 
 :العاقة وتتسم بالق  ، ومن تلك العوام  ما يلي 

ين الاازوجين ، تتمثاا  تلااك العواماا  الإنفعاليااة فااي التعاااطف القااائم باا : العوامللل الإنفعاليللة -1
 إلاى الزواجاي التفاعا  التعااطف يتحاو  هاذا فبادون الازواو، أهاداف مان أساسيا والذي يعد هدفا

 بجساميهما معاا الزوجاان أهادافها، ويعايم أهام الزوجياة الحيااة وتفقاد والصاراه، والشاقاق الكياد
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 باين بااد مت والتادثير العااطفي، بسابب نفورهماا جحيماا حياتهماا تنقلاب وقد بروحيهما، متباعدين

قادور ) . بينهماا  التعااطف ينماي والحاب الحب بينهماا، ينمي الزوجين فتعاطف والتعاطف، الحب
 ،1121  ،116) 
 :وتتمث  فيما يلي  :الأساليب الخاطئة في التعامل -2
وجيااة ياا دي إلااى النفااور هااذا الأساالوب فااي التعاماا  فااي الحياااة الز  :أسلللوب التسلللل والقسللوة -أ

فااكن . ا يكااون فااي شااك  إصاادار أواماار للزوجااة باادن تفعاا  أو لا تفعاا  كااذاغالباااً ماا .والكراهيااة
ومهمااا حاولاات الزوجااة إرضاااء . تقاعساات أو حاولاات الاحتجاااو نالهااا السااباب أو حتااى الضاارب

هاذ  المعاملاة ليسات لتقصاير مان الزوجاة، با  وسايلة . زوجها لا تجد منه إلا العبوس والجفاء
لا نالهاا ماا نالهاالإفهامها بدنه هو المسايطر وعليهاا الا  ولأن الزوجاة هاي الأضاعف،  .نصاياه وا 

فلها هي كذلك أسلوبها فاي إباداء سايطرتها فاي الحيااة الزوجياة، أو أسالوب ردهاا علاى زوجهاا 
فهناا تعمااد إلااى السالوك الساالبي، ماثلًا أن لا تلبااي طلبااات . إذا شاعرت أنااه لا يساتجيب لرغباتهااا
وقااد تمنااج . تاادعي النساايان د فااي الاسااتجابة،أوتتباطااد وتتلكاا الاازوو، حتااى البساايطة منهااا، أو
وفي حاالات ليسات بالقليلاة توجاد  .وأحياناً تجادله وتسخر منه. نفسها عنه، أو لا تتجاوب معه

الزوجة العنيفة المسيطرة على الزوو التي لا تتوقف عند استعما  سلاح لسانها فقاط، با  تلجاد 
كاا  هااذ  الأساااليب التااي يقصااد بهااا ،  يااةإلااى اسااتعما  كاا  مااا تصاا  إليااه ياادها ماان أدوات منزل

فهاي تزيااد مان الكراهيااة . السايطرة فاي الحياااة الزوجياة لهااا ماردود ساالبي علاى مساتقب  العلاقااة
 .وت دي في النهاية إلى الانفصا 

بعااض الأزواو يلجئااون إلااى طريقااة أخاارى ساالبية ولكنهااا جااد قاسااية  :الإهمللا / أسلللوب النبلل -ب
الزوجة تكر  تجاها  ونباذ أو إهماا  . صياه لهم وعدم مخالفتهملعقاب الزوجة وحملها على الان

هناا تتضاخم و . مشاعرها المرهفاة وكرامتهاا تضاطرانها للانصاياه أو المعاملاة بالمثا  .الزوو لها
 .حمد عقبا ي  الأمور إلى ما لا 

أسااالوب  خااار يفساااد الزوجاااة ويجعلهاااا تنساااى واجباتهاااا  :والحمايلللة الزائلللدة/ أسللللوب التلللدليل-ج
ة ويشااجعها علااى عاادم الاسااتقامة، لأن الاازوو لا يبااالي أو يقباا  منهااا أي تبرياار لساالوك الزوجياا
. لا شخصاية أو كراماة لاه هوالأدهى في الأمر أن سلوك هذا الازوو قاد يجعلهاا تعتقاد أنا. شائن

وقاد . وأنه لا ينطبق مج صورة الزوو الذي كانت تحلم به، ماثلًا الازوو الغياور، القاوى والمهااب
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رجا   فعالًا فاي علاقاة عاطفياة ماجتادخ  تتركه يخار تنطباق فياه تلاك الصافات أو تفكر في أن 
  .هنا يصحو الزوو وتدب الخلافاتو .  خر بدون أي اكتراث للزوو

الشخصااية " بعااض الأزواو أو الزوجااات الااذين لااديهم ساامات :أسلللوب الاعتمللاد والخاللوم التللا  -د
خار ليقارر وينفاذ ماا يرياد، أو يوجهاه يتركاون عان طواعياة مسا ولياتهم للطارف الأ" الاعتمادياة

مان الم كاد أن المعتماد علياه أو المخضاوه و . كيفما شاء بدون إبداء أي تذمر، ب  برضااء تاام
،  1121بورقيباة ، ) .له قد يبتادت فاي التاذمر شايئاً فشايئاً مان سالبية الشاريك فتبادأ المشااك 

34-32) 
 النظريات المفسرة للعلاقة المقلقة

 :الزوجية العلاقات في الأنظمة نظرية-1

 فاي العايم يتمناون الأزواو جمياج أن الأنظماة نظرياة م لفاة Lynne "لاين" تارى

 تقاوم نظام اهال م سساة فاالزواو ذلاك إلى الوصو  كيفية يعرف مهمن ي لالق ولكن سعيدة علاقات

 العلاقاة فاي فالنظاام حميماة، علاقاات إلاى الوصاو  فاي الأزواو يساعد النظم ذ ه ومعرفة اليهع

 والزوجاان الابعض مهبعضا ماج ونليتفااع الاذين الأشاخا  من أكثر أو اثنين بين يكون الزوجية

 وتادتي ،هوكلوسا لاهوتفاع تعبيار  طريقاة فاي باايخر يا ثر شاريك وكا  النظاام، أعضااء مان مااه

 :كالتالي نوعين ىلع النظرية ذ ه في الأنظمة

 ماوالاحتار  الحاب، ىلاع مبناي عضااءالأ باين التعاما  يكاون الناوه ذاها فاي :المفتوحاة لأنظماةا -أ
 مشااعر  عان يعبار كياف شاريك كا  ملوياتع الثااني، الشاريك حاجاات يعارف شريك فك  ىتمام،هوالا

 ماالتاز  نااكه ويكاون ايخار وباالطرف باالنفس والثقاة الحاوار ىلاع المفتوحاة الأنظماة وتعتماد
 .وبالدور بالمس ولية

 تمامااً  معاكساة قاةلالمغ الأنظماة فاي ريكينالشا سايكولوجية تكاون اهافي :قاةلالمغ لأنظماةا -ب
 تحما  وعادم بي،لالسا الحاوار ىلاع تركاز حياث المفتوحاة الأنظماة فاي الشاريكين لسايكولوجية
 (11-26،  1126ضرار وفرح ، )  .الشريكين بين التعام  واساءة الدور مس ولية
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 الرمزية التفاعلية النظرية-2

 كاز، وتر  هربارت جاورو الرمازي التفااعلي الاتجاا  فاي الم سساين الارواد أشاهر منيعد 

 التاي التغيارات بسابب داخلياا، عااملاً  يكاون الأسارة فاي التغيار أن علاى الرمزية التفاعلية النظرية

 والتنشائة كاالزواو عملياات مان فيهاا بماا فالأسارة .الأسرة داخ  للأفراد والأدوار المراكز في تحدث

 ور ياتهم فيهاا، الأعضااء لسالوك الداخلياة داتالمحاد ضاوء فاي إلا تادرس لا وغيرهاا الإجتماعية

 الأسارة أعضااء أدوار فاكن الفهام هاذا ضاوء وفاي .الخاارو مان مفروضاة أطر في وليس الخاصة،

 التوقعاات إطاار فاي الادور حادود يرسام الاذي النظاامي أو النساقي الفهام عان يختلف بشك  تفهم

 الرمزياة التفاعلياة إن .الادور مماارس ذات عان خارجياة معاايير ضاوء فاي أي لالأدوار  النظامياة

العلاقاات المقلقاة  فاكن المتبادلاة، التوقعاات نفساها وهاي التفاعا ، عملياة نطاق في الأدوار تدرس
 (16، 1126القطاونة ، ) .الأدوار وتغير داخلية لعوام  نتيجة هى 

 العمى الإنفعالي: ثالثاً 

ا والتميياز بينهاا ، ت عاد لا شك أن إحساس الفرد بمشاعر  والتعرف عليها والتعبيار عنها
خاصااية إنسااانية ، وأن افتقاااد تلااك القاادرة أو قصااورها يعااد عائقاااً ماان عوائااق تحقيااق الصااحة 
النفسااية فماان بااديهيات الصااحة النفسااية التعبياار عاان الانفعااالات والعواطااف التااي تنتاااب الفاارد 

طاوير العلاقاات ومشاركة ايخرين في انفعالاتهم والتعرف عليها حيث يساعد ذلك على تنمية وت
الشخصااية والتااي تعطااي معنااى وتااوازن للحياااة ، أمااا الأفااراد الااذين نضاابت مشاااعرهم وجفاات 

ضبت منهم انفعالاتهم فقست قلوبهم ، وتجمدت عواطفهم ، أنهام المتبلادون فاي نإحساساتهم و 
مشاعرهم والذين ضاقت قلوبهم بما شعرت وأنّت مشاعرهم بما وعت حين ضااقت عان الإفضااء 

إن ه لاء الأفراد لا يذكرون أياة مشااعر ، ولايس . أنهم الأفراد ذوي العمى الإنفعالي  وعجزت ،
لديهم مخيلة وليس لأحلامهم أي مضمون وجداني لعدم وجاود حيااة وجدانياة يتكلماون عنهاا ، 

لاادى هااذ  الفئااة هااى صااعوبة وصااف مشاااعرهم أو مشاااعر غياارهم ،  ةوتباارز خاصااية إكلينيكياا
دات الوجاادان لااديهم ممااا ياا ثر  ذلااك علااي التعااايم أو مواجهااة لوجااود قصااور شااديد فااي مفاار 

   226، 1111 روبنااااااااز وساااااااااكوت، 426، 1122عباااااااادالعا  ،) المواقااااااااف الضاااااااااغطة 
 Dennison,2000,26,McGinley,2007,26.) 

م مصااطلح العمااى الإنفعااالي للطااب النفسااي، والااذي 2661فااي عااام قاادم ساايفنيوس 
يعنااي " thymos"والمقطااج " Lack"يعنااي نقاا  " A"فااالمقطج  ،اليونانيااة  اللغااة شااتق مااني
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وجاااود ليصاابح المعناااى نقاا  " Word"يعنااي كلماااة " lexis"والمقطاااج " Emotion"الانفعااا  
 ,.Lack of words for emotion " ( . Naghavi et al" كلماات للتعبيار عان للعواطاف

2017,198-199 ; Sampogna et al., 2017,1196) 
من قَب  الباحثين نظاراً لاخاتلاف  العمى الإنفعالي لت مفهومتعددت التعريفات التي تناو 

 رف العماى الإنفعااليالبنية النظرية التي تناولو من خلالها هذا المفهوم ، فعلى سبي  المثا  ع ا
الأبعاد تشير إلى الأفراد الذين لديهم صعوبة في تحدياد مشااعرهم،  متعددة بنية نفسيةعلى أنه 
 ,.Goerlich et al) .الأحاسااايس الجسااادية بينهاااا وباااين والتمييااازللآخااارين،  ووصااافها

2017,2235; Byrne et al., 2016,600). 
المعرفاي الاذي يناتج عناه صاعوبة فاي -عرف على أنه إعاقاة فاي التواصا  الوجادانيي  و 

 Way et al)تحديااد المشاااعر والتعبياار عنهااا للآخاارين ماان خاالا  عمليااة التواصاا  اللفظااي 

,2007,130;Fores,,2009,2) . 
عرف العمى الانفعاالي علاى أناه سامة شخصاية تتسام بعادم قادرة الفارد علاى فهام كما ي  

وتفسااير مااا لديااه ماان انفعااالات والتعبياار عنهااا لفظياااً بالإضااافة إلااى الاعتماااد علااى الأحااداث 
 ; Ferguson et al,2009,884) .الخارجيااااة مااااج سااااعة محدوديااااة ماااان التخياااا 

Hesse&Floyd,2008,796). 
بدنه صعوبة استخدام الكلماات المناسابة للتعبيار عان المشااعر ووصافها عرف أيضاً وي  

 .التفكيااار والتميياااز بينهاااا وباااين الأحاسااايس البدنياااة وافتقاااار القااادرة علاااى التخيااا  وساااطحية
Considine,2011,5;Mamatova&Wille,2012,196 ) 

 علاي التاي تتعلاق بقادرة الفارد الشخصاية اتالمهاار  بعاض في قصور بدنهكذلك عرف ي  و 

 Berthoz et) الاذات وضابط فهام علاي القادرة ونقا  الضاغوط، وتحما  إقاماة العلاقاات

al,2007,341)  . 
الأماار عاارف بقصااور فااي المحتااوى الخبراتااي المعرفااي لنظااام الاسااتجابة للانفعااا  كمااا ي  
 ,.Venta et al)للانفعاا    Interpersonalلتنظايم باين الشخصاي قصور  الذي ي دي إلى

2012, 2.)  
مان العارض الساابق للتعريفاات التاي تناولات مفهاوم العماى الإنفعاالي أن هنااك يتضح 

اخااتلاف بااين الباااحثين فااي تحديااد طبيعااة المفهااوم وذلااك لاخااتلاف الاار ى البحثيااة بياانهم التااي 



 ....... فعالية برنامج ارشادي زواجي للتخفيف من العلاقة المقلقة والعمى الانفعالي

- 662 - 

ويتضح أيضاً عادم وجاود اتفااق باين البااحثين علاى تحدياد طبيعاة . لح طتناولو فيها هذا المص
هم مان يارى أناه سامة شخصاية ، والابعض ايخار يارى أنهاا مهاارة مفهوم العمى الإنفعاالي فمان

المعرفي ، وكماا ينظار -شخصية، والبعض ايخر ينظر إليها على أنها إعاقة التواص  الوجداني
إليهاااا بعاااض البااااحثين علاااى أنهاااا قصاااور فاااي المحتاااوى الخبراتاااي المعرفاااي لنظاااام الاساااتجابة 

 .للانفعا 
 مكونات العمى الإنفعالي 

عمااى الإنفعااالي ماان مكااونين إحااداهما وجااداني وايخاار معرفااي علااى النحااو يتكااون ال
 :التالي

  Affective Component المكون الوجداني -1

يرتبط المكون الوجداني للعماى الإنفعاالي بقصاور فاي قادرة الفارد علاى التمثيا  العقلاي 
ا لدياه مان انفعاالات لما لديه من انفعالات ، الأمر الذي ينتج عنه عدم قدرة الفرد على تنظيم م

هذا ويمكن تصانيف الاضاطراب الوجاداني للعماى الإنفعاالي إلاى صاعوبة فاي تحدياد الانفعاالات .
والتمييااز بينهااا وبااين الأحاساايس الجساادية ، وصااعوبة فااي وصااف العواطااف للآخاارين، وأن تلااك 

مااج ايخاارين ممااا ياا دي إلااى انخفاااض الاادعم  الفاارد الصااعوبات تاا دي إلااى صااعوبة فااي تواصاا 
 . جتماعي لديهمالا
 Cognitive Componentالمكون المعرفي  -2

 نااادرةفاااي نماااط التفكيااار الموجاااه خارجيااااً و  للعماااى الإنفعاااالييتمثااا  المكاااون المعرفاااي 
تفكيارهم  قصاور فاييعاانون مان  ذوي العماى الإنفعااليالخياا ، لاذا فاالأفراد و العمليات التخيلياة 

هاااذا أن و  ،قصاااور فاااي القااادرات المعرفياااة يتضااامن كماااا ،يااارتبط باااالمواقف والعواطاااف الداخلياااة
 ;.Herbert et al) .القصاااور يرجاااج إلاااى صاااعوبة التعااارف علاااى الانفعاااالات ووصااافها

2011,1153; Bermond et al., 2010,227-228; Swart et al., 2009,2)  
 الآثار المترتبة على العمى الإنفعالي

الفرد من العماى الإنفعاالي ، هناك مجموعة من ايثار السلبية التي تترتب على معاناة 
إلاى عادم  تأشاار  حياث (Tychey et al,2010)إليه نتاائج دراساة  تومن تلك ايثار ما أشار 

للصاااراعات المرتبطاااة  Mentalizeقااادرة الأفاااراد ذوي العماااى الإنفعاااالي علاااى التمثيااا  العقلاااي 
كماا . Intrapsychicوالصاراعات النفساية الداخلياة  External Realityباالواقج الخاارجي 
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إلااى أن ماان ضاامن ايثااار المترتبااة علااى العمااى الإنفعااالي ضااعف تقاادير ( (Halt,2009أشااار 
علاااى المصاااادر الخارجياااة  Self-Regulationالاااذات وذلاااك لاعتماااادهم فاااي التنظااايم الاااذاتي 

للتغذية الراجعة ، ونتيجة لذلك أيضاً فكن ه لاء الأفراد أكثار حساساية للانفصاا  والضاياه، كماا 
ضاااً إلااى أن العمااى الإنفعااالي يجعاا  هاا لاء الأفااراد يتجنبااون العلاقااات القريبااة بالإضااافة أشااار أي

علاى تفاعا   يانعكس ذلاككما (. (Halt,2009,57إلى تمييز غير مناسب بين النفس وايخرين
 (Grynberg et al,2010,845)الفرد وتعامله مج بيئته الاجتماعية 
 ثر علااى أن العماى الإنفعاالي  يا (Persue et al,2012)كماا أشاارت نتاائج دراساة 
مااج ايخاارين ولكاان  كااذلك يسااتخدمون اللغااة لاايس للتواصاا . ساالوكيات التواصاا  بااين الاازوجين

لإخفاء وتحوي  مشاعرهم كما تجع  كلامهم وسيلة لإهاناة أنفساهم مان الاتصاا  باين الشاخ  
. نهمغياااار ذى معنااااى عنااااد محاولااااة ايخاااارين الاااادخو  إلااااى عااااالمهم لتقريااااب المسااااافات بياااا

(Carlstedt, 2009,249-250)  كاذلك أشاارت نتاائج دراساة(Feldman et al., 2013  )
أن العمى الإنفعاالي يعما  علاى خفاض الإيثاار فاي القارارات الاجتماعياة، ويا ثر العماى إنفعاالي 

كماا أن الأفاراد ذوي العماى الإنفعاالي أقا  اساتفادة . على المواجهة باعتبارها اساتجابة للانفعاا 
 . عم الاجتماعيمن الد

كماا يا دي إلاى صااعوبة فاي تنظايم الانفعاالات المضااطربة الأمار الاذي يمكان أن ياا دى 
كماا أن . إلى سوء الصحة إذا لام يساتطيج الفارد معالجاة المعلوماات الانفعالياة بطريقاة مناسابة

ى الإنفعااالي يعااانون ماان صااعوبات فااي الثقااة بااايخرين، دائماااً مااا يرتبكااون مااالأفااراد ذوي الع
ردود الانفعالياااة للآخااارين ودائمااااً يعتقاااد ايخااارون أن هااا لاء الأفاااراد يتميااازون بااادنهم أكثااار باااال

 .(Shepphiod, ,2010,81) منطقية
هااذا بالإضااافة إلااى صااعوبة فااي إدراك معالجااة الانفعااالات  فااكدراك الانفعااالات يشااك  

 ت مغاازى فاايفهااذ  المعلومااات ذا. معلومااات هامااة للمعالجااة والاسااتجابة للمواقااف الاجتماعيااة
وكوساايلة لطلااب المساااعدة فااي تخفيااف الإجهاااد لااذا نجااد أن الأفااراد ذوي العمااى تقياايم المواقااف 

الإنفعااالي يتمياازن بااالبرود والانسااحاب الاجتماااعي وانخفاااض الاسااتمتاه بالأنشااطة الاجتماعيااة 
م كاكاذلك يا دي إلاى انخفااض الدقاة فاي الح  . الاعتماد على الغير، وانخفاض الدعم الاجتماعيو 

كم الوجاااداني يااارتبط بصاااعوبة معالجاااة المعلوماااات الاجتماعياااة، علاااى وجااادان ايخااارين   فاااالح  
فالمعلوماات يمكاان فهمهاا ماان خاالا  التعبيار عنهااا بصاورة لفظيااة أو غياار لفظياة أو ماان خاالا  
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، كما يتميز ه لاء الأفراد بانخفاض التعبير الانفعالي والذي يارتبط   intonationنغمة الصوت
-Palmer, 2001, 11)تويات الحساسااية للساالوكيات غياار اللفظيااة للآخاارين بانخفاااض مساا

13) . 
إلاى أن العماى الإنفعاالي  (Vanheule et al,2010)هاذا وقاد أشاارت نتاائج دراساة 

.   Interpersonal problemsشخصااية البينيتساابب فااي حاادوث مشااكلات فااي المهااارات 
لتلقااائي ، كمااا يجعاا  الأفااراد دائماااً مااا كااذلك ياا دي إلااى انخفاااض مسااتويات الساالوك التعبيااري ا

 (.Shepphiod, 2010,81)يرتبكون بالردود الانفعالية للآخرين، 
 الخيانة الزوجية: رابعاً 

قديمااة شاااه انتشااارها ،  ةظاااهر لاام تكاان الخيانااة ظاااهرة حديثااة ضاائيلة الانتشااار، باا  
يمكاان أن نقتصاار  جاانس دون ايخاار بمعنااى أنااه لاتقتصاار علااى  لاامفااي حقيقااة الأماار  الخيانااةف

برضااا الطاارفين الخيانااة علااى الرجاا  فقااط أو الماارأة فقااط ، فالخيانااة تشاام  الاثنااين باا  وتااتم 
فعاا  عاادم الإخاالا  لزوجتااك أو زوجااك أو فالخيانااة الزوجيااة تعاارف علااى أنهااا  .وموافقتهمااا

 ;Schalk,2006,5)شااااااريكك، ماااااان خاااااالا  ممارسااااااة الجاااااانس مااااااج شااااااخ   خاااااار 

McCray,2015,47)  ،لى أنها مشاركة جنسية أو عاطفية إضافية مج شاخ  كما تعرف ع
وتعااارف أيضااااً علاااى أنهاااا مشااااركة سااارية أو  .(Turner,2013,10)خاااارو علاقاااة الااازواو 

 (Jeanfreau,2009,1).رومانسية أو عاطفية سرية تنتهك الالتزام بالعلاقة الزوجية
 أنوام الخيانة الزوجية

 :على النحو التالي للخيانة الزوجية أنواه متعددة يمكن توضيحها 
وهى أن تتمنى الزوجة رجلًا غير زوجها ، وأن يتمناى الازوو امارأة غيار  : الخيانة الجسدية -1

كتاب  ( وقاد تكاون الخياناة ق ابلات أو لقااءات وقاد تكاون خياناة الزناا كماا فاي الحاديثزوجتاه ، 
تزنااي وزناهااا  علااى اباان  دم نصاايبه ماان الزنااا لا محالااة، فااالعين تزنااي وزناهااا النظاار، والأذن

 )الساامج، واليااد تزنااي وزناهااا الاابطم، والقلااب يشااتهي ويتمنااى والفاارو يصاادق هااذا أو يكذبااه
 . (1626: صحيح مسلم)
تكااون باادن يقااوم أحااد الاازوجين بااالتمني والتخياا  والتفكياار بماان يرغااب  : الخيانللة ال هنيللة  -2

هاي التاي تناام معاه  ماا ويشتهي ويزداد الأمر خطورة إذا كان ذلك عندما يتخي  الزوو أن امارأة
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ن هاذا التفكيار والتخيا  إذا تمكان مان خياا  الإنساان ووجداناه قاد  ،أو تتخي  الزوجاة كاذلك ، وا 
  . يتحو  في المستقب  إلى سلوك خيانة

وفاي هاذ  الحالاة قاد لا تمكّان المارأة شخصااً مان نفساها أي لا تمنحاه   :الخيانلة العاطفيلة   -3
فتشااكو لااه  لامهااا ..هااا الرقيااق وكلمااات الحااب والغاارام جساادها ولكنهااا تمنحااه عواطفهااا وكلام

وتشاارح لااه  مالهااا وقااد تمااارس معااه الخيانااة الجنسااية بشااك  لفظااي علااى الهاااتف أو بلقاااء أو 
  . باجتماه دون أن يكون بينهما لقاء جسدي

عنادما تتعارف الزوجاة ، وهاذا ناوه جدياد مان أناواه الخياناة الزوجياة  : الخيانة عبر الانترنت -4
رجاا  وتغازلااه ويغازلهااا عباار الشااات أو الماساانجر أو يفعاا  الاازوو كااذلك نااوه ماان التساالية  علااى
 (361،  1116ربيج وحبيب، ).الوقت في اللهو بالأعراض والمحرمات قضاءو 

 :في ايتيإلى أن أنواعه الخيانة الزوجية تتمث   (Turner,2013,23-24) بينما يشير
ويعرف بدنه حاوادث تقاج خاارو أنمااط السالوك  accidental infidelity الخيانة العرضية -1

 .المعتادة، تحدث في حالات غير عادية، أو غير مرغوب فيها ودون النظر في العواقب
وهاااو أخطااار أناااواه الخياناااة الزوجياااة :  romantic infidelityالخيانلللة الرومانسلللية  -2

فاي علاقاة رومانساية ماج  بالإضافة إلى أنه مدمر للعلاقة الزوجياة ، لأن الازوو يكاون قاد وقاج
 .شريك  خر

ويتااايح الترتياااب الزوجاااي لكااا  زوو :  marital arrangements الترتيبلللات الزوجيلللة -3
 .للحصو  على إشباه جنسي خارو زواجهما 

ويحدث هذا النوه عندما يصابح النشااط الجنساي خاارو الازواو :  philandering المغازلة -4
 .نظر شريك العلاقة على أنها أق  شدنا منهمهواية، عادة من قب  أحد الزوجين، وي

 الزوجية بالخيانة المصدو  بها يمر التي المراحل

هناك مجموعة من المراح  التي يمر بهاا المصادوم بالخياناة الزوجياة ، والتاي يمكان توضايحها 
 :على النحو التالي 

  وحيارة بوغضا حازن المشااعر مان مجموعاة يصااحبها التاي الصادمة مرحلاة  :الأوللي  المرحللة 
 .ذهني وتشوم
 بالانتقاام الرغباة مشااعر تصااحبها التاي الصادمة مان والإفاقاة الإدراك مرحلاة  :الثانيلة  المرحللة 

 .والغيرة والخج  والعار والدونية بالذنب والإحساس
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 التفكيار ويبادأ المشااعر فيهاا تهادأ التاي المرحلاة وهاي العقلاناي التفكيار مرحلاة: الثالثلة  المرحللة 
 اتخااذ علاى تترتاب التاي والمضاار المصاالح وتقادير للحادث المناساب القارار تخااذلا  الموضاوعي

 (142، 1122الحمادي، )  .القرار
 الآثار المترتبة على الخيانة الزوجية

هناك مجموعة من ايثار التي تترتب على حدوث الخيانة الزوجية والتي يمكن   
 :توضيحها على النحو التالي 

حم  بعض الأفراد أعراض ي ، قدالخيانة يمكن أن تكون ضارة جداً  لأن :التأثير البدني -1
إذا كان المرء لديه علاقة جسدية مج شخ  ليس شريكا له، فكنها  .فسيولوجية نتيجة لذلك

إلى شريك  تنتق تزيد من احتمالات الإصابة بدمراض منقولة جنسيا أو عدوى، ويمكن أن 
ني للخيانة إلى أعراض نفسية،مث  الاكتئاب والقلق، ويمكن أيضا أن يتسج التدثير البد .الحياة

في بعض الأحيان،تكون الاستجابة  .والتي يمكن أن تسهم في تطوير مشاك  صحية خطيرة
" للخيانة شديدة لدرجة أنه من المعروف أنها تشم  أعراض اضطراب الإجهاد اللاحق للصدمة

 ."علاقة وشريكه هناك  ثار نفسية لك  من له
فالخيانة يمكن أن ت ثر بشك  كبير على العلاقات، وهي واحدة من أكثر : العلائقي  التأثير -2

وليس فقط في الثقافة الغربية، ولكن عبر ثقافات ، لطلاق التي تم الإبلاغ عنهاأسباب ا
ويمث  السلوك غير المتعمد خيانة للالتزام والتفرد في إطار العلاقة ويمكن أن  .مختلفة كثيرة

مما ي ثر على الثقة والحميمية العاطفية والجسدية والاتصا    رة للأزواويثير عواقب ضا
يمكن أن يسبب التدخ  خارو نطاق الصدمة صدمة داخ  العلاقة،   .والنزاه بين الأشخا 

إذا  .ويمكن في كثير من الأحيان تحفيز الأزواو للانفصا ، الطلاق،أو طلب خدمات المشورة
فكن التجربة مج الخيانة قد ت ثر على العلاقات ، للخيانةلزوجان الانفصا  كنتيجة قرر ا

 .المستقبلية
التدثير العاطفي للخيانة يمكن أن ت ثر على ك  من الشريك الذي كان : التأثير العاطفي -3

فالخيانة يمكن أن ت دي إلى فقدان الثقة،  .غير مخل  بالإضافة إلى الشريك الذي تم خداعه
على  .شعور بالخسارة والحزنالإلى كما ت دي . على تقدير الذات كما ت ثروالشعور بالأذى، و 

والغيرة قد تصعد إلى السلوك كما ت دي إلى الشعور بالغيرة ،غرار وفاة أحد أفراد أسرته، 
   (Schonian,2010,16-18 ; Lalasz , 2013 , 15-17). العنيف
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 النظريات المفسرة للخيانة الزوجية

 Evolutionary Approachالنهج التطوري -1

حيااث  Drigotas & Bartaيعااود الاانهج التطااوري إلااى كاا  ماان دريجاااتوس وبارتااا 
اهتما بوصف الافتراضات الرئيسية الثلاثة لعلم النفس التطوري فيما يتعلق بعدم الإخلا  باين 

 :الزوجين ، ويمكن توضيح تلك الافتراضات على النحو التالي 
ويفترض علم النفس التطوري أن الرجا   Infidelity motivation :الدافع الخيانة -أ

والنساء لديهم دوافج مختلفة لعدم الإخلا  ، فيتمث  قصد الرجا  في زيادة احتما  نجاح 
الإنجاب ، بينما قد لا تحقق الإناث الإستفادة من الحصو  على شريك  خر مث  ما يحققه 

 .الرجا  
الاختلافات في استراتيجيات التزاوو، إن سبب :  Paternal certainty اليقين الأبوي -ب

عواقب مختلفة على الذكور والإناث ،فيواجه الرجا  مشكلة عدم اليقين  مما ي دى إلىالخيانة 
ر على النساء الذين لديهم مج التزاوو على المدى الطوي ، يجب على الرجا  العثو ف من الأبوة

فالخيانة  .رأة باليقين في الأمومةومج ذلك، تتمتج الم، أمومة جيدةقيمة إنجابية ومهارات 
وبدلا من ذلك، قد ي دي عدم رضا الشركاء إلى . تهدد قدرتها على أن تصبح أحد الوالدين

وين  الزواو على أنه يتعين على المرأة أن تجد الرجا   .تهديد البقاء على قيد الحياة
 .الراغبين في الالتزام والحماية والقدرة على اكتساب الموارد

يسهم الاستثمار الأبوي في حدوث الخيانة :  Parental investment ستثمار الأبويالا-ج
 (Schalk,2006,6-8. )الزوجية 

 Equity Theoryنظرية الإنصاف  -2

فااي استعراضااها لنظريااة الإنصاااف ماان حيااث ( Sprecher,1998)ويلخاا  سبريشاار 
العلاقااة بااين ماادخلات  علاقتهااا بااالجنس، المساااواة باعتبارهااا مسااتوى التااوازن المتصااور فااي

 والنتاائج الشركاء المساهمات الإيجابية والسلبية في التباد  الم دي إلى المكافنت أو العقوبات

وبغاض النظار عان ماا يسااهم فاي العلاقاة، إذا كاان  .(المكافدة أو العقوباة الاواردة فاي العلاقاة )
 .لاقة ستعتبر متساويةكلا الأفراد يتلقون نفس المستوى من المكافنت والعقوبات، فكن الع

وفقا لنظرية الإنصاف، فكن المشاركة في علاقة غير عادلة سوف يسبب الضيق لك  من 
بدأ في تجربة علاقتها مج يفكلا الشريكين . وكلما زاد عدم الإنصاف كلما زاد الضيق .الشركاء
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من الضيق، كما أن العلاقة التي تعاني  .وجود عدد أق  من عوام  الجذب والمزيد من التنافر
ووفقا لنظرية الإنصاف، يختار الأفراد إحدى  . فكن كلا الشريكين يريدون القضاء على الضيق

استعادة الإنصاف الفعلي  (2:)نصاف وتقلي  الضائقة في العلاقةالطرق الثلاث لاستعادة الإ 
ت عن طريق تغيير السلوك ومن الأمثلة على ذلك البحث عن العلاو الزوجي لتسهي  التغييرا

استعادة العدالة النفسية عن طريق تغيير إدراكهم  (1)، أو السلوكية اللازمة لكلا الزوجين
مث  تغيير تفكيرهم حو  ما هي المساهمات أو التضحيات التي يتم تقديمها للعلاقة )للظلم 

مث  التقلي  من أهمية الإخلا  الجنسي  واتخاذ قرار بشدن ما يحم  المزيد من الإنصاف
وذلك من خلا  علاقة )التخلي عن العلاقة (3)، أو (مية تحقيق الذات الشخصيةوتعظيم أه

 (Jeanfreau,2009,27-28(. )خارو نطاق الزواو
 الدراسات السابقة

 (Honari & Shamoli,2017)دراسة هوناري وشامولي 

ة للززواج  فعالية العلاج المعرفي السلوكي عللى الالغوط الزوجيلة والمهلارات العاطفيل     : عنوان الدراسة 

 .الخائنين في شيراز

Title : The Effectiveness of Cognitive Behavioural Couple Therapy on 

Marital Stress and Emotional Skills of Infidel Couples in Shiraz. 

هاادفت الدراسااة إلااى التعاارف فعاليااة العاالاو المعرفااي الساالوكي علااى الضااغوط الزوجيااة 
مان الأزواو ( 41)تكونات عيناة الدراساة مان . للأزواو الخائنين في شيراز والمهارات العاطفية 

تمثا  مانهج . مقياس الضغوط الزوجية ، والمهاارات الانفعالياة  المستخدمة وتضمنت الأدوات، 
أشااارت نتااائج الدراسااة إلااى كفاااءة و فعاليااة العاالاو المعرفااي . الدراسااة فااي الماانهج التجريبااي
 .ة والمهارات العاطفية لدى عينة الدراسةالسلوكي على الضغوط الزوجي

 (Abadi et al, 2016)دراسة عبيدي وآخرون 

فعالية الإرشاد الموجه للتسامح على أساس المنظور الإسلامي لاستعادة علاقة الزواج : عنوان الدراسة 

 .بعد الخيانة الزوجية

Title : Effectiveness of Forgiveness-oriented Group Counseling based 

on Islamic Perspective to Restore the Marriage Relationship after 

Marital Infidelity. 
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هاادفت الدراسااة إلااى تقياايم فعاليااة الإرشاااد الجماااعي الموجااه للتسااامح علااى أساااس 
ة فااي النساااء المتزوجااات المنظااور الإساالامي لاسااتعادة العلاقااة الزوجيااة بعااد الخيانااة الزوجياا

وبلااغ متوسااط أعمااار المشاااركين فااي مجموعااات  .إلااى مراكااز الإرشاااد فااي طهاارانرن اللاتااي أشاا
و  6.22علااى التااوالي، وبلااغ متوسااط فتاارات زواجهمااا  32.31و   33.42التاادخ  والساايطرة 

أشاااارت نتاااائج الدراساااة إلاااى فعالياااة الإرشااااد الجمااااعي الموجاااه  .سااانة علاااى التاااوالي 21.33
تاادثير كبياار علااى زيااادة رغبااة الماارأة فااي ن لااه ،وأللتسااامح علااى أساااس المنظااور الإساالامي 

 .الغفران
 (Mahmood & Najeeb,2013 ) دراسة محمود ونجيب 

 .السمات الشخصية، والخيانة والرضا الزواجي بين المتزوجين من الرجا  والنساء: عنوان الدراسة 

Title :  Personality traits, Infidelity and Marital Satisfaction among 

Married men and women. 

أجريت هذ  الدراسة لتقيايم العلاقاة باين السامات الشخصاية والخياناة والرضاا الزواجاي 
اماارأة  42رجاالا متزوجااا و  42تكوناات عينااة الدراسااة ماان  .بااين الرجااا  والنساااء المتاازوجين

اشااتملت أدوات الدراسااة علااى مقياااس الساامات  .متزوجااة وتاام أخااذ العينااات بصااورة مقصااودة
 Tتام اساتخدام ارتبااط واختباار .ة ، وقياس الرضا الزواجي ، ومقياس الخيانة الزوجايالشخصي

وكاان مساتوى الخياناة مرتفعاا باين الرجاا  مقارناة بالنسااء،  .لمعرفة الدلالة الإحصائية للبيانات
كماا تباين ( .0.05)حيث كان مستوى الرضا الزوجي لدى النساء أعلاى مان الرجاا  فاي مساتوى

باطيااة بااين الساامات الشخصااية والخيانااة ، وكااذلك وجااود علاقااة ارتباطيااة بااين وجااود علاقااة ارت
ساامات الشخصااية والرضااا الزواجااي بالإضااافة إلااى وجااود علاقااة عكسااية بااين الرضااا الزواجااي 

 .والخيانة الزوجية
 (Lee et al., 2013 )دراسة لي وآخرون 

ين الكللوريين كدالللة مللن العمللى رضللاء العلاقللة لللدر الكللوريين الأصللليين والأمللريكي : عنللوان الدراسللة 

 .الانفعالي، ال كاء العاطفي، وتوجيه العهود الزوجية

Title : Relationship Satisfaction in Native Koreans and Korean 

Americans as a Function of Alexithymia, Emotional Intelligence, and 

Marital Vows Orientation. 

ف علاى العلاقاة باين الرضااا عان العلاقاة ، والعماى الانفعااالي هادفت الدراساة إلاى التعاار 
والاااذكاء العااااطفي وتوجياااه العهاااود الزوجياااة لااادى عيناااة مااان الكاااوريين الأصاااليين والأماااريكين 
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. مااان الكاااوريين الأصاااليين والأماااريكين الكاااوريين( 22)تكونااات عيناااة الدراساااة مااان . الكاااوريين
الإنفعااالي ، ومقياااس الااذكاء العاااطفي ، اشااتملت أدوات الدراسااة علااى مقياااس تورنتااو للعمااى 

تمثاا  ماانهج الدراسااة فااي .  ومقياااس الرضااا عاان العلاقااة ، ومقياااس توجيااه العهااود الزوجيااة
أشارت نتائج الدراسة إلى وجود علاقة ارتباطية سالبة بين العماى الإنفعاالي . المنهج الارتباطي

لرضا عن العلاقة والذكاء العااطفي والذكاء العاطفي ، وكذلك وجود علاقة ارتباطية موجبة بين ا
ود ، وكذلك وجود علاقة ارتباطية سالبة بين العمى الإنفعاالي والرضاا عان العلاقاة ، وكاذلك وجا

 .ضا عن العلاقة والوفاء بالعهود الزوجيةعلاقة ارتباطية موجبة بين الر 
 (Abdi et al , 2012 ) دراسة عبيدي وآخرون 

 .التعرف على المواقف اتجاه سلوك الإنترنت لدر الشركاء: نترنت الخيانة عبر الإ: عنوان الدراسة 

Title :  Internet Infidelity: Exploration of Attitudes towards Partners 

Internet Behaviors.  

هدفت الدراساة إلاى التعارف علاى  راء الزوجاات والأزواو فاي الخياناة عبار الإنترنات ، 
ماان الزوجااات ( 462)تكوناات عينااة الدراسااة ماان . تجاهااات  كمااا هاادفت إلااى المقارنااة بااين ا

والأزواو الإيرانيين ، واشتمتلت أدوات الدراسة على استبيان الخيانة عبر الإنترنات المكاون مان 
أشاارت نتاائج الدراساة إلاى أن النسااء . فقرة ، وتمث  منهج الدراسة في المنهج الوصافي( 43)

كماا أشاارت .  ر الإنترنت من شاركائهم خياناة بحقهام أو الرجا  يعتبرون الأنشطة الجنسية عب
النتائج إلى أن موقف النساء مقارنة مج موقف الرجا  تجا  نشاط شركائهم على الإنترنات كاان 

 .أكثر سلبياً 
 (Hesse& Floyd, 2011)دراسة هيسي وفلويد 

 .تأثير العمى الإنفعالي على العلاقات الأولية: عنوان الدراسة 

Title : The impact of alexithymia on initial interactions. 

هاادفت الدراسااة إلااى التعاارف علااى تاادثير العمااى الإنفعااالي علااى طبيعااة العلاقااة بااين 
اشااتملت أدوات . مان الإنااث ( 41)مان الاذكور و( 41)تكونات عيناة الدراساة مان . الشاريكين 

الشخصاااااي  الدراساااااة علاااااى مقيااااااس تورنتاااااو للعماااااى الإنفعاااااالي ، ومقيااااااس الجاااااذب باااااين
Interpersonal Attraction Scale . أشارت نتائج الدراسة إلى وجود تدثير سالبي للعماى

وأنااه يمكاان التنباا  بطبيعااة العلاقااة بااين الاازوجين ماان ات بااين الاازوجين ،الإنفعااالي علااى العلاقاا
 .خلا  التعرف على مستوى العمى الإنفعالي
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 (Humphreys et al., 2009)دراسة همفريس وآخرون 

 .العمى الإنفعالي والرضا عن العلاقات الحميمة: ان الدراسة عنو

Title : Alexithymia and satisfaction in intimate relationships.  

هاادفت الدراسااة إلااى التعاارف علااى طبيعااة العلاقااة بااين العمااى الإنفعااالي والرضااا عاان 
ماان طلبااة ( 26)ماان  تكوناات عينااة الدراساة. العلاقاات الحميمااة لاادى عيناة ماان طلبااة الجامعاة 

اشااتملت أدوات الدراسااة علااى مقياااس تورنتااو للعمااى الإنفعااالي ومقياااس الرضااا عاان . الجامعااة 
أشارت نتائج الدراسة إلاى وجاود علاقاة . ، وتمث  منهج الدراسة في المنهج الارتباطيالعلاقات 

راساة بمعناى ارتباطية ساالبة باين العماى الإنفعاالي والرضاا عان العلاقاات الحمياة لادى عيناة الد
 .أنه كلما انخفض معد  العمى الإنفعالي زاد معد  الرضا عن العلاقات الحميمة

 (Fincham et al., 2007)دراسة فينشا  وآخرون 

 .العلاقات الطولية بين التسامح وحل النزاعات في الزواج: عنوان الدراسة 

Title : Longitudinal Relations Between Forgiveness and Conflict 

Resolution in Marriage. 

هاادفت الدراسااة إلااى التعاارف علااى العلاقااة بااين التسااامح وحاا  النزاعااات الزوجيااة لاادى 
اشااتملت أدوات الدراسااة . ماان الأزواو ( 66)تكوناات عينااة الدراسااة ماان . عينااة ماان المناازوجين

، ومقيااس التساامح ، وتمثا   Marital Adjustment Testعلى اختباار التوافاق الزواجاي 
أشارت نتائج الدراسة إلاى وجاود علاقاة ارتباطياة موجباة  . منهج الدراسة في المنهج الارتباطي 

 . بين التسامح وح  النزاعات الزوجية بين أفراد عينة الدراسة
 التعليق على الدراسات السابقة

يتضح من العرض السابق للدراسات السابقة أن العمي الإنفعالي والخلافاات والنزاعاات 
زوجين وسااوء التوافااق بياانهم ياا ثر علااى طبيعااة العلاقااات بااين الاازوجين ممااا ينااتج عنااه بااين الاا

لزوجياة تا ثر أيضاا علاى طبيعاة العلاقاات يتضح أيضاا أن الخياناة اعلاقات تتسم بالقلق ، كما 
ويتضااح ماان العاارض السااابق أن هناااك بعااض المااداخ  التااي يمكاان تحسااين طبيعااة . بينهمااا 

فيف من حدة العماى الانفعاالي ، كالتادريب علاى الاذكاء العااطفي ، العلاقات بين الزوجين والتخ
حياث وجااد فاي إحاادى الدراسااات علاقاة ارتباطيااة ساالبة بااين العمااى الإنفعاالي والااذكاء العاااطفي 
بمعنى أنه كلما زاد معد  الذكاء العاطفي انخفاض معاد  العماي الانفعاالي لادى الازوجين ، كماا 

 .المعرفي السلوكي في تحسين حالة الأزواو الخائنينيتضح أيضا كفاءة وفعالية العلاو 
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 :فروض الدراسة الحالية 

مااان خااالا  الإطاااار النظاااري للدراساااة الحالياااة والدراساااات الساااابقة، صااااغت الباحثاااة 
 . الفروض التالية لتكون بمنزلة إجابات محتملة لما أ ثير في مشكلة هذ  الدراسة من تسا لات

طي رتب درجات عينة الدراسة فاي القياساين القبلاي يوجد فرق دا  إحصائيا بين متوس -
 . والبَعدي على مقياس العلاقات المقلقة في الاتجا  البَعدي

يوجد فرق دا  إحصائيا بين متوسطي رتب درجات عينة الدراسة فاي القياساين القبلاي  -
 . والبَعدي على مقياس تورنتو للعمى الإنفعالي في اتجا  القياس البَعدي

دا  إحصااائيا بااين متوسااطي رتااب درجااات عينااة الدراسااة فااي القياسااين لا يوجااد فاارق  -
علاى مقيااس العلاقاات المقلقاة  ( بعد مرور شهر من انتهاء البرنامج)البَعدي والتتبعى 
 . لدى عينة الدراسة

لا يوجااد فاارق دا  إحصااائيا بااين متوسااطي رتااب درجااات عينااة الدراسااة فااي القياسااين  -
علاى مقيااس تورنتاو للعمااى ( مان انتهااء البرنااامج بعاد ماارور شاهر)البَعادي والتتبعاى 

 . الإنفعالي لدى عينة الدراسة
 الدراسة المتبعة في المتبعة والإجراءات المنهجية

 الدراسة منهج -

 .تعتمد الدراسة الحالية على المنهج التجريبي ذي المجموعة الواحدة 
 : الدراسة عينة-

 ممان 62 عاددهم بلاغ المتزوجاات اءالنسا مان استطلاعية عينة على الباحثة اعتمدت
 مان التحقاق العيناة هاذ  اساتخدام مان الهادف وكاان سانة( 26 -41) باين ماا أعماارهم تتراوح

 ماان مكونااة التجريبيااة العينااة انتقاااء تاام حااين فااي ، الدراسااة لأدوات الساايكومترية الخصااائ 
 الإنفعااالي العمااى لااديهم يرتفااج مماان الزوجيااة الخيانااة ضااحايا المتزوجااات النساااء ماان( 21)

 الإرشااااد علاااى القاااائم المقتااارح الإرشاااادي البرناااامج علااايهم طباااقالمقلقاااة  بالعلاقاااات والشاااعور
 باين تجاانس عما  وتام،  علايهم الاساتبيان تطبياق تام زوجاة 12 كلياة عينة واقج من الزواجي

 ودرجاااتهم الاقتصااادي الاجتماااعي والمسااتوى العماار حيااث ماان المجموعااة هااذ فااى  المشاااركين
    .لتورنتو الانفعالي العمى ومقياس المتبادلة العلاقات سمقيا على

 :  الدراسة أدوات
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 :  التالي في  الدراسة أدوات وتمثلت
 (      الباحثة:  إعداد.                ) الزوجية الخيانة ضحايا استبيان -2

 ( الباحثة:  إعداد.                        ) المقلقة العلاقات مقياس -1

 (الباحثة: تعريب) .                  الانفعالي للعمى توتورن مقياس -3

 (   الباحثة:  إعداد) .                     المقترح الإرشادي البرنامج -4

وفيما يلاي عارض للخطاوات التاي تام إتباعهاا فاي إعاداد هاذ  الأدوات والتحقاق مان الخصاائ  
 :السيكومترية لها 

 (      الباحثة:  إعداد)                الزوجية الخيانة ضحايا استبيان -

لإعداد استبيان ضحايا الخياناة الزوجياة قامات الباحثاة بعقاد نادوة عاماة لعيناة مكوناة 
ماان المتزوجااات وكااان الهادف منهااا تعريااف العينااة بمفهاوم الخيانااة الزوجيااة ودوافعهااا  62مان 

يس لاساتطلاه أرائهام وعوام  وأسبابها ، ثم أجرت الباحثة مقابلة مج بعض أعضاء هيئاة التادر 
حو  ما الأسئلة التي يمكان وضاعها فاي اساتبيان ضاحايا الخياناة الزوجياة ، ثام قامات الباحثاة 

أسائلة لتحدياد ( 6)بتحلي  اساتجابات أعضااء هيئاة التادريس ووجادت الباحثاة أناه يمكان طارح 
 : الضحايا خيانة الزوجية تمثلت هذ  الأسئلة في الأتي 

  نظرك؟ ةجية من وجهما هو مفهوم الخيانة الزو 

  َلتجربتك مج الخيانة الزوجية؟ ه  تعرضت 
 كيف علمتَ بخيانة زوجك؟ 
 ما هو رد فعلك عند اكتشافك لخيانة زوجك؟ 
  كياااف أثااارت تجرباااة الخياناااة الزوجياااة علاااى حياتاااك اجتماعيا،عاطفياااا وعقلياااا

 ومالياً؟
 ما هي الخدمات الإرشادية التي قدمت لكَ في تلك الحالة ؟ 

احثة بعرض أسئلة الاستبيان على عينة أخر مان أسااتذة القيااس والتقاويم ثم قامت الب
بهاادف معرفااة ساالامة الصااياغة وماادى مناساابتها للقياااس ، وجاااءت نتااائج ذلااك بتعاادي  الساا ا  

مااا هااى تجربتااك مااج الخيانااة الزوجيااة؟ إلااى هاا  تعرضااتي لتجربتااك مااج الخيانااة : التااالي ماان 
 الزوجية؟
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يان هذا على عينة المحكماين شاك  مان أشاكا  الصادق واعتبرت الباحثة عرض الاستب
عباراتااه لقياااس الهاادف  غلاابأمناساابته وساالامه علااى عينااة المحكمااين  تالظاااهري حيااث أجمعاا

 .الموضوه له
 ( الباحثة:  إعداد.                        ) المقلقة العلاقات مقياس 

 : وهي اروالاختب المقاييس إعداد في عليها المعتاد الخطوات اتباه تم
والنزاعاات  الزواجاي التوافاق ءوساو  الزواجاي باالتوافق الخاصاة مقاييسال بعض على الإطلاه -

 . الاجتماعية العلاقات واضطرابالزوجية 
 الرئيساية المكوناات تمثا  ساسايةأ مكوناات ربعاةأ مان مجموعاة تحت العبارات بعض صياغة -

 .المقلقة العلاقات لمقياس
 المكوناات فاي يأالار  لاباداء المحكمين من مجموعة على لأوليةا صورته في المقياس عرض -

 . الظاهرة تقيس مدى يأ والي المكونات لهذ  العبارات انتماء ومدى
 ها  ةتم إجراء الاتساق الداخلي للمقياس بهدف التحقق من تجانس عبارات المقياس ومعرفا -

ساق الداخلي كما هاي بالجادو  كافة العبارات تتكام  سويا لبناء الظاهرة ، وكانت نتائج الات
 :التالي

 معامل ارتباط كل عبارة من عبارات مقياس العلاقات المقلقة بالبعد الذي تنتمي له( 1)جدول 

 الارتباط معامل قيمة رقم العبارة قيمة معامل الارتباط رقم العبارة

1 75..0** 11 75..7** 

2 75...** 11 75..0** 

1 75..0** 1. 75.0.** 

1 7..0** 1. 75..0** 

. 75...** 10 75007** 

. 75.1.** 1. 750.0** 

0 75..0** 10 750.0** 

. 75.0.** 27 75.10** 

0 75.11**  

17 75.17** 

11 75...** 

12 75..1** 

 .7571جميع معاملات الارتباط دالة عند **           

، ومان ثام لام 1.12عناد  يتضح من الجدو  السابق أن جميج معااملات الارتبااط دالاة
 .يتم حذف أي مفردة من مفردات المقياس
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 : التمييزي الصدق

 الصاادق معاماا  لحساااب: الأو  لهاادفين، هااذا الصاادق معاماا  بحساااب ةالباحثاا تقاماا
 المقلقاة العلاقاات لظااهرة تشاخي  محاك واعتباار  الأعلاى الإرباعي لحساب: والثاني للمقياس،

 بااين الفااروق دلالااة لاختبااار( ت) اختبااار اسااتخدام تاام :يلااي كمااا وذلااك المقياااس، هااذا علااى
 ايتاي الجادو  ويوضاح ،بينهما  والمقارنة الأدنى والإرباعي الأعلى الإرباعي درجات متوسطات

 :المقارنة هذ  نتائج
قيمة الإرباعي الأعلى والأدنى لنتائج العينة الاستطلاعية على مقياس العلاقات  (2) جدول

 المقلقة

 قيمة

  يالإرباع

 الأعلى

 قيمة

 الإرباعي

 المتوسط

 قيمة

 الإرباعي

 الأدنى 

 المتوسط

 الحسابي

 الخطاء الوسيط المنوال

 المعياري

 التفرطح الالتواء

.. 0. 12 .051 .0 07 17521 75.2. 75.01 

 لمقياس العلاقات المقلقة  التمييزي الصدق (1) جدول

  البيانات         

 المجموعة

 العدد

 (ن)

 المتوسط

 (م) سابيالح

 الانحراف

 (ع) المعياري

 قيمة

 (ت)

  درجة

 الحرية

 مستوى

 الدلالة 

 الشعور مرتفعي

 المقلقة بالعلاقات

11 0251 1510 

1.512 01 

75771 

 الشعور منخفضي

 المقلقة بالعلاقات

11 115. 1 

 . تمييزية قوة للمقياس أن السابق بالجدو  الموضحة النتائج من يتضح    
 :ياسالمق ثبات -ب

 :النصفية بالتجزئة الثبات

 المفااردات تضاامن الجاازئين أحااد) ككاا  المقياااس جزئااي بااين الارتباااط معاماا  حساااب تاام
 المقيااس جزئاي باين الارتبااط معاما  وكاان ،(الزوجياة الارقاام ذات والأخار الفردية، الارقام ذات
 معاما  قيماة كانات Speirman سابيرمان بمعادلاة التصاحيح وبعاد ،(1.644) التصاحيح قب 

 ومعامااا  ،1.12 مساااتوى عناااد دا  وهاااو( 1.626) الجااازءين تسااااوي عااادم حالاااة فاااي الثباااات
 وجميعهااا ،(1.626) التساااوي عاادم حالااة فااي Getman جتمااان معادلااة باسااتخدام التصااحيح

 .مرتفج ثبات معام  إلى تشير
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 (ةالباحث: تعريبترجمة و.                  )الانفعالي للعمى تورنتو مقياس 

 أبعااد ربعاةأ على موزعة عبارة 11 من والمكون الانفعالي للعمى تورنتو مقياس عريبت تم
 : وهم

 . المشاعر تحديد صعوبة -
 .المشاعر وصف ةصعوب -
 . التفكير في الخارجي التوجه -
 .اليقظة إحلام ندرة -

 على للتعرف التدريس هيئة اعضاء من عينة على ترجمته بعد المقياس عرض تم
 . العبارة طبيعة مج الترجمة موافقة مدى
 يضاأ التمييزي الصدق باستخدام المقياس لهذا والثبات الصدق معايير من التحقق تم -

 : الانفعالي العمي ومنخفض مرتفعي بين للتميز (ت) معام  حساب خلا  من
 تورنتو للعمى الانفعاليلمقياس الصدق التمييزي  ( 4)جدول 

 البيانات                   

 المجموعة

 عددال

 (ن)

المتوسط 

 (م)الحسابي 

الانحراف 

المعياري 

 (ع)

 قيمة

 (ت)

 درجة 

 الحرية

 مستوى

 الدلالة 

مرتفعييييييييييي العمييييييييييي 

 الانفعالي

1. 0150 1510 

10522 00 

75771 

 العماااااااى منخفضاااااااي
 الانفعالي

31 44.21 1.31 

 . تمييزية قوة للمقياس أن السابق بالجدو  الموضحة النتائج من يتضح
 :سالمقيا ثبات

 :كرونباخ ألفا بمعامل الثبات

 وقاد ، Alpha كرونبااخ ألفاا معام  أسم عليها نطلق والتي كرونباخ بمعادلة الثبات حساب تم
 .  مرتفج ثبات معام  وهو( 1.641) كك  للمقياس ألفا ثبات معام  أن تبين

 (   الباحثة:  إعداد.                    )  المقترح الإرشادي البرنامج

 :للبرنامج والتربوية والاجتماعية والنفسية الفلسفية سسالأ -1

 :يلي فيما للبرنامج والتربوية والاجتماعية والنفسية الفلسفية الأسس تتمث 
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 :يلي فيما وتتمثل: الفلسفية الأسس( أ)

 .ايخرين نظر وجهات تفهم مج جوانبه جميج من للموقف الفرد نظر ضرورة (2)

 .عالمه حدود في حاجاته لإشباه ةمناسب طرق تعلم إلى الفرد حاجة (1)

 فااي السااائد والمعااايير القاايم نظااام مااج يتفااق بمااا حاجاتااه إشااباه الفاارد يحاااو  أن يجااب (3)
 .مجتمعه

 فااي الخاصااة طريقتااه فارد لكاا  ولكاان الأساساية  النفسااية الحاجااات نفاس لااديهم الناااس كا  (4)
 .الحاجات هذ  إشباه

 .ايخرين سلوك على سيطرة له ليس ولكن سلوكه  في التحكم الفرد يستطيج (2)

 .فقط نفسه إلا أحد محاسبة الفرد حق من ليس (6)

 .حياته في التحكم من الفرد يمكن الجيد التخطيط (6)

 .يتخذها التي القرارات خلا  من حياته توجيه على القدرة لديه إنسان ك  (6)
 .مسئولة بطريقة حاجاته إشباه في فشله حالة في للفرد أعذار لا (6)

 .المشبعة العلاقات نق  سببها الفرد نهام يعاني التي المشكلات معظم (21)

 .منه الهروب أو للواقج المشو  الإدراك إلى الفرد معاناة من كبير جانب يعود (22)

 :يلي فيما وتتمثل: النفسية الأسس( ب)

 .للتعدي  والقابلية بالمرونة الإنساني السلوك تميز (2)

 .تلفةالمخ حياته مراح  في والإرشاد والتوجيه النصح تلقي في فرد ك  حق (1)

 .ومشكلاته وحاجاته أفكار  على ويتعرف يناقشه من إلى المشارك حاجة (3)

 معاااه والتفاعااا  إنكاااار ، وعااادم وتقبلاااه الواقاااج مواجهاااة علاااى المشااااركين تشاااجيج ضااارورة (4)
 .بكيجابية

 .رفاقه مج جيدة علاقات تكوين إلى المشارك حاجة مراعاة (2)

 .بها والالتزام اعياً اجتم المقبو  السلوك بمعايير الإلمام إلى المشارك حاجة (6)

 .مناسب بشك  الاجتماعية الأدوار ممارسة على المشارك تشجيج (6)

 اجتماعيااة علاقااات تكااوين علااى والقاادرة الاجتماااعي، بالنضااج الشااعور إلااى المشااارك حاجااة (6)
 .جديدة

 .انفعالاته ضبط على التدريب إلى المشارك حاجة (6)
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 .نللآخري المساعدة تقديم إلى المرحلة هذ  في المشارك مي  (21)

 .المجتمج في دور  لقبو  المرحلة هذ  في المشارك حاجة (22)

 :يلي فيما وتتمثل: الاجتماعية الأسس( ج)

 جماعاة إلاى حاجاة في فهو وحيداً، يعيم أن يستطيج لا اجتماعي، كائن بطبيعته الإنسان (2)
 .وقته معظم ويقضي فيها يعيم

 التااي الجماعااة ييرومعااا بقاايم ساالوكه وتاادثر جماعااة، فااي كعضااو بااالفرد الاهتمااام ضاارورة (1)
 .إليها ينتمي

 ولكنااه منهااا  التقلياا  أو الفاارد قيمااة إهاادار يعنااي لا جماعااة وسااط وجااود  إلااى الفاارد حاجااة (3)
 .معاً  أهميتهما على تدكيد وفيه معاً، والجماعة الفرد من كلاً  يفيد

 ماج الإيجاابي التفاعا  خالا  مان إلا إشاباعها يساتطيج لا الفارد لدى أساسية حاجات هناك (4)
 والتقااادير والانتمااااء، والتقبااا ، والمشااااركة، والأماااان، الحاااب، إلاااى الحاجاااة: مثااا  ين ايخاار 

 .الاجتماعي

 التحاادث: مثاا  الجماعااة  خاالا  ماان إلا وممارسااتها اكتسااابها للفاارد يمكاان لا مهااارات هناااك (2)
فشاء ايخرين، أمام  .الرأي عن والتعبير الذات، وا 

 .بها والالتزام لمجتمجا في المقبو  السلوك معايير تفهم الفرد على يجب (6)

ظهاار معهام، ومناقشتها ايخرين، و راء بدفكار الاهتمام إظهار الفرد على يجب (6)  الاهتماام وا 
 .بها

 .ايخرين نظر وجهات تفهم على الفرد يحر  أن يجب (6)

 هااذ  أن كمااا الأفااراد، بااين الاجتماعيااة التفاااعلات علااى واضااح تاادثير ذات المجتمااج ثقافااة (6)
 .المجتمج ثقافة استمرار عن سئولةم الاجتماعية التفاعلات

 .الاجتماعية التنشئة خلا  من ايخرين مج للتوافق المطلوبة المهارات الفرد يكتسب (21)

 .ايخرين مج تفاعله خلا  من المقبولة السلوكيات من أنماطاً  الفرد يكتسب (22)

 :يلي فيما وتتمثل: التربوية الأسس( د)

 .معها السليم والتوافق به، حيطةالم الاجتماعية البيئة فهم إلى الفرد يحتاو (2)

 .ايخرين من والاقتراحات والنقد للمشورة الفرد تقب  ضرورة (1)
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 مااج علاقاتااه وتطااوير تحسااين نحااو السااعي إلااى خاصااة بصاافة الجااامعي المشااارك حاجااة (3)
 .به المحيطين

 .رفاقه مج ناضجة اجتماعية علاقات إقامة على المشارك يحر  أن يجب (4)

 .بكيجابية المجتمج في دور  مارسةم على المشارك يحر  أن يجب (2)

 .المرحلة هذ  في للطالب قدوة بمثابة يعد نموذو وجود ضرورة (6)

 علااى تشااجيعه فيجااب بهااا، يقااوم التااي الإيجابيااة الساالوكيات ماان مجموعااة لديااه فاارد كاا  (6)
 .ممارستها في الاستمرار

 :البرنامج يتامنها التي الأنشطة -5

 الأنشااطة: مثاا  أهدافااه  تحقيااق فااي تساااعد التااي الأنشااطة بعااض تنفيااذ البرنااامج تضاامن 
 والألغاااااز، الجماعيااااة، والمناقشااااات والثقافيااااة، والتمثيليااااة، والقصصااااية، والفنيااااة، الرياضااااية،
 .غيرهاو  المفضلة، الهوايات وممارسة التربوية، والألعاب

 :البرنامج في المستخدمة الأدوات -6

 النشاارات ماان مجموعااة: مثاا   البرنااامج تنفيااذ فااي والوسااائ  الأدوات بعااض اسااتخدام تاام 
 وتسااجيلات والحكايااات، القصاا  وبعااض الجلسااات، بعااض أثناااء توزيعهااا تاام التااي الإرشااادية
 الرمزياااة، والهااادايا الجاااوائز وبعاااض الجرائاااد، مااان المقاااالات وبعاااض الإذاعياااة، البااارامج لااابعض
 ماان سااةالجل لتقيايم ونماااذو ورقيااة، وبطاقاات الملونااة، الأقاالام مان ومجموعااة بيضاااء، وسابورة

 .كمبيوتر وجهاز كاسيت، وجهاز والأعضاء، الباحث من ك  قب 
 :البرنامج تنفي  في المستخدمة الفنيات -7

 :ايتية الفنيات استخدام على البرنامج اعتمد
 :من كلًا وتتامن: الأساسية الفنيات( أ)

  الاندماو (1)
  المشاعر من أكثر السلوك على التركيز (2)

 لماضيا من أكثر الحاضر على التركيز (1)

  وتقييمه السلوك على الحكم (1)

  المسئو  للسلوك التخطيط (.)

  الالتزام (.)
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  الأعذار قبو  عدم (0)

 . مسئو  سلوك أي بوادر تدعيم العقاب، استبعاد (.)

 :من كلًا وتتامن: المساعدة الفنيات( ب) 

 :الأدوار لعب( 1)

 مان بجوانا أداء علاى التادريب يتضامن حياث الاتعلم  أسااليب أحاد باعتباار  استخدامه تم 
 تسااعد التاي الاجتماعياة المهاارات مان العديد واكتساب فيها، المهارة واكتساب واتقانها السلوك

 وممارساة أفضا ، بشاك  والأشاخا  المواقاف ومواجهة السليم، الاجتماعي التفاع  تحقيق في
 تاام كيااف الجلسااات عاارض عنااد يتضااح وسااوف) مناساابة، بطريقااة الاجتماااعي الساالوك جوانااب
 (.البرنامج في نيةالف هذ  تطبيق

 :المنطقية والمناقشة المواجهة( 2)

 وزيااادة المختلفااة، وأبعادهااا بمشااكلته، العضااو وعااي لزيااادة البرنااامج فااي اسااتخدامها تاام 
 (.البرنامج في الفنية هذ  تطبيق تم كيف الجلسات عرض عند يتضح وسوف) للواقج، إدراكه

 :والمرح الفكاهة( 3)

 وتخفياف الابعض، وبعضاهم وبيانهم والأعضااء الباحاث باين  التفاع لزيادة استخدامها تم 
شباه لديهم، التوتر  طبيعياة الدعاباة تكاون أن الباحاث راعى وقد. والمرح المتعة إلى حاجتهم وا 
 الجلسااات، أثناااء المناساابة أوقاتهااا فااي تسااتخدم وأن معقولااة، بدرجااة تااتم وأن مصااطنعة، وغياار
ذا أحاااد، مااان ساااخرية ودون  معتقداتاااه تتنااااو  بصاااورة تاااتم أن يجاااب نهاااافك العضاااو تناولااات وا 

 الفنياة هاذ  تطبياق تام كيف الجلسات عرض عند يتضح وسوف) شخصه، تتناو  ولا وسلوكه،
 (.البرنامج في
 :الجلسات في العمل سير أسلوب -

 :البرنامج جلسات سير في ايتي الأسلوب على الباحث اعتمد
 .الجلسة بموعد والالتزام ضورالح على لهم الشكر وتقديم بالأعضاء الترحيب( أ)

 والصااعوبات يااتم، لاام ومااا إنجاااز  تاام مااا وتحديااد السااابقة للجلسااة المنزلااي الواجااب مناقشااة( ب)
 .مواجهتها وكيفية الأعضاء، بعض لدى إتمامه دون حالت التي
 .الحالية الجلسة لموضوه التقديم( و)

 .المحتوى لهذا بةالمناس الفنيات استخدام مج الحالية، الجلسة محتوى عرض( د)

 .الحالية بالجلسة الخاصة والتدريبات الأنشطة ممارسة( ها)
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 .الجلسة تقييم نموذو على بالإجابة الأعضاء قيام( و)

 .بشدنها ملاحظاته وتسجي  الجلسة، تقييم نموذو على بالإجابة الباحث قيام( ز)
 . الحالية للجلسة المنزلي بالواجب التكليف( ح)

 .القادمة الجلسة دفه عن التنويه( ط)
 :البرنامج تنفي  في المستخدمة الأساليب -

 :ايتية الأساليب خلا  من وذلك الجماعي، العلاو جلسات استخدام على البرنامج اعتمد
 :المحاضرة أسلوب( أ)

 منظماة علمياة بطريقاة سايكولوجية معلوماات تقاديم خالا  مان الأسالوب هاذا استخدام تم 
 المتبادلااة والعلاقااات الانفعااالي العمااي بمشااكلة معاارفتهم زيااادة أجاا  ماان للأعضاااء، ومبسااطة
 يمكاان التااي المختلفااة والطاارق مواجهتهااا، وأهميااة وأساابابها، ومكوناتهااا ومظاهرهااا وأعراضااها
 تعااريفهم وكااذلك الزوجيااة الخيانااة فااي دورهااا وكااذلك  المشااكلة، هااذ  علااى للتغلااب اسااتخدامها
 أن للفارد يمكان وكياف الأفاراد، بين التفاع  زيادة في اوأهميته ومكوناتها الاجتماعية بالمهارات

 وكياف الانادماو، هاذا وأهمية معهم الاندماو تحقيق يمكنه وكيف ايخرين، نظر وجهات يتفهم
 بكعااداد يقااوم أن يمكاان وكيااف مفيااد، بعماا  القيااام فااي فراغااه أوقااات ماان الاسااتفادة للفاارد يمكاان
 الأسالوب هاذا اساتخدام دعنا الباحاث راعاى قادو . ايخارين وماج ذاتاه مج علاقاته لتحسين خطة
 متابعاة فاي رغباتهم يثيار مماا بمشاكلاتهم  الصلة وثيقة للأعضاء المقدمة المعلومات تكون أن

 استبصاااارهم زياااادة فاااي ويسااااعد لهااام، المقدماااة المعلوماااات معرفاااة إلاااى ويااادفعهم المحاضااارة،
 يساااعدهم الااذي الأماار حة صااحي باادخرى واسااتبدالها لااديهم الخاطئااة الأفكااار وتصااحيح بدنفسااهم

 جلسااات عاارض عنااد الأساالوب هااذا اسااتخدام تاام كيااف يتضااح وسااوف. )مشااكلاتهم حاا  فااي
 .(البرنامج

 :الجماعية المناقشة أسلوب( ب)
 التفاعاا  علااى يعتمااد حيااث المحاضاارة  لأساالوب مكماالاً  الجماعيااة المناقشااة أساالوب يعااد 

 ضاوء فاي وذلاك الابعض، وبعضاهم بيانهم أو والأعضاء الباحث بين الفعالة والمشاركة المتباد 
 المحاضاارة فااي المقدمااة العلميااة المااادة فتصاابح المحاضاارة، فااي تقااديمها يااتم التااي المعلومااات

 ماان البرنااامج فااي الأساالوب هااذا اسااتخدام وتاام. الجماعيااة المناقشااة لموضااوعات المثياار بمثابااة
 تاام الااذي الموضااوه حااو  والأفكااار ايراء وتباااد  للمناقشااة الأعضاااء أمااام الفرصااة إتاحااة خالا 
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 الحااديث، علاى الأعضااء وحاث المناقشااة، عملياة بتنظايم الباحاث ويقااوم المحاضارة، فاي تناولاه
تاحااة  رائهاام، بااين والتوفياق  ودون تامااة بحريااة نظاارة وجهااة عان للتعبياار عضااو لكاا  الفرصاة وا 
 فاي وبالأسال هاذا اساتخدام مان الاساتفادة وتمت. نظرهم وجهات واحترام أحد رأي على مصادرة
 كاا  شااعر حيااث ايخاارين  مااج الإيجااابي التفاعاا  تحقيااق علااى قاادرتهم فااي الأعضاااء ثقااة زيااادة
 مان معهام يتسااوى وأناه وأفكاار ،  راء  ويحترماون ومشاورته، رأياه يطلبون ايخرين بدن عضو
. ويقاادر  ويحترمااه رأيااه إلااى يسااتمج ماان هناااك وأن والاسااتماه، للتحاادث المتاحااة الفاار  حيااث

 (.البرنامج جلسات عرض عند الأسلوب هذا استخدام تم يفك يتضح وسوف)
 :ال هني العصف أسلوب( ج)

 سا ا  طارح خالا  مان الجلساات بعاض بداياة فاي البرناامج فاي الأسالوب هذا استخدام تم 
 موضااوه بشاادن معلومااات ماان لااديهم مااا علااى للتعاارف لاسااتجاباتهم، والاسااتماه الأعضاااء علااى

 وسااوف. )المحاضاارة فااي تناولااه ساايتم الااذي الموضااوه نحااو انتباااههم وجااذب لإثااارة أو معااين،
 (.البرنامج جلسات عرض عند الأسلوب هذا استخدام تم كيف يتضح

 :المشكلات حل أسلوب( د) 

 علاااى للتغلاااب جديااادة طرقااااً  الأعضااااء لتعلااايم البرناااامج فاااي الأسااالوب هاااذا اساااتخدام تااام
دراك تواجههم، التي والصعوبات المشكلات  أهدافاه، لتحقياق الفارد أماام متاحة بدائ  هناك أن وا 
. والصااواب والمساائولية الواقااج مفاااهيم ضااوء فااي بينهااا ماان المناسااب الباادي  يختااار أن وعليااه

 (.البرنامج جلسات عرض عند الأسلوب هذا استخدام تم كيف يتضح وسوف)
 :المرتدة التغ ية( هل)

 العضااو انتباا  ياهوتوج الأداء تصاحيح أجا  مان البرناامج فاي الأسالوب هاذا اساتخدام تام
 لياااتم الصاااحيحة الجواناااب أو القاااوة جواناااب نحاااو وكاااذلك تعاااديلها، لياااتم القصاااور جواناااب نحاااو

 التاي الاجتماعياة بالمهاارات يتعلق فيما أو المنزلية، الواجبات بدداء يتعلق فيما سواء تدعيمها،
. الجلسااات أثناااء بهااا القيااام الأعضاااء ماان المطلااوب والأنشااطة المهااام أو عليهااا، التاادريب يااتم
 (.البرنامج جلسات عرض عند الأسلوب هذا استخدام تم كيف يتضح وسوف)
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 :المنزلية الواجبات( و)

 اكتسابوها التاي الإيجابياة التغيارات تعميم على الأعضاء مساعدة أج  من استخدامها تم
 تكليااف علااى جلسااة كاا  نهايااة فااي الباحااث حاار  وقااد العمليااة، حياااتهم فااي الجلسااات أثناااء

 والتااي الجلسااة، هااذ  بدهااداف المرتبطااة المنزليااة والتاادريبات الواجبااات بعااض باادداء ءالأعضااا
 ممارسااة بهاادف والانفعاليااة والاجتماعيااة والعقليااة الساالوكية الأنشااطة ماان مجموعااة تتضاامن
 يساجلوا وأن الفعلياة، الحيااة مواقاف في الجلسة أثناء عليه التدريب تم والذي المرغوب السلوك
 عاارض عنااد الأساالوب هااذا اسااتخدام تاام كيااف يتضااح وسااوف. )مكتوبااة رتقاااري صااورة فااي ذلااك

 (.البرنامج جلسات
 :البرنامج لجلسات العا  التخطيل

 الجلسااات، عناااوين متضاامناً  البرنااامج  لجلسااات العااام التخطاايط التااالي الجاادو  يوضااح
 :تنفيذها في المستخدمة والأساليب والفنيات جلسة، لك  العام والهدف

 التخطيط العام لجلسات للبرنامج الإرشاد الزواجييوضح ( .)جدول 

رقم 

 الجلسة

 الأساليب الفنيات المستخدمة الهدف العام للجلسة عنوان الجلسة

التعييارف بييين البااييض والأعضيياء  .تعارف وتمهيد 1

وبييييييييينهم وبعضييييييييهم الييييييييبع ، 

 .والتمهيد لبدء تنفيذ البرنامج

 .الاندماج

 

المناقشيييييييية الجماعييييييييية، 

 .دةوالتغذية المرت

ماهييييييية الخيانيييييية  2

 الزوجية

إكسيا  الأعضيياء بعي  الجوانييب 

المعرفييييية عيييين مشيييي لة الخيانيييية 

 الزوجية

المحاضيييييرة، والمناقشييييية  اعادة البناء المعرفي

الجماعييييييييية، والعصيييييييي  

 .الذهني

ماهيييييية العلاقيييييات  1

 المقلقة

إكسيا  الأعضيياء بعي  الجوانييب 

 المعرفية عن العلاقات المقلقة

المحاضيييييرة، والمناقشييييية  اعادة البناء المعرفي

الجماعييييييييية، والعصيييييييي  

 .الذهني

ماهييييييييية العمييييييييى  1

 الانفعالي

إكسيا  الأعضيياء بعي  الجوانييب 

المعرفيييييية عييييين مشييييي لة العميييييى 

 الانفعالي

المحاضيييييرة، والمناقشييييية  اعادة البناء المعرفي

الجماعييييييييية، والعصيييييييي  

 .الذهني

التعييييييييرف علييييييييى  .

 الإرشاد الزواجي

إكسيا  الأعضيياء بعي  الجوانييب 

 عرفية عن الإرشاد الزواجيالم

المحاضيييييرة، والمناقشييييية  الإرشاد الجماعي

الجماعيييييييييية، والتغذيييييييييية 

 .المرتدة

التعييييييييرف علييييييييى  .

 الإرشاد الزواجي

إكسيا  الأعضيياء بعي  الجوانييب 

المعرفييية عيين الإرشيياد الزواجييي 

 ودورة في ال المش لات

المحاضيييييرة، والمناقشييييية  الإرشاد الجماعي

الجماعيييييييييية، والتغذيييييييييية 

 .المرتدة

تنمية القيدرة عليى  0

 .مواجهة الواقع

تنميييييية قييييييدرة الأعضيييييياء علييييييى 

 .مواجهة الواقع

عيييييدم قبيييييول الأعيييييذار، 

والتركيييز علييى الحاضيير 

أكثيييييير ميييييين الماضييييييي، 

والتركيييز علييى السييلو  

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

الجماعيييييييييية، والتغذيييييييييية 

 .المرتدة
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 .أكثر من المشاعر

التركيييييييييز علييييييييى  .

 .السلو  الحاضر

عضيياء بسييلوكهم زيييادة وعييي الأ

 .الحاضر

التركييييز عليييى الحاضييير 

أكثيييييير ميييييين الماضييييييي، 

والتركيييز علييى السييلو  

 .أكثر من المشاعر

العصيييييييييييي  اليييييييييييييذهني، 

والمحاضيييرة، والمناقشييية 

الجماعيييييييييية، والتغذيييييييييية 

 .المرتدة

التيييييييدريب عليييييييى  0

المهييييييييييييييييييييييييارات 

 الاجتماعية

تنمييييييييييية بعيييييييييي  المهييييييييييارات 

 .الاجتماعية لدى الأعضاء

 

المواجهييييية والمناقشييييية 

لمنطقييييييية، والتخطيييييييط ا

للسيييييييييلو  المسييييييييي ول، 

وتدعيم بوادر أي سلو  

 .مس ول

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

تابع التدريب على  17

المهييييييييييييييييييييييييارات 

 الاجتماعية

تنمييييييييييية بعيييييييييي  المهييييييييييارات 

 .الاجتماعية لدى الأعضاء

 

التخطيييييييييييط للسييييييييييلو  

المس ول، وتدعيم بوادر 

 .أي سلو  مس ول

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .ةالجماعي

تابع التدريب على  11

المهييييييييييييييييييييييييارات 

 الاجتماعية

تنمييييييييييية بعيييييييييي  المهييييييييييارات 

 .الاجتماعية لدى الأعضاء

التخطيييييييييييط للسييييييييييلو  

المس ول، وتدعيم بوادر 

 .أي سلو  مس ول

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

العيييييييالم الميييييييدر   12

 .والعالم النوعي

مسيييياعدة الأعضيييياء علييييى تفهييييم 

 .وجهات نظر الآخرين

ى السييييلو  التركيييييز عليييي

 .أكثر من المشاعر

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

تنمية القيدرة عليى  11

الانيييييييييدماج ميييييييييع 

 .الآخرين

مسييياعدة الأعضييياء عليييى تحقيييي  

 .الاندماج مع الآخرين

الانيييدماج، وعيييدم قبيييول 

 .الأعذار

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

إقنييياع الأعضيييياء بقييييدرتهم علييييى  .مساعدة الآخرين 11

 .لمساعدة للآخرينتقديم ا

الانييييييدماج، والتخطيييييييط 

 .للسلو  المس ول

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

الاسيييييييتفادة مييييييين  .1

 .وقت الفراغ

مساعدة الأعضاء على الاسيتفادة 

 .من أوقات فراغهم بش ل إيجابي

التخطيييييييييييط للسييييييييييلو  

المسييييييي ول، والتركييييييييز 

علييى السييلو  أكثيير ميين 

 .المشاعر

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .يةالجماع

مسيياعدة الأعضيياء علييى ممارسيية  .دعوة إلى المرح .1

المرح من أجل تخفيي  بالعلاقيات 

 المقلقة

الانيييييييدماج، والف اهييييييية 

 .والمرح

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

النظيييرة الإيجابيييية  10

 .إلى المستقبل

مسيياعدة الأعضيياء علييى التفييا ل 

 .والنظرة الإيجابية إلى المستقبل

التخطيييييييييييط للسييييييييييلو  

س ول، وتدعيم بوادر الم

 .السلو  المس ول

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

 .الجماعية

التخطيط للتحسين  .1

 .والتطور

تدريب الأعضاء على إعداد خطط 

 .واقعية لتحسين وتطوير الذات

التخطيييييييييييط للسييييييييييلو  

 .المس ول، والاندماج

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

الجماعيييييييييية، والتغذيييييييييية 

 .المرتدة

الالتييييييزام بخطيييييية  10

ين التحسييييييييييييييييييييييييي

 .والتطور

مسييياعدة الأعضيييياء فيييي تحقييييي  

 .الالتزام بخطة التحسين والتطور

الالتييييزام، وعييييدم قبييييول 

الأعييييييييذار، واسييييييييتبعاد 

 .العقا 

المحاضيييييرة، والمناقشييييية 

الجماعيييييييييية، والتغذيييييييييية 

 .المرتدة

إنهاء البرنامج، وإجيراء التطبيي   .الجلسة الختامية 27

 البعدي لمقاييس الدراسة

 .الالتزام

 

والمناقشييييية  المحاضيييييرة،

 .الجماعية

جلسييييية التطبيييييي   21

 التتبعي

إجراء التطبيي  التتبعيي لمقياييس 

 الدراسة

الح يييييم عليييييى السيييييلو  

 .وتقييمه

 .المناقشة الجماعية
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 :الدراسة إجراءات -

 :ايتية بالإجراءات الحالية الدراسة إعداد مره 
 .الدراسة تمتغيرا تناولت التي والأدبيات السابقة والبحوث الدراسات مسح -أ

 .للدراسة النظري الإطار إعداد -ب

 .الدراسة في المستخدمين الارشادي البرنامج إعداد -و

 .وثباتها صدقها من والتدكد الدراسة، أدوات على الحصو  -د
 . التجريبية الدراسة عينة لتحديد وذلك الأساسية، العينة أفراد على الأدوات تطبيق -و
 .التجريبية عينة الدراسة أفراد على دراسةال لأدوات القبلي التطبيق -ط
 .التجريبية عينة الدراسة أفراد على الإرشاد البرنامج تطبيق -ك
 .التجريبية عينة الدراسة أفراد على الدراسة لأدوات البعدي التطبيق - 
 .التجريبية عينة الدراسة أفراد على الدراسة لأدوات التتبعي التطبيق -ن
 .الدراسة لمتغيرات وفقاً  ولتهاوجد البيانات تفريغ -م
 .المناسبة الإحصائية الأساليب باستخدام للبيانات الإحصائية المعالجة -س
 .وتفسيرها ومناقشتها النتائج وعرض استخلا  -ت
 .المستقبلية والدراسات البحوث بشدن ومقترحات الدراسة توصيات تقديم -ذ

 :ةالدراس في المستخدمة الإحصائية الأساليب: سابعاً

 الحااازم برناااامج باساااتخدام الدراساااة هاااذ  فاااي للبياناااات الإحصاااائية المعالجاااة إجاااراء تااام 
 الإحصااائية الأساااليب وكاناات عشاار، التاسااج الإصاادارSPSS  الاجتماعيااة للعلااوم الإحصااائية
 :هي الدراسة في المستخدمة

 .الدراسة أدوات ثبات لحساب ألفا معام  -

 ".ت" اختبار -
 .معام  ارتباط بيرسون  -
 باين الفاروق دلالاة من للتحقق المرتبطة للمجموعات Wilcoxon - test ويلكوكسن اختبار -

 مجموعاة كا  فاي والتتبعاي البعادي والقياساين والبعادي القبلاى القياسين درجات رتب متوسطات
 .التجريبية المجموعات من
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 : الدراسة نتائج

 : الأو  الفرض نتائج

متوسااطي رتااب درجااات عينااة الدراسااة فااي القياسااين  يوجااد فاارق دا  إحصااائيا بااين ونصااه -
 . القبلي والبَعدي على مقياس العلاقات المقلقة في الاتجا  البَعدي

 القياساين باين الفاروق لحسااب ويلكوكسان اختباار اساتخدام تم الفرض هذا صحة من وللتحقق
 .الاختبار هذا نتائج يوضح التالي والجدو  المقلقة العلاقات مقياس على والبعدي القبلي

 (.)جدول 

 نتائج اختبار ول وكسون لحسا  الفروق بين القياسين القبلي والبعدي على

 مقياس العلاقات المقلقة

 متوسط  ن الرتب القياس المجموعات

 الرتب

 مجموع

 الرتب 

 قيمة

Z 

 مستوى

 الدلالة 

العلاقات 

 المقلقة

- البعدي

 القبلي

- صفر صفر 7 الموجبة

25121 

7577. 

 .. .5. 17 ةالسالب

 - - 7 المتعادلة

بااين ( 1،12)يوضااح الجاادو  السااابق وجااود فااروق دالااة إحصااائيا عنااد مسااتوى دلالااة 
متوساطات رتاب درجاات أفاراد المجموعاة التجريبياة فاي القياساين القبلاي والبعادي علاى مقيااس 

تساااوي ( T2)العلاقاات المقلقاة فااي اتجاا  القيااس البعاادي، وأن مجماوه رتاب الفااروق الموجباة 
الصااغرى وهااي ( T)وبدخااذ قيمااة (  22)تساااوي ( T1)، ومجمااوه رتااب الفااروق السااالبة (صاافر)

T)2 ) عاادد الأزواو بعااد اسااتبعاد الأزواو التااي ( )ن)ومقارنتهااا بالقيمااة الحرجااة الجدوليااة عنااد
 (T)  نجاااد أن (21)وقيمتهاااا  12,1ومساااتوى دلالاااة  21( = لهاااا فاااروق متعادلاااة إن وجااادت

وهاي ( 1.213-)للدرجة الكلية للمقياس تسااوي ( Z)وقيمة ، الجدولية (T)  من المحسوبة أق
علاى الأبعااد الفرعياة دالاة أيضااً عناد ( Z)كما نجاد أن كافاة قايم  12,1قيمة دالة عند مستوى 

مماا يشاير إلاى وجاود فاروق ذات دلالاة إحصاائية باين التطبيقاين القبلاي وبهاذا  1،12مستوى 
 .يكون قد تحقق الفرض

يوجاااد فااارق دا  إحصاااائيا باااين متوساااطي رتاااب درجاااات عيناااة : رض الثااااني ونصاااه الفااا
الدراسة في القياسين القبلي والبَعادي علاى مقيااس تورنتاو للعماى الإنفعاالي فاي اتجاا  القيااس 

 . البَعدي
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 القياساين باين الفاروق لحسااب ويلكوكسان اختباار اساتخدام تم الفرض هذا صحة من وللتحقق
 .الاختبار هذا نتائج يوضح التالي والجدو  المقلقة العلاقات مقياس على والبعدي القبلي

 (0) جدول 

  على والبعدي القبلي القياسين بين الفروق لحسا  ويل وكسن اختبار نتائج

 الانفعالي العمي مقياس

 متوسط  ن الرتب القياس المجموعات

 الرتب

 مجموع

 الرتب 

 قيمة

Z 

 مستوى

 الدلالة 

 العمى

 الانفعالي

- عديالب

 القبلي

 .7577 25012- صفر صفر 7 الموجبة

 .. .5. 17 السالبة

 - - 7 المتعادلة

باين ( 1،12)يوضح الجادو  الساابق وجاود فاروق دالاة إحصاائيا عناد مساتوى دلالاة  
متوساطات رتاب درجاات أفاراد المجموعاة التجريبياة فاي القياساين القبلاي والبعادي علاى مقيااس 

تساااوي ( T2)ي اتجاا  القيااس البعاادي، وأن مجماوه رتاب الفااروق الموجباة العلاقاات المقلقاة فاا
الصااغرى وهااي ( T)وبدخااذ قيمااة (  22)تساااوي ( T1)، ومجمااوه رتااب الفااروق السااالبة (صاافر)

T)2 ) عاادد الأزواو بعااد اسااتبعاد الأزواو التااي ( )ن)ومقارنتهااا بالقيمااة الحرجااة الجدوليااة عنااد
 (T)  نجاااد أن (21)وقيمتهاااا  12,1مساااتوى دلالاااة و  21( = لهاااا فاااروق متعادلاااة إن وجااادت

وهاي ( 1.641-)للدرجة الكلية للمقياس تسااوي ( Z)وقيمة ، الجدولية (T)المحسوبة أق  من 
علاى الأبعااد الفرعياة دالاة أيضااً عناد ( Z)كما نجاد أن كافاة قايم  12,1قيمة دالة عند مستوى 

ية باين التطبيقاين القبلاي وبهاذا مماا يشاير إلاى وجاود فاروق ذات دلالاة إحصاائ 1،12مستوى 
 .يكون قد تحقق الفرض
لا يوجد فرق دا  إحصائيا بين متوسطي رتب درجاات عيناة الدراساة فاي " نتائج الفرض الثالث 

على مقياس العلاقاات المقلقاة  ( بعد مرور شهر من انتهاء البرنامج)القياسين البَعدي والتتبعى 
 . لدى عينة الدراسة

 على والتتبعي البعدي القياسين بين الفروق لحسا  ويل وكسن اختبار ئجنتايوضح ( .)جدول 

 المقلقة العلاقات مقياس

 متوسط  N الرتب القياس المجموعات

 الرتب

 مجموع

 الرتب 

 قيمة

Z 

 مستوى

 الدلالة 

 العلاقات

 المتبادلة

- البعدي

 التتبعي

 دالة غير 1- .25 .25 1 الموجبة

 .05 .25 1 السالبة

   0 تعادلةالم
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فاااروق دالاااة إحصاااائية باااين متوساااط رتاااب  يتضاااح مااان الجاااو  الساااابقة اناااه لا يوجاااد
 .الدرجات في التطبيقين البعدي والتتبعي على مقياس العلاقات المقليقة

لا يوجاااد فااارق دا  إحصاااائيا باااين متوساااطي رتاااب درجاااات عيناااة الدراساااة فاااي :الفااارض الراباااج 
علاى م مقيااس تورنتاو للعماى ( شهر من انتهاء البرنامج بعد مرور)القياسين البَعدي والتتبعى 
 . الإنفعالي لدى عينة الدراسة

  (0)جدول 

 لحسا  الفروق بين القياسين البعدي والتتبعي على ويل وكسن نتائج اختبار 

 مقياس العمى الانفعالي

 متوسط  N الرتب القياس المجموعات

 الرتب

 مجموع

 الرتب 

 قيمة

Z 

 مستوى

 الدلالة 

عمى ال

 الانفعالي

- البعدي

 التتبعي

- .1 .15 1 الموجبة

75.1. 

 غير دالة

 .225 .252 2 السالبة

   0 المتعادلة

يتضااح مااان الجااادو  السااابق اناااه لا يوجاااد فااروق دالاااة إحصاااائية بااين متوساااط رتاااب 
 .تبعي على مقياس العمي الانفعاليالدرجات في التطبيقين البعدي والت

ة الحالية إلى كفاءة وفعالية البرنامج المصمم في الدراساة الحالياة أشارت نتائج الدراس
نتااائج ) العلاقااات المقلقااة والعمااى الإنفعااالي والقااائم علااى الإرشاااد الزواجااي فااي التخفيااف ماان 

لدى عيناة الدراساة الحالياة مان ضاحايا الخياناة الزوجياة ، فكماا أشاارت ( الفرض الأو  والثاني
أن الخياناااة الزوجياااة تااا ثر بالسااالب علاااى الزوجاااات  ة الساااابقة إلياااه الأدب النظاااري والدراسااا

وتجعلهاان عرضااة للإنفصااا  عاان أزواجهاان أو فااي حااا  بقاااء العلاقااة خوفااا علااى الأولاد وخوفااا 
على الموارد المادية والتي يكون المساهمة بالجزء الأكبر فيها من قَب  الزوو ي دي إلى حادوث 

وبالتااالي تضااطرب العلاقااات القائمااة بياانهم وتتساام مااا يساامى بااالطلاق العاااطفي بااين الاازوجين 
بالقلق وانخفاض جودتها عما كانت عليها سابقا كما ت دي كذلك إلى عادم قادرة الزوجاات علاى 

كماا . التعبير عما بداخلهن وعدم إيجاادهن للكلماات الملائماة وفقادان الثقاة فاي الطارف ايخار 
فااءة وفعالياة برناامج الدراساة الحالياة حتاى يتضح أيضااً مان نتاائج الدراساة الحالياة اساتمرارة ك

 (. الفرض الثالث والرابج)    بعد مرور شهر من تطبيق البرنامج مما يد  ذلك على تحقق
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 توصيات الدراسة

 :تتمث  توصيات الدراسة الحالية في ايتي 
 .ضرورة الاهتمام بمراكز الإرشاد وتفعيلها  -2
 .فتيات المقبلن على الزواوضرورة إعداد برامج إرشادية زواجية لدى ال -1
 .على الزواو تتنمية الوازه الدينى لدى الذكور والإناث المقبلا -3
 . توعية الذكور والإناث بالمسئوليات الجديدة المتطلبة منهم بعد الزواو -4

 :لبحوث المقترحةا

اسااتكمالًا للجهااد الااذي بدأتااه الدراسااة الحاليااة، وفااي ضااوء مااا انتهاات إليااه ماان نتااائج، 
احثة بعض الموضوعات التاي تارى أنهاا لازالات فاي حاجاة لمزياد مان البحاث والدراساة تقترح الب

  :في هذا الميدان وهي

فعاليااة برنااامج تاادريبي قااائم علااى الااذكاء الإنفعااالي فااي خفااض العمااي الإنفعااالي لاادى  -2
 .الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية

هاارات العاطفياة لادى فعالية برنامج قائم علاى العالاو المعرفاي السالوكي فاي تنمياة الم -1
 .الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية

فعاليااة التاادريب علااى الإفصاااح الكتااابي فااي التخفيااف ماان حاادة العمااى الإنفعااالي لاادى  -3
 .الزوجات ضحايا الخيانة الزوجية

 .فعالية برنامج تدريبي في خفض النزاعات الزوجية بين الزوجين -4
توافاق لادى الزوجاات الزوجاات فعالية برنامج تدريب فاي خفاض حادة الضاجر وساوء ال -2

 .ضحايا الخيانة الزوجية
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 استبيان الخيانة الزوجية

 العبارة
 ما هو تعريفك للخيانة الزوجية؟ .2
 تجربتك مج الخيانة الزوجية؟ما هى  .1
 كيف علمتَ بخيانة زوجك؟ .3
 اكتشافك لخيانة زوجك؟ ما هو رد فعلك عند .4
 خيانة الزوجية على حياتك اجتماعيا،عاطفيا وعقليا ومالياً؟كيف أثرت تجربة ال .2
 ما هي الخدمات الإرشادية التي قدمت لكَ في تلك الحالة ؟ .6

 
 

 (ترجمة وتعريب الباحثة) مقياس تورنتو للعمى الانفعالي 

غير  العبارة
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  لا أدري
 بشدة

 موافق

 Difficulty identifyingصعوبة تحديد المشاعر 
feelings 

لا يمكننى أن أعرف ما إذا كنت حزيناً أم خائفاً أم  -
 .غضباناً 

 .يمكنني التعرف على مشاعري لا -
 .بداخلي لا يمكنني أن أعرف ما -
 .دائماً ما تربكني إحساساتي -
 .دائماً ما تحيرني مشاعري -
 .لا يمكنني أن أعرف سبب غضبي -

 Difficulty Describingصعوبة وصف المشاعر 
Feelings 

 .يطلب مني ايخرين توضيح طبيعة مشاعري -
 .يصعب علي الإفصاح عن مشاعري  -
 .يصعب علي وصف مشاعري نحو ايخرين -
يصعب علي إيجاد الكلمات الملائة للتعبير عن  -

 .مشاعري
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 .يسه  علي التعبير عن مشاعري -
 Externally Orientedالتفكير الموجه خارجياً 

Thinking 
 .أرى أن التعرف على مشاعري مفيد -
 .أفض  تحلي  المشكلات -
 .أفض  أن اترك الأمور تحدث كما هى -
 .ابحث عن استخراو المعاني الخفية -
 .أفض  التسلية الخفيفة -
 .من الضروري أن أكون على دراية بمشاعري -
 .أشعر أني قريب من شخ  ما في صمت -
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 (من إعداد الباحثة) قة المقلقة مقياس العلا

غير موافق  العبارة
 بشدة

موافق  لا أدري غير موافق
 بشدة

 موافق

 .التواص  والتفاع  بين الزوجين: البعد الأو  
 اتحدث مج زوجي بهدوء ولا انفع  عليه. 
  اساتمج إلاى ماا يقولاه زوجاي ولا أعتاارض

 .حديثه 
  اختار الوقت المناسب للتحدث مج زوجاي

 .ه ماحو  موضو 
  اشارك زوجي في الحديث عن موضوعات

 .متنوعة ومختلفة 
   أعرف حقيقة ماا يقولاه زوجاي مان خالا

نبااارات صاااوته والنظااار إلاااى عينياااه أثنااااء 
 .الحديث معه

البعاااااد الثااااااني القااااادرة علاااااى حااااا  الخلافاااااات 
 .الزوجية

  اتناقم بهدوء ماج زوجاي لحا  الخلافاات
 .التي تعترض مسير حياتنا اليومية

  اء والأفكار مج زوجي مان أجا  اتباد  اير
 .مواجهة مشكلاتنا اليومية 

 ادعااام زوجاااي للتغلاااب علاااى المحااان التاااي 
 .تواجهه 

  ابتعااااد عاااان الأشااااياء التااااي تعكاااار صاااافو
 .علاقتنا الزوجية

  ارفاااض تااادخ  كااا  مااان الأهااا  والأقاااارب
والأصااادقاء فاااي حااا  الخلافاااات التاااي قاااد 

 .تنشد بيننا 
 .طفيةالمشاركة العا على البعد الثالث القدرة

  اساااااتخدم الكلماااااات العاطفياااااة الملائماااااة
 .للتحدث مج زوجي
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  عناااادما يماااار زوجااااي بمواقااااف ضاااااغطة
اساااااتخدم الكلماااااات العاطفياااااة لمحاولااااااة 

 .إسعاد 
   عناااادما يغضااااب زوجااااي ويثااااور أحاااااو

 .تهدئته 
  اشااااااجج زوجااااااي ماااااان خاااااالا  الكلمااااااات

 .والتعبيرات الرومانسية
  عناادما ياادتي زوجااي ماان العماا  اسااتخدم

محاولاااة التخفياااف مااان  الكلماااات الرقيقاااة
 .ضغوط العم 

 .البعد الرابج المشاركة المادية
  أسااااااهم بمرتباااااي فاااااي تلبياااااة احتياجاااااات

 .أسرتى
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 :الملخص 

 
الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات في على واقع دور هدفت الدراسة إلى التعرف          

، من وجهة نظرهن ،ستقلال لدى طالبات المرحلة الثانويَّة بالمدارس الأهليَّةلاتنمية روح ا
 الأهليةمعلمات المدارس على عينة من  المنهج الوصفي المسحيواستخدم البحث المنهج 

التربوية الرئيسية في مدينة  الإشرافتب التي تشرف عليها مكا للمرحلة الثانوية بمدينة الرياض
في نهاية الفصل الدراسي الثاني في  الرياض والتابعة لوزارة التعليم في المملكة العربية السعودية

هـ وبداية الفصل الدراسي الأول من العام الدراسي 6340/  6341العام الدراسي 
المرحلة الثانوية في المدارس ارتفاع نسبة وعي معلمات ،وتوصلت الدراسة إلى هـ6340/6341
هناك ،و بالرياض  الأهليةفي المدارس  الأمورارتفاع نسبة وعي أولياء ، بالرياض  الأهلية

: وهى أدوارهنمعيقات قد تحول دون استخدام المعلمات للوسائط الثقافية التي تساهم في تفعيل 
 .معيقات تتعلق بالطالبات ، و عيقات تنظيميةوم ،معيقات تتعلق بالمعلمات
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 الفصل الأول

 (الإطار العام للدِّراسَة)

 :مةالمقدِّ-
على مختلف  يواجه العالم في العصر الحديث العديد من التحديات التي تشكل ضغوطا  

المجالات حيوية في التأثير على بناء  أكثرولما كان التعليم ،الدول من كافة المجالات 
مدخلات  أبرزولما كان المعلم من ،ها تأثرا بهذه التحديات أكثر لذا كان من ،المجتمعات 

جودة التعليم تقاس بجودة معلميه كما أشار لذلك تقرير منظمة  حيث إن،العملية التعليمية 
على  من هنا كان لزاما  ( تحقيق الجودة للجميع: التعليم والتعلم)م 2763اليونسكو  لعام 

( 67:2761هويمل والعنادي ، )على تطوير هذا المعلم   ن تعملأالمملكة العربية السعودية 
 .وخاصة بعد التحولات ، والتطورات التي فرضها العصر الحالي

الجهود الكبيرة إلى ومن خلال الإطلاع على الأدبيات ذات العلاقة التي تشير 
) بنى والمستمرة التي تبذل لتطوير المعلم السعودي وعلى رأسها مشروع الملك عبدالله الذي ت

مجتمع المعرفة من خلال دمج التقنية بالتعليم وتطوير المناهج التعليمية إلى فكرة التحول 
بمفهومها الشامل لتستجيب للتطورات العلمية ،والتقنية الحديثة ، والاستمرارية في تطوير 

غيرات إذ يعمل المعلم الآن في بيئة تتسم بتعدد ، وتداخل، وتعقد المت، كفاية المعلم والمعلمة 
بعاد القيمية ، والأنشطة الاقتصادية، ر معرفي يتداخل مع ،تغيرات في الأفهناك تغي الفاعلة،

مساعدة طالب  أهميةمما يؤكد ، نها مختلفة من مجتمع لآخرأوالبنى السياسية للمجتمع، كما 
عمل ستقلاله المعرفي وتحقق هويته المعلوماتية وأنه بالإمكان الاالمرحلة الثانوية لتحقيق 
الإستقلال المعرفي للطالبات ،ومشاركتهم في  أهميةوانطلاقا  من ، على تنمية هذين البعدين

عادة ثقافة المعلم  أهميةو ، الأنشطة اللاصفية  توظيف الوسائط الثقافية المتقدمة لصياغة وا 
ومهنة التدريس لتحقيق صياغة مهنية، وتنمية مهنية أصيلة ومتجددة معا ، واعية بثوابت 

نا العربية الإسلامية، ومنفتحة ومتفاعلة بشكل إيجابي ونقدي مع المستجدات المهنية أمت
 .( 66:2762شحاتة، )رييه عالميا ادا  للمعلمين وقادة التعليم و 
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من هنا ومن خلال إطلاع الباحثة على الكثير من الأدبيات السابقة واللاحقة ذات العلاقة ، 
واقع بعض الوسائط الثقافية التي يستخدمها المعلم : تأتي هذه الدراســة لتســلط الضوء على 

داءه لأدواره المهنية المناطة به، وخاصة دوره في تنمية الاستقلال وتفعيل أودورها في 
 .بمدينة الرياضالأهلية طة اللاصفية في الثانويات الأنش

 :مشكلة الدِّراسَة-2

 المعرفي الإستقلال تنمية في المعلم لدور الواضحة هميةالأ تبين سبق ما خلال من
 أن ،وبما نمائي متطلب لأنها المراهقة مرحلة في ،خاصة اللاصفية الأنشطة ،وتفعيل للطالب
 تعتبر والتي، الرئيسية أدواته امتلاك في يكمن، عملي أو علمي مشروع لأي النجاح مفتاح
 .(64:2761، إبراهيم) الحالي عصرنا أدوات أهم من، التقنية المهارات فيه

 مازال التي بأدواره القيام في لدعمه للمعلم الثقافية الوسائط أهمية دبياتالأ تؤكد كما
 المعرفة مجتمعإلى  للتحول الوطنية الاستراتيجية رؤية نأ وبما، القصور من فيها يعاني
 اقتصاد ظل في كاملا معرفيا مجتمعا المملكة ستصبح م2747 عام بحلول نهأ على تنص
 .والامكانيات المصادر ومتنوع مزدهر المعرفة على قائم

 تؤكد كما المعلم جودة أهمية على م2763 لعام  اليونسكو منظمة تقرير أشار حيث
 مازال التي بأدواره القيام في لدعمه للمعلم الثقافية الوسائط أهمية على دراستها في القاسم
 مشكلة تحددت كمعلمة التربوي الميدان في الباحثة عمل خلال ومن، القصور من فيها يعاني
 المهنية الأدوار دعم في الثقافية الوسائط دور واقع على الضوء لقاءإ محاولة في البحث

 .المعلمات نظر وجهة من الرياض مدينة فيالأهلية  بالمدارس الثانوية المرحلة لمعلمات
 :أهداف الدِّراسَة-

 :تحقيق الأهداف التاليةإلى سعت الدِّراسَة الحاليَّة   
التعرف على واقع دور الوسائط الثقافيَّة في دعم الأدوار المهنيَّة لمعلِّمات المرحلة الثانويَّة -

، من وجهة الأهلية بالمدارس   :هداف التاليةلأويتفرع منها انظرهنَّ
ستقلال لاالتعرف على واقع دور الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات في تنمية روح ا -6

 .من وجهة نظرهن ،لدى طالبات المرحلة الثانويَّة بالمدارس الأهليَّة
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التعرف على واقع دور الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات في تفعيل الأنشطة  -2
 .من وجهة نظرهن ،اللاصفيَّة بالمرحلة الثانويَّة بالمدارس الأهليَّة

فراد العينة من أالكشف عن الفروق ذات الدلالة الإحصائيَّة بين متوسطات استجابات  -4
 .ا لمتغيرات الدِّراسَةوذلك وفق   ،المعلِّمات في درجة استخدام الوسائط الثقافيَّة

من  ،ل دون استخدام المعلِّمات للوسائط الثقافيَّةو  المعيقات التي تح أبرزالتعرف على -3
 .نظرهن ةوجه

 :أسئلة الدِّراسَة-4

 :تجيب الدِّراسَة الحاليَّة عن التساؤل الرئيس التالي  
الأهلية ما دور الوسائط الثقافيَّة في دعم الأدوار المهنيَّة لمعلِّمات المرحلة الثانويَّة بالمدارس 

 من وجهة نظرهن؟
 :ويتفرع من هذا السؤال الأسئلة الفرعيَّة التالية  
ستقلال لدى طالبات لاما دور الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات في تنمية روح ا -6

 من وجهة نظرهن؟ ،المرحلة الثانويَّة بالمدارس الأهليَّة
فيَّة بالمرحلة ما دور الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات في تفعيل الأنشطة اللاص -2

 من وجهة نظرهن؟ ،الثانويَّة بالمدارس الأهليَّة
ستجابات أفراد العينة من المعلِّمات اهل هناك فروق ذات دلالة إحصائيَّة بين متوسطات  -4

وخبرة المعلِّمات  ،ا للمستوى التعليميوذلك وفق   ،ستخدام الوسائط الثقافيَّةافي درجة 
 ؟تهنَّ وجنسيَّ 

نظر  ةل دون استخدام المعلِّمات للوسائط الثقافيَّة من وجهالتي تحو  ما المعيقات  -3
 المعلِّمات؟

 :الدِّراسَة أهمية-

 :هذه الدِّراسَة النظريَّة في أهميةتكمن   
داء المهني لأارتباط ا با كثرمن أهم القضايا التربويَّة الأ  ةعن واحد نظري   عرض   إضافة -

المكتبات )وهي دور الوسائط الثقافيَّة  ،بالمدارس الأهليَّةلمعلِّمات المرحلة الثانويَّة 
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: في دعم الأدوار المهنيَّة للمعلِّمات( الرقميَّة، مركز مصادر المعلومات، الإذاعة المدرسيَّة
 . تنمية روح الاستقلال المعرفي، تفعيل النشاط اللاصفي

مستقبليَّة عن أنواع أخرى من  ن تفتح المجال لدراساتأو  ،ثراء الرصيد المعرفي في مجالهاإ -
 . ودورها في تفعيل أدوار المعلِّم ،الوسائط الثقافيَّة المتجددة باستمرار

طبيعة التعليم العام، خاصة المرحلة الثانويَّة الذي توضع فيها  أهميةتستمد أهميتها من  -
وارد التي اللبنة الأساسيَّة لبناء رأس المال البشري للدولة، والذي يعتبر من أهم الم

 .التعليم الجامعي أو سوق العملإلى التي تؤدى المرحلة هي تملكها الدولة، ف
 :نهافي أهذه الدِّراسَة التطبيقيَّة  أهميةوتتضح 

تضع الأهليَّة، حبث لأنها ستطبق في الثانويات  ؛التعليم الأهلي أهميةاستمدت أهميتها من  -
والجهات  -على وجه الخصوصوالمرحلة الثانوية  -ولين عن التعليم الأهليؤ أمام المس

من خلال تناولها لواقع دور الوسائط  ،ا على دراسة علميَّةتصور ا مبني   هالمشرفة علي
، التابعة لإدارة التربية والتعليم (بنات)الثقافيَّة، بالمدارس الأهليَّة، للمرحلة الثانويَّة 

ستخدام لان تواجه المعلِّمات في هذا اأكن والمعيقات التي يم تبمدينة الرياض، والمشكلا
 .تحسين العمليَّة التربويَّة بتلك المرحلة للاستفادة منها في ؛ وذلكنظرهنَّ  ةمن وجه

 أهميةم الموجهة نحو 2763جاءت الدِّراسَة الحاليَّة تماشي ا مع توصيات منظمة اليونسكو  -
الإعداد الجيد للمعلِّمين لحل أزمة التعلُّم، حيث توفر المعلومات البحثيَّة لواقع دور 

ر المعلِّمات من وجهة نظرهن، والتي تساعد الباحثين االوسائط الثقافيَّة في تفعيل أدو 
ل  إلى والمسؤولين لتطوير نظام إعداد المعلِّم، مما يسهم في تحقيق رؤية المملكة للتحوُّ

  .م2747المعرفة بحلول عام مجتمع 
 :الدِّراسَة حدود-6

 :على الحدود الآتية دراسةالهذه  تاقتصر  :الحدود الموضوعيَّة  
التعرف على الواقع الفعلي لدور بعض الوسائط الثقافية في تفعيل أدوار المعلمات وتتمثل  .6

نظر  ةالمكتبات الرقمية، مركز مصادر المعلومات، الإذاعة المدرسية، من وجه: في
 .بالرياضالأهلية المعلمات بالمرحلة الثانوية في المدارس 
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تنمية روح )  :ثر استخدام هذه الوسائط على بعض الأدوار المهنية للمعلمات وهيأ  .2
 .(الاستقلالية لدى التلميذات، وتفعيل النشاط الصفي واللاصفي للطالبات

المستوى التعليمي، عدد سنوات : )حثقياس أثر المتغيرات الآتية على استجابة عينة الب.  .4
 .(.الخبرة، الجنسية

للمرحلة الثانوية الأهلية تمثلت حدود الدراسة البشرية في معلمات المدارس  :الحدود البشرية 
 .بمدينة الرياض

في مدينة الرياض التي تشرف عليها مكاتب الاشراف الأهلية المدارس  :الحدود المكانية     
 .ليم في المملكة العربية السعوديةفي مدينة الرياض والتابعة لوزارة التعالتربوية الرئيسية 

 6341جريت الدراسة في نهاية الفصل الدراسي الثاني في العام الدراسي أ :الحدود الزمانية     
 .هـ6340/6341هـ وبداية الفصل الدراسي الأول من العام الدراسي 6340/ 

 

 الفصل الثاني

 (للدِّراسَةالإطار النظري )

 . الوسائط الثقافيَّة: المبحث الأول
 . أدوار المعلِّم: المبحث الثاني
  .وعلاقته بتفعيل الوسائط الثقافيَّة، التطوير المهني للمعلِّم أهمية: المبحث الثالث

 
 الفصل الثالث

 (الدِّراسَات السابقة)

   . الثقافيَّة المتعلقة بالوسائط الدِّراسَات: أولًا- 
  .المعلِّم المتعلقة بأدوار الدِّراسَات: ثانيًا- 
  . السابقة والبحوث الدِّراسَات على التعليق - 

ن الدِّراسَات السابقة تتفق مع الدِّراسَة الحاليَّة في بعض المواطن وتختلف أمما سبق يتضــح 
 : في مواطن أخرى، منها
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التكنولوجيا للوسائط الثقافيَّة لتفعيل دور المعلِّم تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع  أهميةفيما يخص  -
، Martinezماكغراث، دنيس . العديد من الدِّراسَات السابقة كدراسة مارتينيز، مونيكا

Monica; McGrath ،Dennis (2763 ) ن التكنولوجيا وحدها لن تكون أكدت أالتي
 فدور المعلِّم ،26حيث يجب أن يكون لمهارات القرن ال إلى كافية لتحسين التعليم والتعلُّم 

يجاد سبل لتمكين  ،استخدام التكنولوجيا كأداة وكوسيط لتحقيق الأهداف التعليميَّة هو وا 
فكير الناقد، ، ودراسة الطلاب من إتقان محتوى المعرفة المعقدة وتطوير قدراتهم على الت

التي أظهرت أن التكنولوجيا هي مهمة للغاية عند استخدامها Yacoub (2766 )يعقوب 
ومن الضروري أن يتعلم المعلِّمون أفضل . م الطلبةلأنه يعزز تعلُّ  ؛في الفصول الدراسيَّة

إلى تحويل موضوعات مختارة من النص إلى التي تهدف ( MARIKI،2763ماركي)ودراسة 
وكان الهدف النهائي لتمكين فهم أفضل وسهل من الدروس، . توى الوسائط المتعددةمح

دراسة و ، (2771زينب خليفة )ودراسة . المفتوح والتعلُّم عن بعد في التعليم للمتعلمين
أحمد )، دراسة .(هـ6326: فائزة رواس)، دراسة (2771: يحيى شديفات وطارق أرشيد)

حيث ركزت هذه الدِّراسَات على .( هـ6323: د الضلعانأحم)دراسة و ، .(هـ6326الغامدي 
هداف أو  أهميةوهذا ما يتفق مع  ،تطوير وتدريب المعلِّم لتنمية العمليَّة التعليميَّة أهمية

واقتناعهم بها  لها، ودور الوسائط الثقافيَّة واستخدام المعلِّمات هميةالبحث الحالي لأ
 .وتسهيل التواصل والتعلُّم الذاتي ،ودورها في رفع مستوى العمليَّة التعليميَّة ،هميتهابأو 

حيث هدفت دراسة  ،في عينة البحث( م2764)تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع دراسة الشرهان   -
التعرف على واقع مراكز مصادر التعلُّم بمدينة الرياض من وجهة نظر إلى الشرهان 
ك فوائد تعليميَّة عدة يمكن أن تحصل عليها المعلِّمات من وجود مركز وفي أن هنا. المعلِّمات

مصادر التعلُّم في المدرسة، وتختلف الدِّراسَة الحاليَّة في عينة البحث مع دراسة الطعاني 
قات بهذه المراكز في منطقة تبوك بالمملكة العربيَّة السعوديَّة من وجهة نظر أمناء عن المعوِّ 

في الأجهزة والمواد  ابأن هناك نقص  : ومشرفي مراكز مصادر التعلُّم ،لُّممراكز مصادر التع
بسبب قلة توفر الإمكانات الماديَّة اللازمة، وقلة اهتمام المعلِّمين باستخدام  ،التعليميَّة

بحيث لا يتوفر لديه  ،لكثرة الأعباء التي يكلف بها المعلِّم( اللامبالاة)الوسائل التعليميَّة 
وسوء الأجهزة والمواد التعليميَّة وعدم توفرها لأهداف . داد الوسائل الضروريَّةالوقت لإع
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مركز  أهميةالمناهج الدراسيَّة وموضوعاتها، وعدم إلمام أولياء الأمور والطلبة بأهداف و 
 .مصادر التعلُّم

في هدف الدراسة مين أتتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع دراسة  ،فيما يخص المكتبة الرقميَّة كوسيط -
في نشر العلوم والأبحاث الحديثة ونشر  وفعالا   اكبير   اثبتت أن للمكتبة الرقميَّة دور  أفقد 

ا إذ ما قورن وأن وجود المكتبة الرقميَّة العربيَّة عبر الإنترنت ضيق جد   ،الثقافة والمعرفة
 .بالمكتبات الرقميَّة في الدول الغربيَّة

دراسة  ليهإ هدفت تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع ما كوسيط تعلُّممركز مصادر ال يخصُّ  فيما -
على قابليَّة إنشاء اتحاد أو مركز لمصادر المعلومات مركز مصادر التعلم  أهميةفي الطيار 

على إجراء المزيد  ةوالتوصي. الرقميَّة تشترك فيه جميع الجهات المعنيَّة بمصادر المعلومات
ع المكتبات الرقميَّة والتكتلات الأكاديميَّة في مجال مصادر من البحوث التي تعالج موضو 

 .المعلومات الإلكترونيَّة
وفيما يخص الإذاعة المدرسيَّة كوسيط تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع دراسة بن عيسى على  -

لدى طلاب المرحلة  ،ذاعة المدرسيَّة كوسيط في تنمية مهارات الاتصال اللغويلإا أهمية
وعدم وجود  ،وتمنية مهارات التفكير الناقد والابداعي جاءت بالمرتبة الأخيرة ،المتوسطة

انه يمكن الاستفادة إلى وتشير الدِّراسَة الحاليَّة . فروق بالنسبة لمتغير المؤهل العلمي ونوعه
حيث ركزت هذه الورقة على بعض Samuel (2776 )  مما جاء في دراسة صموئيل

دارة محطة إذاعيَّة لكليَّة أو جامعةالعناصر الأساسيَّة الوارد والتي . ة في صياغة وتشغيل وا 
كذلك تتفق مع ما جاء في . يمكن الاستفادة منها في تطوير الإذاعة المدرسيَّة كوسيط ثقافي

وصت المدرسة بالتشاور مع الهندسة الإذاعيَّة أالتي ( مSauls 2777سالس، )دراسة 
عيَّة بتخصيص جزء من النهار لخدمة الاذاعة بقيام فريق من المهنيين في محطة إذا

ن الإذاعة هي أكدت بالإحصائيات أالتي ( JUMANI ،2772  جوماني)المدرسيَّة، ودراسة 
ن نسبة من أو  ،ا للتعليمولكن أيض   ،وسيلة ليس فقط للحصول على معلومات والترفيه

 أهميةراسَات السابقة في حيث تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع الدِّ . الطلاب يستمعون للإذاعة
 .و كما تناولها البحث الحاليأسواء بالطريقة المعروضة  ،ذاعة المدرسيَّةلإا
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تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع ما  للبحث كهدفالنشاط الطلابي  دور المعلِّم في تفعيل فيما يخص -
يحقق دوره ن النشاط الطلابي غير الصفي في المعاهد العلميَّة أجاء في دراسة المجلي 

والعقلي  ،وتنمية الجانب الجسمي بدرجة قليلة ،التربوي في تنمية الجانب الديني بفعالية
 . اوالاجتماعي بدرجة عالية جد   ،بدرجة عالية

تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع العديد من الدِّراسَات السابقة  للبحث كهدففيما يخص أدوار المعلِّم  -
دوار المعلِّم أمــن خلالهــا دعم  الثقافيَّة الحديثة التــي يتــم  في وجود العديد من الوسائط 

كدت عليه دراسة جمعة والشايع بضرورة أ كما تتفق الدِّراسَة الحاليَّة مع ما ،وتفعيلها
المكتبات إلى التخطيط الجيد لإعداد العاملين، وتهيئتهم نحو التحول من المكتبات التقليديَّة 

والعمل على تذليل كافة . من خلال عقد الدورات التدريبيَّة اللازمة لتثقيفهم ،الإلكترونيَّة
 .التحديات والصعوبات التي قد تواجه المكتبات الرقميَّة

ن الدورات أتختلف الدِّراسَة الحاليَّة عن دراسة الطعاني في  فيما يخص متغيرات البحث-
ن أختلف مع دراسة الشايع في كذلك ت ،التدريبيَّة ليست من متغيرات البحث الحالي
ثبتت وجود أكما في دراسة الشايع التي  ،التخصص الأكاديمي ليس من متغيرات البحث

  .فروق لصالح متغير التخصص
 الفصل الرابع

 (جراءات الدِّراسَةإ)

 منهجيَّة الدِّراسَة وإجراءاتها 

 البحث منهج حيث من للبحث المنهجية للإجراءات عرضا   الفصل هذا يتضمن
جراءات ، البحث لمتغيرات الملائمة القياس اةأد وضبط تصميم وخطوات المتبع  إعداد وا 
 على الإجراءات لتلك تفصيليا   عرضا   يلي وفيما للبحث، والنهائية الاستطلاعية التجربة وتنفيذ
 :الآتي النحو

 :منهج الدِّراسَة 

لملائمته لطبيعة الدراسة  ؛اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي المسحي
 .ومتغيراتها وأهدافها
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 مجتمع الدِّراسَة 

للبنات في التعليم العام في الأهلية يشمل مجتمع الدراسة جميع معلمات المدارس الثانوية 
هـ ويبلغ 6341/6340مدينة الرياض في المملكة العربية السعودية من العام الجامعي 

معلمة حسب الإحصاءات الموجودة في قسم الإحصاءات بوزارة التعليم  4621عددهن 
 .نظم المعلومات والدعم الفني -الإدارة العامة للتعليم بمنطقة الرياض

ومن مبررات اختيار الباحثة المعلمات لأنهن من يسند لهن تدريس الطالبات وتنمية  •
المدخلات ثأثيرا  في تلك  أكثراستقلالهن الذاتي وعمل الأنشطة للطالبات ولكونهم من 

 .المرحلة التعليمية
كمجتمع للبحث فرغبة في معرفة واقعها والمستوى الذي الأهلية ما تحديد المدارس أ •

وصلت له باعتبارها رافدا  مهما  من روافد التعليم العام الحكومي لأبناء هذا البلد 
شهد المزيد من  ن التعليم الأهليأكما  .والوافدين عليه من جميع أصقاع الدنيا

 . الرعاية والدعم والتأييد منذ بداية المسيرة التعليمية بشكل عام وحتى اليوم
 :عينة الدِّراسَة

من مجتمع الدراسة، والذي يبلغ % 47من ( الاستبانة)تكون حجم عينة أداة الدراسة 
 معلمة، وتم( 241)معلمة، وحجم عينة الدراسة يتكون من( 4621)العدد الإجمالي لهن 

استخدام أسلوب العينة العمدية الطبقية في مكاتب التعليم بالرياض والطريقة العشوائية 
 .استبانة 111صالح والمفقود تم تحليل الوبعد استبعاد غير . لاختيار معلمات من كل مكتب

 عدد المعلِّمات عدد المدارس الثانويَّة  مكتب التربية 

 983 71 البديعة  

 751 39 الروابي 

 781 71 الشفا 

 111 93 النهضة  

 38 8 جنوب 

 181 73 شمال 

 399 78 غرب 

 915 37 وسط 

 *يوضح مجتمع البحث( 5)جدول رقم *                                     
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في  ،عينة الدِّراسَة غير متجانسة تتسم بعدة سمات وخصائص :خصائص عينة الدِّراسَة
 .(المستوى التعليمي، الجنسيَّة، الخبرة)ضوء متغيرات الدِّراسَة 

 متغيرات الدِّراسَة -1

 :المتغير المستقل-أ
  (.المكتبات الرقميَّة، الإذاعة المدرسيَّة، مركز مصادر التعلُّم)الوسائط الثقافيَّة 

 :المتغيرات التابعة-ب  
  المستوى التعليمي، )الوسائط الثقافيَّة خصائص عينة الدِّراسَة المرتبطة بتوظيف بعض

 (.الخبرة، الجنسيَّة
  تنمية )الأداء المهارى للمعلِّمات لأدوارهن المرتبطة بتوظيف بعض الوسائط الثقافيَّة

 (.تفعيل الأنشطة اللاصفيَّة لدى الطالباتو روح الاستقلال لدى الطالبات، 
 (: استبانة من إعداد الباحثة)أداة الدِّراسَة  -2

قامت الباحثة بالاطلاع على الأدوات البحثيَّة السابقة ذات العلاقة لتحقيق أهداف   
 ن من ثلاثة محاور تجيب عن أسئلة البحث، حيثالدِّراسَة استعانت الباحثة باستبانة تتكوَّ 

 :التالية المحاور استبانة تتضمن الباحثة بتصميم قامت
في تنمية روح الاستقلال لدى  دور الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات -6

 .الطالبات
دور الوسائط الثقافيَّة في دعم دور المعلِّمات في تفعيل الأنشطة اللاصفيَّة لدى  -2

 . الطالبات
 .تواجه المعلِّمات في استخدام الوسائط الثقافيَّة التي والصعوبات المعوقات -4

 :أساليب المعالجة الإحصائيَّة
  تم جمع بيانات الدراسة عن طريق إجابات عينة الدراسة 
  تم إدخال هذه البيانات بالحاسب الآلي عن طريق برنامج الحزم الإحصائية للعلوم

 .SPSSالاجتماعية 
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 :تم استخدام الأساليب الإحصائية الآتية

 استخراج التكرارات والنسب المئوية للتعرف استجابات أفراد عينة الدراسة . 
  ذي التدرج الخماسي لاستجابات افراد عينة الدراسة حيث ( ليكرت)استخدام مقياس

عن أدنى درجة ( 6)، بينما يعبر الرقم (أوافق بشدة)عن أعلى درجة ( 1)يعبر الرقم 
 (.لا أوافق بشدة)
 وذلك لمعرفة مدى ارتفاع أو انخفاض استجابات أفراد عينة  المتوسط الحسابي

رئيسة، وترتيب الأبعاد حسب أعلى متوسط حسابي وعلى حسب الدراسة عن الأبعاد ال
 .درجات الموافقة

  للتعرف على مدى انحراف استجابات أفراد عينة الدراسة لكل  الانحراف المعياري
عبارة من عبارات متغيرات الدراسة، ولكل محور من المحاور الرئيسة عن متوسطها 

 الحسابي
  استخدام اختبار ت(T-test) فروق بين استجابات المعلماتلحساب ال 
  تحليل التباين الأحادي ( ف)اختبارanova  للتعرف على إذا ما كانت هناك فروق

ذات دلالة إحصائية بين اتجاهات مفردات العينة نحو محاور الدراسة باختلاف 
 ( المستوى التعليمي، والخبرة، والجنسية)متغيراتهم 

 الفصل الخامس

 ومناقشتهاعرض نتائج الدِّراسَة 

 أهم النتائج المتعلقة بالإجابة عن أسئلة الدراسة لأداة الاستبانة
ودور الوسائط الثقافية  هميةوجدت الباحثة اتفاق استجابات عينة البحث الحالي لأ  

هميتها ودورها في رفع مستوى العملية التعليمية وتسهيل أواستخدام المعلمات واقتناعهم بها و 
 .الذاتي مما يؤكد صحة البحثالتواصل والتعلم 
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عدة نتائج فيما يتعلق بدور الوسائط الثقافية في تفعيل دور المعلمة في إلى خلصت الباحثة 
الأنشطة وتنمية الاستقلال الذاتي لدى طالبات المرحلة الثانوية من وجهه نظر افراد عينة 

 :ثة على النحو التاليبالرياض صنفتها الباحالأهلية الدراسة معلمات الثانويات بالمدارس 
  ويتضح ذلك  ،بالرياضالأهلية ارتفاع نسبة وعي معلمات المرحلة الثانوية في المدارس

فراد العينة لعبارات الاستبانة وعدم وجود فروق داله احصائيا أمن خلال استجابة 
له إحصائية حسب ثبتت الدراسة عدم وجود فروق ذات دلا أباختلاف خصائصهن حيث 

 .( المؤهل التعليمي،الجنسية،ةالخبر )ث متغيرات البح
 ويتضح ذلك من خلال  ،بالرياضالأهلية مور في المدارس ارتفاع نسبة وعي أولياء الأ

اعتقاد أولياء الأمور أن الوسائط الثقافية تؤثر على مستوى ) ةافراد العينة لعبار أاستجابة 
دليل على وعي نها عائق وهذا أعلى  ةغير موافق% 42حصلت على نسبه ( الطالبة

 .أولياء الأمور
  ودور الوسائط الثقافية واستخدام  أهميةاتفاق البحث الحالي والبحوث السابقة مع

هميتها ودورها في رفع مستوى العملية التعليمية وتسهيل أالمعلمات واقتناعهم بها و 
 . البحث الحالي أهميةالتواصل والتعلم الذاتي مما يؤكد 

  على الأهلية فراد عينة البحث اتفاق معلمات الثانويات أتبين من نتائج استجابات
لدور الوسائط الثقافية في دعم دور المعلمات في تنمية روح الإستقلال  ةالموافقة بشد

الباحثة حسب  من وجهة نظرهن رتبتهاالأهلية لدى طالبات المرحلة الثانوية بالمدارس 
 .استجابة المعلمات

 افية دور في تفعيل المعلمة للأنشطة اللاصفية في لاستخدام المعلمة للوسائط الثق
يسهم في )فراد العينة كالتالي أبالرياض رتبتها الباحثة حسب استجابة الأهلية الثانويات 

من روح  متبعدهم عن الجمود والتقليد وتقربه ةتبنى  المعلمة لمواقف تربوية تجددي
 (.العصر ومسايرة التطور العلمي التكنولوجي

  هناك معيقات قد تحول دون استخدام المعلمات للوسائط الثقافية التي تساهم في تفعيل
 :فراد العينة كالتاليأدوارهن تصنفها الباحثة حسب استجابة أ
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 تأهيل وتدريب المعلمات على استخدام التقنيات والوسائط : معيقات تتعلق بالمعلمات
كثرة مهام المعلمة يقلل من ، كافي  مواد تعليمية غير مكانت أجهزة أأالحديثة  سواء 

 .تفعيلها للوسائط الثقافية
  كثرة التجديدات التربوية كنظام المقررات، والمناهج المطورة يقلل من )معيقات تنظيمية

ر رائدة النشاط باستمرار وخاصة عند نقص معلمات المادة الوسائط الثقافية، تغيُّ  أهمية
لمتعلقة بالوسائط الثقافية في استمارة تقييم الدراسية في تخصص الرائدة، البنود ا

، قلة نشر النماذج المتميزة لدور الوسائط الثقافية داخل أهميةالمعلمة ليست ذات 
ما بالنسبة أ، الوسائط الثقافية أهميةالمدرسة أو خارجها، المجتمع المدرسي لا يدرك 

ت المخصصة لتفعيل دور للمبنى المدرسي الذي لا تتوفر فيه الأماكن والتجهيزات والصالا
الوسائط الثقافية، وميزانية المدرسة غير كافية لتمويل متطلبات استخدام الوسائط 
الثقافية عدم توافر الأجهزة والمواد التعليمية في المدرسة عند الحاجة لها فهي تعتبر 

 نغلب  وتعزو الباحثة ذلك لأ وليس الأالأهلية عوائق تنظيمية في القليل من المدارس 
 .(مرهناك تنافس بينها في تقديم الأفضل للطالب  وولي الأ

  ازدحام اليوم الدراسي بالمواد الدراسية يقلل من إقبال الطالبات )معيقات تتعلق بالطالبات
على المشاركة في الوسائط الثقافية، أوقات تفعيل دور الوسائط الثقافية غير مناسبة 

 .(ن استخدام الوسائط الثقافية بشكل فعالللطالبات، زيادة عدد طالبات الصف تعيق م
 :توصي ات الدِّراسَة  : ثانيً ا

  ما تصبو إليه وزارة التعليم مـن إلى تأمل الباحثة في أن يسهم هذا البحث في الوصول
وفي ضوء نتائج . رفـع كـفاءة النظـام التعليمي من أجل مستقبل أفضل لأبنائنا الطلاب

طرحت الباحثة بعض التوصيات المتعلقة بمجال الدراسة، ليها إالدراسة التي تم التوصل 
 :ومنها

 - ن الوسائط الثقافية الرقمية كالمكتبات الرقمية لا تلغي الوسائط الثقافية التقليدية إ
فبالرغم من سهولة استخدام الوسائط الرقمية وتغطيتها لكافة . ذاعة المدرسيةكالإ

ئط الثقافية التقليدية التي تعد هي الأساس دور الوسا ا  المعلومات فإن هذا لا يلغي أبد
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وبالتالي فإن الوسائط الثقافية يجب أن . في بناء وتطوير الوسائط الرقمية والمكملة لها
  .تكون متوفرة بشكليها التقليدي والرقمي

 -  ضرورة الاهتمام بتفعيل مواقع المدارس وتعلم البحث والانضمام للمواقع التعليمية
 .مصادر التعلم الفعالة كأحد أهم

  ن أن يتغير اتجاه التعليم والتعلُّم فم 2760توصي الدراسة بأنّه أصبح حتميا  في عام
ه ينتظر حضور تدريب من قبل وزارة التعليم، يجب على م مكانالمستحيل أن يبقى المعلِّ 

المعلّمات أن يُطورن من أنفسن أولا ، ثم يسعين لتطوير طريقتهن في التدريس وتقديم 
 .شطة الصفية واللاصفية باستثمار مميزات الوسائط الثقافيةنالأ 
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 المراجع العربيَّة . أولًا

 
. القاهرة. مكتبة الأنجلو المصريَّة .تنظيمات حديثة للمناهج التربويَّة. 7002. إبراهيم، مجدي .1

 .مصر
منها في  مستحدثات مؤتمرات الفيديو التفاعليَّة وتخطيط الإفادة. 7002.أبو الفتوح، إيمان .7

  .مصر. جامعة حلوان. رسالة ماجستير كليَّة التربية .تدريب المعلِّمين أثناء الخدمة
 –تجديد دور المعلِّم السعودي للتواؤم مع مجتمع المعرفة ."7012.آل رفعة، مسفر بن جبران معيض.3

 .32ص . 7ج 7012ابريل . 7ع . 77مجلد . مجلة العلوم التربويَّة". -دراسة تحليليَّة 
. المنيا. دار التيسير للطباعة والنشر. 3ط .المستحدثات التكنولوجيَّة. 7002. أمين، زينب .2

 مصر 
المؤتمر . بين الواقع والمأمول: المكتبة الرقميَّة العربيَّة(. 7010. )أمين، نجاة وليم جرجس .5

: عربي أنا: المكتبة الرقميَّة العربيَّة)الحادي والعشرين للاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات 
الاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات : ، بيروت1لبنان، مج  -( الضرورة، الفرص والتحديات

 . 120- 101ووزارة الثقافة وجمعيَّة المكتبات بالجمهوريَّة اللبنانيَّة، ( أعلم)
ا فعاليَّة مقرر مقترح في تنمية كفايات الطالبات المعلِّمات في تكنولوجي. "7002.بدوي، أمل.2

. جامعة عين شمس. كليَّة البنات للآداب والعلوم والتربية. رسالة دكتوراه". المعلومات التعليميَّة 
 .مصر

، طرائق التعليم عن بعد وأساليبه، دليل لأعضاء هيئة 7005:بطاز، محمد وعصام نجيب الفقهاء.2
 .وم، إدارة المناهج، تونسالتدريس في الجامعات العربيَّة، المنظمة العربيَّة للتربية والثقافة والعل

، الذكاءات المتعددة والفهم تنمية وتعميق، دار الفكر العربي، 7003:جابر، عبد الحميد جابر.2
 .القاهرة

إستراتيجيَّة مقترحة لتطوير برامج التدريب بمراكز التطوير التكنولوجي . 7002.جادو، إيهاب.1
معهد الدِّراسَات . رسالة دكتوراه. التعليمبمديريات التربية والتعليم في ضوء مستحدثات تكنولوجيا 

 .جامعة القاهرة. التربويَّة
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المؤتمر العلمي للجمعيَّة العربيَّة لتكنولوجيا التربية . 7005.الجمعيَّة العربيَّة لتكنولوجيا التربية .10
ة معهد الدِّراسَات التربويَّ . 7005مايو  2-3في الفترة " تكنولوجيا التربية في مجتمع المعرفة "

 . مصر. القاهرة. والبرنامج القومي لتكنولوجيا التعليم
. دور التعلُّم الإلكتروني في مواجهة تحديات التعليم الجامعي في مصر .7002. الجمل، أحمد .11

. التعليم الجامعي في مجتمع المعرفة"المؤتمر الدولي الخامس . العلوم التربويَّة. دراسة تحليليَّة
جامعة . معهد الدِّراسَات التربويَّة. 7002يوليو  17-11ة من في الفتر " الفرص والتحديات

  .223-221ص . مصر. القاهرة
ترجمة أميمة عمور . استخدام التكنولوجيا في الصف. 7002. جيري، بيتر وميلسيا، بيرسون.17

 .الأردن. عمان. دار الفكر للنشر والتوزيع. وحسين أبو رياش
م الذاتي باستخدام الحقائب الإلكترونيَّة في إكساب بعض فعالية أسلوب التعل  . 7002.حسن، زينب.13

. تحرير مصطفي عبد السميع. مهارات برنامج الفوتوشوب لطالبات كليَّة التربية بالأحساء
. المعلوماتيَّة ومنظومة التعليم"المؤتمر العلمي السنوي الثاني . الجمعيَّة العربيَّة لتكنولوجيا التربية

. معهد الدِّراسَات التربويَّة والبرنامج القومي لتكنولوجيا التعليم. 7002يوليو  2-5في الفترة "
 .323صـ372.الجزء الأول ص. مصر. القاهرة

الأسس الفلسفيَّة والنظريَّة، المؤتمر الحادي : م، المكتبة الرقميَّة العربيَّة7010زايدي –حسنيَّة .12
الضرورة، : عربي أنا: المكتبة الرقميَّة العربيَّة)والعشرين للاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات 

ووزارة ( أعلم)ومات الاتحاد العربي للمكتبات والمعل: ، بيروت1لبنان، مج  -(الفرص والتحديات
 . الثقافة وجمعيَّة المكتبات بالجمهوريَّة اللبنانيَّة

، تكنولوجيا التعليم في الوطن العربي الواقع والطموح، تحرير، 7002:حقي، حاتم جاد الكريم.15
مصطفي عبد السميع محمد، المؤتمر العلمي السنوي الثاني للجمعيَّة العربيَّة لتكنولوجيا التعليم، 

القاهرة، مصر، الجزء الأول، ص  7002يوليو 2-5تيَّة ومنظومة التعليم، في الفترة من المعلوما
25-12. 

 ، دار المسيرة، عمانتكنولوجيا التعليم بين النظريَّة والتطبيق( 7002)الحيلة، محمد محمود  .12
مية بعض ، فاعليَّة برنامج مقترح قائم على التعل م الذاتي لتن7005: خالد عبد اللطيف محمد عمران.12

المهارات الوظيفيَّة في الجغرافيا لدى الطلاب المعلِّمين بكليَّة التربية بسوهاج، رسالة دكتوراه 
 .منشوره، كليَّة التربية، جامعة سوهاج، مصر

 .، دار السحاب، القاهرة، مصر7، تكنولوجيا التعليم والتعل م، ط7001: خميس، محمد عطيَّة.12
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الجمعيَّة العربيَّة . ظومة التعليميَّة في ضوء المعلوماتيَّةتطوير المن. 7002. الدايل، سعد .11
 2-5في الفترة . "المعلوماتيَّة ومنظومة التعليم"المؤتمر العلمي السنوي الثاني . لتكنولوجيا التربية

. القاهرة. معهد الدِّراسَات التربويَّة والبرنامج القومي لتكنولوجيا التعليم. القاهرة.7002يوليو 
 . 272صـ273صـ.جزء الأولال. مصر

برنامج لتدريب أعضاء هيئة التدريس على منظومة العروض . 7002. الدسوقي، محمد وآخرون .70
المؤتمر العلمي . على ضوء احتياجاتهم المهنيَّة. التفاعليَّة المتكاملة في مواقف التعليم الجمعي

ابريل  77-71".تيجيات التطويرآفاق التعاون الدولي إسترا.. إعداد المعلِّم وتنميته"الخامس عشر 
 .222-322ص . الكتاب الثاني. مصر. كليَّة التربية جامعة حلوان. 7002

دور البرامج التدريبيَّة في تحقيق التنمية المهنيَّة . "7010. الذيفاني، عبد الله والعريقي، آمال.71
المؤتمر ". محافظة تعز –لمعلِّمي الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في الجمهوريَّة اليمنيَّة 

تصنيف دولي . 7001يوليو. ع خاص. 12مجلد . -التعل م مدى الحياة  –الدولي السابع 
 -1251511-1212ص . 2222-1110

مراكز مصادر التعل م ومدارس المستقبل دور متجدد في ظل التعليم . " 7012.ربيع، فلاح.77
 .البحرين. كليَّة تربية". الالكتروني

تقويم برامج تدريب مديري المدارس في مجال تقنيَّة التعليم في منطقة . 7002. الرشيدي، حمد.73
. رسالة ماجستير منشورة. حائل التعليميَّة ومدى تحقيقها لأهدافها من وجهة نظر المتدربين

 . ملخصات الرسائل العلميَّة
ات الاتصال واقع استخدام الإذاعة المدرسيَّة في تنمية مهار )م 7017الريح، أحمد محمد الحسن .72

المناهج وطرائق . رسالة ماجستير( اللغوي لتلاميذ مرحلة التعليم الأساسي بوحدة الدويم الإداريَّة
 .الدويم. السودان. 7017. كليَّة التربية. جامعة بخت الرضا. التدريس

الم ع. تأصيل فكري وبحث إمبريقي" تصميم البرامج التعليميَّة بفكر البنائيَّة . 7002.زيتون، كمال.75
 مصر. القاهرة. الكتب

التربية . المعلم إعداده ومكانته وأدواره في التربية العامة. 7005.سعفان محمد و محمود سعيد.72
 .مصر. القاهرة. دار الكتاب الحديث. لنفسي الإرشاد. الخاصة

نموذج تقني مقترح لتطوير أداء أعضاء هيئة التدريس في مجال . 7002. سلامة، عبد الحافظ.72
مستحدثات تكنولوجيا المعلومات والتعليم في كليات المعلِّمين بالمملكة العربيَّة السعوديَّة كليَّة 

. سميعتحرير مصطفي عبد ال. التربية الرياض نموذجًا في ضوء الواقع، ونتائج بعض الدِّراسَات
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المعلوماتيَّة ومنظومة التعليم "المؤتمر العلمي السنوي الثاني . الجمعيَّة العربيَّة لتكنولوجيا التربية
. معهد الدِّراسَات التربويَّة والبرنامج القومي لتكنولوجيا التعليم. 7002يوليو  2-5في الفترة "

 .550- 533.صـ.ص. 7002. الجزء الثاني. مصر. جامعة القاهرة
دراسة استكشافيَّة لاستخدام طالبات كليَّة التربية بجامعة الإمارات العربيَّة . 7012. نوارة. انسلط.72

. مجلة تكنولوجيا التعليم. المتحدة لنموذج تطوير المنظومات التعليميَّة في تكنولوجيا التعليم
 .723-727ص ص (. 2)الكتاب (. 5)المجلد 

معهد الدِّراسَات ". العلوم التربويَّة. مة تكنولوجيا التعليمالتكامليَّة في منظو . "7002.سويدان، أمل.71
 .22-3.ص ص. 7002يوليو (. 3)العدد . جامعة القاهرة. التربويَّة

العوامل المؤثرة على استخدام المعلِّمين لمراكز (. 7015. )الشايع، صالح بن علي بن صالح.30
جامعة أم القرى، كليَّة التربية، (. رسالة ماجستير غير منشورة)مصادر التعل م من وجهة نظرهم 

 . مكة المكرمة: قسم المناهج وطرق التدريس
أثر استخدام الحاسوب في فاعليَّة برنامج تدريبي . 7002. شديفات، يحيى وأرشيد، طارق.31

المجلة . لمعلِّمي العلوم في مديريَّة التربية والتعليم للواء البادية الشماليَّة الشرقيَّة في الأردن
ص . 7002(.1)العدد (. 1)المجلد ". العلوم الإنسانيَّة والإداريَّة"ميَّة لجامعة الملك فيصل العل

771-722. 
واقع مراكز مصادر التعل م بالمرحلة الثانويَّة للبنات بمدينة الرياض ." 7013.الشرهان، جمال.37

 .ة العلوم النفسيَّة والتربويَّةمجل. جامعة الملك سعود –كليَّة التربية ". بالمملكة العربيَّة السعوديَّة 
ر تكنولوجيا التعليم عن بعد على تحصيل وأداء . 7002. شعبان، حمدي .33 فاعليَّة موقع لتعليم مقرَّ

الجمعيَّة . تحرير مصطفي عبد السميع. طالبات كليَّة التربية بعبري واتجاهاتهن نحو هذا الموقع
في ." المعلوماتيَّة ومنظومة التعليم"لسنوي الثاني المؤتمر العلمي ا. العربيَّة لتكنولوجيا التربية

. القاهرة. معهد الدِّراسَات التربويَّة والبرنامج القومي لتكنولوجيا التعليم. 7002يوليو  2-5الفترة 
 .752-712.ص ص. الجزء الأول. مصر

في ضوء برنامج تدريبي مقترح لمعلِّمي المرحلة الثانويَّة ، 1112: الصباغ، حمدي عبد العزيز.32
، (12)مجلة كليَّة التربية وعلم النفس، جامعة عين شمس، مصر، العدد احتياجاتهم التدريبيَّة، 

 . 123ص125، ص(3)الجزء 
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الحاجات التدريبيَّة لمعلِّمي العلوم في المرحلة الثانويَّة بالمملكة العربيَّة . "هـ1272. ضلعان، أحمد.35
رسالة ". ليميَّة من وجهة نظر معلِّمي ومشرفي العلومالسعوديَّة في مجال استخدام التقنيات التع

 .كليَّة التربية. الرياض جامعة الملك سعود. ماجستير غير منشورة
معوقات تفعيل مراكز مصادر التعل م بمدارس التعليم الابتدائي (. 7011. )الطعاني، نضال بهجت.32

، 12مصر، مج  -مجلة التربية العلميَّة . دراسة تقويميَّة: بمنطقة تبوك بالمملكة العربيَّة السعوديَّة
 37-1ص . 1ع 

المكتبة الرقميَّة (. 7010. )الطيار، مساعد بن صالح، والأكلبي، علي بن ذيب.32
المكتبة الرقميَّة )المؤتمر الحادي والعشرين للاتحاد العربي للمكتبات والمعلومات  .السعوديَّة

الاتحاد العربي : ، بيروت7لبنان، مج -(الضرورة، الفرص والتحديات: عربي أنا: العربيَّة
- 1227ووزارة الثقافة وجمعيَّة المكتبات بالجمهوريَّة اللبنانيَّة، ( أعلم)للمكتبات والمعلومات 

1210 . 
دراسات الوعي الإسلامي . المكتبة الرقميَّة وأثرها في التعلُّم الذاتي( 7013)الطيان، محمد حسان .32

 م 7013أبريل -مارس/ه 1232جمادى الأولى ( 523)العدد 
فعالية برنامج تدريبي بواسطة الوسائط المتعددة لتنمية مهارات . "7005. عبد السلام، أسامة محمد.31

معهد . رسالة دكتوراه". والاتصالات والاتجاه نحو التعل م الذاتي لدى المعلِّمينالمعلوماتيَّة 
 .مصر. جامعة القاهرة. الدِّراسَات التربويَّة
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  المستخلص

الفيددديوهات التشددار ية  مقددا    اعليددة توفيدد  هددد ت الدراسددة الحاليددة تلدد  التحقدد  مددن
 ،، وتحديدد موافدفات ايتيارهداالتعليميدة الفيدديومقا    تنتاجمهارات اليوتيوب  ي تنمية عبر 

وتفدوراتهن نحوهدا، و دد  جامعدة الأميدرة ندورةبالتربيدة اليافدة  من وجهة نفر  البات شدعبة
المجموعدة الواحددة  اشدب  التجريبدي ذالمدنه  و  ،المدنه  الوفدفي التحليلدي استيدمت الدراسة

 البدة، وتملالدت  نمئدة ولاد و وعشدري مدن الدراسدة عيندة وت ونت، أسئلة الدراسة عنللإجابة 
 تسددهامللتحقدد  مددن مددد  ة اسددتبان ائمددة بمعددايير جددودة الفيددديو التعليمددي، : أدوات الدراسددة

جامعدة الأميدرة، و ائمدة  البدات  تعلدم تحسدين  دياليوتيوب الفيديوهات التشار ية عبر  مقا  
مددن وجهددة عبددر اليوتيدوب التعليميددة يددار مقددا   الفيدديو بالموافدفات الواجددب توا رهددا عندد ايت

 ددر  داإ تحفددائياد عنددد مسددتو  د لددة وجددود  :تلدد  وتوفددلت نتددائ  الدراسددة. ال البددات نفددر
التعليمدي بين متوس ي درجات  البات جامعة الأميرة نورة  ي  ائمة معايير الفيدديو ( 0.0.)

 مقدا   الفيدديو تنتاجاليوتيوب  ي تنمية مهارات الفيديوهات التشار ية عبر  توفي   بإ وبعد
 دي ( مرتفعدة)معايير التقييم   إ  دد تدوا رت بدرجدة أن  ،  مالفالح الت بي  البعدي التعليمية

الأولد  مدن و د جاءت المعدايير التربويدة  دي المرتبدة . الفيديوهات المفممة من  بإ ال البات
 ددد ، و (مرتفعددة)بينمددا المعددايير الفنيددة  ددي المرتبددة اللاانيددة وبدرجددة تددوا ر  ،حيددو درجددة التددوا ر

 دي تحسدين تعلدم ( مرتفعدة جدداد )بدرجدة اليوتيدوب الفيديوهات التشار ية عبدر  مقا  أن أسهم 
ب الموافددفات الواجددب توا رهددا عنددد ايتيددار مقددا   الفيددديو عبددر اليوتيددو  مددا أن  ، البدداتال

 تمدت و دد.  البات  انت تجما د متوا رة بدرجدة  بيدرةالالمستيدمة  ي التعليم من وجهة نفر 

 .المقترحة والبحوو التوفيات  ي النتائ  هذه من الإ ادة

  لمات مفتاحية
 ة معوووو يي   ووووورو الويووووريومقوووو لف الويووووريوة الت صيوووو  ال   وووو  إنتوووو  مهوووو  ا   -اليوتيووووو  

 التعليمي
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Abstract: 

The study aimed at verifying the effectiveness of employing 

YouTube clips in the development of video production skills and 

determining their selection specifications from the point of view of the 

female students of the Special Education Division at Princess Nora 

University. The study used the semi-experimental approach of one group 

to answer the study questions by (123) students. The tools of the study 

were: a list of video educational quality criteria, a questionnaire to verify 

the contribution of YouTube in improving the learning of Princess 

University students and a list of specifications to be available when 

choosing videos on YouTube. The results of the study: The evaluation 

criteria as a whole were available to a high degree in the videos designed 

by students. The educational standards ranked first in terms of 

availability, while the technical standards ranked second with high 

availability, and that the use of the YouTube has contributed very highly 

in improving the learning of students. Also, the must be available 

specifications when choosing YouTube videos for education from the 

students point of view were largely available. These findings were utilized 

for the recommendations and proposed studies. 

 

 Key words 
YouTube - Video Production Skills, Special Education, Video quality 

standards 
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 مقدمة

ال البددات المعلمددات  تنميددةيعتمددد علدد  التربيددة اليافددة  بددرام  تعددداد معلمدداتنجددا  تن 
تنميددة ال فايددات  مددنن التددي تم ددنها تجاهددات و المهددارات، و ، لمعددار ل شددعبة التربيددة اليافددة

 ددي بددرام  توفيدد  التقنيددات والمسددتحدلاات ل بالإضددا ة  ،ال زمددة لددذوي ا حتياجددات اليافددة
 ؛فيفها م  ذوي ا حتياجدات اليافدةتو من تتقان مهارات  نوتم ينه ،ب ليات التربية نتعداده

 العمددإ مدد  ذوي مسددئوليةعلدد  تحمددإ  اتال دد ء، القددادر  اتالمعلمددعددداد بهددد  الوفددوإ لإ
 . ما حتياجات اليافة بميتل   ئاته

يدد إ مددن  ة اليافددة  ددي العددالم العربددي ضددرورةالتربيدد أفددبح ا هتمددام بدعددداد معلددم و ددد
يجددب  الددذ؛ (22، 2.02تمددام، )بال فايددات المهنيددة ال زمددة  تتمتدد  تعددداد  ددوادر متيففددة 

بحيددو تدددعم التدددريب  ؛التربيددة اليافددة ل البدداتت ددوير محتددو  المقددررات الدراسددية المقدمددة 
 ألابتددتمدد  ذو  ا حتياجددات اليافددة، ويافددة و ددد  التقنيددات التعليميددةعلدد   يفيددة توفيدد  

الدراسدددات  اعليدددة توفيددد  مقدددا   الفيدددديو التعليميدددة  دددي تنميدددة الجواندددب المهاريدددة لدددذوي 
، ودراسددة عيسدد  والحفندداوي (2.00)دراسددة زيدددان والحلفدداوي : ا حتياجددات اليافددة منهددا

 ,Cardon)ن  داردو، ودراسددة (2.07) اليميسديو  الشديراويو  أحمدد، ودراسدة (2.07)

2010). 
ب ليدات  لل البدات شدعبة التربيدة اليافدة الرئيسدةمن المقررات  تقنيات التعليمويعد مقرر 

نتداجالتربية؛ نفردا لأن هذا المقرر يشتمإ عل   ا ة الأسد  والتففدي ت اليافدة بتفدميم و   ا 
،  ما أن هناك حاجدة ملحدة تلد  ضدرورة تيدري  ضمن محتو  المقرربرام  الفيديو التعليمية 

نتدداجالمهددارات ال زمددة لعمليددة تفددميم و  لددديهن معلمددات التربيددة اليافددة ددوادر ملهلددة مددن   ا 
ومددن يدد إ  .وتوفيفدد   ددي تحسددين ميرجددات الددتعلم لددذوي الفئددات اليافددة الفيددديو التعليمددي

 لل البداتالنفدري يددر   الجاندبتقديم هذا المقرر ب ليدات التربيدة ي حدف أن  تل   يفيةالنفر 
ب ريقددة العددرل والبيددان   ددي معمددإ الحاسددب ا لدديالعملددي يدددر   والجانددب ددي المحاضددرة، 

، و دد لنماذج ولق ات الفيدديو التعليميدةالعملي بالنم  التقليدي، م  عرل العديد من الأملالة 
تددني مسدتو   عبددالرحمن، بندت ندورة الأميدرة جامعدة  ي تدري  هيئة  عضو  حفت الباحلاة

مقددا   الفيدددديو المقدمددة مددن  بدددإ ال البددات، وذلددك مدددن يدد إ تقيدديم أعمددداإ  تنتدداجمهددارات 
 دد و  التعلديم،مقدا   الفيدديو التعليميدة  دي مقدرر تقنيدات  نتداجال البات  ي الجاندب العملدي لإ 
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مدن الو دت ي فدي متسد   د  يتدو ر ، مدن بينهدا ضدي  و دت المحاضدرةيرج  ذلدك لعددة أسدباب 
مقددا   الفيددديو؛ لددذلك  نتدداجلعدددم وجددود معددايير مقننددة لإ جميدد  ال البددات، بالإضددا ة لتدددريب 

الفيديو التعليمدي الدذي  نتاجالجانب العملي لإ ت وير أساليب و ر  تقديم أفبح هناك أهمية ل
نتداج بتفدميم يافدة مدن يد إ بنداء وحددة تعليميدةوذلدك  ،يق  ضمن مقرر تقنيات التعلديم  وا 

 ددي ضددوء تم انددات أدوات الجيددإ  يميددة، وتفددميمها بحيددو يم ددن تقددديمهاالفيددديو التعل مقددا  
 .(02.) نترنتاللااني من الإ 

ت دور  بيدر  دي العقدد الأوإ مدن القدرن الحدالي  دي ت نولوجيدات التعلديم عبدر  حدوو بعد
والجيدددإ اللاددداني مدددن التعلددديم  .20مدددا يسدددم  بالجيدددإ اللاددداني مدددن الويدددب  وفهدددور، نترندددتالإ 

ر والتقددم الهائدإ الدذي الت دو تشدارة تلد  ذلدك  دي  و دان،  E-Learning 2.0الإل تروندي
والتعلدديم الإل ترونددي، ممددا يلفددت الأنفددار تلدد  ضددرورة  نترنددتحدددو  ددي تم انددات ويدددمات الإ 

، نترندت ي ت وير موا   التعليم الإل تروندي عبدر الإ  نترنتا ستفادة من الإم انات الحديلاة للإ 
تعددادة الهي لددة والإبدددات وا بت ددار  ددي الفددميم، والتقددديم لموا دد   وتتملاددإ تلددك ا سددتفادة  ددي
،  ددي ضددوء تم انددات و دددرات ويفددائ  ومت لبددات الجيددإ نترنددتالتعلدديم الإل ترونددي عبددر الإ 

 (.772، 2.02الشرنوبي، ) والتعليم الإل تروني التفاعلي نترنتاللااني من الإ 
توفيفهدا  دي دعدم مقدررات تعدداد  التدي يم دن .20الويدب  ت بيقداتويعتبر اليوتيوب أحد 

والأ لاددر  مو دد  الفيددديو الأ لاددر شددهرة  ددي العددالمال البددات ب ليددات التربيددة، ويملاددإ اليوتيددوب 
سدددمح بمشدددار ة ور ددد  حيدددو ي، (2.02الشددداي ، ب يشدددة، )اسدددتيداماد مدددن  ددد ب الجامعدددة 

والتدي يم دن الوفدوإ  نترندتمتنوعدة مدن مقدا   الفيدديو الميزندة عبدر الإ ومشاهدة مجموعة 
 & Hansen)تليهدا مددن يدد إ المدددونات، والأجهددزة المحمولددة، وموا د  الويددب الميتلفددة 

Erdley, 2009) ،والتعليددد  علددد  مقدددا    عدددرلو   دددذلك يم دددن للمسدددتيدمين تحميدددإ
ويعددرل المو دد  مجموعددة واسددعة مددن محتددو  الفيددديو التددي تددم تحميلهددا مددن  بددإ . الفيددديو

عدن  ك مقا   من الأ  م  أو التلفزيدون أو الأاداني المفدورة،  ضد د المستيدمين، بما  ي ذل
 قدد تدم تحميدإ . المحتو  الذي ييرج  ويحمل  الهدواة ملادإ تددوين الفيدديو أو الأ د م القفديرة

ت دن ، لدم 0..2 بإ ت    اليوتيوب  دي . معفم المحتو  عل  مو   يوتيوب من  بإ الأ راد
ول دن . مشدار ة بمقدا   الفيدديو الميتلفدةللوتر العداديين لمستيدمي ال مبي تتو ر  ر  سهلة

نشدر مق د   نترنتم  واجهة يوتيوب البسي ة من المم ن لأي شي  لدي  اتفاإ بشب ة الإ 
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و ددد (. 2.00العييددد والشدداي ، )  يددديو للجمهددور  ددي جميدد  أنحدداء العددالم  ددي اضددون د ددائ 
أن ( Szeto, Cheng& Hong, 2016)أفهدددرت دراسدددة زيتدددو وشدددين  وهدددون  

 .اليوتيوب  ان أ لار وسائإ التوافإ ا جتماعي استيداماد للأارال التدريسية
ت أن عرل مقا   الفيدديو مدن يد إ  بيئدات الدتعلم ألابتوتعددت الدراسات السابقة التي 

: أ لاددر  ائددة و اعليددة ومدن هددذه الدراسددات اسديجعله .20الويددب  ت بيقداتالإل تروندي أو أحددد 
 ،الفيدديو  دي التعلديم توفيد  مقدا   التي تل دد أن (Zhang, 2002,42) دراسة تشانغ

يم ددن ال دد ب مددن   ل ترونيددة ل ا ددة المقددررات الدراسددية، تبددرواب  أو وفدد ت  ال دد بتزويدد و 
 تنتدداجمدد  أهميدة أن يددتم م تبددات  يدديو تددرتب  بدالمقرر الددذي يدرسد ،  دايدإ التجدوإ والإبحددار

مددن  ا يتيددارتدديح لل دد ب ت، المحتددو  الدراسددي لمقددا   فدد يرة مقددا   الفيددديو بحيددو تجددز 
 اد ومقروند اد وبفدري اد ومتحر د اد محتدو  مرئيد؛ وذلك لأن لق دات الفيدديو تقددم مبينها و   حاجاته

الوفوإ تل  المزيد من لق ات الفيدديو التدي تتفدإ بدنف  وتتيح لل  ب المللارات الفوتية، ب
 مت يدرات نشدر بتنداوإ ( Ni et al, 2005) نديدراسدة  دد  امدت و  .الموضدوت والمحتدو 

الفيددديو للمتعلمددين للمقددررات  مقددا  تاحددة لإ  نترنددتعلدد  شددب ة الإ التعليميددة الفيددديو  مقددا  
تاحتهدا تل ترونيةالدراسية  ، والت لب عل  التحديات والمعو ات اليافة بنشر مقدا   الفيدديو وا 

المت يددرات اليافددة بتحميددإ ونقددإ لت الدراسددة لتحديددد بعددل ، و ددد توفددنترنددتعبددر شددب ة الإ 
 بريددج دراسدة،  ما  امت نترنتوزمن العرل وجودة مقا   الفيديو المعروضة عبر شب ة الإ 

(, 2009 Bridge et al )الفيدديو  دي بيئدات التعلديم  مقدا   بدالتحق  مدن  اعليدة نشدر
والمقدددررات نقدددإ المنددداه   وألادددره علددد ، بدددالتعليم الجدددامعي نترندددتالإ  القائمدددة علددد الإل تروندددي 

الدراسددية التددي تشددتمإ علدد  المفدداهيم والمعلومددات والمهددارات العمليددة، ل دد ب  ليددات التعلدديم 
و البدة مدن  د ب  ليدة التعلديم  اد  البد( 0427)ال بي، و د اشتملت عينة الدراسة عل  عددد 

مقددا   ال بددي بدحددد  الو يددات الأمري يددة، و ددد أشددارت نتددائ  الدراسددة تلدد   اعليددة توفيدد  
علدد  تنميددة الجوانددب المعر يددة  نترنددتالإ  القائمددة علدد يددديو  ددي بيئددات التعلدديم الإل ترونددي الف

أن ال ددر  والأنشدد ة ( Procopio,2011,26-27)بروبو يددو  مددا يضددي  . والمهاريددة
يوتيدوب تدو ر لل د ب الفدر  لتحسدين المو د  الفيديوهات التشار ية عبدر المتعلقة باستيدام 

المدرسددي،  مددا تسدداعدهم علدد  التفاعددإ وتنميددة مهددارات سددو   مهدداراتهم  ددي تحفدديإ المقددرر
 .العمإ
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  دددي تنميدددة الجواندددب الأدائيدددة أ ددددت نتدددائ  العديدددد مدددن الدراسدددات  اعليدددة اليوتيدددوب قدددد 
 ,Tan)دراسدة تدان  مدا  دي  مهدارات التندور الر مديالت نولوجيدة لدد  ال د ب، ملادإ تنميدة 

، وتنميددددة (2.07يلدددد  ا ، ) التعليميددددةمهددددارات اسددددتيدام الوسددددائإ ، وتنميددددة  (2013
نتداج، و (Ebied  Kahuf & Rahman, 2016)الجواندب المهاريدة للحاسدب ا لدي   ا 

نتداج، و (2.02،  رواندة)الفدور   ,Fralinger & Owens)ال د ب لمقدا   الفيدديو  ا 

توفيدد  مقددا   الفيددديوهات مددن يدد إ دراسددة هددذه الوحدددة  لل البدداتيم ددن  وبددذلك، (2009
نتاجو مهارات تفميم  ية عبر اليوتيوب  يالتشار   .ةالتعليمي مقا   الفيديو ا 

علدد  المعلددم أن يتددزود بمهددارات التفددميم التعليمددي ل ددي يسددت ي  تفددميم  لزامدداد لمددا  ددان 
عددادها  يتبدين أن ، (247 – 240، 7..2عبيدد،)المدادة الدراسدية التدي يدرسدها وتنفيمهدا وا 

 دي تددري  الجاندب لتوفيد  مقدا   الفيدديوهات التشدار ية عبدر اليوتيدوب هناك حاجة ماسة 
العمددإ علدد  تنميددة بعددل  ايم ددن مددن ي لهدد الفيددديو التعليمددي تنتدداج ضددمن وحدددة ،العملددي
نتاجو تفميم مهارات  التربيدة اليافدة ب ليدة التربيدة شدعبة  ل البداتمقا   الفيديو التعليميدة  ا 

نتداجلمهارات تفميم و  التربية  لية  البات تنمية ويعتبر، جامعة الأميرة نورة  الفيدديو مقدا   ا 
التعليميددة، يافددة  البددات  دروسددهن تعددداد  ددي لأنهددا ستسدداعدهن ؛بال ددة أهميددة التعليميددة ذا

ومد   .يمارسدن هدذه المهدارات عندد التحدا هن بمهندة التددري  وال تد  ،شعبة التربية اليافة
نتداجمهارات تفميم و لبعل  التربية اليافة شعبة ال الباتوجود فعوبة تحوإ دون تنمية   ا 

اليوتيددوب التددي الفيددديوهات التشددار ية عبددر  باسددتيداميعتقددد أندد  ، التعليمددي مقددا   الفيددديو
ومن هنا جاءت   رة الدراسدة والتدي  ؛يتم الت لب عل  معو ات ا تسابها، تتناوإ هذه المهارات

اليوتيددوب  ددي تنميددة تشددار ية عبددر الفيددديوهات التوفيدد  تعددد محاولددة للتعددر  علدد   اعليددة 
جامعدة الأميدرة ندورة  سم التربية اليافدة ب  الباتلد   التعليمي مقا   الفيديو تنتاجمهارات 

 .نحوها نتفوراتهالتعر  عل  و 

 :الدراسةمشكلة 

ة الدراسددة الحاليددة لضددنا للمقدمددة السددابقة نسددت ي  أن نفددإ تلدد  مشدد امددن يدد إ استعر 
والتدي (  يدديو تعليمدي تنتداجلمهدارات ) العملديالجاندب   دي البدات الضع   :  يوالتي تتملاإ 

تقدد  ضددمن مقددرر تقنيددات التعلدديم الددذي يدددر  ل البددات شددعبة التربيددة اليافددة ب ليددة التربيددة 
 .جامعة ا ميرة نورة
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توفيدد   اعليددة مددا :  ددي السددلاإ الددرئي  التددالي الدراسددةومددن لاددم يم ددن تحديددد مشدد لة 
لددد   التعليمددي مقددا   الفيددديو تنتدداجاليوتيددوب  ددي تنميددة مهدارات  الفيدديوهات التشددار ية عبددر

و د ت لب ذلك الإجابدة  ؟نحوها  نجامعة الأميرة نورة وتفوراته سم التربية اليافة ب  البات
 :عن الأسئلة ا تية

مقددا    تنتدداج تنميددة مهددارات  دديالفيددديوهات التشددار ية عبددر اليوتيددوب توفيدد  مددا  اعليددة  .0
 ؟جامعة الأميرة نورةب شعبة التربية اليافةلل البات الفيديو 

مد  توا ر معايير الفيديو التعليمدي  دي الفيدديوهات المفدممة مدن  بدإ  البدات جامعدة ما  .2
 الأميرة نورة؟

الفيدديوهات نحدو توفيد   جامعدة الأميدرة ندورةب شعبة التربية اليافدة   البات تفوراتما  .2
 التعليمية؟العملية   يالتشار ية عبر اليوتيوب 

ر اليوتيدوب المسدتيدمة  دي عبد الفيدديومواففات الواجدب توا رهدا عندد ايتيدار مقدا   الما  .7
 الأميرة نورة؟ جامعةب شعبة التربية اليافةالتعليم من وجهة نفر  البات 

 :فروض الدراسة

 البددات بددين متوسدد ي درجددات ( 0.0.)يوجددد  ددر  داإ تحفددائياد عنددد مسددتو  د لددة 
المرتب دة بقيدا  الجاندب  لفيديو التعليمديتقييم المنت  النهائي ل  ائمة ي  نورةجامعة الأميرة 

 تنتدداجاليوتيددوب  ددي تنميددة مهددارات الفيددديوهات التشددار ية عبددر  توفيدد  بددإ وبعددد  المهدداري
 .لفالح الت بي  البعدي التعليمية مقا   الفيديو
 :أدوات الدراسة

 (تعداد الباحلاة. )التعليمي ائمة مقترحة بمعايير جودة الفيديو  .0

تدددم بنالهدددا و ددد  معدددايير جدددودة الفيدددديو ) ائمدددة مقترحدددة لتقيددديم مندددت  الفيدددديو التعليمدددي  .7
 (تعداد الباحلاة(. )التعليمي

 نحددو نددورة الأميددرة جامعددة اليافددة التربيددة شددعبة  البددات للتحقدد  عددن تفددوراتة اسددتبان .4
 (تعداد الباحلاة. )التعليمية العملية  يالفيديوهات التشار ية عبر اليوتيوب  توفي 

 :الدراسةأهداف 

جامعدة ب شعبة التربية اليافدةالتعليمية لد   البات  مقا   الفيديو تنتاجتنمية مهارات  -
 .الأميرة نورة
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 تنتداج تنمية مهدارات الفيديوهات التشار ية عبر اليوتيوب  يتوفي   اعلية التحق  من  -
 .جامعة الأميرة نورة اليافةشعبة التربية لل البات مقا   الفيديو 

تددوا ر معددايير الفيددديو التعليمددي  ددي الفيددديوهات المفددممة مددن  بددإ  مددد التحقدد  مددن  -
 .جامعة الأميرة نورةب شعبة التربية اليافة البات 

نحدو توفيد   جامعدة الأميدرة ندورةب شدعبة التربيدة اليافدة  البات تفوراتالتعر  عل   -
 .العملية التعليمية  يالفيديوهات التشار ية عبر اليوتيوب 

عبدر اليوتيدوب المسدتيدمة  الفيدديوتحديد المواففات الواجب توا رها عند ايتيار مقا    -
 .الأميرة نورةجامعة ب شعبة التربية اليافة ي التعليم من وجهة نفر  البات 

  :الدراسةأهمية 

 :سهم  ي  إ مما يأتيت د  ا ي أنه الحالية الدراسةتبرز أهمية 
نتداجتزويدد القدائمين علد  تفدميم و  - بمجموعدة مدن الإرشدادات الفيدديو التعليميدة  مقدا   ا 

نتاجالمعيارية تليذ بعين ا عتبار عند تفميم و   .مقا   الفيديو التعليمية ا 
و  سددديما  .20توفيددد  ت بيقدددات الويدددب  و يفيدددة أهميدددة علددد  الضدددوء الدراسدددة تسدددل  -

 . ي التعليم الجامعي اليوتيوبالفيديوهات التشار ية عبر 

يافددة بمفددادر تعلددم تراعددي اهتمامددات  وتقنيددات التعلدديمتلاددراء المقددررات التعليميددة عامددة  -
 .المتعلمين وميولهم ملاإ مو   اليوتيوب

 المناسدددبة الفيدددديو مقدددا   ايتيدددار علددد وأعضددداء هيئدددة التددددري   المعلمدددين مسددداعدة -
 .عبر اليوتيوب الفيديومن ي إ  ائمة المواففات المقترحة  يتيار مقا   لمقرراتهم 

  :الدراسةحدود 

للعددام الدراسددي  الأوإالففددإ الدراسددي : الحدددود الزمانيددة علدد  يددةالحال الدراسددة تا تفددر 
 ليدة  البدات : والحدود البشدريةجامعة الأميرة نورة، : ، والحدود الم انية(هد0727 -0724)

 .مقرر تقنيات التعليم: جامعة الأميرة نورة، والحدود الموضوعيةالتربية 

  :الإطار النظري والدراسات السابقة

يبدددأ الإ ددار النفددري والدراسددات السددابقة بمقدمددة عددن الفيددديو التعليمددي وأهميتدد  لددذوي 
نتدداجبهددا عنددد تفددميم و  الأيددذعتبددارات التددي يجددب  ا حتياجددات اليافددة، وتحديددد ا  يددديو  ا 
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 اليوتيددوبالفيددديوهات التشددار ية عبددر توفيدد  تعليمدي لددذوي ا حتياجددات اليافددة، لاددم يتنداوإ 
 . ي التعليم

 :أهمية استخدام الفيديو لذوي الاحتياجات الخاصة

لهددا العديددد مددن الفوائددد التددي  ا حتياجددات اليافددة تن اسددتيدام التقنيددات  ددي تعلدديم ذوي
الأ اديميددة أو ا جتماعيددة أو ا  تفددادية، حيددو تعددود علدديهم سددواء مددن الناحيددة النفسددية أو 

تتضمن العديد من البرام  المسلية والألعاب التعليمية التي تديإ السدرور  دي  تتو ر برمجيات
التدوتر والقلد  النفسدي لدديهم، وتزيدد نفو  هل ء المتعلمين، وبالتدالي تيفد   لايدردا مدن حددة 

 .دا عيتهم للتعلم وا تساب سلو يات جديدة
المدراد تنميتد   ،ة المشداهدة للسدلوك الجيدد لادر أن توفي  الفيدديو التعليمدي، و   ي    شك مماو 

 التفدر م انيدة توالم حفدة يزيدد مدن  ،  لد  المتعلم من ذوي ا حتياجدات اليافدةت سابأو 
ويزيددد اللاقددة  ددي الددنف ،  مددا أن السددلوك المسددتهد  مددن يدد إ التي ددي   والسددلوك الإيجددابي
 ذوي ا حتياجدددات اليافدددةات المسدددتهد ة والمندددوي ت ويرهدددا وزيادتهدددا لدددد  يالددواعي للسدددلو 

 اندت المسداعدة أسدواء  ،من أداء المهدارة بددون مسداعدة المتعلمتم ن ، التوحدأ فاإ يافة 
لدرجددة  بددالمتعلمن الهددد  الأساسددي مددن النمذجددة بالفيددديو هددو الوفددوإ لأ  ؛أم جسدددية ةلففيدد

 ،ارتب دددت النمذجدددة بالفيدددديو بتحسدددين البيئدددة الفدددفيةمدددن ا سدددتق لية  دددي السدددلو ات،  مدددا 
ت العديدد مدن ألابتدو دد  (Kehle, et al, 2007). مراوبدةالايدر ات يوتيفديل السدلو 

 ، ددي تنميددة الجوانددب المهاريددة لددذوي ا حتياجددات اليافددةالدراسددات  اعليددة الفيددديو التعليمددي 
ا هتمدددام بت دددوير الملايدددرات بضدددرورة التدددي أوفدددت  (2.00)ملادددإ دراسدددة زيددددان والحلفددداوي 

بمدا يدت ءم مد   ئدة المتعلمدين مدن الفدم، مد  ا هتمدام بدراسدة ، البفرية الر مية عبر الويب
مت يرات الفيديو وع  تها بندوات  الدتعلم لل د ب الفدم، وتوفيد  معدايير الوفدوإ أو الإتاحدة 

علد   (2.07) مدا أ ددت نتدائ  دراسدة عيسد  والحفنداوي  . ي ت وير موا   الويب التعليميدة
 ،ا سددتمات ددي تنميدة مهدارتي  ،والفدوتية اسدتيدام تلميحدات الفيددديو الر مدي المرئيدة،  اعليدة

حيو تعد تلدك المرحلدة مدن أهدم  ؛والتحدو لد  الأ فاإ ضعا  السم  بمرحلة ريال الأ فاإ
عل  دور تلميحدات الفيدديو الر ميدة  دي توجيد  المراحإ المعنية ببرام  التديإ المب ر والتأ يد 

 أحمدددد،  مدددا توفدددلت نتدددائ  دراسدددة والمهاريدددة للأ فددداإ ضدددعا  السدددم  ،الحاجدددات المعر يدددة
النمذجددة المتبادلددة والنمذجددة )تلدد   اعليددة  ددإ مددن برنددامجي ( 2.07) اليميسدديو  الشدديراويو 
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أ فداإ العيندة ازدادت لدديهم  أن مدا  ي تعليم ال فإ التوحدي مهارة التقليد الحر دي، ( بالفيديو
القدرة عل  التقليد الحر ي عندد تعرضدهم للبرندام   دي المجمدوعتين، أمدا  دي القيدا  التتبعدي 

مجموعة الفيديو  انت الأعلد   دي الحفداف علد  مهدارة التقليدد الحر دي أن  قد أفهرت النتائ  
 .وتعميمها

ومددن يدد إ  ،للمهددارات ذاتيدداد وتعتمددد النمذجددة مددن يدد إ الفيددديو علدد  التقليددد والمحا دداة 
النمذجة بالفيديو التدي تعتبدر مدن  نيدات تعدديإ السدلوك الفعالدة التدي تحددو ت ييدرا  دي سدلوك 

مددن يدد إ المشدداهدات  ،والتددي بدددورها تزيددد مددن  اعليددة الددذات وزيددادة اللاقددة بددالنف  ،الفددرد
 .(2.07،  واسمة)لذوي ا حتياجات اليافة المت ررة 

الفيددديو التعليمددي لددذوي ا حتياجددات اليافددة سددنجد أندد  يعتمددد  تلدد  توفيدد عنددد النفددر 
لددذا  هددي   تفددلح لميا بددة جميدد  الفئددات اليافددة،  ،علدد  حاسددة السددم  وحاسددة البفددر

التوحدد هدم ون حف من ي إ اسدتعرال الدراسدات السدابقة أن الفدم وضدعا  السدم  وأ فداإ 
التعليميددة، بالإضددا ة للمعددا ين  سددتفادة مددن توفيدد  مقددا   الفيددديوالفئددات اليافددة الأ لاددر ا

 .حر ياد وذوي الإعا ات ا نفعالية والوجدانية وفعوبات التعلم ومش  ت التيا ب
 :فيديو تعليمي لذوي الاحتياجات الخاصة إنتاجبها عند تصميم و الأخذاعتبارات يجب 

 دد يرجد  و  ،المتعلمدين لدد  تنميدة المهدارات المتنوعدةعلد   اد التعليمي  ادر  الفيديويعتبر 
والتدي تسدتهد   ،تلد  اعتمداد تعلديم المهدارات العمليدة علد  نمداذج الأداء الشدار  للمهدارةذلك 

عرل المهارة ب ا ة جوانبها المعر ية، الأدائية والوجدانية، حيو يتم تحليإ المهدارة وتنفيمهدا 
 ي ي وات متسلسلة بد ة، وشر  هذه الي وات، وعرل الأداء الفحيح، وتوضديح الأي داء 
التددي يم ددن الو ددوت  يهددا و يفيددة تجنبهددا، وهددو مددا تسددت ي  تتابعددات الفيددديو الر مددي تنفيددذه 

بحيدددو يم دددنهم اسدددتيعاب جميددد  جواندددب المهدددارة ومتابعدددة جميددد   ؛وعرضددد  علددد  المتعلمدددين
العديددد مددن الأدوار والفوائددد التددي تلديهددا  ، وهندداك(2.00زيدددان والحلفدداوي، ) تفافدديلها بد ددة

يو التقليديدددة أو الر ميدددة  دددي ت دددوير العمليدددات والممارسدددات التربويدددة لق دددات ومقدددا   الفيدددد
 :(777، 2.02الشرنوبي، ) والتعليمية، والتي من بينها ما يلي

 عرل المعلومات المتنوعة ب ريقة  عالة ومللارة. 
 تيسير استيعاب المتعلم للمعلومات الفعبة والمجردة. 
  أحداو تتم  ي نف  اللحفةتعادة عرل الأحداو التي تمت منذ  ترة و أنها. 
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  التألاير  ي المدتعلم مدن  ا دة الجواندب المعر يدة، والمهاريدة، والوجدانيدة؛ نفدردا لمدا تشدتمإ
علي  تلك اللق ات ومق وعات الفيديو عامة من ملايدرات تدللار  دي تلدك الجواندب الميتلفدة 

 .للمتعلم
 راتد  لفتدرة ف بها  ي ذاترميز المعلومات  ي ذهن المتعلم مما يساعد المتعلم عل  ا حتفا 

 .ها بسهولة عند الحاجة تليهائ ويلة، واستدعا
  المددتعلم تجدداه لق ددات الفيددديو المعروضددة؛ لمددا تشددتمإ عليدد  مددن ترميددز تلاددارة  انتبدداهجددذب

 .سمعية وبفرية
  بدددرام   مدراميدددة، أ  اندددت أعمدددا د أعدددرل  ا دددة أندددوات الأعمددداإ المتحر دددة النا قدددة سدددواء

 .اضية، أو اير ذلك من الأعماإري اد أحدالا متر يهية، أ
 والحر دة وتدألايرات  ،وأحجدام اللق دات وأنواعهدا ،استيدام تقنيات التفوير وزوايدا التفدوير

 .مما يشعر المشاهد بالحيوية والوا عية لما يشاهده ،العرل اليافة بالفيديو
 يميدة، يم ن توفي  الفيديو بفاعلية  ي تحقي  وتنفيدذ الأهددا  والأعدرال التربويدة والتعل

 .عد، والتعليم المفتو ، والتعليم المبرم ب   عنالمرتب ة ببرام  التعليم 
تسدددارعت الت دددورات التقنيدددة  دددي السدددنوات الأييدددرة  سدددتيدام وتفعيدددإ تقنيدددات ووسدددائإ 

وا ددب ذلددك ت ددور  يددر  ددي م ونددات عنافددر المحتددو  الر مددي  ،ا تفدداإ  ددي المجدداإ التربددوي
والفددور لا لايددة  ،والفيددديو الر مددي ،حيددو ت ددور اسددتيدام الددن  الفددائ  ،التفاعليددة المتعددددة

 ؛الأبعاد التفاعلية وتدم العمدإ علد  الوسدائ  المتعدددة النا لدة للمحتدو  الر مدي لتلدك المقدررات
ممددا أد  تلدد  تفعيددإ المقددررات لتتناسددب مدد   دددرات ذوي  ،لمواجهددة الفددرو  الفرديددة لل دد ب

    (.422، 2.07حفناوي، عيس  وال)  ا حتياجات اليافة
 التدي يجدب الأيدذ المت يرات الفنية والتربوية والت نولوجية عددت الدراسات والأدبيات أهم

 :وهي (777-772، 2.02الشرنوبي، )بها عند تفميم  يديو 
 سدواء أ اندت هدذه الملايدرات بالنفدو ، أم الفدور، : الملايرات المفداحبة للق دات الفيدديو

 .التفاعإ، أم ايرها من الملايرات البفرية والسمعية ازرارأم التلميحات، أم الرواب ، أم 
 وي ددون ذلددك مددن يدد إ الييددارات والبدددائإ المتاحددة عنددد : تم انددات عددرل وتقددديم الفيددديو

 .إ وجود العديد والمزيد من الوف ت والرواب  المتشعبةعرل لق ات الفيديو ملا
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 حيدو تن اللدون يعدد مدن بدين العوامدإ المعر يدة التدي تدللار : نم  اللون  ي لق ات الفيديو
حيددو تن الألددوان المتعددددة للق ددات ومقددا    ؛نتبدداه ددي تددذ ر المعلومددات، ب ددرل جددذب ا  

 .الفيديو هي السمة المميزة لها ا ن
  مدن حيدو الت بيدر والتفد ير للق دة وبنسدب متبايندة، ممدا يجعدإ القددرة  الحجدمالتح م  ي

 .عل  اتياذ القرار  ي تحديد الحجم المناسب للق ة الفيديو بيد المتعلم
 حيدو تن معفدم لق دات الفيدديو التدي تعدرل مدن يد إ موا د  التعلديم : زمن لق ة الفيديو

 .ن بض  د ائ ، تل  أ إ من د يقةالإل تروني ت ون ذات زمن  فير،  قد تتراو  ما بي

 حيددو تن الددتح م  ددي العددرل يددلدي تلدد  تلاددراء التفاعددإ بددين : الددتح م  ددي تشدد يإ اللق ددات
علم مدددتالفيدددديو الر ميدددة، و قددددا لرابدددة الالمدددتعلم والمحتدددو  الدددذي تقدمددد  وتحملددد  لق دددات 

 .وحاجات 
 المددتعلم أو  وتددلدي هددذه التلميحددات بالضددرورة تلدد  تنبيدد  ةالتلميحددات المفدداحبة للق دد

الإشارة ل  للتر يز عل  جزء معين  ي اللق ة، أو ت ادت  بمعلومات أيدر  تدرتب  بموضدوت 
العرل للفيلم أو اللق دة، و دد ت دون هدذه التلميحدات بالنفدو ، أو الإضداءة أو الأسدهم 

 .أو ايرها من أنما  التلميحات البفرية
 لموضد  الأملادإ للق دات الفيدديو يجب ايتيدار ا :مو   لق ة الفيديو من المحتو  والشاشة

، تل ترونيددةعندددما ت ددون مقترنددة بددبعل النفددو  المفدداحبة لهددا  ددي فددفحات الموا دد  
ا  .وذلك م  مراعاة المت يرات اليافة بالتفميم البفري للففحات أيضد

 تلتددزم بالمعددايير  ،بعددل لق ددات الفيددديو: التهيئددة المعر يددة للمددتعلم ل سددتفادة مددن اللق ددة
لاارت  معر يدا، من أجإ ا  لالملاالية  للق دة الفيدديو  نتبداهلتهيئة المعر ية للمتعلم وتشويق  وا 

عنددد عرضددها علدد  الشاشددة، و ددد ت ددون هددذه التهيئددة أو التمهيددد بالنفددو  التددي تسددب  
عددرل لق ددات الفيددديو أو تفدداحبها، و ددد ت ددون الفددور الفوتوارا يددة اللاابتددة، و ددد ت ددون 

اببعل لق ات الفيديو ف يرة الحج  .م أيضد
 حيو يفيد تحديد مفدر لق دات الفيدديو للمدتعلم تلد  انتقداإ : تحديد مفدر اللق ة للمتعلم

المتعلم تل  المفدر الأساسي الذي  د يجد  ي  العديد مدن أ د م ولق دات الفيدديو الأيدر  
 .ذات الفلة
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 :النظريات التي يقوم عليها الفيديو التعليمي

تل  مجموعة من النفريات التي يقوم عليهدا ( .77-747، 2.02)يشير الشرنوبي 
 :الفيديو التعليمي بوج  عام، ومن أهمها

     نظريةة اممةا المعةر  Cognitive Load Theory :  وذلدك حيدو تن لق دات الفيدديو تقددم
ة للحدددو علدد  نحددو يسددتلاير القدددرات العقليددة للمددتعلم، ويجددذب يددللمددتعلم المشدداهد الحقيق

، تذ  الفهدم، والدتعلم القدائم علد  المعند، ما يساعد المتعلم علد  الدتعلم القدائم علد  نتباها  
هنا   يض  أية  يود أو أعباء عل  عمإ العقدإ والتف يدر، و  يرهد  العقدإ  دي  نتباها   أن

 هددم واسددتيعاب المعلومددات؛ ممددا يعنددي أن الحمددإ المعر ددي يقددإ بالنسددبة لعقددإ المددتعلم مددن 
وإ مدددن العقدددإ للدددتعلم،  مدددا أن معددددإ الدددتعلم للمعدددار  والمعلومدددات ناحيدددة الجهدددد المبدددذ

ددا علدد  نحددو يتفدد  بالمتعددة والتشددوي   ددي الددتعلم، ممددا يددلد  تلدد   والمهددارات يددزداد أيضد
 . ويلةت  لفترة  ي ذا ر احتفاف المتعلم بالمعلومات 

     النظريةةة المعرفيةةة للوسةةاعد المتعةةددم التعليميةةة  Cogitive Theory of Multimedia 

Learning :  نفدددردا لأن الفيدددديو يعدددد مدددن أ دددو  الوسدددائ  التعليميدددة تدددألايردا  دددي المدددتعلم
دا، وهدذان العنفدران يعددان   شتمال  عل  الحر ة والحيوية، وا شتمالية عل  الفدوت أيضد
مدن بدين أهدم عنافدر الملايدرات والوسددائ  التعليميدة التفاعليدة، وجددير بالدذ ر أن الوسددائ  

ة تعتمددد علدد  عدددد مددن الر ددائز الفلسددفية والنفريددات التعليميددة، والتددي مددن بينهددا المتعدددد
التددي تشددير تلدد   ددوة وتددألاير   CTMLالنفريددة المعر يددة للوسددائ  المتعددددة التعليميددة  

 .التعليميالوسائ  المتعددة، والتي من بينها الفيديو 
 نظرية معالجة وتجهيز المعلومات  Theory Information- Processing :  يتضح هدذا جليداد 

إ الويدب التدي هدي ل ترونية ور ميدة تقددم مدن يد  تالفيديو وسيلة ومادة تعليمية   ي  ون
ا وسيلة  ل ترونيدة، و  شدك أن هدذه الملايدرات تت لدب مدن العقدإ عدادة عندد اسدتقبالها تأيضد

لمعالجددة وتجهيددز المعلومددات التددي تشددتمإ  ؛القيددام بالعديددد مددن المهددام والعمليددات العقليددة
الفيددديو المتحر ددة، ويددتم ذلددك مددن يدد إ المعالجددة والترميددز لتلددك الملايددرات  لق ددات عليهددا

المعلومددات جميعدددا  ددي السددمعية والبفددرية المعروضددة  ددي لق ددة الفيددديو، وتيددزين تلددك 
 .ستدعائها بعد ذلك عند الضرورةالذا رة؛  
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  تن الهدددد  الأسدددم  مدددن توفيددد   :والابتكةةةاري تفكير الإبةةةداعيالنظريةةةات الخاصةةةة بتنميةةةة الةةة
واستيدام الت نولوجيات التعليمية  ي موا   التعليم والتدريب يعد هو تعليم التف يدر، الدذي 

هدا ر العليدا، والتدي مدن بينيديلدي بالتالي تل  ا تساب الفرد لقدرات ومهارات وعمليات التف 
نتدداج، حيددو تن عمليددة تفددميم و  بت دداريالتف يددر الإبددداعي والتف يددر ا   التعليمدديالفيددديو  ا 

تت لدب عدددة أنمدا  مددن العمليددات المتعدددة والمرنددة مدن التف يددر، ولددذلك  ددن محددور تنميددة 
 .الفيديو والوسائ  والملايرات الأير  تنتاجالإبدات وا بت ار يعد أمردا مهمدا ألاناء تفميم 

 :   العملية التعليمية اليوتيوب الفيديوهات التشاركية عبر   قدمهاالخدمات التي ت

أ لادر موا د  مشدار ة الفيدديو شدهرة، : اليوتيوب بأند  (Duffy,2008, 123) يعر  دو ي
 ويسدددت ي ، والتدددي  تم دددن المسدددتيدمين مدددن تحميدددإ ومشددداهدة، ومشدددار ة مقدددا   الفيدددديو

المشدداهدة المجانيددة لمقددا   الفيددديو علدد   ملاددإ تتاحدةالعديددد مددن اليدددمات أن يقدددم يوتيدوب ال
 رفدة للمعلمدين للعمدإ  مدا يشد إ  ،الحاجدة تلد  تحميلهدا علد  أجهدزتهمالمو   مباشدرة دون 

يمّ دن و . توسي  ن ا  جمهورهم التعليمدي والوفدوإ تلد  المسدتويات الدوليدةعل  ش إ  بير ب
موا د  وت بيقدات مدن الدراسدي، و  محتدو أعضاء هيئة التدري  وال  ب مدن الوفدوإ تلد  ال

وا دد  الحيدداة، وعددرول للمهددارات التددي يم ددن ت بيقهددا  جددزء مددن المحاضددرات التددي تتضددمنها 
 .(Burke, Snyder & Rager 2009)المقررات الدراسية وذلك  ي ش إ مقا    يديو 

ويسددمح . ، ومشدداهدة ومشددار ة مقددا   الفيددديووتنزيددإر دد ،  يدمددة اليوتيددوبيقدددم و مددا 
يعمددإ أيضدداد و بتبددادإ وجهددات النفددر والمقترحددات بشددأن مقددا   الفيددديو المعروضددة،  اليوتيددوب
المحاضددرات وو ددائ  المددلتمرات،  مددا يسددمح بتقددديم سلسددلة مددن مقددا   الفيددديو  نشددر قندداة ل

ويعمددإ الددتعلم مددن يدد إ مقددا   الفيددديو المقدمددة عبددر ، لشددر  المهددارات واليبددرات التعليميددة
يجعددإ  اليوتيددوبنفددراد لأن  ؛أ ضددإ  ددي مهددارات الحاسددب ا لدديعلدد  تحقيدد  نددوات   اليوتيددوب

مقا   الفيديو متاحة  ي أي و ت ومن أي م ان بدرجة عالية من الجودة،  ما يتديح تم انيدة 
تعددادة تشدد يإ مقددا   الفيددديو أو تيقا هددا واسددت مالها  حقدداد،  مددا يسدداهم  ددي تنميددة مهددارات 

يانيدددة علددد  نحدددو أسدددرت وأسدددهإ بددددون أي ددداء الدددتعلم البفدددري، و دددراءة الفدددور والرسدددوم الب
 وعددداء لملفدددات الأعمددداإ  اليوتيدددوبوبالإضدددا ة تلددد  ذلدددك يم دددن أن يدددتم اسدددتيدام . مفاهيميددة
حيدو يم دن للمعلمدين ا حتفداف بأعمداإ  ؛بالنسبة لل  ب والمعلمين عل  حدد سدواء تل ترونية
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 & Ebied  Kahuf) مدن الشدفا ية م  رفدة لتقدويم ال د ب بمسدتو  عداإ  ال د ب وتقددي

Rahman, 2016). 
 :  التعليماليوتيوب الفيديوهات التشاركية عبر مميزات 

 :تشدددددير العديدددددد مدددددن الدراسدددددات تلددددد  مميدددددزات  اليوتيدددددوب  دددددي التعلددددديم  مدددددا يلدددددي 
((Duffy,2008  و (Snyder ,Burke :2008) 
 ونها منفة لل لبة للتفاعإ و لي  مجرد مشاهدة المحتو  ،تشج  عل  الإبدات . 
   عدددن المعلومددات عدددن  ريدد  مقدددا    الدراسددة دددي  تل ترونيددةيعتبددر مدددن أ ضددإ الموا ددد

 .الفيديو

  يعتبر مو   اليوتيوب أ بر مو    يديو من حيو عدد الزوار والمستيدمين. 

  ات مستقلة ل إ حساب مستيدميقدم المو   يدمة عمإ  نو. 

 وا  ددد ت علددد  أحددددو ا يتراعدددات والأ  دددار وا  تشدددا ات؛  الدراسدددةد  دددي عمليدددة يسددداع
 . نتشار المو    ي أ بر شريحة  ي العالم

  دارت  لمقا   الفيديو والتعليقات عليهاا  سهولة استيدام  و. 

 يتميز المو   بتعدُّد الل ات،  يفيد المستيدمين  ي جمي  أنحاء العالم. 

  إ المعلومات والمعر ةبا ستفادة الملال  من وسائإ الإع م الجديدة لنقيسمح اليوتيوب. 

 يعتبر وسيلة تعليمية مشو ة وجذابة. 

 يساهم  ي تعزيز رو  المنا شة الفاعلة بين المتعلمين. 

  و يعمدإ علد  بنداء المحتدو  و  ،يسدت ي  المشدار ة و التقيديم حدراد  تعليميداد  ييل  مجتمعداد
 .نشره لزم ئ  

 حيدو يم دن اسدتيدام   ،عليم المتعلمين بمراحلهم الميتلفة و  سيما  بار السنمناسب لت
 . ي التعلم مد  الحياة

  يعتبدددر أحدددد مدددوارد التعلددديم المجانيدددة، سدددهولة اسدددتيدام روابددد  اليوتيدددوب  دددي العدددرول
 و ي منفات التعلم الإل تروندي  دالب ك بدورد ،(Power Point)التقديمية  البوربوينت

(Black Board) . 

  نوات تش يإ منففلة  ي القناة الواحدة، مما أتدا  تم انيدة تنفديم مقدا   تنشاءتم انية  
 .الفيديو وتفنيفها بش إ جيد
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  حدذ  أي جدزء مدن الفيدديو : ، وهدذا يشدمإ نترندتتم انية تحرير الفيديو مباشرة علد  الإ
ضا ة تألايرات عل  المق     .الأفلي باستيدام يافية ا  ت ات، وا 

 :   العملية التعليمية اليوتيوب الفيديوهات التشاركية عبر   توظيف

 دديم ن  ،متعددددةنهددا متنوعددة و توب  ددي التعلدديم حيددو   يم ددن حفددر اسددتيدامات اليوتيدد
 :استيدامها  ي ميتل  الموضوعات الدراسية  ومن هذه ا ستيدامات 

 ميتلدد  أنددوات حيددو يم ددن اسددتيدام اليوتيددوب  ددي تعلدديم  : تعلدديم ميتلدد  أنددوات التعلدديم
أو التدي تحتداج تلد   ،العلوم و عرل التجارب العلمية التي   يم ن ت بيقها  ي الميتبر

 (.Bloxx,2010) أو لدواعي الحفاف عل  س مة ال  ب ،و ت لتنفيذها
 حيددو تن عددرل ال لايددر مددن مقددا   الفيددديو ذات القيمددة يددديإ ال دد ب  :تشددراك ال دد ب

يحقد  الأهددا  التعليميدة،  مدا أن هدذه المقدا   تشددرك ويشدر هم  دي العدالم الر مدي بمدا 
    (Smith,2014)أ لار من حاسة  ي التعليم، وهذا يزيد من تدرا هم للموضوت التعليمي

 اعليددة التعلدديم  التحقدد  مددنتلدد   (2.00)هددد ت دراسددة يحيددي  :دعددم التف يددر العلمددي 
وا تجاهدات نحددوه لددد   دد ب  ،الإل تروندي الموجدد  بدداليوتيوب  دي تنميددة التف يددر العلمددي

 البدا و البدة مدن  د ب  ليدة ( 77)الجامعة ميتلفي الجن ، ت ونت عينة الدراسة مدن 
التربية جامعة الأ فد ، اسدتيدمت الدراسدة مقيدا  التف يدر العلمدي ومقيدا  ا تجاهدات 
 نحو التعليم الموج  باليوتيوب، واستيدمت المنه  التجريبي للتوفدإ تلد  نتائجهدا، التدي

بداليوتيوب  دي التف يدر العلمدي   ب الذين استيدموا التعليم الموجتوفلت تل  تفو  ال  
 .وا تجاهات نحو التعليم باليوتيوب

  متعدد الوسائ  للتعلم يعمدإ علد   اد مفدر يعتبر اليوتيوب  :تو ير مفادر تعليمية متنوعة
  الفيددديو المقدمددة يم ددن أن تسدداعد مقددا ، و الت امددإ بددين الإم انيددات الفددوتية والبفددرية
، علد  اسدتدعائها ة ال د بادة  ددر وزيد ، وعلد عبر يوتيوب ال  ب عل  تذ ر المفداهيم 

 ندوات  تنشداء هم القضايا والأ  دار المعقددة ب ريقدة أ لادر  اعليدة،  مدا يم دن للمعلمدين و 
مقا   الفيديو المرتب ة بالمواد الدراسدية التدي  محتو و يها يم نهم ر    ،يوتيوبالعل  

 . (Albaddi, 2013) يقومون بتدريسها
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 تن تنوت وتعدد مقا   الفيديو التعليمية التي يم دن اسدتيدامها  دي الددر  يزيدد  :التعزيز
من دا عية ال  ب تلد  التعلديم، و ذلدك باعتبدار أن الحاجدة تلد  معلومدات تضدا ية يم دن 

   (Smith,2014)  يديو ذات فلة مما يفتح   ا  التعلم لد  ال  بتعزيزها بمقا   

 وضدد   (2.02)عمددر دراسددة  هددد ت قددد  :دا عيددة الإنجدداز وا تجدداه نحددو مجتمدد  الددتعلم
تفور مقتر  لتوفي  اليوتيوب  ي التعلم وألادره  دي زيدادة دا عيدة الإنجداز وا تجداه نحدو 

 البة من  البات  لية التربية للبندات جامعدة أم ( 07)التعلم، وت ونت عينة الدراسة من 
القددر ، اسددتيدمت الدراسددة ايتبددار الدا عيددة للإنجدداز وايتبددار ا تجاهددات نحددو الددتعلم مددن 

ليوتيوب، واستيدمت الدراسة المنه  الوفدفي التحليلدي  دي وضد  التفدور ي إ شب ة ا
المقتددر  لتوفيدد  هددذه الشددب ة  ددي التعلدديم،  مددا اسددتيدمت المددنه  التجريبددي  ددي تحديددد 
 اعلية اليوتيوب  ي الدا عية للإنجاز وا تجاهات لد  أ دراد العيندة، و دد توفدلت النتدائ  

بينمدا  . عيدة للإنجداز وا تجاهدات لدد  أ دراد العيندةتل   اعلية استيدام اليوتيوب  دي الدا
 اعلية استيدام اليوتيدوب  دي تحفديإ العلدوم التحق  من  (2.02) العنزيدراسة  هد ت

وا تجدداه نحددو مجتمدد  المعر ددة لددد   البددات الفدد  اللاالددو المتوسدد  بالمدينددة المنددورة، 
تحفددديإ معر دددي   البدددة، واسدددتيدمت الدراسدددة ايتبدددار( 72)ت وندددت عيندددة الدراسدددة مدددن 

ومقيدددا  ا تجددداه نحدددو مجتمددد  المعر دددة، واسدددتيدمت المدددنه  التجريبدددي للتوفدددإ تلددد  
نتائجهددا، التددي أفهددرت تفددو  مجموعددة التعلدديم عبددر اليوتيددوب  ددي التحفدديإ المعر ددي 

 .وا تجاهات نحو مجتم  المعر ة
  أجدري شدين   دد :دعدم اسدتق لية تعلدم ال د ب(Chen, 2013 )وإ ادراسدة مسدحية لتند

و دد وففدت هدذه الدراسدة مقدا   . لدعم استق لية تعلم ال د ب اليوتيوبتم انية توفي  
ني للتددري  والدتعلم المسدتند تلد  او الفيديو  دي ت دار مدديإ الدتعلم اليبدري والمدديإ التعد

ون يتسددددم بيفددددائ  امدددد  توفيدددد  مفهددددوم المعلددددم  متعدددد ،أسدددد  النفريددددة  البنائيددددة
و دددد بيندددت نتدددائ  الدراسدددة أن . ا ستقفددداء، والتي دددي ، والم حفدددة والتيسدددير التعليمدددي

ال د ب أن اسدتيدام  رأ  مدا ،  د ساعد عل  دعم استق لية ال  ب  ي التعلم اليوتيوب
 . د ساهم  ي تنمية  دراتهم عل  تعلم الل ة الإنجليزية اليوتيوب

 روود   دددم :انيدرا  ال دد ب  ددي الددتعلم(Roodt, 2013 ) دراسددة وفددفية مسددحية  ائمددة
 دي  اد الذين يدرسون مقدرر  ،عل  ا ستبيان م بقة عل  عينة من   ب المرحلة الجامعية
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و ددد أسددفرت نتددائ  . و البددة اد  البدد 72وعددددهم  ،أنفمددة المعلومددات  ددي جنددوب ت ريقيددا
 دد سداهم  دي ر د  المسدتو   اليوتيدوبالدراسة أن استيدام مقا   الفيديو المستمدة من 

 .الإجمالي لمشار ة وانيرا  ال  ب  ي التعلم
 سددتناداد لنتددائ  دراسددة  هيددوي وراجددا وماذندداه ا : تقددديم الت ذيددة الراجعددة بمسدداعدة الأ ددران

(Huey & Raja Maznah, 2009 ) يم دن أن يسداعد   اليوتيدوباتضح أن استيدام
علدد  تقددديم الت ذيددة الراجعددة بمسدداعدة الأ ددران ويسددمح بتحويددإ د ددة الددتح م  ددي  عمليددة 

ملادإ  ،اليوتيدوبوذلك من يد إ عددد مدن الوفدائ  المتضدمنة  دي  ؛التعلم تلي يد ال  ب
 . نفام تقدير مقا   الفيديو، وعدد المشاهدات، والتعليقات النفية علي مقا   الفيديو

 تناولددت دراسددة تددان  :لتنددور الر مدديمهددارات ا(Tan, 2013) تفاعددإ ال دد ب مدد   يددة يف
مقددا    محتددو بعضددهم الددبعل باسددتيدام أدوات تعلددم ايددر رسددمية، والدددور الددذي لعبدد  

 ددي بندداء مجتمدد  للددتعلم ودعددم تعلددم الأ ددران مددن بعضددهم الددبعل  اليوتيددوبالفيددديو عبددر 
 .نترنتوذلك   تساب مهارات التنور الر مي ي إ التعلم عبر الإ . بش إ اير رسمي

  هاراندددا وبانددددا عملدددت دراسدددة مددداجيهي وشددديرجون وما :مفددداهيم جيدددإ الويدددب اللادددانيتعلدددم
(Majhi, Chirgun, Maharana & Panda, 2016 )  اليوتيددوب تقيدديمعلدد 

مق د   ..0وذلك من ي إ تحليدإ أعلد  ، مفدر مم ن لتعلم مفاهيم جيإ الويب اللااني
يعدد  اليوتيدوبو دد أبدرزت نتدائ  الدراسدة أن  . حدوإ هدذا الموضدوت اليوتيدوب يديو علد  

مفدر معلومات جيد لتعلم ما يتعل  بموضوت جيإ الويب اللاداني ملادإ مفهومد ، وأدواتد ، 
 .وت بيقات 

  الدراسددة هددد ت (2.07)دراسددة يلدد  ا   :مهددارات اسددتيدام الوسددائإ التعليميددةتنميددة 
التحق  من  اعلية برنام  عبر اليوتيدوب بالتوافدإ اللاداني مقابدإ التوافدإ المتعددد علد  
 ،تحفدديإ وأداء واتجاهددات الدارسددين بالتأهيددإ التربددوي بجامعددة الأزهددر مرتفعددي الدا عيددة

 الدراسددة تمقابددإ الدارسددين منيفضددي الدا عيددة  ددي مقددرر الوسددائإ التعليميددة، اسددتيدم
ايتبددار تحفدديإ لقيددا  الجانددب المعر ددي المددرتب  بمهددارات اسددتيدام الوسددائإ التعليميددة، 

ب ا ة م حفة الأداء العملي لمهارات استيدام الوسدائإ التعليميدة، ومقيدا  ا تجاهدات و 
يدوب، و دد توفدلت النتدائ  تلد   اعليدة البرندام  المقددم عبدر نحو الدتعلم مدن يد إ اليوت

و ددي ا تجاهددات نحددو الددتعلم  ،الدراسددةاليوتيددوب  ددي تنميددة التحفدديإ والأداء لددد  عينددة 
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ب ل النفر عدن نمد  التوافدإ ومسدتو  الدا عيدة،  مدا توفدلت النتدائ  تلد   ،باليوتيوب
 دي ( اللاندائي)وعدة التوافدإ عبدر اليوتيدوب علد  مجم( المتعددد)تفو  مجموعة التوافدإ 

 .التحفيإ والأداء وا تجاهات

 أجر  عبيد و هو  ورحمن : تنمية الجوانب المعر ية والمهارية الحاسب ا لي(Ebied 

 Kahuf & Rahman, 2016 ) مددن  77دراسددة شددب  تجريبيددة علدد  عينددة  وامهددا
ال  ب الذين يدرسون المستو  اللاداني مدن الددبلوم العدام  دي التربيدة والملتحقدين بمقدرر 

و دد بيندت نتدائ  الدراسدة وجدود  درو  ذات . الحاسب ا لي  ي التعليم  ي جامعة نجدران
لت بيددد  البعددددي د لدددة تحفدددائية بدددين  ددد ب المجمدددوعتين التجريبيدددة والضددداب ة  دددي ا

ل يتبددار التحفدديلي وب ا ددة م حفددة مهددارات الحاسددب ا لددي لفددالح  دد ب المجموعددة 
مقارندة ب د ب المجموعدة  ،اليوتيدوبالتجريبية الذين درسوا باستيدام مقدا    يدديو مدن 

 ,Chtouki, et.al) دد هدد ت دراسدة  ، و دذلكالضاب ة الذين درسوا بال ريقة التقليدية

  ألادر اسدتيدام اليوتيدوب  دي تعزيدز تعلدم ال د ب، وتقدويم مهداراتهم تلد   يدا  ( 2012
المعر يددة  ددي مقددرر مقدمددة  ددي علددوم الحاسددب ا لددي ل لبددة مددن تيففددات أيددر ، وتددم 

 .00اسددتيدام المددنه  التجريبددي  ددي هددذه الدراسددة، و انددت عينددة الدراسددة م ونددة مددن 
 اا    يددديو تددم نشددره الددب و البددة، مددوزعين علدد  عينددة تجريبيددة درسددت باسددتيدام مقدد

وتناولدددت هدددذه المقدددا   المفددداهيم النفريدددة  ،تل ترونيددداد علددد  المو ددد  العدددالمي اليوتيدددوب
عاديدددة يددددمت أداة  المجموعدددة الضددداب ة باسدددتيدام مفدددادرللمقدددرر،  دددي حدددين درسدددت 

وا يتبدار  ال تدب والمحاضدرات النفريدة، للحفدوإ علد  نتدائ  الدراسدة، والتدي  ةستبانا 
تفو ت  يها المجموعة التجريبية عل  الضداب ة  دي ا يتبدار المعر دي والدذي   بد  علد  

من أ دراد العيندة التجريبيدة  دي % 70تحد  أ لار موضوعات المقرر فعوبة، حيو نجح 
لضددداب ة،  مدددا ويدددر  ال ددد ب أن اسدددتيدام مدددن أ دددراد العيندددة ا% .0ا يتبدددار مقابدددإ 

وأوفدددت الدراسدددة  ،اليوتيدددوب  دددي التعلددديم يزيدددد مدددن دا عيدددتهم للدددتعلم، ويزيدددد معدددار هم
  .باستيدام اليوتيوب  ي العملية التعليمية

  سديمو وزم ئدهدد ت دراسدة  :مدنيفل ال لفدة الا سدتيدام   (Simo, et.al, 2011 )  تلد
، و انت العينة م ونة من تل ترونيةالفيديو  نشرعرل نتائ  ا ستيدام منيفل ال لفة لموا   

لنشدر  (Moodle) ملتحقين  ي مقررات ومستويات ميتلفة، با عتماد عل  مو   اد  الب( 774)
ة تعدرل اسدتبانوتدم ت بيد   ،ن المدنه  الوفدفيوالبداحلامقا   الفيدديو لل لبدة، حيدو اسدتيدم 
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 ددي ضددوء تفددورات المحاضددرين ووجهددة  ،الأبعدداد الميتلفددة للت نولوجيددا الحديلاددة  ددي التدددري 
نفددرهم عددن ال لفددة العامددة  سددتيدام تلددك الموا دد ، و انددت نتددائ  الدراسددة تشددير تلدد  زيددادة  ددي 

الفيديو دون زيادة  بيرة  ي ال لفة العامة  نشردا عية ال  ب نحو التعلم نتيجة استيدام موا   
نفدرة  67وني، وتقددم االفيدديو تشدج  العمدإ التعد نشدرية التدري ، بالإضا ة تل  أن موا   لعمل

شاملة لل لبة، بالإضا ة تل  تحداو نوت من الت امدإ  دي المعر دة بدين المقدررات الدراسدية حيدو 
يم ددن ا سددتفادة مددن مقددا   بعددل المقددررات  ددي تدددري  مقددررات أيددر ،  مددا أوفددت الدراسددة 

من  بإ المعلمين وذلك لدورها  دي تسدهيإ عمليدة تعلدم  YouTube  اليوتيوب باستيدام  نوات
 .ال  ب

 المنا شددات  التحقدد  مددن ألاددرتلدد   (2.02)دراسددة الر دداعي هددد ت  :حددب ا سددت  ت- 
حدددوإ مقدددرر الرياضددديات وألادددره علددد   -باسدددتيدام مقدددا   تعليميدددة مدددن مو ددد  اليوتيدددوب

مسددار العلددوم الإنسددانية  -وحددب ا سددت  ت لددد   دد ب البددرام  التحضدديرية ،التحفدديإ
 وأفهددرت النتددائ  وجددود  ددر  داإ تحفددائياد  .بجامعددة الإمددام محمددد بددن سددعود الإسدد مية

لفالح   ب المجموعة التجريبية  دي درجدات ايتبداري التحفديإ اللاداني واللاالدو و ائمدة 
 .ذات النتيجدة  دي بقيدة ايتبدارات التحفديإحب ا ست  ت، بينما لم ت ش  الدراسة عن 
ايتبددارات تحفدديإ الرياضدديات السددتة   دديولقددد تحسددن أداء  دد ب المجموعددة التجريبيددة 
مرسددي و   حسددن  ،  مددا أ دددت دراسددةيو ائمددة حددب ا سددت  ت لفددالح الت بيدد  البعددد

 العلميدة، و يدا الفيديوهات التشار ية عبر اليوتيدوب بناء مقرر مدعوم ب عل  (2.02)
 اعليت   ي تنمية اللاقا ة العلمية، وحب ا ست  ت لد  ال د ب المعلمدين شدعبة التربيدة 

ايتبدددار اللاقا دددة )الدراسدددة  يأداتدددوتدددم اسدددتيدام  اليافدددة ب ليدددة التربيدددة بجامعدددة جدددازان،
ت نتدائ  الدراسدة  اعليدة اليوتيدوب علد  تنميدة ألابتدو ، (مقيدا  حدب ا سدت  ت -العلمية

   .عند ال  ب المعلمين ا ست  تاللاقا ة العلمية وحب 
  تن المو   العالمي اليوتيوب يتيح تم انية تعلم الل ات مدن مفددرها الحقيقدي، وهدذا  :الل ةتعلم

يزيددد مددن نسددبة تتقددان المتعلمددين لل ددة الأجنبيددة تذا اسددتعان المعلددم بددبعل المقددا   التعليميددة 
 دي  اليوتيدوبتل  تقويم  اعليدة  Yunita, 2015) )هد ت دراسة يونيتا ، لكالمعدة يفيفاد لذ

و دد أبدرزت نتدائ  . ندونيسدياأد  عينة من   ب الفد  اللاداني  دي تنمية القدرة عل  التحدو ل
الدراسة وجود  رو  ذات د لة تحفائية  ي ا يتبار البعدي للقدرة عل  التحدو، ومدن لادم  قدد 

تعددد بملاابددة أداة  عالددة لتنميددة  اليوتيددوباسددتيل  الباحددو أن مقددا   الفيددديو المقدمددة عبددر 
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أوضدددحت الدراسدددة التجريبيدددة التدددي أجراهدددا   ورنيدددأواتي ،  مدددا مهدددارات التحددددو لدددد  ال ددد ب
(Kurniawati, 2015 ) عل  عينة من ال  ب الذين يدرسون  واعد الل ة الإنجليزية  اعليدة

ندونيسدديين مقارنددة بال ريقددة لأ الل ددة الإنجليزيددة لل دد ب ا ددأداة  عالددة لتدددري   واعددد  اليوتيددوب
دراسدة شدب    ديوبشد إ مشداب  و   ،التقليدية المعتمدة عل  ال تب الدراسدية  دي تددري  القواعدد

باسددددتيدام تفددددميم المجموعددددة التجريبيددددة ( (Alwehaibi,2015تجريبيددددة أجراهددددا الددددوهيبي 
نيددة ممددن مددن  البددات الفر ددة اللاا 77مدد  ايتبددار  بلددي وبعددد  علدد  عينددة  وامهددا  ،والضدداب ة

 ددي الريددال  ةيدرسددن  ددي  سددم المندداه  و ددر  التدددري  ب ليددة التربيددة  بجامعددة الأميددرة نددور 
بالممل ة العربية السعودية، بينت نتائ  الدراسة تفو  ال البات ال تدي درسدن باسدتيدام مقدا   

 جنبدداد تلد  جنددب مد  المنا شددة علدد  ال البدات ال تددي اسددتيدمن اليوتيددوبالفيدديو المقدمددة عبدر 
 .الل ة الإنجليزية  ل ة أجنبية محتو ال ريقة التقليدية  ي تعلم 

 اعليددة اسددتيدام  علدد  تعددر ال (2.02) دراسددة  روانددة هددد ت قددد  :الفددور الر ميددة تنتدداج 
مهدددارات تفدددميم الفدددور الر ميدددة لدددد   البدددات  ليدددة التربيدددة بالجامعدددة  تنميدددةاليوتيدددوب  دددي 
 البة، و د استيدمت الدراسة ايتبار تحفديإ ( .0)ت ونت عينة الدراسة من و الإس مية ب زة، 

معر ددي وب ا ددة م حفددة أداء المهددارات وب ا ددة تقيدديم المنددت ، واسددتيدمت المددنه  التجريبددي 
للتوفددإ تلدد  نتائجهددا، التددي أفهددرت تفدددو  التعلدديم بدداليوتيوب علدد  مسددتو  الجانددب العملدددي 

سة لوجود  ر  بين مجموعدة اليوتيدوب للمهارات و ي ب ا ة تقييم المنت ، بينما لم تتوفإ الدرا
 .والمجموعة الضاب ة  ي التحفيإ

 رالينجددر وأوينددز  تناولددت دراسددة  :الفيددديو وتلبيددة احتياجددات تعلمهددملمقددا    ال دد ب تنتدداج 
(Fralinger & Owens, 2009 ) اعليدة ت بيد  برندام  ماي روسدو ت  التحقد  مدن 

 الدراسدةهدذا   ديو .  ي حجرة الدراسة( برنام  تحرير مقا   الفيديو الر مية)مو ي مب ر 
تددم اسددتيدام برمجيددة تفددميم مددو ي مي ددر مجموعددة مددن مقددا   الفيددديو التعليميددة التددي 

بعدل  أير  و دد أعدها ال  ب حوإ المحتدو  التعليمدي الدذي درسدوه  دي حجدرة الدراسدة،
ال  ب أن هذا المشروت  دد سداعد  دي تدو ير  در   دي أن ي وندوا مبددعين،  مدا حسّدن 
 همهم للمادة العلمية،  ما ساعد ال  ب  ي الوفوإ تل  مفادر جيدة للدتعلم مدن  بيدإ 
 .مقا   الفيدديو الجديددة والولاائقيدات،  مدا سداعد ال د ب  دي الو داء باحتياجدات تعلمهدم

علدد  مقارنددة  اعليددة  (Jordan, et. al, 2015)و يددرين  ر ددزت دراسددة جددوردان  مددا
اسددتيدام مقددا   الفيددديو  دددأداة لتدددري  ال يميدداء العضدددوية مقارنددة باسددتيدام مسددداعد 

وتوفلت هذه الدراسدة تلد  أن مقدا   الفيدديو التدي يعددها ال د ب تعمدإ علد  . التدري 
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للم حفددات المباشددرة   ضدد د عددن أندد  و قدداد  ،تجهيددز ال دد ب للمعمددإ بفددورة أ لاددر  اعليددة
 لت احتمالية حاجة ال د ب لمسداعد التددري  ألانداء الدراسدة المعمليدة حينمدا تدم عدرل 

أو % 04نتائ  الدراسة أن  بالمتوسد   دان هنداك نسدبة  ما بينت  ،مقا   الفيديو عليها
أ لادر مدن ال د ب الدذين أجددابوا عدن الأسدئلة بشد إ فددحيح بعدد مشداهدة مقدا   الفيددديو 

 . التعلم من ي إ مساعد التدري مقارنة ب

وسدي   عداإ  دي نشدر مقدا   الفيدديو نجد أن اليوتيوب يعتبر ومن ي إ العرل الساب  
ت العديددد مددن ألابتدد ،  قدددسددواء  ددي تنميددة الجوانددب المعر يددة التعليميددة وجعلهددا أ لاددر تفاعليددة

الدراسات  اعلية توفي  مقا   الفيديو التشار ية عبر اليوتيوب  ي تنميدة الجواندب المعر يدة 
 Huey)دراسة  هيوي وراجا وماذنداه ، و (Roodt, 2013)روود عند ال  ب  ما  ي دراسة 

& Raja Maznah, 2009) دراسدة مداجيهي وشديرجون وماهاراندا وبانددا ، و (Majhi, 

Chirgun, Maharana & Panda, 2016) عبيد و هدو  ورحمدن ، ودراسة(Ebied  

Kahuf & Rahman, 2016 ) ، دراسة جوردان و يدرين(Jordan, et. al, 2015) ، أو
تنمية الجوانب الوجدانية ملاإ دا عية الإنجاز وا تجداه نحدو مجتمد  الدتعلم  مدا  دي دراسدة  ي 
دعدم ، و ( Roodt, 2013)روود  مدا  دي دراسدة  انيرا  ال د ب  دي الدتعلم، و (2.02)عمر 

تنميددة الجوانددب  ددذلك و ، ( Chen, 2013)شددين   مددا  ددي دراسددةاسددتق لية تعلددم ال دد ب 
دراسددة يونيتددا ملاددإ  ا سددتماتالل ددة الإنجليزيددة ويافددة التحدددو و  المهاريددة ملاددإ مهددارات تعلددم

((Yunita, 2015 ورنيدددأواتي ، ودراسدددة (Kurniawati, 2015 ) مدددا ر دددزت بعدددل  ،
،  (Tan, 2013) مددا  ددي دراسددة التقنيددة  الجوانددب المهاريددةتدددري  الدراسددات علدد  تنميددة 

، (2.02،  رواندة)، و(Ebied  Kahuf & Rahman, 2016)، (2.07يلد  ا ، )و
 .(Fralinger & Owens, 2009)و

 :    العملية التعليميةاليوتيوب الفيديوهات التشاركية عبر توظيف  تحديات

هنددددداك مجموعدددددة مدددددن التحددددددديات تواجددددد  مسدددددتيدم اليوتيددددددوب نجملهدددددا  يمدددددا يلددددددي 
(Syder,Burke,2008) بددد ، و تفتقددر ال لايددر مددن المقددا   تلدد  المفدددا ية والد ددة العلميددة 

،  مدا ا   يفعب الوفوإ تلي   ي و دت مناسدبعن  و  الدراسةمن تحديد د ي  للمحتو  المراد 
 .المو   عل  مواد تع نية و تعليقات اير  ئقة لبعل المستيدمين يحتوي 
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دراسددة   (Burke, Snyder & Rager 2009)و ددد أجددر  بددورك وسددنيدر وراجددر 
مسددحية علدد  عينددة مددن أعضدداء هيئددة التدددري  بدحددد  الجامعددات الأمري يددة باسددتيدام أداة  

 ددي  اليوتيددوبالجوانددب السددلبية المرتب ددة باسددتيدام أن و ددد أبددرزت نتددائ  الدراسددة . ا سددتبيان
تهدددار الو ددت  ددي تعددداد أو تيجدداد مقددا   الفيددديو المناسددبة، وعدددم : هدديالعمليددة التعليميددة 

وفعوبة التحق  من ذلدك،  مدا يم دن  اليوتيوبمفدا ية بعل مقا   الفيديو المنشورة عل  
 .اليوتيوبأن يواج  المعلمون وال  ب فعوبات  ي ا تفاإ مو   الويب اليا  بد

 دي الإمدارات  ليوتيدوبلالمعلمدين  استيدام بالدراسة وا  ( Tamim, 2013)تميم  تناوإ
ريددت هددذه الدراسددة باسددتيدام مددنه  . العربيددة المتحدددة يدد  الوفددفي عددن  ر  الدراسددةو ددد أج 

، نترندددتا تفددداإ بالإ : و دددد أوضدددحت نتدددائ  الدراسدددة أن أبدددرز التحدددديات، المسدددح با سدددتبيان
مة المحتو  الم قدم  ي مقدا   الفيدديو لمحتدو  الدتعلم ءوالقضايا التقنية الميتلفة، ومد  م 

تلدد  ال شدد  عددن تفددورات ( Yuen, 2015)وهددد ت دراسددة يددوين . وتددوا ر الدددعم الإداري
 ددي  تدددري  الل ددة الإنجليزيددة وأبددرزت النتددائ   اليوتيددوبالمعلمددين وال دد ب حددوإ اسددتيدام 

الدراسددة أن المعلمددين وال دد ب عددادة مددا يقومددون بتشدد يإ مقددا   الفيددديو وحدددها لأاددرال 
د وتعددد ملاددإ هددذه الممارسددة ايددر  عالددة  ددي حدد ،التددري  المباشددر أو تقددديم معلومددات تضددا ية

 ما وفّد  بعدل المعلمدين مقدا   الفيدديو  دي ت دار المنا شدات الددائرة، و لدب بعدل . ذاتها
و لدب عددد أ دإ مدن  ،المعلمين من   بهم  تابة التعليقات عل  مقا   الفيدديو المقدمدة لهدم

و ددد  ددان مددن بددين . اليوتيددوبالمعلمددين مددن ال دد ب تعددداد مقددا    يددديو لمشددار تها عبددر 
تيجددداد مقدددا   الفيدددديو :  دددي العمليدددة التعليمدددة اليوتيدددوبهدددت اسدددتيدام التحدددديات التدددي واج

 ي اسدتيدام مقدا    reflectionالمناسبة، وجود عدد من المش  ت التقنية، ونق  التأمإ 
علد  عيندة ( Albaddi, 2013) بينما بينت الدراسة المسحية التدي أجراهدا  البدادي . الفيديو
 ددي ليبيددا وجددود اتجاهددات تيجابيددة نحددو اسددتيدام  مددن المعلمددين  ددي   ددرابل  027 وامهددا 
ت  أن مسدتو  ألفدة .  أداة مفيدة للتدري  واستعداد المعلمدين  سدتيدامها اليوتيوبت بيقات 

و ددد أبددرز . اليوتيددوب  تتوا دد  مدد  اتجاهدداتهم الإيجابيددة بشددأن  اليوتيددوبت بيقددات للمعلمددين ا
وا علد  حاجداتهم لتددريب يدا  مدن أجدإ المعلمون وجود نق   ي مهاراتهم الحاسوبية وأ دد

 .بفاعلية  ي العملية التعليمية اليوتيوبأن ي ونوا  ادرين عل  توفي  
 :ةي  العملية التعليماليوتيوب الفيديوهات التشاركية عبر  لتوظيفالمواصفات الواجب توافرها 
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 اليوتيدوبت لق  بعل الدراسات الضوء علد  بعدل المحداذير المرتب دة بفاعليدة اسدتيدام 
تقدديم  أهميدة( Bridge et al 2009 ,) ير  بريددج  عل  سبيإ الملااإ.  ي العملية التعليمية

 دي فدديغ وامتدددادات  التعليميدة التددي تقدددم مدن يدد إ بيئدات الددتعلم الإل ترونددي الفيددديو مقدا  
م اندات شدب ة الإ  والشدب ات الدايليدة، مدن  نترندتويفائ  تتناسب م   بيعدة وموافدفات وا 

م اندات النقدإ، وو السرعة واحيو  ت النقدإ مدن البدايدة تلد  النهايدة، أو مدن  دلسعة، و ددرات وا 
الجهدددة القائمدددة علددد  المو ددد  وانتهددداء بالمسدددتيدم، مددد  الوضددد   دددي ا عتبدددار لليفدددائ  
تاحدد  وفدد ت أو روابدد  أيددر  أو  والإم انددات اليافددة بالفيددديو مددن حيددو الددتح م وعدمدد ، وا 

، أو ايددر ذلددك مددن الفددائ أو الفددوت ، أو الفددور الفائقددة أو الددن  الفددائ  ،الفيددديو الفددائ 
الملايرات والعنافر التي يم ن تفميم رواب  ووف ت لهدا عبدر الويدب، و دذلك مدد  الوضدو  

أجددر  شددينيإ ،  مددا والد ددة لمشدداهدة لق ددات أو ملفددات الفيددديو  ددي بيئددة التعلدديم الإل ترونددي
Chenail, 2011) )يم تحليددإ  مددي و يفددي لعدددد مددن مقددا   الفيددديو دراسددت  بهددد  تقددد

و ددد تددم اسددتيدام مقيددا  . تتندداوإ تعلددم تشددريح القلددب 277وعددددها  اليوتيددوبمنشددورة علدد  
لتقييم جودة مقا   الفيديو المتعلقة بدتعلم تشدريح القلدب المتاحدة  rubricتقدير أداء متدرج 

بمعدايير  لفيديو  يد التحليإ لم تد   مقا   او د أبرزت نتائ  الدراسة أن أالب . اليوتيوبعل  
ومن لام أوضحت الدراسة أن  يتعين عل  ال د ب أن ي وندوا انتقدائيين حينمدا . الجودة المحددة

يبحلاددون  ددي  واعددد البيانددات العامددة لمقددا   الفيددديو نفددراد لأنهددا  ددد ت ددون ملايددرة للتحدددي، 
 مدا  ، ليدة لمراجعدة محتواهدا وجدودوم ضيعة للو دت، وربمدا تقددم معلومدات م ضدللة نفدراد لعددم 

تاحتهددا عبددر الإ   نترنددتيتعددين علدد  الملسسددات التعليميددة تعددداد مددواد تعليمددة عاليددة الجددودة وا 
 . لل  ب

 Burke, Snyder & Rager)وعل  نحو مشاب  أجر   إ من بورك وسنيدر وراجر 

مددن  اليوتيددوبمددن مقددا   الفيددديو المنشددورة عبددر  220دراسددة لتقيدديم محتددو  عدددد  (2009
و دد تدم تفدني  هدذه   ،حيو تقديمها معلومات ولايقة الفلة ومفيدة لدتعلم التشدريح السد حي

اسدتناداد  ،يدري ايدر المفيددةوالأ ،الموا    دي  ئتدين رئيسدتين تحدداهما مقدا   الفيدديو المفيددة
و ددد أسددفرت . تلدد  عدددد مددن المعددايير الفنيددة والمتعلقددة بددالمحتو  وعدددد مددن المعددايير التربويددة
 مدا أسدفرت  ،نتائ  الدراسة عن  لدة نسدبة المقدا   الفيدديو المفيددة لدتعلم التشدريح السد حي
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ة للدتعلم  دي هدذا المجداإ وتوجدد حاجدة بالنسدب ايدر  دا    اد يعد مفددر  اليوتيوبالنتائ  عن أن 
 .  اليوتيوبلل  ب والمعلمين بدضا ة عدد من مقا   الفيديو المفيدة عل  

تلد  ال شد  ( Eick & King, David 2012) و د هد ت دراسة  تييك و ين  وديفيد 
عن تفورات عينة من ال  ب الجامعين بالو يدات المتحددة الأمري يدة ايدر المتيففدين  دي 

 ضّدإ ال د ب مقدا    ،لدعم تعلمهم للعلدوم اليوتيوبالعلوم عن استيدام مقا   الفيديو عل  
 . اد بالمحتو  الذي يدرسون ارتبا الفيديو الف يرة ذات الجودة العالية والأ لار 

دراسدة لل شد  عدن  (Guo, Kim & Rubin, 2014) جدوو و ديم وروبدين أجدر  و 
والمسددتيدمة  ددي العمليددة  اليوتيددوبمقددا   الفيددديو المنشددورة علدد   دنتدداجالعوامددإ المرتب ددة ب

مليددون جلسددة  7،7و ددد تضددمنت هددذه الدراسددة توفيدد  البيانددات المسددتمدة مددن  ،التعليميددة
المفتوحددة  تل ترونيددةالمقددررات )مددن مقددررات مددووك  ةمشدداهدة لمقددا    يددديو  ددي ت ددار أربعدد

و دد تضدمنت الدراسدة . Massive Open Online Course (MOOC)( واسدعة الن دا 
ومدا  ، يا  تفاعإ وانيرا  ال  ب من ي إ تقدير مقددار مشداهدة ال د ب ل دإ مق د   يدديو

و ددد أبددرزت نتددائ  . ولوا الإجابددة عددن مشدد  ت التقيدديم بعددد مشدداهدة الفيددديواتذا  ددانوا  ددد حدد
الدراسددة أن مقددا   الفيددديو الأ فددر تعددد أ لاددر تشددرا ا لل دد ب، و ددذلك مقددا   الفيددديو التددي 

مقددا   الفيددديو التددي يتحدددو  يهددا المعلددم لتسددتيدم ل ددة ايددر رسددمية، ونفدد  الأمددر بالنسددبة 
 مدا تعدد مقدا   الفيدديو . بش إ سري   لي د والتي تع دي تحسدا  بدرجدة أعلد  مدن الدتحم 

أ لاددر شيفددية بملاابددة مقددا   الفيددديو أ لاددر  اد هددا  ددي فددإ سدديا  يع ددي تحساسددتنتاجالتددي يددتم 
مسداعدة للمتعلمددين علدد  ا نيددرا   ددي الددتعلم مقارندة بمقددا   الفيددديو التددي يددتم تسددجيلها  ددي  

 . ا ستوديوهات ذات ال لفة العالية
يت لب ا ستيدام الفعاإ لددليوتيوب للأادرال التعليمدة مدن المعلمدين تيفدي  و دت  ما 

اد بالمددادة الدراسددية ارتبا ددواسددتيدام مهددارات التف يددر النا ددد  ددي ايتيددار مقددا   الفيددديو الأ لاددر 
عدداد أدلدة و دروسهم  محتو رب  هذه المقا   ببالإضا ة ل. مة لأهدا  التدري ءوالأ لار م  ا 

رشادات ل س وأيذ الم حفات ألاناء مشاهدة ال  ب لمقا   الفيديو، وتوفيد  أسدئلة  ،تماتوا 
لادارة النقدات، وتقدديم امتحاندات  فديرة وايرهدا مدن المهدام المحدددة  لتحفيز  التف يدر النا دد، وا 

وت م ن المش لة هنا  ي أن لي   إ المعلمين م عدين لتحقي  ا ستفادة القفدو  مدن . الأير 
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 تقدارهم للمهدارات التربويدة والتقنيدة التدي  تم دنهم مدن أن ي وندوا مسدتيدمين يوتيوب نفدراد  ال
  .(Albaddi, 2013)  عالين

 :  التعليم اليوتيوبالفيديوهات التشاركية عبر تصورات الطلاب حول توظيف 

تل  تحديد وجهة نفر ال د ب مدن اسدتيدام  (Snyder, Burke, 2007)هد ت دراسة 
الدراسدة و دأداة تعليميدة  اعلدة، واسدتيدم الباحلادان المدنه  الوفدفي حيدو  ي ار ة  اليوتيوب

يدرسددون مقددرر الفددحة العامددة، و ددد اسددتيدمت الدراسددة  البدداد   .70 شددملت عينددة الدراسددة
، و انددت نتددائ  الدراسددة تشددير تلدد  أن ال دد ب  البدداد  77 علدد  ة تددم نشددرها تل ترونيدداد اسددتبان

مرتف  ويرابدون مدن المعلمدين أن يسدتيدموا هدذه  بمعدإ (YouTube) يستيدمون اليوتيوب
الت نولوجيدددا  دددي ار دددة الدراسدددة، وأوفدددت الدراسدددة بضدددرورة اسدددتيدام اليوتيدددوب  دددي ار دددة 
التددري ، وتحديدد سياسدة لت ددوير  ددرات المعلمدين  سدتيدام   ددي التعلديم، ضدرورة أن تددزود 

أمددا  ، ي  اعددات الدراسددةالأ سددام والوحدددات  ددي الجامعددة بعليددات لدددعم اسددتيدام اليوتيددوب  دد
الفيدديو علد  تعلديم  نشدر هد ت تل  تحديد  عالية موا د     (Bridge, et.al, 2009)دراسة 

مددن ( 0427) لبددة ال ددب، واسددتيدم الباحددو المددنه  التجريبددي مسددتيدماد عينددة م ونددة مددن 
 لبة السنة الأول  واللاانية، وتم تقسيمهم تل  لاد و مجموعدات أساسدية، وتدم تفدميم ايتبدار 
 بلدي وبعددي ومقارندة نتدائ  تلدك المجموعدات، و انددت نتدائ  الدراسدة تشدير تلد  وجدود  ددرو  

السدددنة )الددة تحفدددائياد لفدددالح المجموعدددة اللااللادددة التددي در  ال ددد ب  يهدددا مدددن المسدددتويين د
لل لبددة، وأوفددت  ددي تشددارة تلدد   الفيددديو، نشددرباسددتيدام موا دد  ( الجامعيددة الأولدد  واللاانيددة

الدراسدددة  مدددا أوفدددت .  اد  ددد  التدددي أفدددبحت أ لادددر جاهزيدددة وتدددو ر التدددألاير الإيجدددابي لتلدددك الموا
الفيدددديو  دددأداة تراعدددي احتياجدددات ال ددد ب وتقددددم ييدددارات  نشدددرولوجيدددا بضدددرورة اسدددتيدام ت ن

 .ميتلفة لمواجهة تحديات المرحلة التأسيسية ل لبة ال ب
 :الدراسةجراءات إ

، والتحقد  لبنداء أدوات الدراسدة)المدنه  الوفدفي والتحليلدي استيدمت الدراسة  :الدراسةمنهج 
نحدو اليوتيدوب،  شدعبة التربيدة اليافدة   الباتمن توا ر معايير الفيديو التعليمي، وتفورات 

المدنه  شدب  التجريبدي  تاسدتيدم مدا ، المواففات الواجب توا رها عند ايتيار مقا   الفيديو
البعدددي  ددي تجربددة الدراسددة لل شدد  عددن  اعليددة  -المجموعددة الواحدددة ذات ا يتبددار القبلددي ذا

 . توفي  مقا   الفيديوهات التشار ية عبر اليوتيوب
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يت دون مجتمد  الدراسدة مدن جميد   البدات جامعدة الأميدرة ندورة بندت  :وعينتة   الدراسةة  مجتمة  
بشدعبة ايتيرت العينة من ال البات الدراسات لمقدرر تقنيدات التعلديم : عينة الدراسة.عبدالرحمن

 022وال تددي تقددوم الباحلاددة بتدريسددهن و  ددد بلددغ عدددد أ ددراد العينددة النهائيددة  التربيددة اليافددة
 . البة
 :الدراسةأدوات بناء 

  :بعدة مراحإ هي  القائمةمرت  .التعليمي قاعمة بمعايير جودم الفيديو: أولًا
ة  ددي سددتبانتددم اشددتقا  أبعدداد وعبددارات ا  :جةةودم الفيةةديو التعليمةةيتطةةوير قاعمةةة مبدعيةةة بمعةةايير / 0

ومدا يتناسدب  ،الفيدديو التعليمديفورتها الأولية  ي ضوء البحوو والدراسات السابقة  ي مجاإ 
 ,Burke) ;(Guo, Kim & Rubin, 2014))  دراسدةملادإ  ،مد  أهددا  الدراسدة الحاليدة

Snyder & Rager 2009); (Chenail, 2011); ( Eick & King, David 2012) ،
ملشددراد، لاددم ( .2)، تضددمنت رئيسدديين محددورينت ونددت القائمددة الأوليددة للمعددايير مددن و  .وايرهددا

للتحقدد  مددن التعلدديم  تقنيدداتعرضددت الباحلاددة هددذه القائمددة علدد  اليبددراء والمح مددين  ددي مجدداإ 
لدد  مددد  د ددة بنددود القائمددة لح ددم عيم المنددت ، بالإضددا ة لمددد  د ددة بنددود القائمددة  معددايير لتقيدد

مددن ( %.7)اعتبدرت نسددبة اتفددا  لاددم  امددت الباحلادة بعمددإ التعدددي ت ال زمددة و . ل ويدداد علميداد، و 
 يمعيدداراد للفددد  الفدداهري لقائمددة معددايير تقيدديم المنددت  النهددائ، المح مددين علدد  بنددود القائمددة

 .التعليمي للفيديو
جدودة الفيدديو و   معايير تم بناء  ائمة تقييم المنت  : التعليمي الفيديوإعداد قاعمة تقييم منتج / 2

 .التعليمي الفيديو تقييم منت بعد الوفوإ للفورة النهائية لقائمة التعليمي 
بعدد تعدداد الفدورة الأوليدة لقائمدة تقيديم : التعليمةي  الفيةديو صياغة الصةورم الأوليةة لقاعمةة تقيةيم     / 2

المنت ،  ما وضعت أمام  إ مهارة  رعية عدد أرب  ياندات ووضد  بهدا أر دام تعبدر عدن ايتبدار 
 :و يما يلي توضيح لها ،موا   متدرج

 .عنافر التقييم بدرجة  بيرة بالفيديودرجة تذا توا ر  2عل   ال البةتحفإ  -

 .عنافر التقييم بدرجة متوس ة بالفيديودرجتين تذا توا ر  2عل   ال البةتحفإ  -

 .عنافر التقييم بدرجة ضعيفةبالفيديو درجة واحدة تذا توا ر  0عل   ال البةتحفإ  -

 .نافر التقييم أو  انت منعدمةع بالفيديو درجة تذا لم تتوا ر  .عل  ال البة تحفإ  -

 :قاعمة معايير جودم الفيديو التعليميصدق / 4
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 :من ي إ  ائمة معايير جودة الفيديو التعليمي امت الباحلاة بالتحق  من فد  
 فدي تها الأوليدة  ي د  ائمة المعايير المقترحدة امت الباحلاة بعرل  قرات  :الصدق الظاهري

لتقدير مد  ف حية  إ  قرة مدن  وا يتفا عل  مجموعة من اليبراء من ذو  اليبرة 
 اوأهددا ه الدراسدةم  تضا ة أو تعدديإ أو حدذ  مدا يروند  مناسدباد ل بيعدة  ،القائمة قرات 

و امددت الباحلاددة بالتعددديإ و دد  توجيهددات . القائمددةسددي ب  عليهددا  يول بيعددة العينددة التدد
 ائمدة معدايير جدودة الفيدديو وبدذلك حفدلت علد  الفدورة النهائيدة مدن  ،لمح مينالسادة ا
 .التعليمي

  بيرسدددون  ارتبدددا  امدددت الباحلادددة باسدددتيدام معامدددإ  :الةةةداخلي الاتسةةةاقصةةةدق(Person 
Correlation ) ائمدة المعداييربين درجة  إ  قدرة والدرجدة ال ليدة علد   رتبا ا  لحساب  
 البددة مددن ايددر المشددار ات  ددي العينددة ( 22)عينددة اسددت  عية م ونددة مددن وذلددك علدد  

 ائمدة معدايير جدودة  قدرات  ارتبدا  ديم معدام ت  ي، ويوضح الجدوإ التالالأساسية للبحو
 :(0) ما موضح جدوإ  بالدرجة ال لية لها الفيديو التعليمي

 قائمة معايير جودة الفيديو التعليميبين درتجة كل فقرة والدرتجة الكلية  رتباا معاملات الا     1جدولال

 (32= ن)

الدلالة 

 الإحصائية

معامل 

 رتباا الا

رتقم 

 الفقرة

الدلالة 

 الإحصائية

معامل 

 رتباا الا

رتقم 

 الفقرة
 المحورت

.0.0 .05.3 5 .0.0 .0050 0 

المعايير : المحورت الأول

 التربوية

.0.0 .00.0 0 .0.0 .005. 3 

.0.0 .0750 7 .0.0 .00.0 2 

.0.0 .0.03 . .0.0 .0700 0 

.0.0 .0052 7 .0.0 .0.35 0 

المعايير : المحورت الثاني

 الفنية

.0.0 .0223 . .0.0 .00.0 3 

.0.0 .0.27 . .0.0 .00.0 2 

.0.0 .0270 0. .0.0 .0..3 0 

.0.0 .000. 00 .0.0 .0077 5 

.0.0 .07.. 03 .0.0 .0700 0 

وعند  0772.=  0.0.عند مستو  الد لة ( ر) رتبا القيمة الجدولية لمعامإ ا  )
 (0027.=  0.0.مستو  الد لة 

لقائمدددة بدددين درجدددة  ددإ  قدددرة والدرجددة ال ليدددة  رتبددا ا  أن معدددام ت ( 0)يتضددح مدددن الجدددوإ 
، وجاءت جميد  هدذه القديم ذات د لدة تحفدائية (07.2. -0072.)بين  تراوحت ما المعايير

ممدا يل دد  ،الفقدرة بدالأداة ارتبدا المرتف  عل   وة  رتبا ا  ، ويدإ معامإ (0.0.)عند مستو  
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تمتعها بدرجدة مناسدبة  ، وبالتالي ائمة معايير جودة الفيديو التعليميعل  اتسا  جمي   قرات 
 .يمن الفد  الدايل

 ائمددة معددايير و امددت الباحلاددة بددالتحق  مددن لابددات  :جةةودم الفيةةديو التعليمةةيقاعمةةة معةةايير ثبةةات / 5
 :من ي إ جودة الفيديو التعليمي

      تدددم حسددداب معامددددإ اللابدددات ألفدددا  رونبدددا  :الثبةةةات بطريقةةةة ألفةةةا كرونبةةةا (Alpha 
Cronbach's ) ا جتماعيدددددةباسدددددتيدام برندددددام  الدددددرزم الإحفدددددائية للعلدددددوم (SPSS) 

للبيانددات التددي تددم الحفددوإ عليهددا مددن العينددة ا سددت  عية، وجدداءت النتددائ   مددا يوضددح 
 :التالي (2) الجدوإ
 (32= ن)بطريقة ألفا كرونااخ  لقائمة معايير الفيديو التعليميمعامل الثاات العام   3جدول ال

عدد فقرات 

 القائمة

قائمة متوسط درتجات 

 معايير ال

قائمة بااين درتجات 

 معايير ال

الانحراف 

 المعيارتي

معامل الثاات 

 (α)العام 

3. ..000 050.0 000. .0..7 

 قائمة معدايير جدودة الفيدديو التعليمديلأن معامإ اللابات العام ( 2)يتضح من الجدوإ 
  ائمدة معدايير جدودة الفيدديو التعليمديوهو معامدإ لابدات مرتفد  يل دد علد  أن  ،(07.4.)بلغ 

 .  أ لار( .07.)تتمت  بدرجة مرتفعة من اللابات؛ حيو يعد معامإ اللابات مرتفعاد تذا بلغ 
  الثبةةات بطريقةةةة التازعةةةة النصةةةفية :(Split-Half):   معدددايير   ائمدددة امدددت الباحلاددة بت بيددد

الفقدرات : تلد  نفدفين القائمدة، لام  سمت  قرات ا ست  عيةالفيديو التعليمي عل  العينة 
مقابإ الفقرات الزوجية، و امت بجم  درجات الفقرات الفرديدة ودرجدات الفقدرات  يالفردية  

 :يالزوجية، وجاءت النتائ   ما يوضح الجدوإ التال
 (35= ن)بطريقة التجزئة النصفية  قائمة معايير جودة الفيديو التعليميلمعامل الثاات    2الجدول 

 قائمة معايير جودة الفيديو التعليمي

عدد فقرات 

قائمة 

 معايير ال

معامل 

 رتباا الا
 معامل الثاات

 0.70. 0.37. .3 معايير الفيديو التعليمي

ب ريقدة   ائمة معايير جودة الفيدديو التعليمديأن معامإ لابات ( 2)يتضح من الجدوإ 
 ائمدددة معدددايير جدددودة الفيدددديو ، وهددد   يمدددة تل دددد علددد  أن (0740.)التجزئدددة النفدددفية بلدددغ 

الت بيدد   يعليهدا  دد ا عتمدداد دندد  يم دن  يوبالتدال. تتمتدد  بدرجدة مرتفعددة مدن اللابددات التعليمدي
 .للدراسة يالميدان
 توظيف نحو نورم الأميرم جامعة الخاصة التربية شعبة طالبات عن تصوراتللتحقق ة استبان: ثانياً

 :بعدة مراحإ هي  ةستبانا مرت  .التعليمية العملية  الفيديوهات التشاركية عبر اليوتيوب 
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 ددي فددورتها الأوليددة  ددي ضددوء البحددوو والدراسددات  ةسددتبانا تددم اشددتقا  أبعدداد وعبددارات / 0
ومدا يتناسدب مد  أهددا  الدراسدة الحاليدة والأسدئلة التدي تحداوإ  ،باليوتيدو السابقة  دي مجداإ 

 & Burke, Snyder)و ،(Tamim, 2013)  دراسددة، ملاددإ الدراسددة الإجابددة عنهددا
Rager, 2009)، و(Yuen, 2015)،  و(Albaddi, 2013)و  ،(McAlister 

 .، وايرها(2014
جددراء و  ،لميتفددين  ددي مجدداإ تقنيددات التعلدديمعلدد  بعددل الميتفددات وا ةسددتبانا عددرل / 2 ا 

التعدي ت ال زمة  ي ضوء ملحوفات المح مين، ومن لام تعدادة فديااة الفقدرات التدي تحتداج 
شدددتمإ  دددي ت ةسدددتبانا وبهدددذا أفدددبحت  ،الفدددالحةتلددد  تعدددادة فددديااة وحدددذ  الفقدددرات ايدددر 

 ال البات تعلم  ي تحسين اليوتيوب تسهاممد  تقي   ، قرة 00النهائية عل   افورته
 التربيددة شددعبة  البددات تفددورات ةاسددتبان امددت الباحلاددة بددالتحق  مددن فددد   :ةسةةتبانالاصةةدق 

 العمليددة اليوتيددوب  دديالفيددديوهات التشددار ية عبددر  توفيدد  نحددو نددورة الأميددرة جامعددة اليافددة
 :من ي إ التعليمية،

 فدي تها الأوليدة علد  مجموعدة  ي  ةستبانا  امت الباحلاة بعرل  قرات  :الصدق الظاهري
لتقدددير مددد  فدد حية  ددإ  قددرة مددن  قددرات  ؛وا يتفددا مددن اليبددراء مددن ذو  اليبددرة 

 ا،وأهدددا ه الدراسددةمدد  تضددا ة أو تعددديإ أو حددذ  مددا يروندد  مناسددباد ل بيعددة  ،ا سددتبيان
و امددت الباحلاددة بالتعددديإ و دد  توجيهددات . انيسددتبسددي ب  عليهددا ا  يول بيعددة العينددة التدد
 .ةستبانا وبذلك حفلت عل  الفورة النهائية من  ،السادة المح مين

  بيرسدددون  ارتبدددا  امدددت الباحلادددة باسدددتيدام معامدددإ  :الةةةداخلي الاتسةةةاقصةةةدق(Person 
Correlation ) ةسددتبانا بددين درجددة  ددإ  قددرة والدرجددة ال ليددة علدد   رتبددا ا  لحسدداب ،
 :بالدرجة ال لية لها ةستبانا  قرات  ارتبا  يم معام ت  التاليويوضح الجدوإ 
 (35= ن)ة ستاانبين درتجة كل فقرة والدرتجة الكلية للا رتباا معاملات الا   0الجدول 

رتقم 
 الفقرة

معامل 
 رتباا الا

الدلالة 
 الإحصائية

رتقم 
 الفقرة

معامل 
 رتباا الا

الدلالة 
 الإحصائية

رتقم 
 الفقرة

معامل 
 رتباا الا

الدلالة 
 الإحصائية

0 .0730 .0.0 0 .0055 .0.0 00 .0733 .0.0 

3 .07.. .0.0 7 .0522 .0.0 03 .07.. .0.0 

2 .00.7 .0.0 . .00.0 .0.0 02 .070. .0.0 

0 .070. .0.0 . .0520 .0.0 00 .075. .0.0 

5 .0075 .0.0 0. .0750 .0.0 05 .0025 .0.0 

بدددين درجدددة  دددإ  قدددرة والدرجدددة ال ليدددة  رتبدددا أن معدددام ت ا  ( 7)يتضدددح مدددن الجددددوإ 
، وجددداءت جميددد  هدددذه القددديم ذات د لدددة (0477. -0022.)بدددين  ة تراوحدددت مددداسدددتبانل 
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ممدا ، الفقدرة ارتبدا المرتفد  علد   دوة  رتبدا ا  ، ويددإ معامدإ (0.0.)تحفائية عندد مسدتو  
تمتعهددا بدرجددة مناسددبة مددن الفددد   ، وبالتدداليةسددتبانا يل ددد علدد  اتسددا  جميدد   قددرات 

 .الدايلي
 التربيددة شددعبة  البددات ة تفددوراتاسددتبانو امددت الباحلاددة بددالتحق  مددن لابددات  :ةسةةتبانالاثبةةات 

 العمليددة الفيددديوهات التشددار ية عبددر اليوتيددوب  ددي توفيدد  نحددو نددورة الأميددرة جامعددة اليافددة
 :من ي إ التعليمية ،

  ويددإ اللابدات  ،يع   معامإ ألفا  درجة اتسا  ما بدين الفقدرات :الثبات بطريقة ألفا كرونبا
جمي   قدرات المقيدا ، ويملادإ معامدإ ألفدا   يهذا النوت عل  اتسا  استجابات الأ راد   ي

متوس  المعام ت الناتجة من تجزئة المقيا  تل  أجزاء ميتلفة وبذلك  دن  يملادإ معامدإ 
  ديلللابدات  اد مناسدب جزئين مدن أجدزاء المقيدا ، ويعدد معامدإ ألفدا معدام د  يبين أ رتبا ا  

سداب معامدإ اللابدات ألفدا وتدم ح ،تحتو  عل  عدة بددائإ للإجابدة التيايتبارات الشيفية 
 ا جتماعيدةباستيدام برنام  الدرزم الإحفدائية للعلدوم ( Alpha Cronbach's) رونبا 

(SPSS)  للبيانات التي تم الحفوإ عليها من العيندة ا سدت  عية، وجداءت النتدائ   مدا
 :يوضح الجدوإ التالي
 (35= ن)كرونااخ معامل الثاات العام لأداة الدرتاسة بطريقة ألفا    5الجدول 

متوسط درتجات  ةستاانالاعدد فقرات 

 ةستاانالا

بااين درتجات 

 ةستاانالا

الإنحراف 

 المعيارتى

 (α)معامل الثاات العام 

05 00000 20000 50.0 .0.00 

وهددو معامددإ ( 0707.)ة بلددغ سددتبانأن معامددإ اللابددات العددام ل ( 0)يتضددح مددن الجدددوإ 
تتمت  بدرجة مرتفعة من اللابات؛ حيو يعدد معامدإ اللابدات  ةستبانا لابات مرتف  يل د عل  أن 

 .  أ لار( .07.)مرتفعاد تذا بلغ 
 الثبات بطريقة التازعة النصفية :(Split-Half) 

 ا سدتبيان، لادم  سدمت  قدرات ا سدت  عيةعلد  العيندة  ا سدتبيان امت الباحلادة بت بيد  
مقابددإ الفقددرات الزوجيددة، و امددت بجمدد  درجددات الفقددرات   دديالفقددرات الفرديددة : تلدد  نفددفين

الفردية ودرجات الفقرات الزوجية، ونتيجة لعدم تسداو  تبداين مجمدوت درجدات الفقدرات الفرديدة 
مدددد  تبدددداين مجمددددوت درجددددات الفقريددددة الزوجيددددة  قددددد اسددددتيدمت الباحلاددددة معادلددددة جتمددددان 

(Guttman) التالي، وجاءت النتائ   ما يوضح الجدوإ: 
 (35= ن)ة بطريقة التجزئة النصفية ستاانمعامل الثاات للا   0الجدول 

 معامل الثااتمعامل عدد فقرات  ةستاانالا
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 رتباا الا ةستاانالا

 ...0. 0.02. 05 بحسين بعلم الطالاات فياليوبيوب  إسهام

ب ريقدددة التجزئدددة النفدددفية بلدددغ  ةسدددتبانا أن معامدددإ لابدددات ( 7)يتضدددح مدددن الجددددوإ 
 التدداليوب. تتمتدد  بدرجددة مرتفعددة مددن اللابددات ةسددتبانا ، وهدد   يمددة تل ددد علدد  أن (.077.)

 .للدراسة يالت بي  الميدان  يعليها  ا عتماد دن  يم ن 
عةبر اليوتيةوب المسةتخدمة       الفيةديو الواجب توافرها عند اختيةار مقةاط    مواصفات قاعمة : ثالثاً

 .من وجهة نظر طالبات جامعة الأميرم نورمالتعليم 

 ائمددة مبدئيددة بالموافددفات الواجددب توا رهددا عنددد ايتيددار مقددا     امددت الباحلاددة ببندداء
علد   الموافدفاتاعتمدت  ي اشتقا ها لقائمة و  ر اليوتيوب المستيدمة  ي التعليم،عب الفيديو

وت وندت القائمدة . توفيد  اليوتيدوب  دي التعلديمتناولت  التيال تب والأدبيات من عدة مفادر 
، لادم عرضدت الباحلادة هدذه القائمدة علد  اليبدراء والمح مدين  دي مجداإ اد بندد( .2) من الأولية

 موافددفات يجددب تو رهددا عنددد ايتيددار للتحقدد  مددن مددد  د ددة بنددود القائمددة  ،تقنيددات التعلدديم
لادم . بالإضا ة للح م عل  مد  د ة بنود القائمة علمياد، ول ويداد  ،عبر اليوتيوب الفيديومقا   

من المح مين عل  بندود %( .7) امت الباحلاة بعمإ التعدي ت ال زمة واعتبرت نسبة اتفا  
  .معياراد للفد  الفاهري، القائمة
 :من ي إ ةستبانا  امت الباحلاة بالتحق  من فد   :ةستبانالاصدق 

 فدي تها الأوليدة علد  مجموعدة  ي  ةستبانا  امت الباحلاة بعرل  قرات  :الصدق الظاهري
لتقددددير مددد  فددد حية  ددإ  قدددرة مددن  قدددرات  وا يتفددا مددن اليبدددراء مددن ذو  اليبدددرة 

 وأ اوأهددا ه الدراسدةمد  تضدا ة أو تعدديإ أو حدذ  مدا يروند  مناسدباد ل بيعدة  ا سدتبيان
و امددت الباحلاددة بالتعددديإ و دد  توجيهددات . انيسددتبسددي ب  عليهددا ا  يل بيعددة العينددة التدد

 .ةستبانا السادة المح مين وبذلك حفلت عل  الفورة النهائية من 
  الدددايلي مددن الوسددائإ الد يقددة  ددي اسددتيراج ا تسددا ي عددد أسددلوب  :الةةداخلي الاتسةةاقصةةدق 

مددا تذا  انددت  ددإ  قددرة مددن  قددرات الأداة لأندد  يهددتم بمعر ددة ؛ القددوة التمييزيددة لفقددرات الأداة
تسير  ي نف  المسار الذي تسير  ي  الأداة   إ، ولهذا  امدت الباحلادة باسدتيدام معامدإ 

بين درجدة  دإ  قدرة والدرجدة  رتبا لحساب ا  ( Person Correlation)بيرسون  ارتبا 
مددن ايددر  البددة ( 22)وذلددك علدد  عينددة اسددت  عية م ونددة مددن  ،ةسددتبانا ال ليددة علدد  
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 ارتبددا المشددار ات  ددي العينددة الأساسددية للبحددو، ويوضددح الجدددوإ التددالي  دديم معددام ت 
 :بالدرجة ال لية لها ةستبانا  قرات 

 (32= ن)ة ستاانبين درتجة كل فقرة والدرتجة الكلية الا رتباا معاملات الا   7الجدول 

الدلالة 

 الإحصائية

معامل 

 رتباا الا
 رتقم الفقرة

الدلالة 

 الإحصائية

معامل 

 رتباا الا

رتقم 

 الفقرة

.0.0 .0570 00 .0.0 .077. 0 

.0.0 .0700 03 .0.0 .07.0 3 

.0.0 .0007 02 .0.0 .0723 2 

.0.0 .000. 00 .0.0 .00.. 0 

.0.0 .00.5 05 .0.0 .073. 5 

.0.0 .070. 00 .0.0 .0730 0 

.0.0 .000. 07 .0.0 .0000 7 

.0.0 .0705 0. .0.0 .072. . 

.0.0 .07.3 0. .0.0 .07.0 . 

.0.0 .0723 3. .0.0 .0057 0. 

=  0.0.وعند مستو  الد لة  0772.=  0.0.عند مستو  الد لة ( ر) رتبا القيمة الجدولية لمعامإ ا  )
.0027) 

بين درجة  إ  قرة والدرجة ال لية  رتبا أن معام ت ا  ( 4)يتضح من الجدوإ 
، وجاءت جمي  هذه القيم ذات د لة تحفائية (470 -0047.)تراوحت مابين  ةستبانا 

مما يل د  الفقرة بالأداة ارتبا   عل   وة المرتف رتبا ، ويدإ معامإ ا  (0.0.)عند مستو  
 .، وبالتالي تمتعها بدرجة مناسبة من الفد  الدايليةستبانا عل  اتسا  جمي   قرات 

 :من ي إ ةستبانا و امت الباحلاة بالتحق  من لابات  :ةستبانالاثبات 
  يع   معامإ ألفا  درجدة اتسدا  مدا بدين الفقدرات ويددإ اللابدات  :الثبات بطريقة ألفا كرونبا

 ي هذا النوت عل  اتسا  استجابات الأ راد  ي جمي   قدرات المقيدا ، ويملادإ معامدإ ألفدا 
أجزاء ميتلفة وبذلك  دن  يملادإ معامدإ  متوس  المعام ت الناتجة من تجزئة المقيا  تل 

بين أي جزئين مدن أجدزاء المقيدا ، ويعدد معامدإ ألفدا معامدإ مناسدب لللابدات  دي  رتبا ا  
وتدم حسداب معامدإ اللابدات ألفدا  ،ايتبارات الشيفية التي تحتو  عل  عدة بددائإ للإجابدة

باستيدام برنام  الرزم الإحفائية للعلوم ا جتماعيدة ( Alpha Cronbach's) رونبا  
(SPSS)  للبيانات التي تم الحفوإ عليها من العيندة ا سدت  عية، وجداءت النتدائ   مدا

 :يوضح الجدوإ التالي
 

 (32= ن)معامل الثاات العام لأداة الدرتاسة بطريقة ألفا كرونااخ    .الجدول 

عدد فقرات 

 ةستاانالا

متوسط درتجات 

 ةستاانالا

بااين درتجات 

 ةستاانالا

الانحراف 

 المعيارتي

معامل الثاات 

 (α)العام 
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 (32= ن)معامل الثاات العام لأداة الدرتاسة بطريقة ألفا كرونااخ    .الجدول 

عدد فقرات 

 ةستاانالا

متوسط درتجات 

 ةستاانالا

بااين درتجات 

 ةستاانالا

الانحراف 

 المعيارتي

معامل الثاات 

 (α)العام 

3. .705. 02057 00.7 .0..0 

وهددو معامددإ ( 0770.)بلددغ  ةسددتبانا أن معامددإ اللابددات العددام ( 7)يتضددح مددن الجدددوإ 
تتمت  بدرجة مرتفعة من اللابات؛ حيو يعدد معامدإ اللابدات  ةستبانا لابات مرتف  يل د عل  أن 

 . أ لار( .07.)مرتفعاد تذا بلغ 
   الثبات بطريقة التازعةة النصةفية :(Split-Half)  امدت الباحلادة بت بيد  اسدتبيان موافدفات 

مقا   الفيديو عبر اليوتيوب المستيدمة  ي التعليم عل  العينة ا سدت  عية، لادم  سدمت 
الفقدرات الفرديدة  دي مقابدإ الفقدرات الزوجيدة، و امدت بجمد  : ن تل  نفدفين قرات ا ستبيا

درجددات الفقددرات الفرديددة ودرجددات الفقددرات الزوجيددة، وجدداءت النتددائ   مددا يوضددح الجدددوإ 
 :التالي

 (32= ن)ة بطريقة التجزئة النصفية ستاانمعامل الثاات الا   .الجدول 

 ةستاانالا
عدد فقرات 

 ةستاانالا

معامل 

 رتباا الا

معامل 

 الثاات

مواصفات مقا ع الفيديو عار 

 اليوبيوب المستخدمة في التعليم
3. .07.0 .0.0. 

ب ريقدددة التجزئدددة النفدددفية بلدددغ  ةسدددتبانا أن معامدددإ لابدددات ( 7)يتضدددح مدددن الجددددوإ 
وبالتددالي . تتمتدد  بدرجددة مرتفعددة مددن اللابددات ةسددتبانا ، وهدد   يمددة تل ددد علدد  أن (0777.)

 . دن  يم ن ا عتماد عليها  ي الت بي  الميداني للدراسة
 :التاريب الميداني

والتدي  بتددري  وحددة الفيدديو التعليمديم ت بي  تجربة الدراسة من ي إ  يدام الباحلادة ت
وتفددميم مجموعددة مددن  ،تقدد  ضددمن مقددرر تقنيددات التعلدديم لل البددات شددعبة التربيددة اليافددة

مقدا   الفيدديو  تنتداجالأنش ة التعليميدة المدعمدة بمقدا   الفيدديو التشدار ية لتنميدة مهدارات 
الفيدديو التعليمدي  ددي  نتداجسدتفادة مددن المعدايير المقترحدة لإ و دد  امدت الباحلادة با  ،التعليمدي

ي دون  وبدذلك ،تعليمديبناء الأنش ة التعليمية وت ليفات أو واجبات ال البدات بوحددة الفيدديو ال
،  مدا حرفدت علد  التفدميم وبالمعمدإ لوجد  بالمحاضدرة عمليدة الدتعلم وجهداد ل اد داعماليوتيوب 

الجيددد للفيددديوهات التشددار ية التددي تددم نشددرها مددن يدد إ  ندداة عبددر اليوتيددوب يافددة بمقددرر 
و د تدم تقيديم منتجدات ال البدات النهائيدة مدن الفيدديوهات التعليميدة مدن يد إ تقنيات التعليم، 

و دددد  ائمدددة تقيددديم مندددت  الفيدددديو التعليمدددي التدددي تدددم بنالهدددا و ددد  معدددايير الفيدددديو التعليمدددي، 
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 Snyder ,Burke)بريدك ي دوات التدي حدددها  دإ مدن سدنايدر و اسدتفادت الباحلادة مدن ال
التي تساعد المعلدم  دي تفدميم در  تعليمدي لد  علد  ( (Berk, 2009بيرك    و( 2008:

 :  هياليوتيوب، 
 ناة يافة عل  اليوتيوب للمقرر، راب  القناة  تنشاء : 

https://www.youtube.com/channel/UC0QkOca1poBG7UqcWNXAY
4q 
   ومن لام ايتيار مق د  الفيدديو المناسدب ، لل  بيمي المراد تدريس  التعلتحديد المحتو

 .للمحاضرة
 ترجمة بعل مقا   الفيديو المناسبة لل ة العربية. 
  بإ  إ محاضرة يدتم تحميدإ مقدا   الفيدديو اليافدة بالمحاضدرة و تابدة وفد  ميتفدر 

 .للمق  
 محتددو يقدددم ال:  الفيددديو تنتدداجيهددد  تلدد  تنميددة معددايير  ايتيددار مق دد   يددديو معددين 

 .  لل  ب اد أو مبدأ معين اد التعليمي أو يشر  مفهوم
  تعددداد  ترشددادات محددددة لل دد ب أو أسددئلة للمنا شددة ومددن لاددم يددتم تددوجيههم بشددأن مددا

وهندا يجدب أن يدتم توضديح بدلرة ا هتمدام . أو مدا يبحلادون عند  ،أو مدا يسدمعون  ،يرون 
 . ي مق   الفيديو المقدم

  الفيديو بايتفار لل  ب لتعزيز التر يز عل  الهد  من تقديم مق  . 
 تش يإ مق   الفيديو. 
  تيقددا  مق دد  الفيددديو  ددي أي مشددهد لإلقدداء الضددوء علدد  نق ددة معينددة أو تعددادة تشدد يإ

 .مق   الفيديو لتوضيح يبرة معينة  ي حجرة الدراسة
  تحديد و ت للتأمإ  يما تمت مشاهدت. 
 بمنا شة ال البات حوإ مدد  ا سدتفادة مدن  ستاذةو تقوم الأبحي: نا شة م  ال الباتالم

 ددر  علدديهم مزيددداد مددن الأسددئلة للتأ ددد مددن اسددتيعابهن وت ،الفيددديو الددذي تمددت مشدداهدت 
 .للدر  ولمق   الفيديو

    نتاجاليوتيوب اليافة بتفميم و تحميإ بعل مقا  .الفيديو  ا 
  مقا    يديو مناسبة دنتاجب الباتت لي  ال. 

https://www.youtube.com/channel/UC0QkOca1poBG7UqcWNXAY4q
https://www.youtube.com/channel/UC0QkOca1poBG7UqcWNXAY4q
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  سئلة الدراسةللإجابة عن أ الدراسة واتبواس ة أد التحق . 
 :اليوتيوبالفيديوهات التشاركية عبر خطوات التدريس باستخدام 

 Snyder &Burke)هنداك مجموعددة مدن الي ددوات حدددها  ددإ مدن سددنايدر و بريدك 

 : التي تساعد المعلم  ي تفميم در  تعليمي ل  عل  اليوتيوب  يما يلي ( 2008,
 وتشدمإ هدذه الي دوة تحديدد المحتدو  التعليمدي المدراد تدريسد   :بالمعلم  تجهيزات يافة

وهندداك  ،لتسددجيل   فيددديو ر مددي ينشددر علدد  اليوتيددوب تجهيددزه لي ددون مناسددباد و ، لل دد ب
تمدددا أن يقدددوم المعلدددم بتفدددوير نفسددد  باسدددتيدام ال ددداميرا و يلقدددي درسددد  : همدددان ا ريقتددد

 MS Power) أو باستيدام برام  العدرول التقديميدة  البوربويندت ،بال ريقة المعتادة

Point  .) 
 تلدد  ميتبددر  نترنددتوهنددا يتأ ددد المعلددم مددن وفددوإ شددب ة الإ : تجهيددزات ميتبددر الحاسددوب

المدرسددة و تم انيددة مشدداهدة  اليوتيددوب  ددي الميتبددر، حيددو يم ددن أن ي ددون ل ددإ  الددب 
أو يم دن تقسدديم ال د ب تلدد  ،جهداز حاسددوب يشداهد مددن ي لد   ندداة اليوتيدوب التعليميددة
بددين ال دد ب  ددي تحقيدد  ونيددة امجموعددات تعليميددة تن ت لددب الدددر  عمددإ مشددار ة تع

 .أهدا  الدر 

  يقوم المعلم بمنا شدة  ،بعد عرل الدر  باستيدام اليوتيوب: م  ال  ب الدر منا شة
ي در  علديهم مزيدداد مدن و  ،ال  ب حوإ مد  ا ستفادة من الفيديو الذي تمت مشداهدت 

 .سئلة للتأ د من استيعابهم للدر الأ

 نجازهددا بشدد إ تبدع دداء لمحددة عددن الدراسددة الم لددوب وهنددا يقددوم المعلددم : تقيدديم ال دد ب
علدد  شدد إ  يددديو يددتم تحميلدد  علدد   هددذه الدراسددة تسددليمأو جمدداعي، حيددو يم ددن  ددردي 

مسدددجإ  ،ديمي يوضدددح مشدددروعهمعدددرل تقددد تنشددداءحيدددو يسدددت ي  ال ددد ب  ،اليوتيدددوب
 .ويتم نشره عل  اليوتيوب ،تتم معالجت  باستيدام برام  معالجة الفيديوو  ، فيديو

 :اليوتيوبالفيديوهات التشاركية عبر باستخدام أسلوب التعلم الذاتي 

ة الددتعلم الددذاتي،  ددالتعلم الددذاتي يعتمددد علدد  جعددإ المددتعلم محددور تسددتراتيجيتددم ت بيدد  
العملية التعليمية ويل د عل  استق إ وحرية المتعلم  ي تقريدر مدا يريدد تعلمد  وتعزيدز رابتد  

 .(Ferlazzo, 2013)بالتعلم عن  ري  ا ستمتات بلذة ا  تشا   ي عملية التعلم
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ويعد التعلم الذاتي أسلوب الدتعلم الأ ضدإ لأند  يحقد  ل دإ مدتعلم الدتعلم المناسدب لقدراتد  
 مددن المميددزات منهددا اد وسددرعت  الذاتيددة  ددي الددتعلم ويعتمددد علدد  دا عيتدد  ولددذا  دددن لدد  عديددد

Dembo & Seli, 2012)؛(Nilson, 2013 : 
 للمتعلم دور تيجابي ونشي   ي عملية التعلم. 

 ا تساب مهارات وعادات التعلم المستمر لموافلة التعلم الذاتي . 

 لية تعليم نفس  بنفس ئو يتحمإ المتعلم مس. 

 لية تعلم ول حمإ مستعداد المتعلم للمستقبإ بتعويده ت. 

 تدريب المتعلم عل  حإ المش  ت . 

 تيجاد بيئة تعليمية يفبة للإبدات. 

  لبناء مجتم  دائم التعلم المساهمة  ي عملية التجديد الذاتي للمجتم. 

 قدراتد  واسدتعدادات  وأهدا دد  ل اد مراعداة الفدرو  الفرديددة بدين الأ دراد،   ددإ مدتعلم يدتعلم و قدد
 .وسرعت 

 وإ مدة ل ستفادة منها مستقب د ديمومة المعلومة  ي الذا رة لأ . 
  يعندي تعلّمدا تو ير تحّ م أ لار  ي و ت التعلم للفرد وم ان  وأدوات  وأسداليب  ومحتدواه، مدا

 . اع د مفيددا

   م اناتدد يعتبددر أسددلوب الددتعلم الأ ضددإ؛ لأندد  يحقدد  للمددتعلم الددتعلم الأملاددإ و قدددا لقدراتدد  وا 
 .وميول  ورابات 

   المسدداعدة  ددي مرا بددة أداء المددتعلم لنفسدد ، وتقيدديم أدائدد ، وتقيدديم ا يددرين وتددوجيههم لدد
 . الوالدين أو المعلم

لية ئو  ندداة المقددرر، وتفهمهددا وتتحمددإ مسددالمحملددة علدد    المتعلمددة تشدداهد مقددا   الفيددديو
دا تندت   تعلمها بنفسها، ومن لام تعل  عليها وتشدارك  دي الحدوارات الددائرة مد  زمي تهدا، وأيضد

قندداة، وتتلقدد  ت ذيددة راجعددة مددن مق دد   يددديو حسددب المعددايير الم لوبددة، ويددتم تحميلدد  علدد  ال
 .والزمي ت ستاذةالأ

 :الدراسةنتاعج 

اليوتيدوب  دي تنميدة توفيد  الفيدديوهات التشدار ية عبدر   اعلية ما: الإجابة عل  السلاإ الأوإ
 ؟جامعة الأميرة نورة  سم التربية اليافة ب  الباتلد   التعليمية مقا   الفيديو تنتاجمهارات 
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يوجدد  در  داإ تحفدائياد : م فيااة الفرل الإحفائي التاليوللإجابة عن هذا التسالإ ت
ب ا دة تقيديم  دي   البات جامعة الأميدرة ندورةبين متوس ي درجات ( 0.0.)عند مستو  د لة 

 توفيدددد  بددددإ وبعددددد  المنددددت  النهددددائي للفيددددديو التعليمددددي المرتب ددددة بقيددددا  الجانددددب المهدددداري
لفدالح  التعليميدة مقدا   الفيدديو تنتداجاليوتيوب  دي تنميدة مهدارات الفيديوهات التشار ية عبر 

 .الت بي  البعدي
ب ا ة تقييم المنت  النهائي للفيديو التعليمي المرتب ة بقيدا  الجاندب  امت الباحلاة ببناء 

للتأ دددد مدددن فدددحة هدددذا الفدددرل، و اندددت القائمدددة  دددي شددد لها النهدددائي تحتدددو  علددد  المهددداري 
الفيدددديو  دنتددداجب بندددداد لقيدددا  الجاندددب المهددداري المدددرتب ( .2)يتفدددرت منهدددا  نمحورينرئيسددديي

 .، وتم ت بي  الب ا ة  بلياد وبعدياد التعليمي من  بإ  البات عينة الدراسة

و يتبددار فددحة هددذا الفددرل  امددت الباحلاددة باسددتيدام أسدداليب الإحفدداء ا سددتد لي المتملالددة 
وجدداءت النتددائ   مددا يبددين الجدددوإ  Paired T-testت  لمجمددوعتين مددرتب تين تبددارا ددي اي
 :التالي

ت لدلالة الفرق بين متوسطي درتجات  الاات جامعة الأميرة نورتة في نتائج اختاارتا  (.0)جدول 

 التطايقين القالي والاعدي لقائمة معايير الفيديو التعليمي

 التطايق المحورت
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيارتي

درتجات 

 الحرية
 الدلالة الإحصائية قيمة  ت 

 المعايير التربوية
 5..00 ...0.0 قالي

033 200300 
دالة عند مستوى 

 0..00 300.22 بعدي (0.0.)

 المعايير الفنية
 .3003 3.0075 قالي

033 0703.0 
دالة عند مستوى 

 .3020 200200 بعدي (0.0.)

 الدرتجة الإجمالية
 20250 0.0773 قالي

033 2.0.50 
دالة عند مستوى 

 ...30 530270 بعدي (0.0.)

بددين ( 0.0.)وجددود  ددر  داإ تحفددائياد عنددد مسددتو  د لددة السدداب  ويتضددح مددن الجدددوإ 
 ددي الت بيقددين القبلددي والبعدددي لقائمددة معددايير الفيددديو التعليمدددي  ال البدداتمتوسدد ي درجددات 

 .لفالح الت بي  البعدي(  درجة تجمالية ومحاور  رعية)
يوجدد  در  داإ :   علد  الإحفدائي الدذي ند الفدرل   بدوإيتم  ،و ي ضوء هذه النتائ 

 ددي   البددات جامعددة الأميددرة نددورةبددين متوسدد ي درجددات ( 0.0.)تحفددائياد عنددد مسددتو  د لددة 
 بددإ وبعددد  تقيدديم المنددت  النهددائي للفيددديو التعليمددي المرتب ددة بقيددا  الجانددب المهدداري  ائمددة
 التعليميدة ومقدا   الفيددي تنتداجاليوتيوب  ي تنميدة مهدارات الفيديوهات التشار ية عبر  توفي 

 .لفالح الت بي  البعدي
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 رالينجدددر وأويندددز  دراسدددة : وتتفددد  نتدددائ  الدراسدددة الحاليدددة مددد  نتدددائ  الدراسدددات التاليدددة
(Fralinger & Owens, 2009)،  دراسددة  روانددة (2.00)ودراسددة زيدددان والحلفدداوي 
 ، ودراسددة(Chen, 2013)شددين  ودراسددة ،( Chtouki, et.al, 2012)دراسددة ، (2.02)

دراسدددة جدددوردان و يدددرين و  ،(2.07)، ودراسدددة عيسددد  والحفنددداوي (Roodt, 2013)روود 
(Jordan, et. al, 2015) عبيدد ، ودراسدة (2.07) اليميسديو  الشديراويو  أحمدد ، ودراسدة

  .(Ebied  Kahuf & Rahman, 2016)و هو  ورحمن 

 دي الفيدديوهات المفدممة مد  تدوا ر معدايير الفيدديو التعليمدي ما : الإجابة عل  السلاإ اللااني
 ؟من  بإ  البات جامعة الأميرة نورة
للفيددديوهات التعليميددة   امددت الباحلاددة بتقيدديم المنددت  النهددائي للإجابددة عددن هددذا التسددالإ

مدد   لتحق  مدنالمفممة من  بإ  البات جامعة الأميرة نورة بعد ا نتهاء من دراسة المقرر ل
وحسددداب ، تدددم تبويدددب البياندددات  دددي جدددداوإ مرتبدددة ،ةالمقترحدددتدددوا ر معدددايير الفيدددديو التعليمدددي 

وترتيددب ، الت ددرارات والنسددب المئويددة والمتوسدد ات الحسددابية وا نحرا ددات المعياريددة ل ددإ عبددارة
وتددم تفسددير النتددائ  با عتمدداد علدد   يمددة . عبدداراتلالنتددائ  حسددب  دديم المتوسدد ات الحسددابية ل

للح دم عندد منا شدة نتدائ  الجدداوإ وتفسديرها وذلدك  س  الحسابي؛ حيو تدم تحديدد معيدارالمتو 
= 0-7( = أ دإ  يمدة لفئدات الإجابدة -أ بدر  يمدة لفئدات الإجابدة= )المدد  :عل  النحو التدالي

وعلدد    040.= 7÷2=  عدددد الفئددات÷  المددد = و ددوإ الفئددة،  ئددات 7= وعدددد الفئددات ، 2
وتفسيرها، وذلك  ما هدو موضدح  منا شة نتائ  الجداوإ عند( 040.)ذلك تم استيدام المعيار 

 (.00)بالجدوإ 
معيارت الحكم على المتوسطات الحسابية عند مناقشة    00الجدول 

 وبفسير النتائج

 م
 المتوسط الحسابي

 معيارت الحكم
 إلى من

 منعدمة 075. . 0

 ضعيفة .005 070. 3

 متوسطة 3035 0050 2

 مربفعة ..20 3030 0
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  :النتائ  التي تم التوفإ تليهاو يما يلي عرل 
بمدى بوافر معايير الفيديو التعليمي في الفيديوهات المصممة من قال النتائج المتعلقة    03الجدول 

  الاات جامعة الأميرة نورتة

 معايير الفيديو التعليمي   

 :المعايير التربوية: المحورت الأول
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيارتي

درتجة 

 التوافر
 الرباة

 0 مربفعة 0000. ..307 يدعم بحقيق الأهداف التعليمية 0

3 
الفئة )يتناسب مع خصائص المتعلمين 

 (المستهدفة
 3 مربفعة 0070. 30773

 0 مربفعة 0707. 305.5 يادأ مقطع الفيديو بتهيئة للدرتس 2

 2 مربفعة .050. 30750 ينتهي مقطع الفيديو بخابمة للدرتس 0

 7 مربفعة .072. 30002 من الأخطاء العلمية بالمحتوى المقدم خال   5

 . مربفعة 0757. .3025 من الاخطاء اللغوية  خال   0

7 
خلو الفيديو من التفاصيل الكثيرة التي بشتت 

 المتعلم انتااه
 5 مربفعة 0722. 300.3

 0 مربفعة ..05. 30705 مضاو  بما يناسب  خصائص الايئة المصرية .

 بدرتجة مربفعة .3003 المتوسط الحسابي للمحورت الأول

 :المعايير الفنية: المحورت الثاني
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيارتي

درتجة 

 التوفر
 الرباة

 0 مربفعة 0700. 300.3 سرعة الانتقال بين مشاهد الفيديو مناساة 0

 5 مربفعة ..00. ..300 رتبط مشاهد الفيديو بطريقة منطقية 3

 7 مربفعة 0733. 305.2 التزامن بين التعليق الصوبي والمشاهد 2

0 
بوفر مؤثرات صوبية بتناسب مع الغرض من 

 ..00. 30700 الفيديو
 مربفعة

0 

 2 مربفعة 0007. 30730 بوفر أنما  اللون المناساة في لقطات الفيديو 5

0 
الاختيارت الوظيفي للمثيرات المصاحاة للقطات 

 07.7. 302.3 الفيديو 
 مربفعة

00 

 . مربفعة 0700. 305.5 لقطات الفيديو ذات جودة عالية 7

 0 مربفعة ..05. 30705 القدرتة على التحكم في بشغيل اللقطات .

. 
زمن لقطة الفيديو مناسب مع بحقيق أهداف 

 0.00. 30270 الدرتس
 مربفعة

03 

 . مربفعة 0707. 30577 جودة وت واضح وذالصو .0

 .0 مربفعة ..07. .3050 المقطع على فكرة ماتكرةيشتمل  00

 3 مربفعة 00.5. 30750 المقطع مشوق ويثير الاهتمام 03

 بدرتجة مربفعة 30003 المتوسط الحسابي للمحورت الثاني

 بدرتجة مربفعة .3003 المتوسط الحسابي العام

أن المتوسدد  الحسددابي العددام لتقيدديم الفيددديوهات المفددممة مددن  بددإ ( 02)يتضددح مددن الجدددوإ 
، وهد   يمدة مرتفعدة وتددإ علد  أن معدايير التقيديم   دإ  دد تدوا رت (.2072)ال البات  د بلدغ 

: و دددد جددداء المحدددور الأوإ.  دددي الفيدددديوهات المفدددممة مدددن  بدددإ ال البدددات( مرتفعدددة)بدرجدددة 
( 20727)من حيدو درجدة التدوا ر بمتوسد  حسدابي عدام  ي المرتبة الأول   "المعايير التربوية"
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 دي المرتبدة اللاانيدة بمتوسد   "المعايير الفنيدة": ، بينما جاء المحور اللااني( بيرة)وبدرجة توا ر 
 :و د ترج  هذه النتيجة تل  .أيضاد ( مرتفعة)وبدرجة توا ر ( 20702)حسابي عام 

  التددي تتندداوإ ة ل ترونيددتوالتفريعددات  الددرواب  والوفدد تا يتيددار الجيددد لمقددا   الفيددديو و
ترجمددة بعددل مقددا   الفيددديو المناسددبة لل ددة بالإضددا ة ل ،مقددا   الفيددديو تنتدداجمهددارات 
نفددردا لأن هددذه اللق ددات تددم انتقالهددا بد ددة لتعبددر بفددورة واضددحة عددن مهددارات . العربيددة
نتاجتفميم و     الإل ترونيالفيديو من ي إ المحتو   ا 

  بالمزيدد مدن لق دات الفيدديو  لل البدات تل ترونيةأمدت هذه الرواب  والوف ت والتفريعات
علدد  تتقددان أداء  ال البددات؛ ممددا سدداعد مقددا   الفيددديو تنتدداجمهددارات المرتب ددة بددأداء 

نتدداجالمهددارات الرئيسددة والفرعيددة المرتب ددة بتفددميم و   ال البددات تتوفددل،  قددد الفيددديو ا 
لمهددارات تفددميم  تل ترونيددةوالتددي تقدددم العديددد مددن الشددرو   ،أيددر  تل ترونيددةلمفددادر 

نتاجو   الفيديو  ا 
  تعددداد  ترشددادات محددددة لل البددات أو أسددئلة للمنا شددة ومددن لاددم يددتم تددوجيههم بشددأن مددا

 .أو ما يسمعون  أو ما يبحلاون عن يرون  

 أد  ،ممارسدة ال البدات لهدذه الأنشد ةو  داء بعل الأنش ة التعليميدةت لي  ال البات بأ 
مددن يدد إ الت ددرار واللاددراء والددو رة  ،للمهددارات نتلدد  تحددداو تددألاير تيجددابي  ددي ا تسددابه

المرتب ددة بت بيدد  مددا تددم تناولدد  مددن والتنددوت  ددي نمدد  ومحتددو  و بيعددة هددذه الأنشدد ة 
نتداجمهارات تفميم و  لمهدارات تفدميم  واتقدائهنممدا أدي تلد  تم دن ال البدات الفيدديو؛  ا 

نتاجو   .يتف  م  نتائ  ب ا ة م حفة أداء المهارات للبحوالفيديو، وهو ما  ا 
 جامعددة الأميددرة نددورة اليافددة شددعبة التربيددة  البدداتمددا تفددورات : اللاالددوالإجابددة علدد  السددلاإ 

 العملية التعليمية؟  يالفيديوهات التشار ية عبر اليوتيوب نحو توفي  
 فيالفيديوهات التشارتكية عار اليوبيوب  بوظيف نحو نورتة الأميرة جامعة الخاصة التربية شعاة  الاات تصورتاتالنتائج المتعلقة ب   02الجدول 

 (.03= ن) التعليمية العملية
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 فيالفيديوهات التشارتكية عار اليوبيوب  بوظيف نحو نورتة الأميرة جامعة الخاصة التربية شعاة  الاات تصورتاتالنتائج المتعلقة ب   02الجدول 

 (.03= ن) التعليمية العملية

 الفقرات م

ب
س
لن
وا
ت 
رتا
را
تك
ال

 

 درتجة الموافقة

ي
اب
س
ح
ال
ط 
س
و
مت
ال

ي 
ارت
عي
لم
 ا
ف
را
ح
لان
ا

 

لإ
 ا
جة
درت

ام
ه
س

 

اة
رب
ال

 

قا  
لا
 
 إ
ق
اف
و
 أ
لا

 

ق
اف
و
 أ
لا

 

يد
حا
م

 

ق
اف
و
أ

ما   
ما
 ب
ق
اف
و
أ

 

العملية في 

 .المقررت
% 

.0

. 
007 007 050. 0000 

 جدا  

2 
التفاعل مع 

 .المتعلمات

 27 57 .0 . . ت

 05 مربفعة 0.0. 00.3
% 

.0

. 
007 050. 0705 2.0. 

0 
التفاعل مع 

 .المقررت أستاذة

 50 53 02 0 . ت

0035 .07. 
مربفعة 

 جدا  
02 

% 
.0

. 
202 0.0. 0200 0305 

5 

الاستمتاع 

بدرتاسة مواضيع 

 .المقررت

 50 55 . 2 . ت

0022 .070 
مربفعة 

 جدا  
. 

% 
.0

. 
305 007 050. 050. 

0 

معرفة 

المستجدات في 

 .المقررت

 53 .5 0 2 0 ت

0020 .075 
مربفعة 

 جدا  
0. 

% 
.0

. 
305 50. 0.02 0200 

7 

السيطرة على 

عملية التعلم من 

خلال التحكم في 

 إرتجاعبقديم و

 .الفيديو

 .7 00 2 0 . ت

0050 .05. 
مربفعة 

 جدا  
3 

% 
.0

. 
.0. 305 2.02 5.00 

. 
بعزيز عملية 

 التعلم 

 50 00 7 0 . ت

0025 .002 
مربفعة 

 جدا  
. 

% 
.0

. 
.0. 50. 5.0. 0300 

. 

المشارتكة 

الصفية مع 

 .المقررت أستاذة

 03 03 02 2 . ت

 00 مربفعة 072. .000
% 

.0

. 
305 0.0. 5007 250. 

0. 

الانفتاح 

والتواصل مع 

 .الآخرين

 07 .0 . 0 . ت

0035 .070 
مربفعة 

 جدا  
03 

% 
.0

. 
202 705 5.0. 2.03 

00 
بسهيل عملية 

 .التعلم

 .0 05 5 0 . ت

0053 .003 
مربفعة 

 جدا  
2 

% 
.0

. 
.0. 003 2705 5705 

03 
جعل العملية 

 .التعليمية ممتعة

 00 .0 0 0 . ت

0007 .002 
مربفعة 

 جدا  
0 

% 
.0

. 
.0. 50. 0.0. 5200 

02 
إثراء العملية 

 .التعليمية

 .5 52 0 3 . ت

0000 .007 
مربفعة 

 جدا  
0 

% 
.0

. 
007 50. 0003 0.00 

00 

حرية التعلم في 

الوقت والمكان 

 .المناسب

 77 00 3 . . ت

0003 .053 
مربفعة 

 جدا  
0 

% 
.0

. 
.0. 007 2003 0000 

05 

مقا ع  إنتاج

فيديو مناساة 

 .للمقررت

 07 00 0 2 . ت

0002 .0.0 
مربفعة 

 جدا  
5 

% 
.0

. 
305 50. 2007 550. 

 بدرتجة مربفعة جدا   0020 المتوسط الحسابي العام



 ........ فاعلية توظيف الفيديوهات التشاركية عبر اليوتيوب في تنمية مهارات إنتاج مقاطع الفيديو التعليمي

- 477 - 

، وهدد  (7027)بلددغ  ةسددتبانل أن المتوسدد  الحسددابي العددام ( 02)يتضددح مددن الجدددوإ 
 دي تحسدين تعلدم ( مرتفعة جداد ) يمة تل د عل  أن استيدام برنام  اليوتيوب  د أسهم بدرجة 

 مد  وهدذه النتيجدة تتفد  . البات جامعة الأميرة نورة، وذلك من وجهة نفر ال البات أنفسدهن
يدرون  ال البدات   (Bridge, et.al, 2009)، ودراسدة ( Chtouki, et.al, 2012)دراسدة 

مدددن  علددد   هدددم المعلومدددات النفريدددة، ويزيدددد يسددداعدهن التعلددديم  دددي اليوتيدددوب أن اسدددتيدام
 .، ومشو ةجعإ العملية التعليمية ممتعةوي للتعلم، معار هن، ودا عيتهن

وحددت متوسد ات اسددتجابات عيندة الدراسددة مدن  البددات جامعدة الأميددرة ندورة حددوإ او دد تر 
؛ حيدو  (7072 -70.2)برنام  اليوتيوب  ي تحسدين تعلمهدن مدا بدين  تسهامتقديرهن لمد  

المرتبددة الأولدد  بددين . "حريددة الددتعلم  ددي الو ددت والم ددان المناسددب"(: 07)احتلددت الفقددرة ر ددم 
،   ددي حددين (مرتفعددة جددداد ) تسددهاموبدرجددة ( 7072)بمتوسدد  حسددابي  دددره  ةسددتبانا  قددرات 

رجداتة الدتعلم لددي مدن يد إ الدتح م  دي تقدديم و السي رة عل  عملي"(: 4)ش لت الفقرة ر م   ا 
، و دد جداءت (مرتفعدة جدداد )وبدرجدة ( 7007)المرتبدة اللاانيدة بمتوسد  حسدابي  ددره . "الفيدديو

( 7002) دي المرتبدة اللااللادة بمتوسد  حسدابي  ددره . "تسهيإ عمليدة الدتعلم"(: 00)الفقرة ر م 
 دي . "جعدإ العمليدة التعليميدة ممتعدة"(: 02)،  بينما جداءت الفقدرة ر دم (مرتفعة جداد )وبدرجة 

، وش ددوهدت الفقددرة ر ددم (مرتفعددة جددداد )وبدرجددة ( 7074)المرتبددة الرابعددة بمتوسدد  حسددابي  دددره 
 ددي المرتبددة اليامسددة بمتوسدد  حسددابي  دددره . "مقددا    يددديو مناسددبة للمقددرر تنتدداج"(: 00)
. "تلاراء العملية التعليميدة": (02)،  ي حين ل وحفت الفقرة ر م (مرتفعة جداد )وبدرجة ( 7072)

، و دازت الفقدرة ر دم (مرتفعة جداد )وبدرجة ( 7070) ي المرتبة السادسة بمتوس  حسابي  دره 
( 7024)بالمرتبدة السدابعة بمتوسد  حسدابي  ددره . "تنمية مهداراتي العمليدة  دي المقدرر"(: 2)

علدد  المرتبددة . "الددتعلمتعزيددز عمليددة "(: 7)، بينمددا حددازت الفقددرة ر ددم (مرتفعددة جددداد )وبدرجددة 
(: 0)، و ددد جدداءت الفقددرة ر ددم (مرتفعددة جددداد )وبدرجددة ( 7020)اللاامنددة بمتوسدد  حسددابي  دددره 

( 7022) ددي المرتبددة التاسددعة بمتوسدد  حسددابي  دددره . "ا سددتمتات بدراسددة مواضددي  المقددرر"
 دي . "معر دة المسدتجدات  دي المقدرر"(: 7)،  ي حين جاءت الفقرة ر م (مرتفعة جداد )وبدرجة 

الفقددرة بينمددا جدداءت  ،(مرتفعددة جددداد )وبدرجددة ( 7020)ره المرتبددة العاشددرة بمتوسدد  حسددابي  ددد
 دي المرتبدة الحاديدة عشدر بمتوسد  حسدابي  ". هم المعلومدات النفريدة  دي المقدرر"(: 0)ر م 
 تددري  ضب  المسئولة عن: و د ترج  هذه النتائ  تل  ، (وبدرجة مرتفعة جداد ( 7027) دره 
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التشدد يإ والددتح م بعنايددة وم حفتهددا الجيدددة لل البددات ألاندداء التفاعددإ معدداد، وا يتيددار و المقددرر 
الجيد للفيديوهات التعليمية التي تم تناولها بالمقرر الدراسي، وا يتيار الجيدد لمقدا   الفيدديو 

مقا   الفيدديو والتدي أدت  تنتاجالتي تتناوإ مهارات  تل ترونيةالرواب  والوف ت والتفريعات و 
، واسدددتمتات ال البدددات بالإضدددا ة للتعدددر  علددد  مسدددتجدات المقدددرر ،لإلادددراء العمليدددة التعليميدددة

بالإضدددا ة ل يتيدددار الجيدددد لمحتدددو   ،بدددالمقرر يرجددد  تلددد  انددددماجهم وان ماسدددهم  دددي الدددتعلم
 ددي  ببتسدد ، ممدداالفيددديوهات التددي دعمددت الجانددب النفددر  والعملددي للمقددرر المقدددم لل البددات

ا نفتدا  والتوافدإ "(: .0)الفقدرة ر دم  جداءتبينمدا ، استيعاب و هم ال البات لمحتو  المقدرر
مرتفعددة )وبدرجددة ( 7020) ددي المرتبددة اللاانيددة عشددر بمتوسدد  حسددابي  دددره . :مدد  ا يددرين

علد  المرتبدة اللااللادة عشدر . "المقدرر أسدتاذةالتفاعدإ مد  "(: 7)، و د حفلت الفقدرة ر دم (جداد 
(: 7)،  ددي حددين حفددلت الفقددرة ر ددم (مرتفعددة جددداد )وبدرجددة ( 7020)بمتوسدد  حسددابي  دددره 

علدد  المرتبددة الرابعددة عشددر بمتوسدد  حسددابي  دددره . "المقددرر أسددتاذةالمشددار ة الفددفية مدد  "
تبددة  ددي المر . "التفاعددإ مدد  المتعلمددات"(: 2)، وجدداءت الفقددرة ر ددم (مرتفعددة)وبدرجددة ( 7007)

 تسدهاموبدرجدة ( 70.2)بمتوسد  حسدابي  ددره  ةسدتبانا اليامسة عشر والأييرة بدين  قدرات 
 حفدلتو دد  .، وذلك من وجهة نفر عيندة الدراسدة مدن  البدات جامعدة الأميدرة ندورة(مرتفعة)

و ددد يرجدد  ذلددك لفددعوبة ضددب   ؛علدد  أ ددإ الدددرجات  ددي ا سددتبيانالأربعددة السددابقة العبددارات 
الددبعل وبددين ال البددات والمعلمددة  عبددر اليوتيددوب بددين ال البددات وبعضددهنالتفاعددإ والددتح م 

 .المسئولة عن تدري  المقرر
 دراسددة علدد  سددبيإ الملادداإ  ،الحددالي مدد  نتددائ  الدراسددات السددابقة الدراسددةوتتفدد  نتددائ  

بينمددا  ،(Bridge, et.al, 2009)دراسددة و  ،(Snyder, Burke, 2007) بددوركسددنيدر و 
  بددددددددوركسددددددددنيدر و ملاددددددددإ دراسددددددددة يتلفددددددددت مدددددددد  نتددددددددائ  بعددددددددل الدراسددددددددات السددددددددابقة ا
(Syder,Burke,2008) بورك وسدنيدر وراجدر ، ودراسة(Burke, Snyder & Rager 

بينمدا جداءت  ،(Yuen, 2015)دراسدة  يدوين  و ،(Tamim, 2013)تمديم  ودراسدة (2009
وجددود   ددي ةالحاليدد الدراسددةمتفقددة مدد  نتددائ  ( Albaddi, 2013) البددادي   نتددائ  دراسددة

يتلفدت  دي وجدود بعدل الجواندب ها ات  أن ،اليوتيوباتجاهات تيجابية نحو استيدام ت بيقات 
   ،اليوتيددوبمسددتو  ألفددة المعلمددين بت بيقددات  ترجدد  لتدددني ،السددلبية  ددي تفددورات المعلمددين

  . اليوتيوبتتوا   م  اتجاهاتهم الإيجابية بشأن 
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عبددر  الفيددديوموافددفات الواجددب توا رهددا عنددد ايتيددار مقددا   المددا : الرابدد الإجابددة علدد  السددلاإ 
 من وجهة نفر  البات جامعة الأميرة نورة؟اليوتيوب المستيدمة  ي التعليم 

وحسدداب الت ددرارات ، تددم تبويددب البيانددات  ددي جددداوإ مرتبددةوللإجابددة عددن هددذا التسددالإ 
وترتيددب النتددائ  ، عبددارةوالنسددب المئويددة والمتوسدد ات الحسددابية وا نحرا ددات المعياريددة ل ددإ 

سد  وتدم تفسدير النتدائ  با عتمداد علد   يمدة المتو . حسب  يم المتوس ات الحسابية للعبارات
للح ددم عنددد منا شددة نتددائ  الجددداوإ وتفسدديرها وذلددك علدد   الحسددابي؛ حيددو تددم تحديددد معيددار

، 2= 0-2( = أ دإ  يمدة لفئدات الإجابدة -أ بدر  يمدة لفئدات الإجابدة= )المدد  :النحو التدالي
وعلد  ذلدك   074.= 2÷2= عددد الفئدات ÷ المدد  = و وإ الفئدة،  ئات 2= وعدد الفئات 

وتفسديرها، وذلدك  مدا هدو موضدح  عندد منا شدة نتدائ  الجدداوإ( 074.)تم اسدتيدام المعيدار 
 (.07)بالجدوإ 

معيارت الحكم على المتوسطات الحسابية عند مناقشة    00الجدول 

 وبفسير النتائج

 م
 المتوسط الحسابي

 معيارت الحكم
 إلى من

 ضعيفة 0007 0 0

 متوسطة 3020 .000 3

 كايرة ..20 3025 2

 : النتائ  التي تم التوفإ تليها و يما يلي عرل
النتائج المتعلقة بالمواصفات الواجب بوافرها عند اختيارت مقا ع الفيديو عار اليوبيوب    05الجدول 

 المستخدمة في التعليم من وجهة نظر  الاات جامعة الأميرة نورتة

 م
مواصفات مقا ع الفيديو عار اليوبيوب 

 المستخدمة في التعليم

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيارتي

درتجة 

 فرالتوا
 الرباة

0 
المعرفية )بدعم بحقيق أهداف الدرتس 

 .(والمهارتية والوجدانية
 0 كايرة 0350. 30.50

 . كايرة 0207. 0..30 .بيسر شرح المفاهيم الصعاة والمجردة 3

2 
بوظف بقنيات بصوير الفيديو في عرض 

 .المعلومات بطريقة مشوقة وجذابة
 2 كايرة .007. 30.07

0 
في  ةللمتعلمين وبرجمبوفر لغة مناساة 

 .حالة أن الفيديو بلغة غير لغة المتعلمين
 00 كايرة 02.0. 30.03

5 
بخلو من التفاصيل الكثيرة التي بشتت 

 .نتااهالا
 .0 كايرة 02.2. .30.7

0 
ألا :  قصر المدة الزمنية لعرض المقطع

 .بزيد عن خمس دقائق
 5 كايرة 0202. 30.37

7 
بالدرتس المراد بقدم معلومات وثيقة الصلة 

 .بعلمه
 3 كايرة 0037. 0..30
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النتائج المتعلقة بالمواصفات الواجب بوافرها عند اختيارت مقا ع الفيديو عار اليوبيوب    05الجدول 

 المستخدمة في التعليم من وجهة نظر  الاات جامعة الأميرة نورتة

 م
مواصفات مقا ع الفيديو عار اليوبيوب 

 المستخدمة في التعليم

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعيارتي

درتجة 

 فرالتوا
 الرباة

. 
بتمتع المعلومات المقدمة بالمصداقية 

 .والدقة العلمية
 02 كايرة 0030. 30075

. 
 بعنوان مناسب يسٌهل الحصول عليه بتمتع

 .الدرتاسةعند 
 7 كايرة 0220. 0..30

 07 متوسطة ..00. .3007 .بحتوي على رتسوم كربونية .0

00 
متوسطة )بها معقولة سرعة التحدث 

 .بثير حماس المتعلمين( السرعة
 03 كايرة 0070. ..307

03 
رسمية المألوفة الغير بستخدم اللغة 

 .للمتعلمين
 05 كايرة 0003. 30003

02 
 offlineبتيح  إمكانية حفظها للمشاهدة

video نترنتمع عدم بوفر الإ. 
 . كايرة 0275. .30.7

 00 كايرة .050. .3053 .بتيح بحميلها على الجوال 00

 0 كايرة .023. .30.0 .بوفر إمكانية المناقشة وكتابة بعليق 05

 .0 متوسطة 0000. .3002 .لا بحتوى على مواد إعلانية مزعجة 00

07 
لا بحتوى على بعليقات غير لائقة لاعض 

 .المستخدمين
 .0 متوسطة 0070. 30070

0. 
بستخدم الأسلوب القصصي في رتبط 

 .الرئيسيةالأفكارت 
 00 كايرة 0037. .3005

0. 
بحقق المعاير الفنية لجودة مقا ع الفيديو 

 .كوضوح الصوت والصورتة والألوان: 
 0 كايرة ...0. 3..30

3. 
بتمتع بخاصية الكتابة على الشاشة 

 .بخطو  واضحة
 .3 متوسطة ..05. 300.0

 بدرتجة كايرة 0..300 المتوسط الحسابي العام

يتضددح أن الموافددفات الواجددب توا رهددا عنددد ايتيددار مقددا   الفيددديو  (07) ومددن الجدددوإ
 اندت تجمدا د  الأميرة نورةعبر اليوتيوب المستيدمة  ي التعليم من وجهة نفر  البات جامعة 

 (. 207777)متوا رة بدرجة  بيرة حيو بلغ المتوس  الحسابي العام 
مقدددا   الفيدددديو عبدددر الواجدددب توا رهدددا عندددد ايتيدددار جددداءت أهدددم يمددد  موافدددفات و دددد 

بدرجدة تددو ر جامعددة الأميدرة نددورة  مددن وجهدة نفددر ال البدات اليوتيدوب المسدتيدمة  ددي التعلديم
 :(07)العبددارة ر ددم (  بيددرة) دي الرتبددة الأولدد   دأعل  العبددارات تددو راد وبدرجدة  :  مددا يلددي  بيدرة

بمتوسد  . "والألدوان وضدو  الفدوت والفدورة : تحق  المعاير الفنيدة لجدودة مقدا   الفيدديو "
تقددم معلومدات " :(4)العبدارة ر دم (  بيدرة)، تلتها  ي الرتبة اللاانيدة وبدرجدة (20772)حسابي 

 ، تلتهددا  ددي الرتبددة اللااللاددة(20777)بمتوسدد  حسددابي . "ولايقددة الفددلة بالدددر  المددراد تعلمدد 
ات ب ريقدة توف  تقنيات تفوير الفيديو  ي عرل المعلومد: "(2)العبارة ر م (  بيرة)وبدرجة 
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العبدارة (  بيدرة)، تلتها  ي الرتبة الرابعدة وبدرجدة (20774)بمتوس  حسابي  ".مشو ة وجذابة
بمتوسدد  حسددابي . "(المعر يددة والمهاريددة والوجدانيددة)تدددعم تحقيدد  أهدددا  الدددر  " :(0)ر ددم 
 فددر المدددة الزمنيددة ( 7)العبددارة ر ددم (  بيددرة)، تلتهددا  ددي الرتبددة اليامسددة وبدرجددة (20700)

و دد تفسدر الباحلادة  (.20724)بمتوسد  حسدابي . أ  تزيد عن يم  د ائ :  لعرل المق  
أن ال البددات تددر  أن الفيددديو التعليمددي يجددب أن يتمتدد   ددي البدايددة بجودتدد  الفنيددة مددن : ذلددك

أن ي ددون لدد  ع  ددة ولايقددة بتحقيدد  أهدددا  الدددر   ددي  لاددم  ،حيددو الفددوت والفددورة والألددوان
المعر ية والمهارية والوجدانية، لام توفي  تقنيدات الفيدديو  دي دعدم محتدو  جمي  المستويات 

علد  المعلومدات  اد الدر  بالإضا ة لقفر مدة الفيدديو حتد    يدلدي للملدإ بحيدو ي دون مر دز 
 . المتضمنة  ي الدر 

الواجدب توا رهدا عندد ايتيدار موافدفات عل  أ دإ درجدة تدو ر للبينما حفلت أرب  عبارات 
جامعدة الأميدرة مدن وجهدة نفدر ال البدات  ديو عبر اليوتيوب المستيدمة  ي التعليممقا   الفي

تحتددوي علدد  رسددوم  رتونيددة بمتوسدد  ( .0)العبددارة ر ددم : متوسدد ة وهددي بدرجددة تددو رنددورة 
تلتهددا  ددي الرتبددة  ،(متوسدد ة)الرتبددة السددابعة عشددر وبدرجددة جدداءت  ددي ( 20047)حسددابي 

  تحتو  عل  تعليقات ايدر  ئقدة لدبعل ( 04)العبارة ر م ( متوس ة)اللاامنة عشر وبدرجة 
( متوسد ة)، تلتها  ي الرتبة التاسدعة عشدر وبدرجدة (20040)المستيدمين بمتوس  حسابي 

، (20027)بمتوسددد  حسدددابي ".   تحتدددو  علددد  مدددواد تع نيدددة مزعجدددة" :(07)العبدددارة ر دددم 
تتمتد  " :(.2)العبدارة ر دم ( متوسد ة)بدرجدة  ي الرتبة الأييرة  أ إ العبارات ت بيقاد و وجاءت 

وتفسدر الباحلادة  (.200.7)بمتوسد  حسدابي . "بيافية ال تابة عل  الشاشة بي و  واضحة
 د   ت ون أ لار مناسبة ل د ب الجامعدة  بأن هذه المواففات ملاإ الرسوم ال رتونية ملا د ذلك 

مدن الفدعب  أن بالإضدا ة ،اسدبة لل د ب  دي المرحدإ التعليميدة  بدإ الجامعيدةوربما ت دون من
 يافدة تذا  دان الفيدديو متاحداد   ئقدة لدبعل المسدتيدمينالتعليقدات ايدر ال ضب  والتح م  دي

أن المسدتيدمين ويافدة  ،للمشاهدة لجمي  الزائرين، وبالملاإ بالنسبة لوجود تع نات مزعجدة
ال تابدة علد  الشاشدة بي دو  اعتادوا علد  وجدود الإع ندات وتي يهدا، بينمدا جداءت يافدية 

الل دة ربما لأن ال البات تفضإ الفيديوهات التعليمية التدي تسدتيدم  ؛ ي الرتبة الأييرة واضحة
 .الأم التي تستيدم ل ة لاانية اير ل تهن أ لار من المترجمة أو الأم
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شدددينيإ  نتدددائ  بعدددل الدراسدددات السدددابقة ملادددإ دراسدددةمددد   الدراسدددةذا وتتفددد  نتدددائ  هددد
Chenail, 2011)) بددورك وسددنيدر وراجدر  ، ودراسددة(Burke, Snyder & Rager 

دراسدة  و ، (777، م2.02الشدرنوبي، )، ودراسدة (2.00زيدان والحلفاوي،)ودراسة  ،(2009
 جدوو و ديم وروبددين ، ودراسددة (Eick & King, David 2012) تييدك و يدن  وديفيدد 

(Guo, Kim & Rubin, 2014) .  

 التوصيات  

 :بما يلي ةوف  الباحلات، ةالحالي الدراسةتليها  تالتي توفل  ي ضوء النتائ  
 الدراسدددةبضددرورة  ،تيفدد  تقنيدددات التعلدديم أعضددداء هيئددة التدددري نشددر الددوعي لددد   -

نتدداجوا ست شددا  للمزيددد مددن المت يددرات المرتب ددة بتفددميم و  الفيددديو التعليمددي  مقددا   ا 
 ددي الجوانددب العمليددة  يافددة ،والددتعلم مي، ونفددردا للدددور المددللار للفيددديو  ددي التعلددلل البددات

 .المرتب ة بالمهارات

ت وير المقررات الدراسية المقدمة لل البدات المعلمدات ؛ من أجإ لليوتيوبالتوفي  الأملاإ  -
 .ة ي  ليات التربي

وذلدددك  دددي تددددري   ،ةالحاليددد الدراسدددةب اعددددادها نددداة اليوتيدددوب التدددي تدددم ا سدددتفادة مدددن  -
نتدداجالمقددررات التعليميددة ذات الع  ددة بتفددميم و  ت التعلدديم ب ليددا تقنيدداتالفيددديو بأ سددام  ا 

 .التربية، والتيففات ذات الفلة

الواجددب توا رهددا عنددد ايتيددار مقددا   الفيددديو عبددر مددن الموافددفات المقترحددة  ا سددتفادة -
 نددوات اليويتددوب التعليميددة اليافددة ب دد ب  تنشدداءعنددد  التعلدديماليوتيددوب المسددتيدمة  ددي 

 .الجامعة

 المقترحات

تجدراء عددد مدن البحدوو  تقتدر  الباحلادة، ةالحاليد الدراسدةتليهدا  تتوفدل التدي ي ضوء النتدائ  
نتددداجمجددداإ تفدددميم و  دددي التعلددديم بفدددفة عامدددة، و  تقنيددداتالمرتب دددة بمجددداإ  لدددذوي الفيدددديو  ا 
 :، وهي  ما يلييافةبففة  ا حتياجات ليافة

نتداجمعدايير لتفدميم و  تتنداوإ بنداءتجراء بحوو  - الفيدديو و د  احتياجدات ويفدائ   دإ  ا 
 . ئات ذوي ا حتياجات اليافة ئة من 
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جوانددب اللد  تنميدة عالتحقد  مدن  اعليدة توفيد  الفيدديو الر مدي تجدراء بحدوو تسدتهد   -
 .مهاريةالو  ،المعر ية

و ددد  م الفيدددديو الر مدددي مدددن يددد إ ونشدددربحدددو ألادددر بعدددل المت يدددرات اليافدددة بتفدددميم  -
 يالمهدار  والأداءالمعر دي،  الأداءتنميدة ، وألار ذلدك علد  لمتنقإاتقنيات التعلم اليوتيوب، و 
 . ليات التربيةلد    ب 

  .مجتمعات تعلم مهنية تنشاء  ي الفيديوهات التشار ية عبر اليوتيوببحو ألار توفي   -
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 المراج  العربية

ف عليووو  التعلووويت انل ت ونوووي المو وووي ص لويوووريو فوووي تنميووو  التو يووو  (. 1122. )يحيوووي محمووور ةأصوووو  ح وووو 
 3ة الم لوو  الوليووليني  للت صيوو  الموتوحوو  عوو  صعوور. العلمووي واجت  توو   نحوووط لوورل للصوو  ال  معوو 

(5 )231- 281. 
 ص نو م ي  فع ليو . (1121. ) يوعر اليوير ال مييويةو  عييو،ة مو يت الشوي او،ةة و يعقوو   وور  أحمورة

 ذو، اجلوو   لرل الح  ي التقلير مه  ا  تنمي  في ص لويريو والنمذ   المتص رل  النمذ   ص يت رات

 .61-12(. 16)28 .ال وي – الع صي  اللوول  م ل ة التوحر ليف ضل ا ا
 - الت صوو، التلووي  م لو ة ال   و  الت صيو  معلوت نعورار مع  و و  ؤيو  (.1121. )محمور محمور إم تة

 31-31(. 18. )عم   يللن 
-Youاليوتيوو   صمقو لفف عليو  مقو   فوي العلووت مورعوت (. 1123. )ة وح تت م يويحي  حمورو أحمر

Tube  في تنمي  الرق ف  العلمي  وح  اجيتللاع لرل اللولا  المعلموي  شوعص  الت صيو  ال   و .
  .36-2 .اليعوري  –ر اي   ع صي  في الت صي  وعلت النوس 

و  عصو  اليوتيوو ( متعرر -رن ئي ) ف علي  ا تلاف أنم ل التوا    (.1122. )  لف اللهة محمر   ص 
 عليميو  للرا يوي  ص لتيتيو  الت صوو،تقريت مق   الويو ئ  الت في( من وض  -م توع  )للتعلت  الرافعي 

 -ر ايوو   ع صيوو  فووي الت صيوو  وعلووت الوونوس . واجت  توو   ص  معوو  اهرتوو  لتنميوو  التح ووي  واهرا 
 .211-21(. 51) ةاليعوري 

 موقوووف مووو  تعليميووو  مقووو لف ص يوووت رات ال ي ضوووي  المن قشووو   إرووو ا  (.1123) .محمووور أحمووور ةال فووو عي
 م لوو  .ال  معوو  لوولا  لوورل اجيووتللاع وحوو  التح ووي  علوو، ال ي ضووي   مقوو   حووو  اليوتيووو 
 .281-235  .(1)21 ةم  - ال ي ضي   ت صوي  

 الو وو  نمل صي  التو ع  أر (. 1122. )محمر ي لت ولير الحلو و،ةة و عصرالعرير أحمر أش ف ريرا ة

 ةال وت اللولا  لورل العمليو  المهو  ا  تنمي  في الوي  عص  الويريو لمق لف الم ئي التت صف ونمل
 .121-255(. 3)12. م  – التعليت ت نولو ي 
لووورل لووولا   1.1مقتووو   لتو يوووف ايوووت رات أروا  الويووو  (. 1123. )وصليشووو ة مووو و و  ؛الشووو يفة ح ووو 

م لو   ليو  الت صيو ة . الم حل  ال  معي  ص لممل و  الع صيو  اليوعوري  قو ئت علو، واقوف ايوت رامه  لهو 
 .151-126. ة أ توص (255). اهرت   مع  

 ت وميت فوي الويوريو تو يوف متغيو ا  صعو  ا وتلاف ف عليو (. 1121. )إصو اتيت يوعير ت شوت الشو نوصية
نتو  و  ت وميت مهو  ا  تنمي  و التح ي  في التعليمي  1.1 الوي  مواقف  للولا  ال قموي الويوريو ا 
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-136ة (221) .م و  -  اهرتو    معو   الت صيو م لو  ة الت صيو  ص ليو   التعلويت ت نولو يو  قيوت
152. 

 .را   و   للنش  والتوريف :ة عم   و ي تي –تر يصي  –المعلت إعرارط (. 1111. ) م ن  محمر ةعصير

ت و  مقت   لتو يف شص    التوا   اج تم عي في التعلت القو ئت علو، (.1123. )أم  يليم   عم ة
صحوووق مقووورت إلووو، . المشوو وع   وأرووو ط فوووي ريووو رو رافعيووو  انن ووو ر واجت ووو ط نحووو الوووتعلت عصووو  الويووو 

 .فص اي  1 -2ة ال ي  ة المؤتم  الرولي الر لق للتعلت انل ت وني والتعليت ع  صعر

عليووو  ايوووت رات شوووص    التوا ووو  اج تمووو عي فوووي تح وووي  العلووووت ف ( 1123. ) ووووات  محمووور ةالعنووور،
ة  يو ل  ر توو اط ريو  منشوو و. واجت  ط نحو م تمف المع ف  لرل ل لصو   ال وف الر لوق المتويول

 . لي  الت صي    مع  أت الق ل
 تلميحو   ايت رات أر  (.1122. )اليير محمر محمر أحمر الحون و،ةة محمر عصرالحمير ي مي عيي،ة

 لتنمي  اهلو    ي   صم حل  اليمف ضع ف اهلو   وح     المع يي  ضو  في ال قمي  ويريوال

 .111-132(. 2)11 .م  – وا تم عي  ت صوي  ر اي   ة لريهت والتحرق اجيتم ع مه  تي
 م تصو  ال يو  ة. والتلصيقو   اهيوس: التعلويت ت نولو ي ( 1125. )ح   الش يفة و أفن   العييرة 

 .ال شر
فوي ا تيو   مهو  ا  ت وميت  إل ت ونيو فع لي  ايت رات مواقف الويريو ( 1121)أ  ت عصر الق ر ة  ةف وان 

ة  ليو  الت صيو    ي ل  م  يوتي -ال و  ال قمي  لرل ل لص    لي  الت صي  ص ل  مع  انيلامي  صغرو
 .ال  مع  انيلامي 
النمذ و   ص يوت راتص نو م  تور يص، لتنميو  المهو  ا  اج تم عيو   أرو  (.1122. ) قوايم ة  ور  عصور  صوي

ة لوورل عينوو  موو   وولا  الويووريو لوورل عينوو  موو  اهلووو   ذول اضوول ا  التوحوور موو   وولا  الويووريو
-82(. 11)1ة  م وو  -(   معوو  انيوو نر ي  - ليوو   يوو   اهلووو   ) م لوو  اللوولوو  والت صيوو  

232. 
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 ملخص

ة ة على أداء طالبات كلي  الكشف عن أثر قلق الاختبارات الالكتروني  إلى راسة هدفت هذه الد    
نت عينة وقد تكو   ،نظرهنة من وجهة طبيقي  ة في جامعة البلقاء الت  الية الجامعي  الأميرة ع

في  ةالكلي  من طالبات  ريقة العشوائية البسيطة اختيارهن بالط   تم   طالبة( 100) منراسة الد  
راسة المنهج الوصفي وقد استخدمت الد    2017/2016يفي من العام الجامعي الفصل الص  
حقق من الت   فقرة تم  ( 30)أداة مكونة من راسة طور الباحث ف الد  ولتحقيق هد المسحي

حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات  راسة تم  وللإجابة عن أسئلة الد  . صدقها وثباتها
 تائجن  أظهرت حيث (.way-ANOVA 3)فاعل لاثي عديم الت  باين الث  ،  وتحليل الت  المعيارية

فقرة أشارت إلى المستوى ( 27)ى المستوى المرتفع وفقرات أشارت إل3) ) أن  راسة الد  
 .المتوسط

ا راسة وفق  البات على أداة الد  كذلك أظهرت وجود فرق ظاهري في متوسط درجات الط      
وباستخدام . ورات على المقياس ككلالخبرات، الد   ،صالتخصعليمي ، لمتغير المستوى الت  

عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية عند النتائج رت فاعل أظهلاثي عديم الت  باين الث  تحليل الت  
و أوصى  .احيث كانت جميعها غير دالة احصائي   للمتغيرات( α≤0.05)لالة مستوى الد  

طلاع أالباحث بضرورة تهيئة جو الامتحان  قلق دريس على مسببات الت  لعضاء هيئة اوا 
ج  .راء دراسات تبحث متغيرات أخرىوالإفادة من البرامج الارشادية المخففة من قلق الاختبار وا 

 
 - الأداء في الاختبار –قلق الاختبار الالكتروني  –الاختبارات الإلكترونية : الكلمات المفتاحية

 .كلية الأميرة عالية الجامعية
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Electronic Tests' Anxiety on the Students' Performance at 

Princess Alia University College/ Al-Balqa Applied University 

from their Point of View 

Dr. Atieh , I. Abu-Sheikh 

Abstract  

The aim of this study was to investigate the impact of electronic 

tests' anxiety on the performance of the students of Princess Alia 

University College at Al- Balqa Applied University from their point of 

view. The study sample consisted of (100) students who were selected 

randomly at summer semester of the academic year 2016/ 2017, the study 

used descriptive method and to achieve the purpose of the study, the 

researcher developed a tool consisting of (30) items, its validity and 

reliability were verified. In order to answer the study questions, the mean 

and standard deviations were calculated and three-way ANOVA was 

analyzed. The results of the study showed that (3) items referred to high 

level and (27) items referred to intermediate level. In addition, there was a 

difference in the average score of students on the study instrument 

according to the variables of educational level, specialization, experiences, 

and courses on the scale as a whole. Using the analysis of the non-

interacting three-way ANOVA, the results showed that there were no 

statistically significant differences at (α ≤ 0.05) of the variables, all of 

which were not statistically significant. The researcher recommended the 

need to prepare the examination environment and to inform the faculty 

members of the causes of anxiety and benefit from the guidance programs 

that lessens the test anxiety and conduct studies focusing on other 

variables. 

 
Keywords: Electronic tests, Electronic test anxiety, Performance in the 

test, Princess Alia University College. 
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 مقدمة

طور نتيجة الت   تتعرضو  الكبرىحديات دنا العديد من الت  لاة في بعليمي  تواجه المؤسسات الت       
عرقلة  إلىتغيرات متسارعة قد تؤدي م إلى الأخيرة الآونةجر المعرفي  في فالت  التكنولوجي و 
عليم بية والت  ر الباحثون في مجال الت   لم يتصدا ما الي تؤثر على المخرجات سلب  المسيرة وبالت  

 قنيةالت   ي إلى توظيف المستجداتعلمثل هذه الظواهر الغريبة على مجتمعنا العربي والس  
 .ةربوي  لخدمة قضيتنا الت  

ربية قنيات الحديثة والابتكارات العلمية إلى ميدان الت  حديات دخول الت  برز تلك الت  أومن      
مدرسة تخلو منه وله الفضل في رقي العملية  لا تكادعليم وعلى رأسها الحاسب الآلي الذي والت  
ة بالحاسب الآلي والكتاب عليمي  هذا وقد أسهم في إدارة العملية الت   ؛وتحقيق أهدافها ةحصيلي  الت  

 .وني والتقويم الالكتروني وغيرهاالالكتر 
كتروني عليم الال، والت  ( الانترنت)بكة العالمية للمعلومات الأخيرة دخلنا الش   وفي الآونة     
التي تعتمد على الحاسب الآلي عليم أنواع الت   من عليم الافتراضي وغيرهاوالت   م عن بعدعلوالت  
لبة خبرات ومهارات وقيم جديدة المتعلم على إكساب الط  و بكة مما ساعد المعلم ر هذه الش  بع

 .منهجية وغير منهجية
الجماعات فقد تخلى عن  الجامعي في مختلفدريس تغير أداء عضو هيئة الت   وبذلك      
قليدية في ظل مواكبته للمتغيرات ومتابعته للمستجدات التي ثبت بالبحث رق والأساليب الت  الط  

 .ةعليمي  فوائد جمة تصب في مصلحة العملية الت   العلمي أنها ذات 
 عن مميزاتها والانترنت قد طرحت تحديات كبيرة فضلا  إن تكنولوجيا المعلومات       
ي بشكل عليم لمواكبة العصر المتنامم والت  علاس إليها في مجال الت  هم أحوج الن   يونربو فالت  

 ( 1  2006:،العطرجي)سريع 
ة المنتشرة على عليمي  ربوية الت  الت   مواقعالفادة من دريس الإويستطيع عضو هيئة الت        

و المهني من خلال مشبكة الانترنت في الإعداد لمحاضرته اليومية كما يستطيع أن يحقق الن  
تبادل الأفكار والخبرات عن طريق شبكة الانترنت مع الآخرين في مختلف بقاع الأرض 

    (51-56:م  2006،وهدان)
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وبدأ يستثمر  المختلفة ا جديدة في مؤسساتهصيغ  قد أخذ عليمي ظام الت  الن   ونلاحظ أن       
من أجل تطوير أساليب تعلم لرفع الافتراضي الالكتروني أو عليم الت   وبدأ يتبنىقنيات الحديثة الت  

 .عليم المستقبليعلم والت  ا للت  ا أساسي  ا أصبح مطلب  إنتاجية المعلم والمتعلم ، وأخير  
عف ميز في الأداء الجامعي تستدعي معرفة جوانب القوة والض  الت  من عملية البحث  إن        
ز عوامل القوة واستدراك جوانب على تعزيعنصر من عناصر ذلك الأداء مع العمل  في كل  
عليم العالي وبذلك أولت الجامعات ومؤسسات الت   ( .م 2006،رتوريالت  )عف وتصحيحها الض  

ة ة واللغة الانجليزي  ا في اللغة العربي  البات الكتروني  الط   أداءتقويم  أهمية كبيرة لعملية 
 .والحاسب الآلي

قليدية للاختبارات الورقية الت   نسخ مطابقة حوسبة الاختبارات الالكترونية أو المتعتبر و       
اشة مباشرة من الش   الأسئلةالب بقراءة طريق الحاسوب حيث يقوم الط   عن ها تؤدىأن   إلا

 (.لوحة المفاتيح ، شاشة العمل الفأرة ،) قليدية والإجابة فيها عن طريق أدوات الإدخال الت  
 الاختباراتخصائص قد لا تتوافر في غيرها من  ة والمحسوبةوللاختبارات الالكتروني        

تبارات قليدية وقد تطرق عدد من الباحثين إلى مزاياها مقارنة بغيرها فهي أقل كلفة من الاخالت  
قل باعة والحفظ والن  ها توفر على المؤسسة في تكاليف الط  وأن  . الورقية على المدى البعيد

(Bennett, 2001 ) الوقت  نفسلفة من الاختبار الواحد في نماذج مخت إعدادكما يمكن
(Vispoel,2000 )  دعت  إنوتصحيحها  الأخطاءكذلك تتميز بسهولة مراجعتها واكتشاف

يخفف على ية التصحيح وهذا آلية وآن هاومن مميزاتها أن  ( Bennet,2001)الحاجة 
صحيح وجمع الأوراق ونقلها وحفظها ورصد نتائجها أعباء الت   المدرسين

(pomplun..et,2002) 
ة ولكن ربوي  في كل مؤسساتنا الت  الاختبارات الورقية كانت سائدة ومازالت إلى يومنا هذا     

ربية من نصيب لا بد للت  كنولوجيا التي غيرت في شتى مجالات حياتنا بعد ظهور الت  
ة اري  ة وأدوات تقويم وغيرها من المهمات الإدة كوسائل تعليمي  كنولوجي  فاستخدمت الأجهزة الت  

ة في تقييم مادة ة مما أسهم في إنجاح المؤسسة بدأنا نستخدم الاختبارات الالكتروني  عليمي  والت  
 (Russell et,2003)ة والحاسوب ة والانجليزي  اللغة العربي  
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الاختبارات الالكترونية هي اختبارات مطابقة للاختبارات الورقية التقليدية إلا أن هذا       
ات يؤدى عن طريق الحاسب الآلي، حيث تقوم الطالبة بقراءة الأسئلة من النوع من الاختبار 

 .الشاشة مباشرة والإجابة عنها عن طريق أدوات الادخال المتاحة
 : هما ( Wang& shin,2001)وهناك نوعان من الاختبارات الإلكترونية 

تواه حيث يتم وفيها تظهر الأسئلة للممتحن حسب مس: الاختبارات الالكترونية المتكيفة  -
آليا  اختيار أسئلة أكثر سهولة أو صعوبة بناء على إجابة السؤال السابق لذلك يكون عدد 

 .الأسئلة أقل مقارنة بالاختبارات غير المتكيفة
تكون الاسئلة فيها متكيفة وعددها محدد ولا تعتمد على السؤال : الاختبارات غير المتكيفة  -

( الحاسوب)عن الاختبارات الورقية التقليدية إلا بالوسيط  السابق ولا تختلف عن الاختبارات
 .الذي تقدم من خلاله

 :هناك عدة عوامل تؤثر على الأداء في الاختبارات الالكترونية منها 
تناولت بعض الدراسات العلاقة بين الأداء في الاختبارات : العوامل الديموغرافية 1. 

ة كالجنس والعمر والخلفية العرقية وغيرها فقد الالكترونية وبعض المتغيرات الديموغرافي
أن هناك علاقة أدت الى وجود فروق في الأداء ( parshall & komrey ,1993)وجد

توصل إلى أن الذكور أفضل أداء في الاختبارات ( Kilgore,2008)بين الذكور والإناث 
 .الالكترونية 

الآلي جهاز حديث درس عدد من  من المعروف أن الحاسب: الخبرة السابقة بالكمبيوتر 2.
الباحثين أثر الألفة مع الحاسوب والخبرة السابقة على الأداء في الاختبارات الالكترونية ، 
كشفت بعض الدراسات أن الأشخاص قليلي الخبرة مع الحاسوب يكون أداؤهم في الاختبار 

كذلك أظهرت (. Russell.. et,2003)الالكتروني أسوأ من نظرائهم ذوي الخبرة الكبير
أن الطلاب الذين يستخدمون الكمبيوتر بشكل متكرر يمكن أن ( Watson,2001)دراسة 

 . يستفيدوا أكثر من البرامج المحوسبة ويكون أداؤهم أفضل من غيرهم
أهتم الباحثون التربويون بموضوع قلق الاختبار وأجروا العديد : قلق الاختيار الالكتروني 3. 

 . بذلكمن الدراسات المتعلقة 
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قلق الاختيار يرتبط بعلاقة سلبية مع مستوى الأداء "وقد أثبتت العديد من الدراسات أن     
علما بأن الحاسوب انتشر بشكل كبير  (Keoghi.. et,2004)في الاختبار الالكتروني 

 .من الطلبة في بلادنا لا يهتمون بهذا الجهاز وتوظيفه في التحصيل الدراسي 
                                                                                                                                                                           :                                                                                                                            ي والمراجعة وتغيير الاجابات القدرة على التخط4.

هناك العديد من الدراسات التي أجريت بهذا الخصوص منها دراسة  أجراها         
((vispoel,2000  لمعرفة أثر تمكين الطلاب من مراجعة تغيير اجاباتهم أثناء الاختبارات

بار الكتروني يسمح بالمراجعة وتغيير الاجابات مع الالكترونية قام بمقارنة نتائج اخت
كذلك اظهرت النتائج أن تمكين . اختبار الكتروني لا يسمح بالمراجعة وتغيير الاجابات

 . الطلاب من المراجعة أدى الى تحسين أداء الطلاب المتمكنين من المادة
أن لهذا النوع من ولا بد لنا نحن القائمين على الاختبارات الالكترونية من الاقرار ب

الاختبارات نفس المشكلات المحتملة للاختبارات التقليدية يضاف اليها المشكلات الالكترونية 
كانقطاع الاتصال بالشبكة أو الكهرباء أثناء تأدية الاختبار أو تعطل جهاز الحاسوب أو 

 legg &buhar)كما توصل (  bugbee&burnet,1990)اصابته بفيروسات أو غيرها 
إلى أن حوسبة الاختبارات قد تؤدي إلى فروق كبيرة قي النتائج مرجعها قلق (  1992,

الاختبار بالإضافة إلى عرض الأسئلة من خلال شاشة الحاسوب وعددها في الشاشة الواحدة 
وترتيبها يؤدي إلى عدم تكافؤها مع الاختبارات التقليدية وبالتالي يثير التساؤل حول مدى 

إلى القول بأن ما يثار حول الاختبارات الالكترونية من تساؤلات يفسره الثقة بها، و نخلص 
 . التردد والبطء في تقبل المعلمين لها والتحول إليها

 :مشكلة الدّراسة

يمثل قلق الامتحانات بشكل عام والامتحانات الالكترونية بشكل خاص حالة نفسية يمر       
وف من الر سوب في الامتحان أو الخوف من عدم بها الط الب خلال الاختبارات وتنشأ عن الخ

الحصول على نتيجة مرضيه له ولوالديه ولمعلميه ولما يترتب على حالته هذه من نتائج قد 
تكون سلبية في معظم الأحيان مما ينعكس على نتائجه بشكل خاص وعلى دراسته واستمرارها 

 . بشكل عام
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الت كنولوجيا في المؤسسات الت عليمي ة والذي أصبح  وفي الآونة الأخيرة استخدم الت ربويون      
 Ncate,2008))متطلب ا للاعتماد الأكاديمي 

وتسابق المعلمون والمؤسسات الت عليمي ة في استثمار الت كنولوجيا في العملية الت عليمي ة       
 (2010الزكري، )لأن ها تعد مؤشر ا لضمان الجودة في الأداء المدرسي 

امعة البلقاء الت طبيقي ة من الجامعات الر ائدة في استخدام الت كنولوجيا ومنها وتعد ج      
 .الاختبارات الالكتروني ة لتقييم تحصيل الط البات في اللغة العربي ة واللغة الانجليزي ة والحاسوب

 :أسئلة الدّراسة

 :  في ضوء ما سبق تحاول هذه الد راسة الإجابة عن الأسئلة الت الية  -
مستوى قلق الاختبار الالكتروني لدى طالبات كلية الأميرة عالية الجامعية بجامعة  ما 1.

 البلقاء الت طبيقي ة؟
في قلق الط لاب من الاختبار الالكتروني  (α≤0.05)هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية  2.

لت دريب على الت خصص، الس نة الدراسية  ، المستوى التعليمي، ا)تعزى للمتغيرات الد يموغرافية 
 ؟(الحاسب الآلي، الخبرة في استخدام الحاسب الآلي

 :فروض البحث 

في قلق الط لاب من الاختبار الالكتروني تعزى  (α≤0.05)توجد فروق ذات دلالة إحصائية لا 
الت خصص، الس نة الدراسية  ، المستوى التعليمي، الت دريب على )للمتغيرات الد يموغرافية 

 .(رة في استخدام الحاسب الآليالحاسب الآلي، الخب
 :أهميّة الدّراسة

 : تكمن أهمي ة الد راسة الحالية فيما يلي
 :الأهمية النظرية 

تهتم هذه الدراسة بموضوع له أهمية من الوجهة النظرية، حيث أنها تلقي الضوء على 
لرغم من تنوع وقياسه، فعلي االاختبار الالكتروني على أداء طالبات جامعة البلقاء الت طبيقي ة 

حركة البحث العلمي والتجريبي في مجال قلق الاختبار وقياسه في المجتمعات الغربية، إلا أن 
لقلق الاختبار الالكترونى بالمملكة البحوث والدراسات في المجتمعات العربية، نادرة في تناولها 

 . العربية السعودية
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 :الأهمية التطبيقية
الالكتروني على أداء طالبات جامعة البلقاء الت طبيقي ة  ـ الكشف عن تأثير قلق الاختبار .8

باعتبار أن أداء الط البات يمثل دالة هامة لحدوث عملية الت علم ومكون ا أساسي ا للن مو 
 .الن فسي والعقلي والأكاديمي للط البات في المرحلة الجامعي ة

 .ت المتقدمات للاختبارـ الوقوف على حجم ظاهرة قلق الاختبار الإلكتروني بين الط البا .8
ـ توجيه أنظار أعضاء الهيئات الت دريسي ة في الجامعات إلى ظاهرة قلق الاختبار بغية  .8

لبية  .العمل على تقليلها والحد من آثارها الس 
 .ـ تشجيع الباحثين على دراسة هذه الظ اهرة من جوانب أخرى ومن خلال متغيرات جديدة .8

 :حدود الدراسية

 .والتي تمثلها كلية الأميرة عالية الجامعية بجامعة البلقاء التطبيقية : الحدود المكانية
 2017/2016وتمثل الفصل الصيفي من العام الجامعي : الحدود الزمانية
طالبات كلية الأميرة عالية الجامعية بجامعة البلقاء التطبيقية الملتحقات : الحدود البشرية

 2017/2016للعام الجامعي  خلال الفصل الصيف 
اقتصرت على عامل القلق الذي قد يؤثر على أداء الطالبات في : الحدود الموضوعية

 .الاختبارات الالكترونية
 : متغيرات الدراسة

 .قلق الاختبارات الالكترونية: ـ المتغير المستقل
 .أداء طالبات كلية الأميرة عالية الجامعية: ـ المتغير التابع

 (.ودبلوم متوسطبكالوريوس )  :ـ المستوى الدراسي
التربية الخاصة ، تربية الطفل ، إدارة الأعمال ، اللغة )وله سبعة مستويات : ـ التخصص 

 (.العربية ، الإرشاد النفسي ، المكتبات ، واللغة الإنجليزية
 (.الأولى ، الثانية،  الثالثة، الرابعة)ولها أربعة مستويات :  ـ السنة الدراسية

 (.دورة ، دورتان)ولها مستويان : ـ الدورات
 (سنة، سنتان، ثلاث سنوات، أربع سنوات) ولها أربعة مستويات: ـ الخبرات
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 : الإجرائيةتعريفات الدّراسة 

مجموعة من الأسئلة التي يصممها أعضاء الهيئة التدريسية : ـ الاختبارات الالكترونية 
جامعية في كل من مادة الكترونيا لقياس وتقويم مستوى أداء طالبات كلية الأميرة عالية ال

اللغة العربية واللغة الانجليزية والحاسوب وبعد تطبيقها على الطالبات تصحح وترصد آليا مما 
 .يضمن المصداقية والشفافية وتوفير الوقت والجهد والمال

وضع نفسي انفعالي تمر به الطالبة قبل الامتحان الإلكتروني أو : قلق الاختبار الإلكتروني 
مه نتيجة توقعها الفشل فيه أو الخوف من الرسوب أو من ردود الأهل أو الرغبة في أثناء تقدي

 . التفوق على الأقران
إجابة الطالبة على الاختبار الالكتروني الكترونيا من خلال : الأداء في الاختبار الإلكتروني

 .استخدام جهاز الحاسوب المبرمج من قبل القسم المختص في الجامعة
كلية رسمية للإناث تابعة لجامعة البلقاء التطبيقية؛ تختص : عالية الجامعية كلية الأميرة

 .بالتعليم التطبيقي على مستوى البكالوريوس والدبلوم المتوسط
 :ابقةس  الراسات د  ال

من خلال اطلاع الباحث على الأدب التربوي المتعلق بموضوع الدراسة الحالية حصل       
ربية والأجنبية ذات العلاقة  بعد أن  قام بمراجعتها بتمعن وأفاد على مجموعة من الدراسات الع

 :زمنيا ترتيبا ويورد هنا عددا منها مرتبة في دراسته منها
فوف اللغة دراسة هدفت دراسة ظاهرة القلق في الص   (Riffat&musarrat,2010)أجرى 

خلال مراحل مختلفة من الانجليزية الجامعية وذلك فيما يتعلق بنوع الحالات التي تثير القلق 
ا ا جامعي  طالب  ( 149)راسة علم والعلاقة بين القلق وانجاز المتدربين وكانت عينة الد  عملية الت  

دارات المختلفة في جامعة سان من الا ادساني والس  لث  ا راسيمن المسجلين في الفصل الد  
خدم الباحثان مقياس القلق غودا الباكستانية الذين يتعلمون اللغة الانجليزية كلغة أجنبية است

  .لتحديد الحالات المختلفة التي تثير القلق( FLKAS)فلكاس 
ا ببعضها البعض تائج أن القلق اللغوي والانجاز والاختباري مرتبطان سلب  وأظهرت الن  

كور لاب الذ  ا في تعلم اللغة الانجليزية كلغة أجنبية من الط  البات أقل قلق  الط   ا أن  ووجد أيض  
طق ة والن  حوي  م أمام الآخرين هو أكثر سبب للقلق تليها المخاوف بشأن الأخطاء الن  والكلا
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راسة بضرورة أن تكون البيئة مشجعة ومحفزة وأن ا وأوصت الد  حدث تلقائي  وعدم القدرة على الت  
 .يتعامل المعلمون مع حالات القلق بعناية

ا اخضعوا مشارك   (66)ن نة معلى عينة مكو  طبقت دراسة    (mohony,2010)أجرى ـ 
إلى اختبار القلق من  بالإضافةحداهما ورقية والكترونية إلثلاثة اختبارات منها بصيغتين 

ية أن الأشخاص الذين يعانون من قلق الحاسوب من فرضراسة علي الحاسوب، وقد بنيت الد  
ين لا يعانون الذ من نظرائهمأقل  -دون الورقية -سيكون أداؤهم في الاختبارات الالكترونية 

في  الأداءبين قلق الحاسوب وبين  إحصائيةة ذات دلالة تائج علاقوقد أظهرت الن  . ن القلق م
أن القلق مفهوم متعدد الأوجه  فادهاراسة إلى تعليم مالد  ة وقد توصلت الاختبارات الالكتروني  

 .راسات الاستكشافية المزيد من الد   إجراءولا بد من 
ا طالب  ( 69)نة من التي أجريت على عينة مكو   (stowell &Bennett,2010) أما دراسةـ 

فرضية أن تقديم الاختبارات بطريقة  فقد بحثت والكترونيا اخضعوا لاختبارين ورقي جامعي  
 -اليبالت  ـ خفض مستوى قلق الاختبار لدى المختبرين وسيؤدي  إلىالكترونية سوف يؤدي 

 تائج أن  ظهرت الن  أعلى في الاختبار وقد أ إلى تحسين مستوى أداء الحصول على درجات
قليدية قد انخفض تأدية الاختبارات الت   أثناءما يعانون من قلق الاختبارات  لاب الذين عادةالط  

الاختبار الالكتروني وفي المقابل ازداد معدل القلق  أداءمعدل القلق لديهم بشكل كبير أثناء 
ن قلق الاختبار الورقي أثناء أداء الاختبار م - عادة –لاب الذين لا يعانون لدى الط  

إلى نتيجة مفادها أن العلاقة بين قلق الاختبار وبين الأداء في الالكتروني كما خلص الباحثان 
  .الاختبار تكون أضعف في الاختبارات الالكترونية منها في الاختبارات العامة

ق من الاختبار ومدى تأثيره هدفت الى معرفة مستوى القلدراسة  (م2013)أجرى السلمي ـ 
بمدينة مكة المكرمة وذلك خلال العام ( الحضر)على طلاب كل من القرية والمدينة 

القلق  قياسه لتحقيق هذا الهدف استخدم الباحث الأوراق مقياس سارسون ل1432/1433
المهام الوصيف وهو محكم استخدم الباحث راسة، ومستوى التحصيل الدراسي لدى عينة الد  

ا من طلاب المرحلة طالب   126نت من راسة فقد تكو  ى تتناسب مشكلة البحث أما عينة الد  لم
 .ةانوي  الث  

يف وطلاب ة بين طلاب الر  راسة إلى وجود فروق ذات دلالة احصائي  توصلت الد  
وتوجد فروق ذات دلالة احصائية .بناء القرية أالحضر في درجات القلق من الاختبار لصالح 
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رعي في درجات قلق الاختبار ووجود ص الش  خصبيعي وطلاب الت  ص الط  خصبين طلاب الت  
راسي لصالح حصيل الد  من الت  المستويات المختلفة  فروق في درجات القلق من الاختبار بين

حصيل بين مستوى قلق الاختبار ومستوى الت  وتوجد علاقة ارتباطيه سلبية المستوى الأولي 
لاب طلاب القرى وتفعيل دور مرشد الط  بالاهتمام براسة صت الد  و راسة وأسي لدى عينة الد  راالد  

 .والأسرة 
دراسة هدفت إلى بحث الاختلاف في مستوى قلق (. Akanbi,2013)كذلك أجرى 
راسة، والخلفية راسة، ونوع الد  انوية من الجنسين، وسنة الد  راسة الث  الد  الاختبار لدى طلبة 

راسة ا للبحث الاستقصائي وكانت عينة الد  ا وصفي  تصميم   راسةواعتمدت الد، ة للوالدينعليمي  الت  
في   Ogbomosoفي ولاية( oyo)ا وطالبة من مدارس مختارة في منطقة طالب  ( 362)

 Sarason Test Anxiety(سراسون)نيجيريا حيث تم استخدام مقياس القلق للاختبار
Sale r=087   في تحليل البيانات ومن بين الفرضياتT-test راسةتوليد البيانات من الد  ل 

ربع التي صنفت يل البيانات ومن بين الفرضيات الأ في تحل T-testواستخدم الباحث اختيار. 
تم تأكيد واحدة فقط ولم يلحظ اي مقومات ذات دلالة احصائية في درجات قلق الاختبار من 

في قياس قلق أعلى  تعليم الوالدين ودرجات/ ة رجالد  / المشاركين في جميع التغيرات الجنس 
 .بارتبار وأوصت الدراسة بضرورة تصميم وسائل يتم من خلالها تعليل قلق الاختالاخ
دراسة هدفت الى تقييم مستوى الاهتمام الانتقائي (  Castillo & Caurcel,2014)أجرى ـ 

بين ركيز العقلي قبل الامتحانات لدى عينة من طلبة الجامعات وتحديد العلاقة المحتملة والت  
راسة مؤلفة من القلق والحد من مستويات الاهتمام في هذه الظروف وكانت عينة الد  

  46-18عمارهم بين أامرأة تراوحت  227رجلا و 176من طلاب جامعيين منهم (403)
من  116ابعة ونة الر  انية والس  من المرحلة الث   118ولى وأسنة  169ا موزعين منهم عام  

 spiel brgerstate)استخدم الباحثان مقياس  ( .الماجستير) راسات العليا طلاب الد  
Anxiety inventory  ). 
(Dz.Attention test)   تائج أن الذين كانوا أقل الن   وأظهرتوذلك قبل دخولهم الامتحان

 .ركيز العقلي قبل الامتحان أعلى ا كانت مستويات الاهتمام الانتقائي والت  قلق  
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ن مستويات القلق عالية وهذه لا بد لها من تنشيط أحديد وجه الت   تائج علىالن   وأشارت      
ن يكون لها تأثير سلبي أويمكن  الانتباهيطرة على ية وتقليل قدرة الس  نبجيه والت  و وظائف الت  

 .الامتحاناتذات تأثير سلبي على الأداء في  ى عمليات الاهتمام المحددة وتصبحعل
عرف على آثار قلق اللغة لى الت  إدراسة هدفت ( Salehi, Marefat ,2014)ـ  أجرى 

ذا كان إجنبية وكذلك هدفت الى معرفة ما القلق على أداء اختبار اللغة الأ جنبية واختبارالأ
ا من طالب  ( 200)راسة جنبية وقلق الاختبار وكانت عينة الد  أي علاقة بين اللغة الأهناك 

استخدام  راسة تم  قبل المتوسط وفي هذه الد   جنبية في مرحلة ماأطلبة اللغة الانجليزية كلغة 
جنبية قلق الاختبار لقياس قلق اللغة الأجنبية ومقياس قياس قلق اللغة في صفوف اللغة الأم

 .والي واختبار القلق على الت  
استبانة مرتبطة مع درجات الامتحان  الحصول عليها في كل   تائج التي تم  وكانت الن         

جنبية وقلق الاختبار كان له علاقة سليمة ذات دلالة كل من قلق اللغة الألاب هائي للط  الن  
نت النتائج الى أن كلا النوعين من القلق له آثار وكإمما يشير حصائية مع درجات الامتحان ا

من  لاب كل  هائي للط  استبانة مرتبطة مع درجات الامتحان الن   الحصول عليها في كل   التي تم  
ئية مع درجات جنبية وقلق الاختبار كان له علاقة سليمة ذات دلالة احصاقلق اللغة الأ

 .وعين من القلق له آثار على أداء الاختبارن كلا الن  الامتحان مما يشير إلى أ
حليلات الارتباطية إلى وجود علاقة ايجابية قوية بين قلق اللغة الأجنبية وأشارت الت          

راسة معلمي اللغة الانجليزية في محاولة للحد من قلق اللغة وقلق الاختبار لذلك أوصت الد  
لاب في ف وتشجيع مشاركة الط  واختبار القلق من خلال خلق جو ودود وداعم في الص  

 .لابفية وتعليم بعض الاستراتيجيات للحد من قلق الط  الأنشطة الص  
 :ابقةراسات السّعقيب على الدّالتّ

الاهتمام  الكبير الذي  يوليه مدى والأجنبية  ابقة العربيةراسات الس  الد   قدمت
لبة  في حال ا لدى الط  وكيف تشكل قلق  ربويون لموضوع الاختبارات الالكترونية الباحثون الت  

راسي ومن خلال استعراض حصيل الد  ا على نتائجهم في الت  ا مما ينعكس سلب  تقديمها الكتروني  
 :ع عليها يمكننا القولابقة التي تسنى للباحث الاطلاراسات الس  الد  
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ابقة ومكملة لها وذلك فيما يخص قلق ا للدراسات الس  راسة الحالية امتداد  ستكون الد  ـ 
 .فيهالبة الاختبارات الالكترونية وأثرها على أداء الط  

ابقة في كونها تقتصر على أثر قلق راسات الس  راسة عن غيرها من الد  ـ تميزت هذه الد  
 .من وجهة نظرهن كلية الأميرة عالية الجامعيةية على أداء طالبات الاختبارات الالكترون

دريسية ومخططي المناهج ربويين من أعضاء الهيئة الت  ـ ستقدم هذه الدراسة للمختصين الت  
لبة داء الط  أعليم العام أثر قلق الاختبار على عليم العالي والت  والمقومين في مؤسسات الت  

لبة خفيف من القلق لدى الط  قويم  للت  نفيذ والت  خطيط والت  ل الت  لأخذها بعين الاعتبار من خلا 
 .لبةلتحسين مستوى أداء الط  

 : منهج الدراسة

اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي الذي يتضمن مسحا مكتبيا بالرجوع 
طلاع إلى المصادر والمراجع لاستقصاء المعارف والمعلومات المتعلقة بقلق الاختبار والاست

الميداني  من خلال جمع البيانات بواسطة أداة الدراسة وتحليل نتائجها احصائيا للإجابة عن 
 .أسئلة الدراسة

 : مجتمع الدراسة

فصل الويمثل طالبات كلية الأميرة عالية الجامعية بجامعة البلقاء التطبيقية خلال 
 .طالبة( 1000)والبالغ عددهن  2017/2016 ييفالص  

 :سةراالدّ أفراد

عينة قصدية من الطالبات الملتحقات بدراسة مواد اللغة العربية واللغة الانجليزية       
طالبة من مستوى البكالوريوس والدبلوم المتوسط المسجلات ( 160)والحاسوب وكان عددهن 
والحاسوب ( 102.101.99)  واللغة الانجليزية (  (102.101.99في مقرر اللغة العربية 

في كلية الأميرة عالية الجامعية وقد تم   2017/2016في الفصل الصيف ، ( 102-101)
اختيار الطالبات بطريقة شبه عشوائية ، بدأت أولا بتحديد القرارات الدراسة بطريقة مقصودة 

  .والتي تضم من خلال الاختبارات الالكترونية وثم بعد ذلك اختيار العينة بطريقة
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 حسب متغيرات الدراسةتوزيع أفراد الدراسة (: 1)جدول 

 النسبة المئويةّ العدد فئة المتغير المتغير

 79% 127 بكالوريوس المستوى

 21% 33 دبلوم

 100% 160 الكلي

 16% 26 التربية الخاصة التخصص

 19% 30 تربية الطفل

 19% 31 ادارة الاعمال

 15% 23 اللغة العربية

 10% 16 الارشاد

 11% 18 المكتبات

 10% 16 نجليزيا

 100% 160 الكلي

 30.0% 48 اولى السنة الدراسية

 30.0% 48 ثانية

 20.0% 32 ثالثة

 20.0% 32 رابعة

 100.0% 160 الكلي

 15.6% 25 دورة الدورات

 84.4% 135 دورتين

 100.0% 160 الكلي                

 4.38% 7 سنة الخبرات

 16.87% 27 سنتان

 60.62% 97 واتثلاث سن

 18.13% 29 اربع سنوات

 100% 160 الكلي

 أداة الدراسة 

قام الباحث بالإطلاع على مجموعة من الأدوات ذات العلاقة ومن خلالها قام : وصف الأداة  
الباحث بتصميم استبانة لقياس قلق الطالبات من الاختبارات الالكترونية حيث تكونت 

ويطلب من عينة  .الخماسي  ليكرتلها استجابات وفق مقياس فقرة يقاب( 30)الاستبانة من 
أوافق بشدة ) باختيار الاستجابة التي تناسب  الدراسة تحديد اجاباتهم على فقرات الاختبار
 .(،أوافق ،غير متأكد ،لا أوافق ،لا أوافق بشدة
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 دلالات الصدق والثبات للمقياس

 :رق التاليةتم إيجاد مؤشرات صدق المقياس باستخدام الط    
 :المحتوىصدق .  1

لأغراض الدراسية الحالية وللتأكد من صدق المقياس الظاهري ، تم عرض المقياس    
محكمين من ذوي الاختصاص في مجال ( 10)على  فقرة( 30)والمكون من  الأوليةبصورته 
. ردنيةالتدريس وعلم النفس الارشادي والقياس والتقويم في الجامعات الا  وأساليبالمناهج 

وعلى وضوح الفقرة ومناسبتها  وسلامتهاحيث طُلب منهم الحكم على دقة الصياغة اللغوية 
وقد تم اعتماد إجماع تسعة من المحكمين لقبول الفقرات . للهدف النهائي من المقياس

، وتعديلها في حال اقترح اثنين من المحكمين %(90)والإبقاء عليها كما هي بنسبة اتفاق 
 .وجرى تعديل بعض الفقرات بناء  على رأي المحكمين  فقرةم يتم حذف أي ول. التعديل

 :صدق البناء.  2

تم حساب دلالات صدق البناء للمقياس من خلال تطبيقه على عينة استطلاعية    
تم اختيارهم من مجتمع الدراسة ومن خارج عينتها، وقد تم حساب معاملات  طالبة( 30)تضم  

 .يوضح ذلك( 2)ى كل  فقرة بالدرجة الكلية للمقياس ، والجدول الارتباط بين الدرجة عل
 قيم معاملات ارتباط كل فقرة من فقرات مقياس قلق الاختبار بالدرجة الكلية على المقياس (: 2)الجدول رقم 

رقم 

 الفقرة

معامل 

 الارتباط

رقم 

 الفقرة

معامل 

 الارتباط

رقم 

 الفقرة

معامل 

 الارتباط

رقم 

 الفقرة

معامل 

تباطالار  

1 0.65** 9 0.66** 17 0.55* 25 0.71** 

2 0.67** 10 0.75** 18 0.76** 26 0.64** 

3 0.86** 11 0.70** 19 0.64** 27 0.56* 

4 0.79** 12 0.66** 20 0.77** 28 0.49* 

5 0.65** 13 0.44* 21 0.69** 29 0.52* 

6 0.66** 14 0.65** 22 0.67** 30 0.70** 

7 0.75** 15 0.64** 23 0.76**   

8 0.70** 16 0.70** 24 0.70**   

 (α= 0.01)دال عند (**  α= 0.05)ذات دلالة  عند *                 
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أن قيم معاملات الارتباط بين فقرات المقياس مع الدرجة ( 2)يتضح من الجدول 
( 2010عودة، ( )0.25)وقد تجاوزت جميعها ( 0.86 – 0.44)الكلية قد تراوحت بين 

وتعتبر مؤشرات جيدة للحكم على ( α≤0.05)وهي جميعا  قيم دالة إحصائي ا عند مستوى 
 . صدق الأداة

 ثبات مقياس قلق الاختبار

قام الباحث باستخلاص مؤشرات ثبات المقياس باستخدام أسلوبي الاتساق الداخلي 
عادته و تم تطبيق المقياس  على العينة الاستطلاعية ، حيث تم  تطبيق المقياس والاختبار وا 

عادة تطبيقه على نفس العينة بفاصل زمني بلغ أسبوعين وتم إيجاد معاملات الارتباط بين  وا 
، وللكشف عن الاتساق الداخلي تم استخدام معامل كرونباخ (0.75) التطبيقين حيث بلغ 

 (.0.82) ألفا الذي بلغ 
 تصحيح مقياس قلق الاختبار

فقرة، تتم الإجابة على كل فقرة وفق سلم ( 30)من  يتكون المقياس بصورته النهائية    
، وذلك (لا اوافق بشدة -لا أوافق   -غير متأكد  -أوافق  -وافق بشدة أ)إجابات خماسي 

حسب انطباق محتوى الفقرة على الطالب وقد تم تحويل سلم الإجابات إلى درجات على النحو 
، 1= ، لا أوافق بشدة 2= ، لا أوافق  3= ، غير متأكد 4= ، أوافق  5= وافق بشدة أالتالي 

هذا في حال الفقرات السلبية والتي تشير إلى وجود قلق الاختبار ويتم عكس الدرجات لسلم 
الإجابات عندما تكون الفقرة إيجابية أي تشير إلى عدم وجود قلق الاختبار وبذلك فإن الدرجة 

و تم . درجة( 150-30)تراوح بين الكلية التي يُمكن أن يحصل عليها الطالب على المقياس ت
فما فوق درجة القطع ومؤشر لمستوى قلق الاختبار والتي تمثل ( 100.6)اعتبار الدرجة 

 . من درجة الكلية للمقياس%( 33.4)
ولتصنيف مستوى قلق الاختبار بدلالتها الكلية إلى ثلاثة مستويات عالي متوسط 

 :، فقد تم اعتماد المعادلة(منخفض
 ذلك فإن مستويات الإجابة على المقياس تكون على النحو الذي يوضحه جدولوبناء  على 

(3) 
 مستوى درجات احتساب مستوى قلق الاختبار(: 3)الجدول رقم                              

  3.33-     1     مستوى منخفض من قلق الاختبار  
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 3.67  -     2.34 مستوى متوسط من قلق الاختبار

 3.68   -    5 تفع من قلق الاختبارمستوى مر

 
 :المعالجة الإحصائية

استخدم الباحث الأساليب الإحصائية التالية من خلال استخدام برنامج حاسوبي  
 : الحزم الإحصائية في معالجة الإجراءات الإحصائية كما يلي (spss) للإحصاء

لتحقق من صدق ل Coefficient of person correlation معامل ارتباط بيرسون-8
 .الاختبار الالكترونىالاتساق الداخلي لحساب صدق مقياس قلق 

 .المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية -8
متغير  لحساب دلالة الفروق حسب( way-ANOVA 3)تحليل التباين الثلاثي  -8

 بارالتخصص والمستوى و السنة الدراسية وعدد الدورات والخبرة على مقياس قلق الاخت
 :نتائج الدراسة

النتائج المتعل قة بالسؤال الأول الذي ينص  على ما مستوى قلق الاختبار . أولا  
 الالكتروني لدى طالبات كلية الاميرة عالية الجامعية بجامعة البلقاء التطبيقية؟

للإجابة عن هذا السؤال فقد تم  إيجاد المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  
رات مقياس قلق الاختيار وتم  ترتيب هذه الفقرات تنازلي ا بحسب المتوسط الحسابي لجميع فق

 .              يوضح ذلك( 4)الذي حصلت عليه كل فقرة والجدول 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستوى قلق الاختبار لجميع فقرات المقياس (: 4)جدول 

 مرتبة تنازلياً

 الرتبة

 

الرق

 م

المتوسط  لفقرةا

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 المستوى

 مرتفع 1.211 3.93 أشعر بألم شديد في بطني قبل الامتحان بقليل 30 1

أفكر كثيرا في إمكانية النجاح في الاختبارات  24 2

 الالكترونية

 مرتفع 3.221 3.76

لا تعكس نتائج الاختبار الالكتروني مستواي  9 3

 بشكل جيد

 مرتفع 1.166 3.71

أشعر بالقلق من إمكانية تعطل جهاز الحاسب  16 4

 أو انقطاع التيار

 متوسط 1.256 3.64

اشعر بأن أداء الاختبار الالكتروني يحتاج إلى  10 5

 وقت أكبر

 متوسط 1.298 3.54
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أشت ولا أركز في الاختبار الالكتروني  2 6

 باستخدام الحاسب الآلي

 متوسط 1.288 3.53

ن الاختبار الالكتروني لا يقيس أعتقد بأ 8 7

 التحصيل لدي

 متوسط 1.293 3.51

أجيب بسرعة وبلا تركيز خوفا من انقضاء  27 8

 الوقت

 متوسط 1.421 3.43

 متوسط 1.324 3.41 أشعر بالقلق عند أداء الاختبار الكترونيا 5 9

أشعر بالارتباك أثناء تقديم الامتحان  21 10

 الالكتروني

طمتوس 1.357 3.36  

أقدر على أداء عمل جيد في الاختبار  17 11

 الالكتروني

 متوسط 1.149 3.34

لا يمكنني حل الاختبار إذا كان أداؤه على  3 12

 الشاشة مباشرة

 متوسط 1.326 3.27

إلزامي بأداء الاختبار الالكتروني يرفع ضغطي  4 13

 النفسي

 متوسط 1.362 3.26

روني خوفاً من أتردد في أخذ الاختبار الالكت 15 14

 الوقوع في أخطاء

 متوسط 1.393 3.21

 متوسط 1.452 3.16 أشعر بالتوتر عندما يقترب مني المراقب 29 15

أشعر بالذعر الشديد أثناء تقديم الامتحانات  22 16

 الالكترونية

 متوسط 1.406 3.15

لا أرى أي فائدة في استخدام الاختبارات  20 17

 الالكترونية

وسطمت 1.331 3.14  

 متوسط 1.216 3.14 أتمتع بالتحدي المصاحب للاختبار الالكتروني 6 18

أفضل الاختبار الالكتروني على الاختبار  18 19

 الورقي

 متوسط 1.392 3.13

استخدام الحاسب الآلي لتنفيذ الاختبار  7 20

 الالكتروني يزيد دافعيتي

 متوسط 1.253 3.13

لكتروني صعبة أتوقع أن تعليمات الاختبار الإ 1 21

 وغير مفهومة

 متوسط 1.272 3.11

أشعر بعصبية شديدة عندما أقدم اختبارا  23 22

 الكترونيا

 متوسط 1.465 3.11

أرغب بأخذ الاختبار الالكتروني نظرا لمزاياه  19 23

 المتعددة

 متوسط 1.281 3.08

احتاج لمساعدة مختص بالحاسوب أثناء  13 24

 الاختبار الالكتروني

 متوسط 1.418 3.05

أخشى أن أعطل الحاسب وأدمر كل المعلومات  14 25

 الموجودة فيه

 متوسط 1.500 3.04

لا أثق بقدراتي الحاسوبية عند أخذ الاختبار  11 26

 الالكتروني

 متوسط 1.327 3.01

 متوسط 1.445 3.00 أخفق في الاختبارات الالكترونية 28 27
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ي لأني غير أتحاشى أخذ الاختبار الالكترون 12 28

 متمكن حاسوبيا

 متوسط 1.387 2.92

 متوسط 1.364 2.89 لا أثق بنفسي عند تقديم الاختبار الالكتروني 25 29

أفضل أن لا أنزعج عند تقديم الاختبار  26 30

 الالكتروني

 متوسط 1.543 2.88

 متوسط 1.404 3.26 الكلي

لمقياس تراوحت ، أن المتوسطات الحسابية لفقرات ا(4)يلاحظ من الجدول 
" أشعر بألم شديد في بطني قبل الامتحان بقليل("  30)كحد أعلى للفقرة ( 3.93)بين
 ". أفضل أن لا أنزعج عند تقديم الاختبار الالكتروني ( " 26)كحد أدنى للفقرة ( 2.88)و

أفكر  ،أشعر بألم شديد في بطني قبل الامتحان بقليل" )حصلت كل من العبارات  
الالكتروني  تعكس نتائج الاختبارلا  ،انية النجاح في الاختبارات الالكترونيةكثيرا في إمك

من قبل أفراد العينة على التوالي متوسطات حسابية أعلى على (  ،مستواي بشكل جيد
، 3.221،  1.211):على التوالي كالآتيوانحراف معيارى ، (3.71، 3.76 ، 3.93)،

ها من أكثر مظاهر قلق الاختبار الالكتروني  ، وهذا يدل على أنمرتفع، بمستوى (1.166
 عالية الجامعية بجامعة البلقاء التطبيقية الأميرةلدى طالبات كلية 

أتحاشى أخذ الاختبار الالكتروني لأني غير متمكن )التالية حصلت كل من العبارات و 
تقديم  أفضل أن لا أنزعج عند،  لا أثق بنفسي عند تقديم الاختبار الالكتروني، حاسوبيا

 2.92 )من قبل أفراد العينة على التوالي ،متوسطات حسابية على أقل (الاختبار الالكتروني
 ( 1.543 ، 1.364، 1.387)على التوالي كالآتي وانحراف معيارى ( 2.88، 2.89،

 متوسط،بمستوى 
هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية  "النتائج المتعل قة بالسؤال الثاني . ثانيا  
(α≤0.05)  ى للمتغيرات الديموغرافية في قلق الطلاب من الاختبار الالكتروني تغز
التدريب على الحاسب الآلي ،الخبرة  ،الدراسي المستوىالدراسية ،ص ،السنة التخص)

ولمعرفة دلالة الفروق بين المتوسطات تبع ا لمتغي ر  ".؟( في استخدام الحاسب الآلي
اسي، التدريب على الحاسب الآلي ،الخبرة في الدر  المستوىص ،السنة الدراسية ،التخص

استخدام الحاسب الآلي تم  حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية مقياس 
 . يبين ذلك(  5)قلق الاختبار والجدول 
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 التعليمي، المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية تبعًا لمتغير السنة الدراسية ، المستوى(: 5)جدول 

 لتخصص،الخبرات ، الدورات على المقياس ككلا

 النفسي المتغير

الوسط 

 الحسابي

 الانحراف المعياري

 62160. 3.1617 بكالوريوس المستوى

 66752. 3.6303 دبلوم

 69246. 3.4590 التربية الخاصة التخصص

 63044. 3.1622 تربية الطفل

 66471. 3.1484 ادارة الاعمال

 48311. 3.2116 اللغة العربية

 56407. 3.3104 الارشاد

 74085. 2.9574 المكتبات

 65488. 3.6792 انجليزي

 76237. 3.2785 اولى السنة

 63979. 3.3410 ثانية

 61653. 3.1885 ثالثة

 55724. 3.1740 رابعة

 الدورات

 الحاسوب

 71968. 3.2773 دورة

 64793. 3.2548 دورتان

 الخبرات

في مجال 

تخدام اس

 الحاسوب

 62238. 2.8524 سنة

 61897. 3.1086 سنتان

 63037. 3.1904 ثلاث سنوات

 59148. 3.7230 اربع سنوات

 1.40 3.26 الكلي

على البات وجود فرق ظاهري بين متوسط درجات الط( 5)يتضح من الجدول 
الدورات  مقياس قلق الاختبار وفقا  لمتغير المستوى والتخصص السنة الدراسية وعدد

وسنوات الخبرة ، ولمعرفة دلالة الفروق بين المتوسطات تم  استخدام تحليل التباين 
، وهذا يتفق مع يبين ذلك( 6)والجدول ( way-ANOVA 3)الثلاثي عديم التفاعل 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية لمستوى  (Akanbi,2013)ماتوصلت إليه دراسة 

 القلقالسنة الدراسية والتخصص فى مستوى 
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لمتغير التخصص والمستوى و السنة الدراسية (  way-ANOVA 3)تحليل التباين الثلاثي (: 6)جدول 

 وعدد الدورات والخبرة على مقياس قلق الاختبار

مجموع  مصدر التباين

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 (ف)

مستوى 

 الدلالة

 202. 1.658 487. 1 0.487 المستوى

 283. 1.270 373. 6 2.239 صالتخص

 0.807 0.326 0.122 3 0.365 السنة

 0.297 1.097 0.410 1 0.410 الدورات

 0.142 1.845 0.689 3 2.068 الخبرات

   294. 67 19.684 الخطأ

    160 1767.373 الكلي

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( 6) يلاحظ من الجدول 
(α≤0.05 )ت المستوى والتخصص السنة الدراسية وعدد الدورات والخبرات لمتغيرا

 .  إحصائياحيث كانت جميعا غير دالة 

 :التوصيات

 :في ضوء نتائج الدراسة يوصي الباحث بما يأتي
منه  تعانىالذي الالكترونى  جيه المزيد من الاهتمام نحو علاج قلق الاختبارتو  1.

اء البرامج الإرشادية العلاجية لتخفيض وتصميم أو بن،  بالجامعة الطالباتأغلب 
 .الطالبات لدى  الالكترونى مستويات قلق الاختبار

بات قلق الاختبار بهدف الحد منها لدى اطلاع أعضاء الهيئة التدريسية على مسب. 2
 الطلاب 

تدريب الطالبات على اتقان مهارات الحاسب الالى بإقامة الدورات التدريبة  مما يحد -3
 .عن أداء الاختبار الالكترونىمن القلق 

 .توفير الجو  المناسب من قبل الجامعة عند أداء الاختبارالالكتروني-4
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Abstract 

This study aimed to evaluate Cutting Edge, a textbook which is 

currently being taught at Najran University’s Preparatory Year 

Programme. Twelve EFL instructors were asked to share their 

perspectives about the target textbook, and a forty-item 

questionnaire, which was developed by Litz (2005), was used for the 

purposes of the evaluation. The six areas of the textbook that the 

questionnaire assessed included skills, activities, layout and design, 

language type, subject and content and practical considerations. The 

study’s findings revealed that the instructors were largely satisfied 

with a majority of the textbook’s features. They were most satisfied 

with the textbook’s layout and design (mean score=3.74), followed by 

its subject and content (3.65), its skills component (3.63), its activities 

(3.55) and its language type (3.51). By contrast, the respondents' 

opinions of the textbook’s practical considerations were 

unclear.Because the instructors were happy with most aspects of 

Cutting Edge, it is likely that the textbook will continue to function as 

a suitable teaching aide during the instruction of English at Najran 

University’s Preparatory Year Programme. However, it is important 

to note that this evaluation was based on a select pool of instructors' 

personal opinions. It is therefore highly recommended that learners 

be given the opportunity to evaluate the textbook, as well. 

Keywords: textbook evaluation; Cutting Edge; EFL 
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1. Introduction 

The English language is often used as a platform for the 

instruction of Saudi Arabian undergraduate programmes. For this 

reason, English instruction has been given a great deal of emphasis 

during year-long preparatory programmes at institutions like 

Najran University. These types of programmes ensure that students 

gain a level of English proficiency that is considered to be acceptable 

prior to their enrolment in academic programmes. The many factors 

that are responsible for the effective instruction of English 

includethe course’s instructor, the learners in the classroom, the 

physical environment where the course is held and the materials that 

aid in the course’s instruction. In the current study, a single factor in 

the instruction of English was evaluated. This factor was Cutting 

Edge, a textbook which is currently being taught in the general 

English course (ENG 150) at Najran University’s Preparatory Year 

Programme. 

2. Importance of Textbook Evaluations 
Materials evaluation, as defined by Tomlinson (1998), is ‘the 

systematic appraisal of the value of materials in relation to their 

objectives and to the objectives of the learners using them’ (p. xi). 

Materials need to be evaluated continuously. For example, pre-use 

evaluation can be used to determine if a certain set of materials will 

influence its users and will be suited to a particular context, in-use 

evaluation can be used to study materials and determine how 

teachers and learners are dealing with them, and post-use 

evaluations can examine if a set of materials has proven useful and 

will achieve the goals of a specific programme (McGrath, 2002; Ellis, 

1997). 
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According to Tomlinson (2003), who considered materials 

evaluation significant because it provided teachers with insights into 

the application of language theories, 

…it is also because of the realisation that one of the most 

effective ways of helping teachers to understand and apply 

theories of language learning—and to achieve personal and 

professional development—is to provide monitored experience 

of the process for developing materials.(p.1). 

 

Moreover, Ellis (1998) pointed out that the need for evaluation 

had become widespread. He declared that the ‘Acceptance of the 

need for evaluation—both to determine to what extent a programme 

has worked and, more broadly, to facilitate the whole process of 

curriculum development—is now widespread’ (p. 217). Finally, 

Cunningsworth (1995) identified three major needs for materials 

evaluation. These included(1) the intention to adopt new course 

books, (2) the identification of certain strengths and weaknesses and 

(3) the capacity for materials to aid in the development of teachers 

and provide insight into atextbook’s various components. 

3. Review of Evaluation Frameworks 

This section discusses a variety of criteria and proposals for 

the evaluation and development of materials that have been built by 

a range of English instruction experts. According to Littlejohn 

(1998), ‘One of the most obvious sources for guidance in analysing 

materials is the large number of frameworks which exist to aid in the 
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evaluation of a coursebook’ (p. 191). In essence, checklists and 

frameworks are crucial in materials evaluation because they provide 

clear guidelines for the evaluation of materials. For instance, Byrd 

(2001) emphasised the importance of evaluation by asserting that the 

‘systems for evaluation of textbooks generally provide checklists 

built around numerous aspects of teaching and student-teacher 

interactions’(p.416). In addition, McGrath (2002) identified the 

following benefits to using checklists during the evaluation of 

materials: 

1. The evaluation of materials is systematic, ensuring that all 

elements that are deemed to be important are considered. 

2. It is cost effective, permitting a good deal of information to be 

recorded in a relatively short space of time. 

3. The information is recorded in a convenient format, allowing 

for easy comparison between competing sets of material. 

4. It is explicit, and provided the categories are well understood 

by all involved in the evaluation, offers a common framework. 

(p. 26). 

Although Rubdy (2003) proposed yet another evaluative 

framework for the assessment of materials, he believed that a 

pedagogical focus, which is an aspect that more directly aids in the 

process of teaching and learning, was more important than an 

external evaluation, which assesses a textbook's size, layout, pricing, 

binding, typeface, paper quality, etc. As a result, he proposed the 

follow two stages of analysis for the selection of coursebooks: (1) 

Assess the content of the textbook in relation to its professed aims 
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and (2) assess its effectiveness in terms of content, the specific needs 

of the intended learners and the ways in which it serves the teaching 

and learning process. 

Rubdy's framework was primarily focused on the second 

stage of course textbook analysis. He identified three broad 

categories for this stage of evaluation, which assessed the validity of 

the materials in relation to the following: (1) learners' needs, goals 

and pedagogical requirements (psychological validity), (2) teachers’ 

skills, abilities, theories and beliefs (pedagogical validity) and (3) the 

thinking that underlies the material author's presentation of content 

and approach to teaching and learning, respectively (process and 

content validity).To assess the psychological validity of materials, 

Rubdy (2003) put forth criteria that considered creativity, 

cooperation, learner’s needs, learner autonomy and self-

development. In regards to pedagogical validity, he focused 

primarily on teachers’ levels of guidance, reflection, innovation and 

exploration. For the assessment of process and content validity, he 

listed various subcategories that could be taken into account during 

the selection or evaluation of materials content. These subcategories 

included layout, content, linkage, grading, balance, practice, 

methodology, appropriacy, sufficiency, flexibility, authenticity, 

accessibility, cultural sensitivity and educational validity. 

Cunningsworth (1995) is another author who proposed a 

comprehensive checklist for the selection and evaluation of 

materials. This checklist was built on the following four guidelines: 
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1. Coursebooks should correspond to learners' needs. They 

should match the aims and objectives of the language-learning 

programme. 

2. Coursebooks should reflect the present or future functions of 

the language that students learn. Instructors should select 

coursebooks that will help equip students with the ability to 

use the language they are learning effectively.(p. 15). 

In essence, Cunningsworth stressed that teaching and learning 

materials should be both externally (in terms of layout and physical 

appearance) and internally (in terms of organisation and language 

content) evaluated. During internal evaluation, he recommended the 

selection and detailed evaluation of two or more units from the 

targeted textbook. Depending on the guidelines mentioned above, 

Cunningsworth would then divide his checklist into a number of 

sections that involved the textbook's aims, design, skills topic, 

methodology, organisation, teachers’ guides, language content and a 

select number of practical considerations that concerned the price 

and the availability of materials. 

In spite of the effectiveness of Cunningsworth's checklist, Hill 

(1997) criticised its items for being inexplicit and lacking in 

guidance. Some of them, he claimed, ‘are direct Yes/No questions, 

others are indirect referential questions; in some cases a “yes” 

answer replicates the vagueness of the question, sending mixed 

messages that the evaluator needs time to decode’ (p.84). 

Another evaluative framework, which was proposed by Grant 

(1987), identified the following three types of evaluation: (1) initial 
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evaluation, (2) detailed evaluation and (3) in-use evaluation. An 

initial evaluation would allow researchers to briefly look at the 

materials they wished to evaluate before they decided to proceed 

with a detailed assessment. At the same time, Grant warned against 

hasty decisions. To be able to make decisions during the initial 

evaluation, he recommended prior application of the ‘CATALYST’ 

technique. The word CATALYST (Grant, 1987) is formed from the 

beginning initials of the short questions that are listed below: 

C: Communicative? 

A: Aims? 

T: Teachability? 

A: Availability? 

L: Level? 

Y: Your impression? 

S: Student interest? 

T: Tried and tested? (p. 119). 

4. Studies Concerning Textbook Evaluation 

The evaluation of textbooks, especially commercial textbooks, 

has been the primary focus of several existing studies. This section 

will review a number of these studies and provide insights into their 

tools, samples, findings and objectives. 

The New Interchange textbook series has been evaluated by 

several researchers in the past. For instance, Riasati and Zare (2010) 

explored the views of EFL teachers in response to one of the most 

widely used textbooksinIran. Their aim was to evaluate the textbook 
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and to assess its pedagogical value. They used an evaluative 

questionnaire to consult 35 teachers and to learn their opinions 

about specific aspects of the textbook. These included skills, 

activities, language type, layout and design, subject and content and 

a select number of practical considerations. The study’s results 

revealed that mostof the teachersresponded positively to the 

categories that were mentioned above. However, some instructors 

complained that the textbook was insufficient in the following areas: 

The textbooklacked supplementary teaching material. 

Some parts of the series were beyond the linguistic capacity of 

the learners. 

Some of the series’ items and topics did not relate to Iranian 

culture. 

The series contained toomany testing exercises. 

An adequate number of teacher’s manuals was not provided. 

Writing skill received too little attention; therefore, learners 

did not receive adequate practice in this skill. 

Rezaee et al.’s (2013) study also evaluated the New 

Interchange textbook series. They attempted to compare and 

evaluate the series with a series entitled TopNotch, assessing each 

series' layout, skills, activities, language type, subject and content 

and practical considerations. The study sample included42 Iranian 

EFL learners who had varying levels of proficiency in English. First, 

the subjects were divided into two groups. Then, each group was 

asked to evaluate one of the two series. An evaluative questionnaire 

was used to elicit the sample views. The study determined that most 
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of the learners were unhappywiththe TopNotch series. Many 

complained that the series’ textbooks were too costly, out of date or 

difficult to access. By contrast,most studentswere satisfied with the 

New Interchange series and gave a majority of its features higher 

than average ratings.  

Sahragard et al. (2009) carried out another evaluative study 

on the New Interchange series, with aims to explore the series, 

evaluate it and determine the extent that it applied to task- and 

communicative-based theories. The researchers consulted four ELT 

experts and used an evaluative checklist prepared by Littlejohn 

(1998). The study’s results revealed that the New Interchange series 

focused on languageusage andemphasised meaning rather than 

form. It is also likely that many of the respondents gave the majority 

of their attention to communicative competence. In other words, 

many believed that the textbookseries unsuccessfully prepared its 

readers for the objectives that were outlined in the textbooks' 

prefaces. 

In Litz’s (2005) evaluation of the commercial textbookentitled 

English Firsthand 2, his aim was to determine the textbook’s overall 

suitability and pedagogical value for the language program at Sung 

Kyun Kwan University in 2000 – 2001. He developed an evaluative 

checklist that investigated several of the textbook’s features. 

Theseincluded layout and design, subject and content, a number of 

practical considerations(price, accessories, methodology, etc.), range 

and balance of activities, social and cultural considerations, skills 

integration andappropriateness and the language types that were 
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represented in the textbook. The study sample included 8 teachers 

and 500 students who had been enrolled in the language program. 

The study’s results found that the textbook’s positive points far 

outweighed its negative ones. Eachtextbook appeared to be well 

organised andshowed good integration of the four skills. In addition, 

its activities were diverse and encouraged communication during 

language learning. All supplementary materials were alsoprovided 

or were made to be available. By contrast, some drawbacks of the 

textbookincluded repetitive activities, shortages of meaningful 

practice activities and a lack of a focus on ESP. 

5. Objective of the Study    

The current study aimed to evaluate the Cuttingedge 

textbook. It explored a number of the textbook’s features that were 

related to language learning and instruction. These included skills, 

activities, language type, layout and design, subject and content and 

a select number of practical considerations (e.g., price and 

supplementary materials). 

6. Methodology 

6.1 Participants 

Twelve EFL instructors, who currently teach the target 

textbook, contributed to the completion of this study. Each 

respondent was asked to express their opinions about the textbook in 

response to an evaluative questionnaire. 
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6.2 Materials  

 The textbook that was evaluatedis currently being taught in 

the general English course (ENG 150) at Najran University’s 

Preparatory Year Programme. The textbook isentitled Cuttingedge 

(2013) and was written by SaraCunningham, Peter Moor and 

Jonathan Bygrave. 

6.3 Instruments 

The study used an evaluative questionnaire that was 

developed by Litz (2005). Permission was sought from the developer 

to use the questionnaire. The questionnaire consists of 40 items that 

have been divided into the following6categories: skills, activities, 

language type, layout and design, subject and content and practical 

considerations. 

6.4 Method of Data Analysis 

Instructors were asked to share their opinions about the 

textbookby usinga questionnaire with a five-point scale (strongly 

agree, agree, undecided, disagree and strongly disagree). 

Frequencies, percentages, arithmetic means and standard deviations 

were calculated to determine the subjects’ overall attitudes about the 

textbookand the degrees in which they agreed or disagreed with the 

evaluative statements that were represented in the questionnaire. 

The statistical package for social sciences (SPSS) was used for data 

analysis. 
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7. Findings and Discussion 

This evaluation is based on the views that EFLinstructors held 

in response to various aspects of the textbook. The categories that 

were evaluated included skills, activities, language type, layout and 

design, subject and content and practical considerations. In this 

section, we will discuss each of these features individually. 

7.1 Practical Considerations 

Table 1.EFL Teachers' Perspectives on Textbook's Practical 

Considerations 

 Item Response Percentage Mean 

1 The price of the textbook is 

reasonable. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

0 

33.3 

33.3 

8.3 

25 

2.75 

2 The textbook is easily 

accessible. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

0 

33.3 

25 

25 

16.7 

2.25 

3 The textbook is a recent 

publication. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

16.7 

66.7 

16.7 

0 

0 

4 

4 A teacher's guide, workbook, 

and audiotapes accompany the 

textbook. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

83.3 

0 

8.3 

0 

3.92 

5 Author's views on language and 

methodology are comparable to 

mine (Note: refer to the ‘blurb’ 

on the back of the textbook). 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

0 

91.7 

8.3 

0 

0 

3.92 

Items 1 – 5represent the study’s evaluation of practical 

considerations. According to Table 1, while 33.3% of the subjects 
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agreed that the price of the textbook was reasonable, a similar 

number of subjects found the price of the textbook to be too high. 

Furthermore, although most of the instructors found the textbook to 

be inaccessible, 33.3% found it to be clear and easy to understand. 

83.4% of the instructors believed that the textbook was a recent 

publication. Supplementary materials, such as workbooks, teachers’ 

guides andaudio CDs and/or tapes were reported to be readily 

available. A high percentage of instructors (91.7%) claimed that the 

author's views on language and methodology were comparable to 

their own.  

The mean score of the textbook’s practical considerations 

was3.37 (Table 3). According to the table below, 

judgmentsconcerning agreements or disagreements in response to 

theevaluative statements depend on the average of each category’s 

mean score. Therefore, it can be concluded that the instructors’ 

views on practical considerations were unclear. 
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Table 2. Interpretation of MeanScores 

Mean Score Value Averages Interpretation 

Between1.00 and 1.80 

Between 1.81 and 2.60 

Between 2.61 and 3.40 

Between3.41 and 4.20 

Between 4.21 and 5.00 

strongly disagree 

disagree 

undecided 

agree 

strongly agree 

Table 3.The Mean Score of Each Category in the Questionnaire  

Evaluative Categories Mean Views 

Practical considerations 3.37 undecided 

Layout and design 3.74 agree 

Activities 3.55 agree 

Skills 3.63 agree 

Language type 3.51 agree 

Subject and content 3.65 agree 

Conclusion 3.24 undecided 

7.2 Layout and Design 

Table 4.EFL Teachers' Perspectives on Textbook'sLayout and Design 

 Item Response Percentage Mean 

6 The textbook includes a 

detailed overview of the 

functions, structures and 

vocabulary that will be 

taught in each unit. 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

8.3 

58.3 

8.3 

25 

0 

3.5 

7 The layout and design is 

appropriate and clear. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

16.7 

50 

8.3 

25 

0 

3.58 

8 The textbook is organised 

effectively. 

strongly agree 

agree 

16.7 

25 

3.42 
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 undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

41.7 

16.7 

0 

9 An adequate vocabulary 

list or glossary is 

included. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

16.7 

58.3 

16.7 

8.3 

0 

3.83 

10 Adequate review sections 

and exercises are 

included. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

25 

58.3 

8.3 

8.3 

0 

4 

11 An adequate set of 

evaluation quizzes or 

testing suggestions is 

included. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

8.3 

66.7 

16.7 

8.3 

0 

3.75 

12 The teacher's book 

contains guidance about 

how the textbook can be 

used tothe utmost 

advantage. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly 

disagree 

33.3 

50 

16.7 

0 

0 

4.17 

 

Items 6 – 12 evaluate the textbook’s layout and design. About 

67% of the respondents agreed, and 25% of the respondents 

disagreed, with the statement that claimed that the textbook 

contained a detailed overview of the functions, structures and 

vocabulary that would be taught in each unit. Additionally,68% of 

the respondents thought that the textbook’s layout and design was 

both clear and appropriate. Roughly 42% of the respondents found 

the textbook’s organisation to be effective, and 16.7% of the 

respondents considered the textbook’s organisation to be ineffective. 
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According to table 4 about ¾ of the sample, a vocabulary list 

(glossary) was included within the textbook. While around 83% of 

the respondents agreed that the review sections and exercises that 

were included in the textbook were sufficient, 8.3% of the 

respondents found the review sections and exercises to be 

insufficient. Similarly, most respondents agreed that an adequate set 

of evaluative quizzesand/or testing suggestions were included. Most 

instructors (83.3%) also agreed that the teacher's book contained 

guidance about how the textbook could be used to its highest 

potential. 

Table 3 indicates that the overall evaluation of layout and 

design was positive with an mean score of3.74, indicating that the 

subjects were mostlysatisfied with the textbook’s layout and design. 

7.3 Activities 

Table 5.EFL Teachers' Perspectives on Textbook'sActivities 

 Item Response Percentag

e 

Mean 

14 The textbook provides a 

balance of activities 

(Ex.There is an even 

distribution of free vs. 

controlled exercises and 

tasks that focus on both 

fluent and accurate 

production). 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

50 

25 

16.7 

0 

3.5 

15 The activities encourage 

sufficient communicative 

and meaningful practice. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

16.7 

58.3 

8.3 

16.7 

0 

3.75 

16 The activities incorporate 

individual, pair and group 

work. 

strongly agree 

agree 

undecided 

8.3 

66.7 

8.3 

3.67 
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 disagree 

strongly disagree 

16.7 

0 

17 The grammar points and 

vocabulary items are 

introduced in motivating 

andrealistic contexts. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

33.3 

33.3 

25 

0 

3.25 

18 The activities promote 

creative, original and 

independent responses. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

50 

25 

16.7 

0 

3.5 

19 The tasks are conducive to 

the internalisation of newly 

introduced language. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

58.3 

16.7 

16.7 

0 

3.58 

20 The textbook's activities can 

be modified or 

supplemented easily. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

58.3 

16.7 

16.7 

0 

3.58 

 

Items 14 – 20 evaluate the textbook’s activities. While Table 5 

shows that more than half of the subjects believed that the book’s 

activities were various and balanced, roughly17%of the respondents 

disagreed with this assessment. According to Table 5, 75% of the 

study’s subjects, the textbook’s use of communicative and 

meaningful practiceactivities wassufficient. This same percentage of 

respondents agreed that thetextbook’s activities incorporated both 

paired and group work. Although about 40% of the instructors 

thought that thetextbook’s grammar points and vocabulary items 

were introduced in motivating and realistic contexts, 25% of the 

respondents disagreed with this assessment. More than 65% of the 

instructors agreed that the textbook's activities could be modified or 
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supplemented easily. Accordingto Table 3, the mean score for the 

category of activities was3.55.This means that most of the subjects 

agreed with the statements that were addressed in this section of the 

questionnaire.  

7.4Skills 

Table 6.EFL Teachers' Perspectives on Textbook'sSkills 

 Item Response Percentage Mean 

21 The materials include and 

focus on the skills that 

I/my students need to 

practice. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

8.3 

16.7 

0 

3.67 

22 The materials provide an 

appropriate balance of 

the four language skills. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

58.3 

16.7 

16.7 

0 

3.58 

23 The textbook pays 

attention to sub-skills - i.e. 

listening for gist, note-

taking, skimming for 

information, etc. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

50 

16.7 

25 

0 

3.42 

24 The textbook highlights 

and practices natural 

pronunciation (e.g., stress 

and intonation). 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

16.7 

8.3 

0 

3.75 

25 The practice of individual 

skills is integrated into the 

practice of other skills. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

16.7 

8.3 

0 

3.75 

 

Items 21 – 25 evaluate the textbook’s language skills. 75% of 

the instructors agreed that the textbookfocused on skills that their 

students needed. The same percentage of respondents agreed that 
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there was a good balance of the four language skills. Respondents 

also agreed that individual skills had been integrated into the 

practice of other skills. According to Table 6, more than half of the 

study’s subjects, sub skills, such as note taking, skimming for 

information and listening for the gist of a conversation, 

wereemphasised. While 75% of the respondents agreed that the 

textbook emphasised practices that encouraged natural 

pronunciation, 8.3% of the respondents disagreed with this 

assessment. In general, the textbook’s skills component rated highly 

with an overall mean score of 3.63. 

7.5Language Type 

Table 7.EFL Teachers' Perspectives on Textbook'sLanguage Type 

 Item Response Percentage Mean 

26 The language used in the 

textbook is authentic ( i.e. like 

real-life English). 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

8.3 

16.7 

0 

3.67 

27 The language used is at the 

right level for my(students') 

current English ability. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

41.7 

25 

25 

0 

3.33 

28 The progression of grammar 

points and vocabulary items is 

appropriate. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

50 

25 

16.7 

0 

3.5 

29 The grammar points are 

presented with easy and brief 

examples and explanations. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

41.7 

33.3 

16.7 

0 

3.42 

30 The language functions 

exemplify English that I/my 

students will be likely to use. 

strongly agree 

agree 

undecided 

8.3 

58.3 

16.7 

3.58 



- 21 - 

 disagree 

strongly disagree 

16.7 

0 

31 The language represents a 

diverse range of registers and 

accents. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

50 

33.3 

8.3 

0 

3.58 

 

Items 26 – 31 evaluate the textbook’s language type. This 

feature was explored through assessments of authenticity, the 

diversity of accents and registers, the progression of vocabulary and 

grammar points and the suitability of the textbook in relation to 

students’ proficiency with the language. While 75% of the 

instructors agreed that the language that was used in the textbook 

was authentic, 16.7% of the instructors disagreed with this 

assessment. About 50% of the respondents agreed, and at least 25% 

of the respondents disagreed, with the statement that claimed that 

the textbookwas suitedto their students' levels of English. Roughly 

60% of the instructors thought that the textbook’s progression of 

grammar points and vocabulary items was appropriate. About half 

of the respondents believed that the textbook offered easy and brief 

examples and explanations of grammar points. Inresponse to 

language functions, more than 65% of the subjects agreed that the 

textbook taught English that students would be likely to use in the 

future. Finally, about 60% of the instructors thought that a diverse 

selection of accents and registers were represented in the textbook. 

According to Table 3, the overall mean score of the language type in 

the target textbook is 3.51. This means that most of the instructors 

were satisfied with thetextbook’s representation of this feature. 
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7.6 Subject and Content 

Table 8.EFL Teachers' Perspectives on Textbook'sSubject and Content 

 Item Response Percentage Mean 

32 The subject and content of 

the textbook is relevant to 

my(students') needs as an 

English language learner(s). 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

50 

16.7 

25 

0 

3.42 

 

33 The subject and content of 

the textbook is generally 

realistic. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

16.7 

8.3 

0 

3.75 

 

34 The subject and content of 

the textbook is interesting, 

challenging and motivating. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

8.3 

16.7 

0 

3.67 

 

35 There is sufficient variety in 

the subject and content of 

the textbook. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

16.7 

50 

16.7 

16.7 

0 

3.67 

36 The materials are not 

culturally biased and they do 

not portray any negative 

stereotypes. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

66.7 

16.7 

8.3 

0 

3.75 

 

 

Items 32 – 36 evaluate the textbook’s subject and content. 

During assessments of a textbook’s learning material, it is essential 

to investigate that material’s subject and content, or more 

specifically, its variety, realism, cultural biases, ability to motivate, 

interesting featuresand relevance to learners' needs. Table8 shows 

that 66.7% of the study sample agreed that the subject and content 

of the textbook was realistic, motivating, challenging and interesting. 

Furthermore, many agreed that the textbook contained no cultural 
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bias or negative stereotypes. More than half of the respondents 

believed that the textbook’s subject and content were linked to their 

learners' specific needs. Many also agreed that thetextbook's subject 

and content displayed sufficient variety. Accordingto Table 3, the 

overall mean score of the textbook’s subject and content is 3.65. This 

means that most of the instructors were satisfied with the textbook’s 

representation of this feature. 

7.7Conclusion 

Table 9. Conclusion 

 Item Response Percentage Mean 

37 The textbook is appropriate 

for the language-learning 

aims of my institution. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

41.7 

25 

25 

0 

3.33 

 

38 The textbook is suitable for 

co-ed, small, medium and 

homogeneous university 

classes. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

33.3 

41.7 

16.7 

0 

3.33 

 

39 The textbook raises 

my(students') interest in 

further English language 

study. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

25 

50 

16.7 

0 

3.25 

 

40 I would choose to teach this 

textbook again. 

 

strongly agree 

agree 

undecided 

disagree 

strongly disagree 

8.3 

25 

33.3 

33.3 

0 

3.08 

 

 

Items in this final section of the questionnaire draw on 

conclusive questions related to the textbook’s suitability forthe 

language programat Najran University’s Preparatory Year 

Programme. According to Table 9, about 50% of the instructors 
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agreed that the textbook appropriately met the aims of their 

institution’s language program, while 25% of the instructors 

disagreed with this assessment. Although roughly 33% of the 

respondents thought that the textbook raised their students' interest 

in studying the English language in the future, 16.7% of the 

respondents disagreed with this assessment, and 50% of the 

respondents were undecided. When asked if they would choose to 

teach the target textbook in the future, the subjects' responses were 

largely unclear. About 33% of the respondents agreed and disagreed 

with this statement, respectively. Because the overall mean score of 

this section of the questionnaire was 3.24, it is unclear as to whether 

the instructors’ responses to these items were completely positive or 

negative. 

8. Conclusion 

The target textbook’s evaluation criteria were divided into the 

following primarycategories: skills, activities, language type, layout 

and design, subject and content and practical considerations. Table 

3summarises the mean scores of each of these categories. It is clear 

that the respondents were most satisfied with the textbook’s layout 

and design (mean score=3.74), followed by its subject and content 

(3.65),its skills component (3.63), its activities (3.55) and its language 

type (3.51).Respondents' views on the textbook’s practical 

considerations were unclear. Most responses for this item were 

placed under the ‘undecided’ category. 
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Because most ofthe instructors were pleased with a majority 

of the items that were evaluated, the textbook will likely prove to be 

suitable for the future instruction of English at Najran University’s 

Preparatory Year Programme. However, it is important to note that 

this evaluation was based on the views of a select sample of 

instructors. It is therefore highly recommend that learners be given 

the opportunity to evaluate the textbook, as well. 
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